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De mi consideración:
En un encuentro entre las autoridades de las entidades públicas, el control social y la
sociedad civil, se brinda información sobre la misión, visión, objetivos estratégicos,
planificación anual institucional y presupuesto inicial fundamentalmente y se priorizan
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1.2.1 Misión

Realizar prospección y exploración de los recursos naturales no renovables, generar
información geo-científica, elaborar la carta geológica nacional y prestar servicios de
calidad en los campos de la geología, minera y medio ambiente, para contribuir al
desarrollo económico del País.

1.2.2 Visión

Consolidar al servicio geológico Minero como entidad estratégica nacional de
investigación geológica, líder en la evaluación y certificación de recursos naturales.
Reconocida en Bolivia y a nivel Internacional, por su confiabilidad y trayectoria, con
capacidad de gestión en geología aplicada.

1.2.3 Objetivos estratégicos institucionales

Administrar eficaz, eficiente y transparente los recursos financieros y no financieros que
dispone el SERGEOMIN otorgando el soporte técnico y financiero que requieran las
unidades organizacionales de la Entidad mediante implementación y aplicación de los
sistemas establecidas en la Ley 1178 – generar, actualizar información básicas de
geología, recursos mineralógicos y publicar mapas regionales a escala 1:100.00 (carta
geológica) y 1.250.00 (mapas temáticos) en todo el territorio Nacional, en áreas de
interés minero para futuros trabajos en prospección y exploración – identificación,
elaboración y desarrollo de proyectos de prospección y exploración geológica minera
para cuantificar reservas y recursos mineralógicos para el emprendimiento de nuevos
proyectos mineros – promover y gestionar servicios geológicos renumerados
(prospección, ex0loracion minera, geofísica, geoquímicos, medioambientales,
geotécnicos, riesgos geológicos, estudios hidrogeológicos, petrográficos,
mineragraficos y de inclusiones fluidas) servicio de laboratorio especializado e
implementación de equipamiento e infraestructura, coadyuvar y complementar a la
elaboración de portafolios multidisciplinarios.

los resultados específicos de la gestión pública institucional a los que se hará
seguimiento en la rendición pública de cuentas final.

1. MARCO INSTITUCIONAL1. MARCO INSTITUCIONAL
1.1 1.1 Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:
SIN DATOS

1.2 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025:
Nuestra entidad de acuerdo a sus atribuciones y competencias, tiene las siguientes
declaraciones fundamentales que delinean nuestro propósito, objetivos y aspiraciones a
largo plazo:
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1.2.4 Enfoque político

El Plan de Desarrollo Económico y Social 2021 – 2025, “Reconstruyendo la Economía
para Vivir Bien, hacia la Industrialización con Sustitución de Importaciones”, como
instrumento de planificación de mediano plazo se articula al horizonte estratégico
establecido en los 13 pilares de la Agenda Patriótica 2025, y restituye el exitoso Modelo
Económico Social Comunitario Productivo (MESCP), el cual se basa en el
aprovechamiento y maximización de los excedentes generados por los sectores
estratégicos, establece políticas de redistribución del ingreso, y restablece el papel
protagónico del Estado en la economía, todo lo anterior para alcanzar el horizonte
civilizatorio del Vivir Bien.

1.3 Otro Plan Institucional1.3 Otro Plan Institucional
SIN DATOS

2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES
2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto
Presupuesto de recursos inicial asignado
BOB 34,926,184,000.00

2.2 Ejecución Presupuestaría 2.2 Ejecución Presupuestaría 
Ejecución Presupuestaría de Recursos
BOB 25,965,775,052.00

Ejecución Presupuestaría de Recursos en %
74.34

 ANEXO 3.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1738255608414.pdf

3. PERSONAL 3. PERSONAL 
Conforme a normativa se detalla a continuación la cantidad de personal dependiente de
esta Entidad Estatal, con los documentos que la respaldan:

3.1 Personal3.1 Personal
Cantidad de personal de planta (ITEM)
76

Cantidad de personal de planta (ITEM)
76

Cantidad de personal eventual
10

Cantidad de personal eventual
9

Cantidad de consultorias en linea
82

Cantidad de consultorias en linea
91
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Cantidad de consultorias por producto
0

Cantidad de consultorias por producto
0

Total de Personal
168

Total de Personal
176

3.2 Cantidad de Personal por categoría según el Sistema
de Administración Personal
SuperiorSuperior 1 1

EjecutivoEjecutivo 13 13

OperativoOperativo 62 62

 ESCALA SALARARIAL 2023.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1727212650874.pdf

3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)
Presupuesto Asignado
BOB 24,590.00

Presupuesto ejecutado de capacitaciones del personal
BOB 6,900.00

Cantidad de capacitaciones Programadas
8

Cantidad de capacitaciones ejecutadas
1

Cantidad de personas capacitadas
46

 Plantilla (8).xlsx
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1738256648879.xlsx

Cantidad de capacitación ejecutadas por la UTLCC
2

Cantidad de personas capacitadas por la UTLCC
255

4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)
Presupuesto total ejecutadoPresupuesto total ejecutado BOB 10,533,924.00

 PAC 1ER TRIMESTRE.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738264238359.pdf

 PAC 2DO TRIMESTRE.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738264221587.pdf

 PAC 3ER TRIMESTRE.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738264204385.pdf

 PAC 4TO TRIMESTRE.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738264189619.pdf

4.2 Presupuesto por Modalidad de Contratación
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ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Modalidad deModalidad de
Contratación MenorContratación Menor

101 7718605

Modalidad deModalidad de
Contratación ApoyoContratación Apoyo
Nacional a la Producción  yNacional a la Producción  y
Empleo (ANPE)Empleo (ANPE)

20 2477810

Modalidad de Modalidad de 
Contratación  porContratación  por
Licitación PúblicaLicitación Pública

2 147845

Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
ExcepciónExcepción

0 65764

Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
Desastres y/o EmergenciasDesastres y/o Emergencias

0 0

Modalidad ContrataciónModalidad Contratación
Directa de Bienes yDirecta de Bienes y
ServiciosServicios

0 123900

Otras contratacionesOtras contrataciones 0 0

TotalTotal 123 10533924

5. PROYECTOS5. PROYECTOS
Descripción del o los proyectos que desarrolla La Institución o Entidad Pública durante la
Gestión  

1. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: proyecto de prospección geológica minera en el sector
ancoyo de salinas de Garcí Mendoza del Departamento de Oruro.

Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: De Investigación y Desarrollo Tecnológico

Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Identificación

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Dirección Técnica de prospección y exploración

Descripción:Descripción: para la identificación de elementos Plomo Pb; Zn Zing; Ag Plata en un
área de de estudio 24,50 km2   

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  5620

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  16860
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Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: BOB 1,547,274.00

Estado:Estado: EN CURSO

Observacion:Observacion: ninguna

2. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: proyecto de exploración geológica minera en el sector de
Machacamarca y Poopó del Departamento de Oruro .

Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: De Investigación y Desarrollo Tecnológico

Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Identificación

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Dirección técnica de prospección y exploración

Descripción:Descripción: para la identificación de elementos Ag Plata; Au Oro, en un área de
estudio de 12,00 km2

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  5620

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  16860

Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: BOB 1,287,932.00

Estado:Estado: EN CURSO

Observacion:Observacion: ninguna

3. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: Prospeccion Geologica minera en el sector Huatari de
salinas de Garci Mendoza, Departamento de Oruro

Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: De Investigación y Desarrollo Tecnológico

Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Identificación

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Direccion Tecnica de Prospeccion y Exploracion

Descripción:Descripción: para la identificación de elementos Plomo Pb; Zn Zing; Ag Plata; Cu
Cobre, en un área de de estudio 121,05 km2   

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  5620

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  16860

Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: BOB 1,132,346.00

Estado:Estado: EN CURSO

Observacion:Observacion: ninguna

4. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: Investigación Geológica Minera en la Provincia Alcalina de
Ayopaya, Departamento de Cochabamba
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Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: De Investigación y Desarrollo Tecnológico

Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Identificación

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Direccion Tecnica de Prospeccion y Exploracion

Descripción:Descripción:

Ejecutado con recursos propios una “INVESTIGACIÓN GEOLÓGICA – MINERA EN LA
PROVINCIA ALCALINA DE AYOPAYA”, en el Departamento de Cochabamba. El
presupuesto ejecutado en esta actividad asciende a Bs. 690 502,56 (Seiscientos
noventa mil quinientos dos 56/100 bolivianos), el Informe Técnico de dicho
estudio, tiene como objetivos generar información geológica-minera actualizada
en áreas que muestren ambientes favorables para la ocurrencia de Minerales
Tecnológicos y Tierras Raras y conocer el comportamiento de posibles áreas
mineralizadas para determinar el potencial minero de la Provincia Alcalina de
Ayopaya.

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  13712

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  54531

Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: BOB 690,503.00

Estado:Estado: REALIZADO

Observacion:Observacion: ninguna

6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN
La entidad gestiona y brinda los siguientes servicios, contribuyendo al desarrollo
económico y social del país de acuerdo a los siguientes datos:
1. Denominación:Denominación: Prestación de Servicios a nivel Nacional, para captación de

recursos: • Prospección y exploración geológica minera • Investigación geológica
y geología aplicada • Hidrogeología • Medio ambiente • Geodesia y topografía •
Geofísica • Geoquímica • Sistema de información geográfica • Laboratorio

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Identificación

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Dirección Técnica de Servicios y Funcionamiento institucional

Descripción:Descripción: Prestación de servicios a nivel nacional, para captación de recursos.

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  8075

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  40375

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: BOB 1,272,420.00
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Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  6548

7. ACTIVIDADES7. ACTIVIDADES
SIN DATOS

8. CONTROL INTERNO8. CONTROL INTERNO
8.1 Auditorías                             8.1 Auditorías                             
En cumplimiento a la función de control interno posterior y con la finalidad de
determinar si los controles establecidos en la entidad son mantenidos adecuada y
efectivamente en todas y cada una de las Áreas Organizacionales, la Unidad de
Auditoría Interna para la presernte gestión, programó actividades de auditoría, bajo el
siguiente detalle:

ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Cantidad de Auditorías FinancierasCantidad de Auditorías Financieras
realizadasrealizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de OperacionesCantidad de Auditorías de Operaciones
SAYCO realizadasSAYCO realizadas

1 1

Cantidad de Auditorías de Proyectos deCantidad de Auditorías de Proyectos de
Inversión Pública realizadasInversión Pública realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Cumplimiento Cantidad de Auditorías de Cumplimiento 
realizadasrealizadas

2 0

Cantidad de Auditorías AmbientalesCantidad de Auditorías Ambientales
realizadasrealizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Tecnologías deCantidad de Auditorías de Tecnologías de
la Información y Comunicación realizadasla Información y Comunicación realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Confiabilidad Cantidad de Auditorías de Confiabilidad 
realizadasrealizadas

4 2

Cantidad de Auditorías Otras (Opcional)Cantidad de Auditorías Otras (Opcional)
realizadasrealizadas

SIN DATOS 8

Total de Auditorías Ejecutadas para laTotal de Auditorías Ejecutadas para la
Gestión realizadasGestión realizadas

7 11

9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD
9.1 Penales9.1 Penales
Procesos Penales Concluidos Procesos Penales en Curso Cantidad Total de Procesos Penales
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2 14 16

9.2 Administrativos9.2 Administrativos
Procesos Administrativos Concluidos
16

Procesos Administrativos en curso
3

Cantidad de Procesos Administrativos
Totales
19

9.3 Civiles9.3 Civiles
Procesos Civiles Concluidos
1

Procesos Civiles en Curso
1

Procesos Civiles Total
2

9.4 Total de Procesos9.4 Total de Procesos
Total de Procesos Concluidos
19

Total de Procesos en Curso
18

Total de Procesos
37

10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LAUNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCIONCORRUPCION
10.1 Denuncias Gestionadas10.1 Denuncias Gestionadas
Total de Denuncias Recibidas
4

Total de Denuncias Admitidas
4

Total de Denuncias Derivadas
0

Total de Denuncias Rechazadas
0

Total de Denuncias Admitidas Pendientes al Cierre de
Gestión
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas
4

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Penal
2

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Civil
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Administrativa
2

Otras Denuncias Admitidas Concluidas
0

11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A
LA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONALLA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓNY LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
11.1 Denuncias Gestionadas11.1 Denuncias Gestionadas
Cantidad de Denuncias Recibidas
0

Cantidad de Denuncias Atendidas
0

Total de Denuncias Pendientes de Respuestas
0
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"La Maxima Autoridad Ejecutiva, aprueba el registro de la información de la presente
Rendición Pública de Cuentas anterior a su gestión como titular de la entidad".
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