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A:. lng. Gilberto Borja Navarro 
DIRECTOR EJECUTIVO- SERGEOMIN 

Vía: Lic. Gerson Seria Cuellar 
JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y ORGANIZACIÓN 

De: Lic. Roberto Carlos López Rodríguez 
PROFESIONAL V EN PLANIFICACIÓN 

REF: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

Fecha: La Paz, 25 de octubre de 2024 

1. ANTECEDENTES 

- Anexo "Seguimiento Trimestral/as Acciones de Corto Plazo 2024" del Ministerio de Economía 
y Finanzas Públicas" 

- Resolución Administrativa W038 /2024 y el Informe Legal SGM,DAJ.INF.113/2024, ambos 
del 25 de Julio de 2024 que aprueban el Plan Operativo Anual POA MODIFICADO GESTIÓN 
2024 del SERGEOMIN. 

- Decreto Supremo N o 5094 que reglamenta la Ley N o 1546 de aprobación del presupuesto 
para la gestión 2024. 

- Resolución Administrativa N o 018/2018 de fecha 28 de marzo del 2018 que aprueba el 
Reglamento Específico de Programación de Operaciones (RE-SPO). 

- Instructivo con cite: SGM.DIR.E.I. N o 017/2024, de fecha 30 de septiembre de 2024, con 
referencia: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 2024, 
emitida por el Director Ejecutivo del Servicio Geológico Minero (SERGEOMIN), lng. Gilberto 
Borja Navarro. 

2. MARCO LEGAL 

1 

2.1. Normativa para el Seguimiento y Evaluación a la Ejecución del POA 2024 

El Decreto Supremo N° 29894 de la Estructura Organizativa del Poder Ejecutivo del Estado 
Plurinacional" en el Art. 121 Inciso a), establece como función "Coordinar y articular los 
procesos de planificación estratégica y operativa, el seguimiento y la evaluación con los 
Viceministerios y las entidades bajo tuición o dependencia del Ministerio". 

La Ley N°1178 y el Decreto Supremo N°3246 de 5/07/2017 Normas Básicas del SPO (Art. 
9, 18, 19), establece la obligación de realizar el seguimiento periódico al Programa d 
Operaciones Anual (POA). 
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La Ley 777 del Sistema de Planificación Integral del Estado (SPIE), establece realizar un 
seguimiento integral a la Planificación de corto plazo, mediante reportes periódicos. 
Manual de Organización y Funciones con Resolución Administrativa N°040/2015 de 
SERGEOMIN, determina que la Unidad de Planificación y Organización, tiene la función de 
realizar el seguimiento y evaluación del cumplimiento del POA. 
Manual de Procesos y procedimientos vigente con Resolución Administrativa N°035/2019, 
establece para la Unidad de Planificación y Organización, con el código 030 indica "Dar 
seguimiento y evaluar la ejecución del Plan Operativo Anual (POA), al finalizar cada 
Trimestre". 
El Reglamento Específico del Sistema de Programación de Operaciones (RE-SPO) de 
SERGEOMIN aprobado mediante Resolución Administrativa W 018/2018 de 28 de marzo 
de 2018, en su artículo 16 establece el Seguimiento a la Ejecución del POA como 
responsabilidad de la Unidad de Planificación y Organización. 

3. ANÁLISIS DEL AVANCE FÍSICO DE OPERACIONES 

3.1. Metodología para determinar el Avance Físico del Servicio Geológico Minero -
SERGEOMIN 

4. Las Direcciones, Unidades y áreas organizacionales deberán llenar el Formulario de 
Seguimiento en función a las operaciones del formulario N°5 del POA Gestión 2024 y según 
él %de avance obtenido en el trimestre, de acuerdo al siguiente cuadro de parámetros de 
la Ejecución Física Trimestral. 
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DE A 
o 20 
21 45 
46 75 
76 100 

• De acuerdo al cuadro anterior, el Director Ejecutivo del SERGEOMIN, solicitó a las 
Direcciones, Unidades y responsables de Áreas Organizacionales, otorguen el 
Formulario de Seguimiento y Evaluación al POA 2024, del Tercer Trimestre, con sus 
respectivos promedios trimestrales y calificación del 1 al 100% y los respectivos 
respaldos que avalen el avance físico de las operaciones ejecutadas en relación a las 
operaciones programadas dentro del POA GESTIÓN 2024, mediante Instructivo 
SGM.DIR.E.I. N o 017/2024 de fecha 30 de septiembre de 2024. 

• Mediante Nota Interna SGM.UPO.NOT.N o 181/2024 de fecha 09 de octubre de la 
presente gestión se solicitó la Ejecución Presupuestaria al Tercer Trimestre de la_ 
gestión 2024 a la Dirección Administrativa Financiera para que mediante la Unidad 
que corresponde nos remita la documentación para previo análisis y adjuntar a la 
carpeta de Seguimiento y Evaluación del Tercer Trimestre de la gestión 2024. 
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• Se adjuntaron los formularios de Seguimiento al Tercer Trimestre por Dirección, Unidad 
y¡ o área organizacional, con sus respectivas ponderaciones(%) de cumplimiento de la 

gestión 2024. 

• Se evaluaron IDs Formularios de las Direcciones, Unidades y Áreas Organizacionales de 
acuerdo a la ejecución física obtenida al Tercer Trimestre de la gestión 2024, en el 
"Cuadro Resumen de Seguimiento y evaluación física al Tercer Trimestre", en el que se 
determina si se cumplió con los resultados esperados en el Tercer Trimestre de la 

gestión 2024. 

4.1. Ejecución del Tercer Seguimiento Trimestral del SERGEOMIN, Gestión 2024. 

En cumplimiento al Reglamento Específico del Sistema de Programación de Operaciones (RE­

SPO), se ha solicitado a las Direcciones, Unidades y responsables de Áreas Organizacionales, 

otorguen la información correspondiente al Avance Físico del Tercer Trimestre del POA Gestión 

2024, solicitando el Formulario de Seguimiento Vigente, con su respectiva documentación de 

respaldo de la ejecución física de operaciones del POA 2024. 

De acuerdo a Nota Interna SGM.UPO.NOT.N o 181/2024 de fecha 09 de octubre de la presente 

gestión se solicitó a la Dirección Administrativa Financiera que mediante la Unidad de 

Presupuestos nos proporcione la Ejecución Presupuestaria para complementar al documento 

de Seguimiento y Evaluación del Tercer Trimestre de la Gestión 2024. 

Revisados los formularios de todas las áreas organizacionales, con sus respectivos respaldos y 

ajustes de reprogramación, de acuerdo al promedio ponderado en su ejecución física obtenida 

hasta el tercer trimestre de la gestión 2024 se realizó el CUADRO RESUMEN DE SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN FÍSICA AL TERCER TRIMESTRE DE LA GESTIÓN 2024, por Áreas Organizacionales 

y por Direcciones del SERGEOMIN, mismas se ven reflejadas a continuación: 

1. 
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SERGE~MIN 
HIIMC80 GIEcn.br!IICC li'<!IIEJRO 

CUADRO RESUMEN DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION FÍSICA AL TERCER TRIMESTRE 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA- GESTIÓN 2024 

Dirección Ejecutiva 25% 
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Unidad de Auditoría Interna 25% 25% 25% 

Unidad de Comunicación 24% 24% 26% 

Unidad de Transparencia y Lucha 
25% 25% 25% 

Contra la Corrupción 

Unidad de Planificación y Organización 17% 27% 37% 

Gestión Social 6% 6% 31% 

Unidad de Sistemas y Tecnologías de 
25% 22% 31% 

Información 
Dirección Unidad de Apoyo Técnico (Asistencia MUY 
Ejecutiva Técnica) BUENO 

Área de Medio Ambiente 25% 25% 25% 

Área de Geodesia y Topografía 16% 30% 9% 

Área de Digitalización (y Cartografía) 22% 24% 29% 

Área de Geofísica 13% 22% 11% 

Área de Software y Hardware (IDE-SIG-
19% 22% 22% 

SIHIBO) 

Área del Centro de Documentación 25% 21% 25% 

Dirección Administrativa Financiera 25% 25% 25% 

Unidad Financiera 24% 21% 27% 

Unidad de Recursos Humanos 16% 16% 15% 

Dirección Área de Bienes y Servicios 25% 25% 25% 
MUY 

2. Administrativa 18 ,7 31,2 21% 24% 24% 
BUENO 

Financiera Área de Almacenes 
5% 5% 

25% 

Área de Activos Fijos 23% 20% 20% 

Área de Transportes 10% 30% 
23,5 

% 

Área de Arch ivo 25% 20% 35% 

Dirección de 
MUY 

3. Asuntos Dirección de Asuntos Jurídicos 25% 25% 25% 25% 25% 25% 
BUENO 

Jurídicos 

Dirección Técnica de Geología 
25% 25% 25% 

Dirección Reroonal 

4. 
Técnica de 

Unidad de Carta Geológica 25% 25% 25% 25% 25% 25% 
MUY 

Geología BUENO 
Regional 

Unidad de Mapas Temáticos 25% 25% 25% 

Dirección Técnica de Prospección y 
24% 25% 24% 

Dirección Exploración 

5. 
Técnica de 

Unidad de Prospección 25% 25% 25% 25% 25% 25% 
MUY 

Prospección y BUENO 
Exploración 

Unidad de Exploración 25% 25% 25% 

Dtrección Dirección Técnica de Servicios y Fort 
35% 30% 3% 

Técnica de Institucional 

6. Servicios y Unidad Técnica Regional Cochabamba 7% 25% 22% 15% 19% 19% BUENO 
Fortalecimient 
o Institucional Unidad Técnica Regional Potosí 16% 11% 10% 

¡-
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Unidad Técnica Regional Oruro 19% 19% 31% 

Unidad Técnica Regional Santa Cruz 12% 11% 12% 

Unidad Técnica Regional La Paz 0% 0% 27% 

Unidad de Laboratorio Petrográfico 18% 35% 28% 

-~ 70%MUY 
22% 24% 24% 

BUENO 
!lr!l 

Fuente: Elaboración propia, en base a /os Reportes de Seguimiento de /os Avances al Tercer Trimestre del POA 2024 
remitidO$ por las Áreas Organizacionales del SERGEOM/N. 

4. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTO CORRIENTE Y GASTO DE INVERSION GESTIÓN 2024 

4.1. Seguimiento y Evaluación al Tercer Trimestre 

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE Y DE INVERSIÓN. 

El presupuesto ejecutado de ambos componentes de gasto, al Tercer Trimestre de la gestión 
2024 se detalla en el siguiente cuadro: 

ESTADO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTOS - POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA AL TERCER 
TRIMESTRE DE LA GESTIÓN 2024 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 

SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA 

PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL 

SALDOS DE CAJA Y BANCOS 

DEVENGADOS DE SERV. 
PERSONALES Y OTROS 

PROSPECCIÓN y EXPLORACIÓN 
GEOLÓGICA MINERA 

EN EL SECTOR ANCOYO DE 
SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL 

5 

17.098.442,00 11.257,50 

2.941.714,00 62.020,00 

125.330,00 3.000,00 

2.060 442,00 0,00 

2.450.535,00 0,00 

3.298.952,00 288.324,50 

2.209.754,00 20.664,50 

4.681.624,00 

59.391,00 0,00 

1,774.500,00 0,00 

17.087.184,50 8.740.091,82 51,15% 

2.679.694,00 646.388,54 22,45% 

128.330,00 95.515,20 74,43% 

2.060.442,00 0,00 0,00% 

2.450.535,00 1.290.097,47 52,65% 

3.010.627,50 1.285.002,62 42,68% 

2.189.089,50 1.133.794.36 51,79% 

5.060.890,50 18,72% 

59.391,00 0,00 0,00% 

1, 77 4.500,00 498.551,88,00 28,10% 
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DEPARTAMENTO DE ORURO. 

PROSPECCION GEOLOGICA 
MINERA EN EL SECTOR 
MACHACAMARCA DEL 1.650.200,00 0,00 1.650.200,00 404.222,39,00 24,50% 
DEPARTAMENTO DE ORURO. 

PROSPECC!ON GEOLOG!CA 
MINERA EN EL SECTOR HUATARI 
DE SALINAS DE GARCI MENDOZA 1.764.500,00 0,00 1.764.500,00 117.882,03,00 6,68% 
DEL DEPARTAMENTO DE ORURO. 

liMm 11-"111 . 11~1 ~ &m) l ~...lttJG't CIJt • • • • ~ .. 
Fuente: Efaborac10n Propta en base a reporte SIGEPdeiOl/01/2024 AL 30/09/2024 (DAF) 

Dando cumplimiento a las disposi-Ciones establecidas en las Directrices de Formulación 
presupuestaria para la gestión 2024, el Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, ha elaborado 

el presupuesto de gasto corriente y gasto de inversión por Bs. 34.926.184,00 (Treinta y Cuatro 
millones novecientos veintiséis mil cientos ochenta y cuatro 00/100 bolivianos). 

Posteriormente se inscribió un presupuesto adicional de Proyectos de Inversión al tercer 
trimestre de Bs. 5.189.200.00 (Cinco millones ciento ochenta y nueve mil doscientos 00/100 
bolivianos), haciendo un total de Bs. 40.115.384.00 (Cuarenta millones ciento quince mil 

trescientos ochenta y cuatro 00/100 bolivianos) para la gestión 2024, donde la ejecución de 
gastos at tercer trimestre es de Bs. 15.158.849.76 (Quince millones ciento cincuenta y ocho mil 
ochocientos cuarenta y nueve 76/100 bolivianos) que representa el 37.79% de ejecución 

presupuestaria de gasto al tercer trimestre según reporte del Sistema de Gestión Pública- SIGEP 

En relación a la ejecución presupuestaria, presentada por la Dirección Administrativa Financiera, 
se adjunta en el presente documento la información financiera de: 

Ejecución Presupuestaria de Gastos por actividad 

Ejecución Presupuestaria de Gastos por grupo 

Ejecución Presupuestaria de Gastos por Fuente y Organismo 

J De acuerdo a los reportes generados por la Dirección Administrativa Financiera, el porcentaje 

general del presupuesto ejecutado en el Tercer Trimestre es de 37.79%. 

5. CONCLUSIONES.-

En función a la información documental recibida con sus respectivos respaldos, el SERGEOMIN 
refleja una Ejecución Física del 24% de promedio ponderado de cumplimiento de operaciones 
ejecutadas en el Tercer Trimestre de la gestión 2024 que, en función de la evaluación de 
cumplimiento, la ejecución física al tercer trimestre es de 70% en la gestión 2024, de esta 
manera el SERGEOMIN alcanza una calificación cualitativa MUY BUENO. De acuerdo a la 
información de Ejecución Presupuestaria de gastos del Servicio Geológico Minero -­
SERGEOMIN, hasta el 3er. Trimestre de la gestión 2024, se tiene un porcentaje ejecutado del 
37.79% de ejecución de gasto. 
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La ponderación trimestral se realizó incluyendo todas las operaciones programadas en el Tercer 
Trimestre del formulario N°5 de "Determinación de Operaciones" del POA Gestión 2024, de cada 
una de las áreas organizacionales, en función a la calificación de cumplimiento establecida en 
el numeral 3.1. del presente informe. 

Se efectuará la difusión del presente informe, de manera integra a todas las Direcciones 
dependientes del SERGEOMIN y estas tendrán la obligación de hacer llegar una copia del 
presente documento a cada una de sus unidades y áreas dependientes, sobre los resultados 
del Seguimiento y Evaluación al Tercer Trimestre del POA Gestión 2024, para su consideración 
y análisis correspondiente. 

La Unidad de Planificación y Organización realizará el resguardo de la documentación referida 
para su análisis correspondiente, con los respaldos de las operaciones y actividades 

desarrolladas por área organizacional para el cumplimiento de las mismas, en el marco de la 
evaluación del POA 2024. 

6. RECOMENDACIONES 

Se recomienda a su Autoridad, firmar los formularios de Seguimiento del 3er Trimestre de la 
Gestión 2024, de las Direcciones, Unidades y responsables de Áreas Organizacionales que han 
remitido su información a la Unidad de Planificación y Organización y posterior remisión al 
Ministerio de Minería y Metalurgia. 

Instruir a la Unidad de Planificación y Organización la difusión del presente informe para fines 
consiguientes. 

Es todo cuanto se informa a su autoridad . 

Atentamente: 

Adj. Documento de Seguimiento y Evaluactón al Tercer Trimestre POA 2024 
GSC/UPO 
Cc.jarch 
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Servicio Geológico Minero 

t~t516EP ..... 

Documentos: APROBADOS 
Desde: Fecha: 01 /01 /2024 DA: 1 

Hasta: Fecha: 30109/2024 DA: 1 

Enlldad 

D.t. 

UE 

Col. Pt-g, 

FT~ 

0'11. 

ODO O 001 

20 

230 

2.2.1.10 

2.2.1.20 

2.2.2.10 

2.2.2.20 

2 .•. 1.10 

2.4.1.20 

2.5.9 

2.6.9.!Ml 

3.1 .1,10 

3.1.1.20 

e ·-1.10 

3.4.5 

3.9.1 

3.9.5 

3.9.8 

4.3.1.10 

-4..3.1.2{1 

-t.3.5 

8.1.3 

8.5.1 

8.5.9 

TO!al 

Total FTE 

FTE 

Dlll· 
1.1.2.20 

1.1.4 

1.1.6 

1.1.7 

1~1 

1.3.1.10 

1.3.1.20 

1.3.1.31 

1,3.2 

• 

.5.4 

1.1 

2.1.2 

2.1.3 

2.1.4 

2,1,5 

2.1.6 

2~5 

2.2.6 

2.H 

2.4.1.30 

2.S:1.20 

2.5.2.10 

2.5.2.20 

2.5.3 

2.5..4 

2.5.5 

2.5.6 

2.5.7 

2.6.2 

2.8.3 

2.6.6.10 

2.6.9.10 

2.6.9.90 

3.1 .1.20 

3.2.1 

3.2.2 

3.2.5 

3.3.2 

Pasajea al Interior del Po~la 

Pasajes • Exterior del Pais 

V161k:os por \liajoo 01 lntoriof dOI Polo 

\nétfcos por V\ajes al Exterior del Pafs 

Mantenlmlnnto y Rep81"8clón de 
Inmuebles 
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
SeN!- Mahualeo 

Otro1; 

GASTOS POR REFRIGERIOS AL 
PERSONIAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INOMCltJAI.ES OE UN~ OE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLIJAS 
Gasto& por Almontación y Otros 
Similares 
Combustibles, l ubrlCintes y Oerivsdos 
para Consumo 
Flroduetos de Minerales no Metélc.os y 
Plásticos 
MATERIAL OE L1!<P1EZA E HIGIENE 

ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

Otros Repuestos y Ac:cesortos 

Equipo de Of¡cina y Muebles 

Equipo da Compulaoión 

Equipo d'e Comunk:Sdón 

Impuesto al Valor Agregado Mercado 
lnlturlO 
Tesas 

Otro< 

230 Otros Rf!CUISOS 

20 Recurao. Eapeclfh:os 

42 

239 

Bono dtt Anti¡¡Uttdad 

Agulnaldcs 

Aslgnadooea Famílarei 

Sueldos 

Pl!rSONI Eventual 

Régimen de cato Pla2o (SM.Jd) 

PRIMA DE R*ESGO PROFESIONAL. 
~GINEN OE LARGO PLAZO 
Aporte Patronal Soldario 3% 

Aporte Petronal p&ra Vivienda 

Ottaa Previsiones 

C01'11Unk::eciones 

Energfe Eléctñce 

Agua 

TELEFONIA 

Gas Ocmk;ilfarlo 

INTERNET 

S&gur05 

Transporte de Perwn&l 

Otrot AIQuieres 

Mltf'ltenlm&tto y Roperación de 
Muabtes y Enseres 
GASTUS' ESI'Et:OO.IZAOOS' P'OR 
ATENCióN MEDICA Y OTROS 
Consultorfas por Producto 

CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 
Comiliones y Ga5los 8ancarios 

Lavanderia. límpeza o Hlg1one 

1'\J-d 
Servtcl06 de Imprenta, Fotoooplsdo y 
Fotogréfioos 
Capacit.ad6n del Peraonal 

Ga&t011 Judicúdes 

Oered108 sobre Bienes htanglbes 

swvrcio& Públco& 

Gasto¡¡ de ReprHIII11adón 

otroo 

Ga&to6 por AJtllfKll&dón y Otro&: 
Similares 
Papel 

Productos de Artes GráfiCfts 

PelfódloosyBoloUneo 

Confecaones Textiles 

0411012024 17:41: 
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Servldo Oeo66gl" Minero 

DIRECCION ADJIINISTAA'TIII.t. 

SERGEONIH 

ADMINISTRACION CENTRAl 

Recurso• hpulft'"OI!I 

Otroa Roeur~oa E~ectncoa 

70.090,00 

-40.000,00 

102.9-40,00 

8.352,00 

80.000,00 

119.84-4,00 

9.000,00 

306.001 ,00 

876.960,00 

0,00 

205.056,00 

20.000,00 

1'26.632,00 

120.000,00 

30Z.559,00 

6.650,00 

85.980,00 

0,00 

10.000,00 

63.850,00 

0,00 

2.553.1114,00 

2.553.91-4,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

160.000,00 

0,00 

0,00 

-30.000,00 

30.000,00 

0,00 

0,00 

o;oo 
0,00 

-180.000,00 

-4.550,00 

-13.524,00 

18.0'74,00 

0,00 

·1.500,00 

1.500,00 

0,00 

0,00 

"-·VIg, 

70.090,00 

-40.000,00 

102.!140,00 

8 .352,00 

80.000,00 

279.8«,00 

9.000,00 

306.001,00 

848.980,00 

30.000,00 

205.056,00 

20.000,00 

t2&.632,00 

120.000,00 

1-42.559,00 

2.100,00 

7:2..456,00 

t8 .074,00 

10.000,00 

62.350,00 

1.500,00 

2.553.914,00 

2.553.91-4,00 

Tranafiwencfas de Recurso. fapaclftc:os 

Ottoe. Rec:uraos Especiflc:oa 

192.118,00 

657.284,00 

120.000,00 

7.695.228,00 

700.868,00 

858.827,00 

1•6.859,00 

257.648,00 

171 .765,00 

115.24-4,00 

69.000.00 

216.000,00 

5<.000,00 

5-4.000.00 

720,00 

11 1.600,00 

267.000,00 

10.100,00 

31.600,00 

40.000,00 

:15.200,00 

399.050,00 

1.085.34 7,00 

3.000,00 

131.860,00 

86.000,00 

248.000,00 

19.580,00 

7-000,00 

44.000,00 

129.600,00 

1.000,00 

27.288,00 

12.000 ,00 

80.080 ,00 

14.000,00 

0,00 

34.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

-ó.I!OO,OO 

8.000,00 

0,00 

fo.soa.oo 

-196.330,50 

188.1173.00 

0,00 

0,00 

~.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

-12.000,00 

0,00 

0,00 

0.00 

1,000,00 

0,00 

192.178,00 

657.284,00 

120.000,00 

7.695.228,00 

700.868,00 

858.827,00 

146.859,00 

257.648,00 

171 .765,00 

115.244,00 

69,500,00 

276,000,00 

54.000,00 

54 .000,00 

720,00 

111.600,00 

287.000.00 

4 ,300,00 

39 .600,00 

40.000,00 

3S.7UO,OO 

202.719,50 

1.21'3.420,00 

3.000,00 

131.880,00 

78.000,00 

248.000,00 

19.580,00 

7.000,00 

44 .000,00 

129.600,00 

1.000,00 

15.288,00 

12.000,00 

80.080,00 

14.000,00 

1.000,00 

34.000,00 

23.833,00 

22.000,00 

<42 .270,00 

1,080,54 

3.130,00 

122.311,00 

2.624,00 

0,00 

383.364,00 

5.131 ,00 

57.401,00 

472,20 

o;oo 

92.350,50 

120.231,25 

0,00 

3.970,00 

0,00 

0,00 

915,50 

671,00 

881.754,99 

U1 .754,99 

129.293,18 

0,00 

26.000,00 

5.018.754.28 

315.220,10 

S46.32ti,95 

85.158,94 

183.897 ,89 

109 .265.28 

0,00 

60.000,00 

162.838.28 

27.988,59 

28.296,59 

125~72 

83.819,20 

228.83-4 ,-48 

0,00 

39.600,00 

238.10 

~1 .74a,ocr 

0,00 

879.516,05 

s&ll,OO 

101.000,00 

8.200,00 

186.718,50 

6.900,00 

1.740,00 

35.174,00 

86.400,00 

0,00 

0,00 

8.054,00 

73.633,00 

1.608.00 

0,00 

3.270,00 

19.707,00 

0,00 

-42.270,00 

1.080,54 

3.130.00 

3.2.460,00 

2.624,00 

0,00 

383.364,00 

5.131,00 

57.-101,00 

472,20 

0,00 

67.553.35 

70.231,25 

0,00 

3..970,00 

0,00 

0,00 

915,50 

ti71,00 

710.980,&4 

710.980,84 

129.293,18 

0,00 

26.000,00 

5.018.754,28 

315.220,10 

546.326,95 

85.158,94 

163.897,69 

109.265,28 

0,00 

6.082,39 

162.838,28 

27.98H,59 

28.298,59 

125,72 

50.115,19 

216.360,-48 

0,00 

31.518,00 

238.10 

3'1.740.00' 

0,00 

679.516,05 

560,00 

46.842,96 

8.200.00 

67.-421 ,55 

6.900,00 

1.7-40,00 

35,17-4,00 

>"1.300,00 

o.oo 
0,00 

317,66 

73.633,00 

1.608.00 

0,00 

3.270,00 

19.707.00 

0,00 

42.270,00 

1.080,54 

3.130,00 

32.460,00 

2.624,00 

0,00 

383.364,00 

5.131,00 

57.~01,00 

-472,20 

o:oo 
87.553,35 

70.231 ,25 

0,00 

3,970,00 

0,00 

0,00 

915,50 

671,00 

710.BII0,84 

710.980,14 

129.293,18 

0,00 

26.000,00 

5.018.754,28 

315.220,10 

546.326,96 

85.158,94 

163.897 .69 

109.265,28 

0,00 

6.082 ,39 

162.838,28 

27.988,59 

28.296,59 

125 ,72 

50.115, 19 

216.360.'48 

0,00 

31 .518,00 

238.10 

31.7(a,oo 

0,00 

670.516 ,05 

580,00 

~6.842 ,96 

8.200.00 

67.421,55 

6.900,00 

1.740,00 

35.17-4,00 

57.300,00 

0,00 

0,00 

317,66 

73.633,00 

1.608,00 

0 ,00 

3.270,00 

Pagoda 

14.465,00 

0,00 

40270,00 

1.080,5.4 

3.130,00 

32.460,00 

2.624,00 

0,00 

361.151,00 

5.131,00 

33.59-4,87 

472 ,20 

0,00 

86.158.35 

68.790,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

915,50 

671 ,00 

650.91 3,46 

650.913,46 

129.293,18 

0,00 

26.000,00 

5.018.754,28 

315.220,10 

546.326,95 

85.158,94 

163.897,69 

109.265,28 

0,00 

8.082 ,39 

151.131 ,43 

21.437,13 

27.132,29 

125,72 

4l!.620,46 

216.360 .~ 

0,00 

29.844 ,00 

238.10 

:lil.13o-.OO 

0,00 

671ii.S16,05 

580,00 

38.350,96 

8200,00 

~.161 ,25 

6.900,00 

1.7¿0,00 

35.17.,00 

57.300,00 

0,00 

0,00 

54,00 

73.633,00 

1.608,00 

0,00 

Saldo ftor Pagar PorceA Seldo Dewng. 

5.242,00 28,12 

0,00 0,00 

2.000,00 41,06 

0,00 12,94 

0,00 3,91 

0,00 11,60 

0,00 29,16 

0,00 0,00 

22.213,00 4.5,26 

0,00 17,10 

73.808,13 77,99 

0,00 2,38 

o.oo o;oo 

1.395,00 72,90 

1.4-41,25 -49,26 

0,00 0,00 

3.970,00 5,4l! 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 1,47 

0,00 44 ,73 

60.017,38 27,84 

oo.o&7,sa 27,84 

0 ,00 87,28 

0,00 0,00 

0,00 21,67 

0,00 65,22 

0,00 44,98 

0,00 63,61 

0,00 57,99 

0,00 63,81 

0,00 63,61 

0,00 0,00 

0.00 8,75 

11.706,85 59,00 

6.551, -46 51,83 

1. 164,30 52.40 

0,00 17,<46 

1.494,13 44,91 

0.00 81 ,03 

0,00 0,00 

1.674,00 79,59 

0,00 0,80 

:I.ti10,00 ~.91 

0,00 0,00 

0,00 53,36 

0,00 19,33 

8.492,00 35,52 

0,00 10,51 

13.260,30 27,19 

0,00 !5,24 

0,00 24,86 

0,00 79,94 

0,00 44,21 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

263,68 2.85 

0,00 91,96 

0.00 11,49 

0,00 0,00 

50.383,00 

40,000,00 

60.670,00 

7,271 ,46 

76.870.00 

247.384,00 

6.376,00 

306.001,00 

463.596,00 

2<4.869,00 

147.655.00 

19.527,80 

126.632,00 

32,446,65 

12.327,75 

2.100,00 

68.486,00 

18.074,00 

10.000,00 

61.-4.$4,50 

829,00 

1.842.t33,18 

1.142.93).16 

62.884,82 

657.284 ,00 

94.000,00 

2.676.473,72 

385.647,90 

312.500,05 

61 .700,06 

93.750,31 

62.-499,72 

115.244,00 

63.-417,61 

113.161,n 

26.011 ,41 

25.703,41 

594,28 

61.4&4,81 

50.639,5.2 

4.300,00 

8.082,00 

39.761,90 

:r.sou.oo 
202.719,50 

593.903,95 

2.420,00 

65.037,04 

69,800,00 

180.578,45 

12.680,00 

5.260.00 

8.828,00 

72.300,00 

1.000,00 

15.288,00 

11.882,34 

6.447,00 

12.392,00 

3.270,00 .1 ' 0,00 r-··¡s:. -. 
-l, • .. .J t u ~ .. ,, 
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( Reotrtcci6n Entidad : 234 ) 

Olljelo Du<ripoioo Olljoto Del- P-u- lnldal llod. Alw"obo* Pnooup.VIg. Prrtt.ndvo Devengado Pogodo 

3.3.3 Prenda• de Vestir 

3.3.4 C .. :zadoc 

3,-4.3 lJatltaS y N~tleol 

3.4.6 Produe~cM; Melélcoo 

3.-4.6 He~Ttmienta Menores 

3.9.7 úllLES V MATERIALES Eu;CTRICOS 

3.9.9.9tJ Otros t.AStertaé& y SUndnl&tr'06 

8.5.1 Taaat 

8.5.-' Moft.8s 

TOUI 230 Otro. Recuraoa 

Total AD-ISTRACIOH CENTRAL. 

c.t. "'D· 
FTE 

000 o 002 

20 

Org. 

2.2.1.10 

2.2.2.10 

2.-4. 1.20 

- 98 
... 3.1.20 

o.~ 

4.3.7 

Tolal 

Total FTE 

FTE 

Org. 

230 

Pnajo1 al lntenor del Pais 

VIáticos por VIajes &1 ~erior del Pais 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Olro& Repuesloe y Acccsoñoa 

Eqvlfoo de CcmpuladÓOI 

Equipo Mecko y de laboratorio 

OUa Maq-a y Equipo 

230 Otroa Recu,.oa 

~2 

230 

2.5.2.21> CONSULTORES INOIVIDUALES.DE 
LINEA 

4.3.7 Otra Maquinaria y Equlpo 

ToW 230 0troa Recuno• 

TOUI B~IHDAR 6E~VICIOS DE 

0000 Olt9 

20 

Org. 230 

2~ 1.10 PauJes • lntDrior dd P11is 

2.2.2.10 VláricOI por 'VI.tjH al ~lt~ttlor del Pafs 

Total 230 Otroa Recunot 

FTe 
Org. 

., 
230 

Oln><Ail¡olll ..... 

CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 
Gestos por Almentsdón y OtrD6 
Similares 

no o~ Racut'lol 

PARTICI'AC10N Y 

Col Prg. 

FTE 

097 o 001 

~2 

Drg. 230 

5.1.1 -decajot18oncoo 

Total 2SO Otroa Rew,..o• 

Tolol SALDOS DE C~A Y 

c.t. Prg. 

FTf 

Dr¡. 

OSISI O 001 

20 

230 

8-.8:.2-:to Ga&tt.5 Devengados No Pagados pCI" 
58Nidoa No Persona&n 

6.6.2.20 Gastos Devengados No Pagados pcr 
Male:r18Crs v Sumlnlstnx 

TQUI 230 01roe A..c::Uuoa 

FTE. 

Or¡. 

6.6.2.10 

6.6.2.20 

6.6.2.30 

... 
220 

Gestos Oev.ngados: No Pagados por 
~08 No Pe1$0na6u 
Gasto& OeVBngedoc No Pagados por 
Materiales y SUministros 
GallOS Oevengadol No Pagad05 por 
Ac:ttvo. RaaM 
OlrasGmt>r"HoP-

91 .500.00 

52.500,00 

57.800,00 

13.000.00 

17.000,00 

74 .000,00 

15.000.00 

36.982,00 

10,000 00 

14. 544.521,00 

14,544.528,00 

17.0N.«2,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

o.oo 
0,00 

a.oo 
0,00 

2800,00 

·11 ,257,50 

·11.257,50 

-11 ,257,50 

9, ,500,00 

52.500,00 

57 .600,00 

13.000,00 

17.000,00 

74 .000,00 

15.000.00 

36.982,00 

12.800,00 

1.C,533.270,50 

17.017.184,50 

BRINDAR SERVICIOS DE ASISTENCIA TEO\IfCA 

R•curaoa E•pecfn,.,. 

Otro. Recur•o. E&peclflcoa 

8.625,00 

108.310,00 

59.000,00 

40.000,00 

302.210,00 

o.oo 
1.398.200,00 

1.916.3-45,00 

1 .916.~5,00 

0,00 

0,00 

0.00 

o.oo 
-3.2.560,00 

32.560.00 

o.oo 
0,00 

0,00 

8.625,00 

108.310,00 

59.000.00 

40.000,00 

269.650,00 

32.560,00 

1.398.200,00 

1,116.$45,00 

1.916.345,00 

Tramoferenrás de Recursos Especlfic010 

Otroa Recun~os Espedfkoa 

I.G25.369.00 

0,00 

1.025.30,00 

1.025.168,00 

..>U.020,00 

250.000.00 

-62.020,00 

-62.020,00 

713.341l,OO 

250.000,00 

963.$49,00 

943.$49,00 

PARnCIPACIOH Y CONTROL SOCIAL 

Recur.oa Eapecfftc:oe 

0tro1 Aecuraoa E'apedlrc.oa 

2.250.00 0,00 

2.000.00 o.oo 
... 250,00 0,00 

0,00 

2.250,00 

2.000,00 

4..250,00 

Tranaferenckla de Recureoa Eapecfflcoa 

0tro1 Rocur.a1 bpeetncoa 

:r.aoo;oo 
11 5.080,00 

4.000,00 

121.010,00 

121,080,00 

125.330,00 

0,00 

0,00 

3.000.00 

3.000,00 

3.000,00 

3.000,1)0 

SALDOS DE C~A Y BANCOS 

2'.t:D:J,OO 

115.080.00 

7.000.00 

12-4.GIO,OO 

12•.oeo,oo 

121.3SD,UIJ 

Tranarerendn da RKursoa Eapeefficoa 

Otroa Recuraoa Ea.peclftc.o.6 

2069.~2,00 0,00 

2.060.442,00 0,00 

2.060.4ot::Z,OO 0,00 

0,00 

2.060.44.2,00 

2.060M2,DD 

2.040M2,00 

2.06DM2,00 

DE~HOADOS Df Sl:RVICIOS PERSDHAI.I!S Y OTROS 

Recuraoa Eapacffteoa 

Otros Recursos Eapacltlcoe 

194.790,00 

251.090,00 

~5.4110,00 

445.880,00 

0.00 

0,00 

QJIJI 

0,00 

f9C.710-;GO 

251.D90,00 

.US.aaoJLO 

«5.810,00 

Tran&fatenda& d&.R.acwso& EapecifLCO&­

Regallas 

226.531,00 

40.156,00 

120.4«,00 

:100 ,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

226 .531,00 

40 .156,00 

120.444 ,00 

800,00 

0,00 

49,660,00 

32.800,00 

2.067,00 

1,134,00 

... ~15.00 

0,00 

36.882,00 

o.oo 
1.404.031,13 

1.404,031,93 

9.215,783,12 

50,00 

1~ .000 ,00 

26.248.00 

10.680.00 

259.847,00 

0,00 

0,00 

310.125,00 

310.125,00 

3lll.169,54 

250.000,00 

519.189,54 

519.1fii,So4 

20.00 

800.00 

120,00 

no,oo 

o;OII 

89.615,20 

5.280,00 

14.105,20 

14.115,20 

05,515,20 

0,01} 

0,00 

0,00 

0,00 

2.339.00 

30.00 

2.31l,OO 

2.369,00 

o.oo 
o.oo 

53 .992,14 

0,00 

0,00 

0.00 

32.800,00 

2.067,00 

1.134,00 

2~ .~ 15 .00 

0,00 

36.982,00 

0.00 

8.021.110,91 

a.oat.11o,aa 

8 .7~0.091,12 

50,00 

1 ~.000,00 

26.248.00 

10.680,00 

256.241,00 

0,00 

0,00 

307,219,00 

301'.219,00 

llll.169.54 

o.oo 
339.1619,$4 

339.169,54l 

20.00 

600,00 

&20,00 

a;oo 

81t615,20 

5.280,00 

14.195,20 

lo$,895,20 

15.515,20 

0,00 

O,DD 

0,00 

0,00 

2:339;00 

30,00 

2.361Jlll. 

2.369,00 

0,00 

0,00 

53.992,14 

0,00 

0,00 

0.00 

32.800,00 

2.057,00 

1.134,00 

24,415,00 

0.00 

36.982,00 

0.00 

1.021.110,98 

50.00 

14.000,00 

26.2~8 .00 

10.680.00 

256.l41 ,00 

0,00 

o.oo 
307.219,00 

307,219,00 

339.169,54 

0,00 

331.169,54 

339.169,6ot 

6>16.311,5" 

20,00 

600,00 

820,00 

no, o o 

a;ro 

89.415,20 

5.280.00 

94.195,20 

84.185,20 

05.515.20 

O,DO· 

0,00 

0,00 

0,00 

2'.339,00 

30,00 

2.J61l.PO 

2.368,00 

0,00 

0,00 

S3.992, 14 

0,00 

o.oo 
0.00 

32.800,00 

2.0S7,00 

1.134 ,00 

24.415,00 

o.oo 

36.982,00 

o.oo 
7.010.19:1,61 

7,880,183,11 

1.131.107,1~ 

50,00 

1-4.000,00 

25.2~8.00 

10.&80,00 

256.241,00 

0,00 

0 .00 

307.219,00 

307.219,00 

339.11)9.54 

0,00 

33i.16l¡$.4 

331.169,5" 

146.311,$-4 

20.00 

600 .00 

120,00 

0,011 

89 .615.20 

5.280,00 

84.1iS,20 

M.8t5,20 

95.515,20 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2..33!",00 

30.00 

2.l6A,ll0 

2.369,00 

0,00 

o.oo 
53.992,14 

0,00 
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0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 66,94 

o.oo 15,82 

0,00 6,67 

0,00 32,99 

a.oo a.oo 
0,00 100,0 

0,00 0,00 

48.217,JO 55,25 

48.217,SO 55,25 

10a.284,Sll 51 ,15 

0,00 0,68 

0,00 12,93 

0,00 ~.~ 

o.oo 26,70 

0,00 15,03 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 16,03 

0,00 16,03 

0,00 47,56 

0,00 0,00 

0,00 35,21 

0,00 35,21 

0,00 O.B9 

0,00 30,00 

0,00 14,68 

0,00 1-4,51 

0,00 0,011 

o,oo n ,e7 

0,00 75,43 

0,00 76.~1 

0,00 71,41 

0,00 74.43 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 O,DO 

a.oo t,20 

0,00 0,01 

OJIO Q,S3 

0,00 0,53 

0,00 0.00 

0.00 0,00 

0,00 44,83 

91 .500,00 

52.500,00 

24.800,00 

10.'1>13,00 

15.866.00 

"9.585,00 

15:tlOO,OO 

0,00 

12.800,00 

8.511-4.10,52 

.. ~.150,52 

8,347 .ot2,Sll 

8.575,00 

9010,00 

32.752,00 

29.320,00 

13A(IQ,OO 

32.560,00 

1.398.200,00 

1.609.126,00 

1.609.1215,00 

3R171l,46 

260.000,00 

624.171,46 

2.230.00 

1.400,00 

3.1SO,OO 

3.530,00 

2:000.00 

25.464,80 

1.720,00 

28.1&.4,10 

21.1&4,11<1 

32.114.10 

2.000,1.42,00 

2.060.-442,00 

2.080.-442,00 

2.060M2,00 

1112.45'1;00 

251.060,00 

.UU11,Jl0 

«3.511 ,00 

226.531,00 

-40.156,00 



Servicio Geológico Minero 

.·- SIGEP ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

Documentos: APROBADOS ( Restricción Entidad : 234 ) 

Desde: Fecha: 01101/2024 DA: 1 

Hasta: Fed1a: 30/0912024 DA: 1 
Dilj- DMcripcion Ollj-. Do!- ___ ..,..., Mod. ~ "-· Vlg, Pegodo 

220 RegaWao 

O<g, Z30 

6.6.1 Gasto& Devengado& No Pagados por 
Servidos Persona_, 

6.6.2.10 GMIDo Oevengodoo No Pagado&""' 
Servidos No Pelwnales 

6.6.4 Gastos Oevongadoo No Pa~ ,... - .. 6.6.9 Otros Gastos No Pagadot 

Total 230 Otroa RteUnoa 

Tocat FTE .f2 T,_,...,...._ de 

T ... l Dt!\le!GADOS DE 

Cat.PI'g, 

~ 

Org. 

1110 001 

20 

230 

22,1.10 

2.2.2.10 

e;:::: 
-4.3.-i 

U . 1 

8.5.1 

T ... l 

FTE 

PeM{n al Interior dRI Pais 

\ll'ticol por V\a{as al k1terior del Pals 

MANTENIMIENTO Y REPARACióN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Stwvldo& Menualec 

Combustibles, Lubncantes y Oerivadot 
par;o Ccnsumo 
Equipa d• Canputadón 

Equipa ~Aédico y de Leboratorio 

Aollvoolnt~ 

Tasas 

230 OtnN Recursos 

20 Flec:a.&n50S Erapccfficos 

~2 

Or~. .220 

9,6.2 Dcvdudonea 

Taoat 220 llogollaa 

2l0 

2.3.-4 ono. Alquleres 

2.5.2.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 

2.6.7 SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIAUZADOS 

2.6,9.30 PagoporT..,....OirtgldosyPasallll .. 

3,1.1.10 

• -4.6.1.2'0 

111 02~0001700000 000 

42 

220 

GASTOS POR REFRIGERIOS AL 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIOUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCTONESPÚBI.IC];S' 
CONSUL TORIA DE LINEA PAAA 
CONSTRUCCIONES DE SENES 
PÚBUCOS DE DOMINIO PRIVADO 

220 Regalúla 

Total PROSP. GEOI.OGICO 

Cat.Prg. 

FTE 

orv. 

110 02340001100000 000 

42 

220 

2.1,1 ConM.Jnicaclonea 

2.1.2 Er.ergfa Eléctrica 

2.1.3 Agua 

2. 1.4 TELEFONIA 

2.1.6 INTERNET 

2..2. 1.10 Puaj• al ltMenor dot Pa¡a 

2.22,10 VIAdOOSporVIaJesat .. erlotdeiPaiO 

2.2.3 Fleteay~to 

2.2.5 Seguros 

2.3.2 Alquler de Equipos y Maquinarias 

2.J.4 

2.4.1.20 

2.5.3 

2.5.6 

2.5,9 

2,6,2 

2.15.7 

3.1 .1.10 

Otros AA¡uletes 

MANTENIMIENTO Y REPARACióN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Comillonn y Gait01 &Jnc.arios 

Swvidoe d11 lmpn!lflta, Fotocopiado y 

::~r:'Manua~ 
Gast~ Judlú&lu& 

SER~CIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 
GASTOS POR REFRIGERIOS AL 
PERSONAL PERNANENTE, 
EVENT1JAL Y CONSULTORES 

317~531,00 0,00 

et:ro. Recuran Eapec:iflcoa 

709.519 ,00 0,00 

699.427,00 

207260,00 

798,00 

1.617.024,00 

2.00U5S,OO 

2.~5&.535.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,01 

387.631,00 

709.510,00 

699.427,00 

207.21l0,00 

798,00 

1.617.024,00 

2AS0.535,00 

PROSPI!CCION Yaf'l.ORACIDN GEDLOGICA MINI!RA 

Recur&ot !ap•ctfic.oa 

Otro& Recuraos Eapec.fflcoa 

7,2511 .00 

60,000.00 

7.000,00 

33.000.00 

52,146 ,00 

~-000.00 

0,00 

175.000 ,00 

3,900,00 

372.298,00 

372.:zii,OO 

0.00 

0,00 

o.oo 

0,00 

o.oo 
175.000.00 

o.oo 
·115.000,00 

o.oo 
o,oo 

0,00 

7.250,00 

60,000,00 

7 .000,00 

209.000,00 

o.oo 

0,00 

3.900,00 

S72..2H,OO 

373:.216,00 

Tranaferer.cln de Recursos Espedflt'oa 

Reg•lfu 

un2oo.oo 
t.Jn.2oo,oo 

3,795,00 

1.250.061 ,00 

242.000,00 

53Ji!lll,OO 

1.54..-,00 

Z.92&.ia,OO 

l.2ti.IS2,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
-288 ,32~ . 511 

0,00 

o.oo 

·288.3:M,50 

1.377.200,00 

un2oo,oo 

3,795,00 

961 .736,SO 

242.000,00 

53.600,00 

1.281 .131,&1 

2.631.S31 ,50 

3.010.827,51) 

565.020,72 

478.808.63 

189.1106.98 

0,00 

1.233.736,33 

1.217.728,47 

1.2to.tt7,47 

270.00 

30.620.00 

840,00 

600,00 

5.663.90 

197.700,00 

0,00 

o.oo 

273,50 

235.117,40 

235.167,~0 

576,438,0 5 

576 .. 38,05 

0,00 

492.-437,17 

240.141 ,56 

16,000,00 

748518,71 

1.:S2S.tt&,76 

1.5410-M0,18 

53..992,14 

565.020,12 

478.809,03 

189.905,98 

0,00 

1.233.T3&.:13 

1.217.728,47 

1.290.097,47 

270.00 

30.620,00 

840.00 

800.00 

5.663.90 

173.700.00 

0,00 

0,00 

273.50 

211.987,40 

211.167,40 

576.438,05 

576,438,05 

0,00 

492.437,17 

o.oo 
~.160,00 

.tH,591,17 

I.G73.035,22 

1.285.002,82 

PROSP. GEOI.ÓOICO MINERO EN El SECTOR GUARO~A DEl DEPARTO\MENTO DE ORURO 

Tranderer.das de Recurso& Especil'lc;os 

R•galfaa 

2.053.00 o.oo 

57.338,00 0,00 

59.381,00 0,00 

0,00 

50.391 ,00 0,00 

2,053.00 0,00 0.00 

57 .338_00 0,00 0,00 

51.391 ,00 0,00 O, DO 

SI.J91 ,00 0,00 0,00 

51.3i1 ,00 0,00 0,00 

565.020,72 

478.809,63 

189.90S,U6 

0,00 

1.233.736.33 

1.287.721,~7 

1.290.0S7,47 

270 .00 

30.620,00 

840,00 

600.00 

5.663,90 

173.700,00 

0 ,00 

0,00 

273,50 

211.817,40 

211.867,40 

576.438,05 

576.4li,D5 

0,00 

"92.437 ,17 

0,00 

~ . 16C .oo 

4~.587,17 

1.073.1135,22 

1.215.002,62 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

565.020,72 

~l'llllC9,63 

189.905,98 

0,00 

1.233.13f,33 

1.287.UI,.t7 

270,00 

30.620,00 

8-40 ,00 

SOO,OO 

5.663,90 

38.800,00 

0,00 

o.oo 

273,50 

n.os7.~o 

n.os1,40 

576.~38 ,05 

578.438.0S 

0,00 

492 .437,17 

0,00 

<.1 6C,OO 

49&.597,17 

1.073.D35,22 

1.150.102,82 

o .oo 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

PROIIP. GEOI.OGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE 8AI.INAI DE GARCI MENOOZA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Tr~nafwer.cba de Reeuraoe E•pecifleos 

Ragallaa 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

~so.oo 

23.130,00 

3.240,00 

3.510,00 

7.560,00 

3.500,00 

258.968,00 

uoo.oo 

UI6C.OO 

120.000.00 

3.750,00 

6.000,00 

1.900,00 

7.~60 ,00 

111.000,00 

160,00 

-469.710,00 

18.009,00 

450,00 

23 .130,00 

3240,00 

3 .510,00 

7.560,00 

3.500,00 

~.958,00 

4 .000,00 

1.980,00 

120.000,00 

3 ,750,00 

6.000,00 

1.900.00 

7A60,00 

111.000,00 

160,00 

469.710,00 

18,009,00 

0,00 

9.914,00 

1.854,00 

1,506,00 

32~0.00 

o.oo 

98.574,70 

0,00 

0,00 

36,192,80 

0,00 

0,00 

396,00 

600,00 

36.000,00 

100.00 

449.760,72 

15 .232.00 

0,00 

9.914,00 

1.392,00 

1.506,00 

3.2~0.00 

0.00 

98.57<,71l 

0,00 

0,00 

36.192,80 

0,00 

o.oo 

396.00 

600,00 

36.000,00 

100,00 

0,00 

6.232,00 

0 ,00 

9.914 ,00 

1.392,00 

1.506,00 

3.240,00 

0,00 

98..57~ ,70 

0,00 

0,00 

36.192,80 

0,00 

0,00 

396,00 

600,00 

36,000,00 

100,00 

0,00 

6232.00 

0,00 

6.610,00 

QJ(l,OO 

1.005,00 

2 .160,00 

o.oo 

98.574,70 

0,00 

0 ,00 

36,192,80 

0,00 

0,00 

3116,00 

600,00 

36.000,00 

100,00 

0.00 

4269,00 

04/1012024 17:41 : 

Gestió 2024 
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5alcfo Por Pepr Porcen s-Ido Dewng. 

0,00 1l.5t3 

0.00 79,63 

0.00 68,4& 

o.oo 91 ,62 

o.oo 0,00 

O,N 7&,30 

D,DI U,U 

O,N 52,&5 

0 ,00 3.72 

0,00 51,03 

0.00 12,00 

o.oo U2 

0,00 10,86 

134.900,00 83,11 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 7,01 

134.900,00 51,94 

IJ.I.OOG,DO 51,114 

0.00 41,86 

o,oo 41 ,16 

0,00 0,00 

0.00 51,20 

o.oo 0,00 

0,00 7,76 

O,H 39,3a 

0,00 40,67 

134.100,1t0 42,68 

o.oo o.oo 

0,00 o.oo 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 O,OD 

0,00 0,00 

3.304,00 42,156 

462,00 42.96 

501 ,00 <2,91 

1.080,00 42,86 

0.00 0,00 

0,00 38,07 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 30,16 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo 20,&4 

0,00 8,04 

0,00 32,43 

0,00 62.50 

o.oo 0,00 

1,963,00 3-1.60 

144.498.28 

220.617.37 

17.374,02 

798,00 

313217,67 

711.92t,S3 

1.160 .. 37,55 

8.980,00 

29,3110,00 

6 ,16(),00 

32.400,00 

46.482,10 

3S.300,00 

0,00 

0,00 

3.626,50 

110.321,110 

160.l21,SI) 

800,761 ,95 

800.7111 ,95 

3,795,00 

469.299,33 

2~2.000,00 

~9-~0.00 

n4.ss.,J3 

1..56$.296,21 

1.725.124,11 

2.053,00 

57,338,00 

58.391,00 

SU91 ,00 

51.391 ,00 

~50.00 

13.216,00 

1.848,00 

2,00<,00 

~ ,320,00 

3.500.00 

1S0.383,30 

4.000,00 

1.980,00 

83.607,20 

3.750,00 

6.000,00 

LSO.O,OO 

6.860,00 

4, •.J [ G73 
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Servicio Geológico Minero 

Olajato 

3.2.1 

3 .3,2 

3.3.3 

3.3.4 

3,4,1.10 

3.-4.2 

3.-4.-4 

3.<4 .5 

3.4.8 

3.9.5 

3.9.7 

3.9.8 

.... J . .-1_20 

4.3.4 

4.3.5 

4.6.1 .20 

t~tSIGEP 
~' 

Doc:umento&: APROBADOS 

Daada: 

Hasta: 

Fecha; 01/0-112024 DA 1 
Fecha: 3010912024 DA: 1 

L NEA DE lAS I'SHTUCIONES 
PúBUCAS 
Popel 

ConfectiCI'1es Tf!rXliles 

Prendlts de Vestir 

Cal2ados 

CombuttibfM, l ubricantet y De!Nad01 
pamCm"""" 
P'rtlduc1os Qufmicol y Farmac8uticos 

Productos de CUero y C8ucho 

Productos de Mlnera+es no Metáfcos '1 
Plástieoc 
Herramllif'ltlJS Merde& 

IÍTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

úTILES Y MATERIALES ELtCTRICOS 

Olro6 R~lmi y Aa:esorio& -da Compt.4ad6n 
Equipo Medico y de laboratorio 

Equipo da ComunicaGión 

CONSULTORIA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BENES 
PúBUCOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasar. 

Ao1 220 FtagaKa.a 

,..,otaf FTE .cz Transferencias de 

Tot.l 

2,1,1 

2.1.2 

2.1.3 

2.1.4 

2.1.6 

U .1.1D. 

2.2.2. 10 

2.2.3 

2.2.5 

2.3.2 

2.3.-4 

2.4.1.20 

2.5.3 

2.5.6 

2.5.9 

2.6.2 

2.6.7 

_ 1.1 .10 

3.2.1 

3.12 

3.3.3 

3.3.~ 

3.-4.UO 

3.U 

J.4A 

3.4.5 

3.4.8 

S.9.5 

3.9.7 

3.9.8 

4.3.1.20 

4.3.4 

4.3.5 

.. .6.1.20 

8.5.1 

TDC>I 

Total FTE 

Totel 

PROSP. GEOI.OGICA 

11 O 02340002000000 GOD 

42 

220 

Com~cadone-s 

Energía Elédrica 

AQua 

TELEFONIA 

INTERNET 

Paujes • · kUerior dal País 

Vt'tiéOs ~Viajes alttttrior del Palt" 

F181es y Arnacenamiento 

Seguros 

AlQuiler de Equipos y Maquinaria¡ 

Otros Alquleres 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Comiliono• y Gastoa Banc:ariol 

SttNk:io6 da ftlprente , Fotocopiado y 
FotogrMioos 
Servidol Manu~Jes 

Gsstus .1\Jdldaitts 

SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIAUZAOOS 
GASTOS POR REFRIGERIOS AL 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INOMOUALES DE LINEA OE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 
Papel 

ConfiiCCiones TltX1Hie:s 

Prendas de Vestir 

Cal7ado5 

CombusUbfe&, lubicente1 y Dorivados 
p&raCamumo 
Produdoe OUímk:oi y Farmecfluücot 

Ptod.udot do Cuoro y Caudlo 

Pnxtuctos de Minerales no Melál cos y 
Plé"-
Herramlontas Menores 

únLES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

ÚTILES Y MATERIAlES EltCTRICOS 

Otros Repueato'S y Accesorios 

Equipo de Computadón 

Equipo Módico y de laboratorio 

Equipo de Comunk:aclón 

CONSULTORIA OE LINEA PARA 
CONSTI<IJCCI<lt<E&DE BENES· 
PúBUCOS OE DOtJINIO PRIVADO 
Ta ... 

2:ZO R1gaW;u; 

PROSP. OEOLOGk:A 

ca Prg. 

FTE 

110 02340002100000 000 

42 

Org, 

2.1.1 

2.1.2 

220 

Comunicaciones 

EST-ADO DE LA EJECUCION· PRESUPUESTARlA DE GAST-OS 

POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

Preaup. vtg. Preventivo Oeliengedo Pogodo 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o,oo 

0,00 

6.2110,00 

3.n5,oo 

11.330",00 

5.-400,00 

28.050,00 

5.260,00 

1,050,00 

7.200,00 

uoo,oo 
35.093,00 

710,00 

1.250,00 

36.600,00. 

15.900,00 

6.000,00 

556.485,00 

2.000,00 

1.774.500,00 

1.n•.soo,oo 

1.77 .... 500,00 

6.280,00 

3 .n5,oo 

11.330,011 

6.400,00 

28.050,00 

5.260.00 

1.050,00 

7.200,00 

8.800,00 

35.093,00 

710,00 

1.250,00 

36.600,00 

15.900,00 

6.000,011 

556.485,00 

2.000,00 

1.774.500,00 

1 .n4.SOO,DD 

1 .774.500,00 

S.30:l,T4 

3.576,00 

9 .380,00 

5.320,00 

6.270,66 

4 . .<43-4,00 

4!6,00 

5.400,00 

8;050,00 

32.932,65 

705,00 

1.060,00 

t!L44Q,OO 

4.455,00 

5.844,00 

214.817,83 

284,50 

970.128,60 

5170 .128,60 

970.128,80 

$.3ó2,1< 

3.576,00 

9.360.00 

5.320,00 

6.270,66 

4.43<,00 

486,00 

5.400,00 

e.oeo,oo 
11.568,65 

705,00 

1.060,00 

19.44.0,00 

tl .455,00 

5.844,00 

214.817,83 

284,50 

498.551,58 

... US1 ,8t 

... 8.551 ,88 

PROSP. GEOlOGfCA MINERA EN EL SECTOR MACHACAMARCA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Transfanmcils de Recursos Ellpecíficos 

RegsUu 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

o.oo 

0,00 

450,00 

23.130,00 

3.240,00 

3.510,00 

7.560,00 

3.500,00 

203.308,00 

-4.000,00 

1,540,00 

72.000,00 

3.500,00 

6.000,00 

1.900.00 

7.310,00 

103.500,00 

180,00 

563.150,00 

16.209,00 

6.075,00 

3.115,00 

9.660,00 

5.600,00 

26.180,00 

5.100,00 

1.050.00 

6.600,00 

6.110,00 

~.092,00 

710,00 

1.250,00 

36.600,00 

15.900.00 

6.000,00 

459.191,00 

2.000.00 

1.150.200,00 

1.650.200,00 

1.150.200,00 

450,00 

23.130,00 

3.240,00 

3.510,00 

7.560,00 

3.500,00 

203.31)0,011 

4 .000,00 

1.&40,00 

72.000,00 

3.500,00 

6 .000,00 

1.900,00 

7.310,00 

103.500,00 

160,00 

563.150,00 

16.209,00 

6.075,00 

3.115,00 

9.860,00 

5.600,00 

26 .180,00 

5.100,00 

1.050,00 

6.600,00 

6.110,00 

35.092,00 

710,00 

1.250,00 

36.600,00 

15.900,00 

6.000,00 

459.191,00 

2.000,00 

1.850.200,00 

1.6S0.2DO,OO 

1.850.200,00 

0,00 

9.914,00 

1.854,00 

1,506,00 

3.240,00 

0,00 

68.709.20 

400,00 

0,00 

18.060,00 

1.510,00 

0,00 

396,00 

750,60 

15.900,00 

100,00 

489.096,00 

4.1190,00 

5.410.00 

3.008.00 

8.184,0!) 

4.655,00 

3.240,20 

5.100,00 

486,00 

4.950,00 

5,60S,OO 

29.300,60 

705,00 

1.058,00 

19.950,00 

4..455,00 

5.844,00 

175.194,79 

209,00 

H3.710,3t 

883.780,39 

893.780,38 

0,00 

9.914,00 

1,392,00 

1,506,00 

3.240,00 

0,00. 

88.709,20 

400.00 

0,00 

18.060,00 

1.510,00 

0,00 

396,00 

750,60 

15.900,00 

100,00 

0,00 

4.990,00 

5.410,00 

3.008.00 

8.184,00 

4,655,00 

3.240,20 

5.100,00 

466,00 

4,950,00 

5.150:5,00 

29.300,60 

705,00 

1.058,00 

19.950,00 

4.455,00 

5.844,00 

17S, 19-4,79 

209,00 

4<14.222,31 

.. 04.222,39 

-604.222,39 

5.302,74 

3.576,00 

B.360,00 

5.320,00 

6.270,66 

4.434 ,00 

486,00 

5.400,00 

6.080,00 

11.568,65 

705,00 

1.060.00 

1.9.4<0,00 

4.455,00 

5.844,00 

114.817,83 

284,50 

498.551 ,88 

498.551,88 

0,00 

9.914 ,00 

1.392,00 

1.506,00 

3.240,00 

0.00 

66.709,20 

400.00 

0,00 

18.060,00 

1.510,00 

0,00 

396,00 

750 ,60 

15.900,00 

100,00 

0,00 

4.990,00 

5.410.00 

>.ooa.oo 
8.184,00 

4,655,00 

3.2-40,20 

5.100,00 

486,00 

4.950,00 

5.605,00 

29.300,80 

70S,OO 

1.058,00 

19.950,00 

4.455,00 

5.844,00 

175.194,79 

209,00 

404.222,38 

-404.222,39 

... 04.222,38 

5.302,74 

3.576,00 

9.360,00 

6.320,00 

6.270,66 

4.43-4,00 

486,00 

5.400,00 

6.080,00 

11.568,65 

705,00 

1.0SO,OO 

0.00 
0 ,00 

0,00 

214.817,83 

21!4 ,50 

481.502,88 

.461..502,88 

0,00 

5.610,00 

930,00 

1.00S,OO 

2.160,00 

n.oo 
66.709,20 

0,00 

0,00 

18.D60,011 

11)60,00 

0,00 

3116,00 

750,60 

15.900,00 

100,00 

o.oo 
3.513,00 

5 ... 10,00 

3.oo8,00 

8.184,00 

4.655,00 

3240,20 

5.1 00,00 

486,00 

-4 ,950,00 

5.605,00 

29.300,60 

705,00 

1.058,00 

0,00 

0,00 

0,00 

175,194,79 

209,00 

385.218,31 

366.299,39 

305.219,38 

PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR HUATARIDE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Tr.n•fcrenda• de Recursos Eape~;ffico• 

Rega.Uu 

0,00 

0.00 

450,00 

23.130.00 

450,00 

23.130,00 

0,00 

3.306,00 

0,00 

3.306,00 

0,00 

3.306,00 

0.00 

0,00 
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S.ldo Por Pag..- Pon;en Seldo Deveng. 

0,00 84,« 

0,00 94,73 

0,00 82,6'1 

0,00 83,12 

0,00 22,36 

0,00 84 ,30 

0,00 46,29 

0,00 75,00 

0,00 89,41 

0,00 32,97 

0,00 99,30 

0,00 84,80 

t 9.44.0,00 53.11 

H55,00 28,02 

5.8-44 ,00 97,40 

0,00 38,60 

0,00 14,22 

37.0 ... ,00 25,10 

37.048,00 21.10 

37.04.9,00 28,10 

0,00 o.oo 
3.304,00 42,80 

462,00 42,96 

501 ,00 412,91 

1.080,00 42.86 

0,00 0,00 

0,00 33,80 

-400.00 10,00 

0,00 0,00 

0,00 25,08 

450,00 43,14 

0,00 0,00 

0,00 20;84 

0,00 10,27 

0,00 15.36 

0,00 82,50 

0,00 0,00 

1.4n,oo 30,79 

0,00 89,05 

0.00 96.57 

0,00 84,72 

0,00 03,12 

0 ,00 12,38 

0,00 100,0 

0,00 46.29 

0,00 75,00 

0,00 91 ,73 

0,00 83.50 

0,00 99,30 

0,00 84,64 

19.950,00 5.4,51 

4..455,00 28,02 

5.644,00 97,40 

0,00 38,15 

0.00 10,45 

37.123,00 24,50 

37.923,00 24,50 

37.923,00 2>6,50 

1 

0,00 0,00 

3.306,00 14.29 

977,26 

199,00 

1.910,00 

1.080,00 

21 .ns.34 

826,00 

564,00 

1.800,00 

720,00 

23.52 • • 35 

5,00 

190,00 

11.\M.OO 

11.«5,00 

156,00 

341 .667,17 

1.715,50 

1.275.948,12 

1.27S.MI,U 

1.275.9-48,12 

-450,00 

13.216,00 

1.848,00 

2,00<,00 

4.320,00 

3.500,00 

134.590,80 

3.600,00 

1.$40,00 

53.940,00 

1.990,00 

6.000,00 

1.50<,00 

s.sso . .-o 

87.600,00 

60,00 

563.150,00 

11.219,00 

665,00 

107,00 

1,476,00 

94!1,00 

22.939,80 

0,00 

564,00 

1,650,00 

505,00 

5.791 ,40 

5,00 

192,00 

16.650,00 

11 .445,00 

156,00 

283.996.21 

1.791,00 

1.uun,s1 

1.245.977,61 



Servicio Geológico Minero 

SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2024 DA: 1 

Hasta: Fecha: 30/09/2024 DA: 1 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Re•trlcclón Entidad : 234 ) 

o-ripdonOioj-.Del- --- -·-
.......... Vlg. Comprorniso Pagodo 

2.1.3 Agua 

2.1.4 TELEFONIA 

2.1 .6 INTERNET 

2.2. 1.1 O Pasajes al Interior del Pafs 

2.2.2.10 Viálleo& por VlsfM al hterior dol Pa(& 

2.2.3 

7.1.'> 

2,3.2 

2,3,4 

2,1,1.20 

2.5.3 

2.5.6 

2.5.9 

2.6.2 

2.6.7 

3.1.1.10 

4J:: 
3.3.3 

3.3.4 

3.4.1.10 

3.4.2 

3.4.4 

3.-'.6 

3.•4.8 

3.9.5 

3.9.? 

U.8 

4.3,1,20 

4.3.4 

4.3.5 

... 6.1 .20 

8.5.1 

Total 

Ftetee y AJrnacenamienlo 

S6guro& 

Ak¡u•er de Equipos y Maquinarias 

Otros Afqu•fW'86 

MANTENIMiENTO Y REPARACK:IN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Comislonat y Gastoe Banoarios 

Servicios de mprenta, Fotocopiado y 
Fotognificos 
ServicíosManUakts 

Gntmr Jumdu1cs' 

SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALI2ADOS 
GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSoNAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIDUAlES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PúBLICAS 
Pepo! 

Confecciones Textites 

Prendas de Veatir 

Cor..ados 

Combus.tibtes, Lubricantes y Derivados 
para eon.umo 
Pmduelos Qulrnlcos y Fa:rmacéuticos 

Productos de Cuero y Cauctlo 

Prt:dUCiot de Mlnerald: no Meükos y 
PJáatioos 
Herramienla6 Mf!norufi 

ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

ÚTILES Y MATERIAlES fllCTRICOS 

Otros Repuesto& y Ac:ceaorios 

Equipo da Computación 

Equipo f.Aedk:o y de labonltoño 

Equipo de Cornunloaclón 

CONSULTORIA DE LfNEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PúBUC06 DE DOMINIO PRIVADO 
Tasas 

220 Jt.galiaa 

Total fTE 41 Tranafcrendaa t1e 

Tolal PROSP. GEOI.OGICA 

Cot.P'll· 

FTE 

o,.. 

120 o 001 

20 

230 

•

2 2.1.10 Paseje& al Interior del Pafs 

.2.10 VlátiOO!f por ViDjes al r.teñor del Pa fs 

2_4~1..20 MANTENIMIENTO Y RE.PARAC~ DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

2.5.9 Set'\licios Manuales 

3.4.1.1 O Combustibles, Lubricantes y Derivados 
para Con6Umo 

3.4.2 ProdUctos CN!mlcos y Farmacéuticos 

3.9.11 Otros Repuesto& y Acc8sorlo6 

4.3.1 .20 Equipo de Cornputadón 

4.3.7 DtraMa.;ulnariayEquópo 

8.5.1 Tasa5 

ToQI 230 Otros Rac;u,..os 

Total FTE 20 Racursoa Eapecffleoa 

42 

230 

2.2.3 Fletes y AlrnacenamJento 

2.3.4 otros Ak¡uhres 

2.5.2.20 CONSULTORES INDMOUAL.ES DE 
LiNEA 

2.5.6 Servicios de mprenta, Fotocopiado 'i 
Fotogréftcvs 

2.6,7 SERVICIOS OE LABORATORIOS 
ESPECIAliZADOS 

2.6.9.30 Pago pa Trab.lfos Dirigidos y Pasantias 

cat. Prg. 

FTE 

130 o 001 

20 

""'· 230 
2.2.1.10 F=Jasaje¡ •Interior del Pal~ 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0;00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

3.)!40,00 

3.510,00 

7.560,00 

3.500,00 

258.958,00 

4.000,00 

UJIIU,OO 

120.000,00 

3.750,00 

6.000,00 

1.900,00 

7.460,00 

111 .000,00 

160,00 

.459.710,00 

18.009,00 

6.280,00 

3.ns,oo 
11.330,00 

&;400,00 

26.050,00 

5.2!0,00 

1.050.00 

7.200,00 

6.800,00 

35.093,00 

710,00 

1.250,00 

36.600,00 

15.900.00 

6.000,00 

556.485,00 

2.000,00 

1.714.500,00 

1.71'4.500,00 

1.764.500,00 

3.240,00 

3.510,00 

7.560,00 

3.500,00 

258.958,00 

4 .000,00 

1.11!!0,00 

120.000,00 

3,750,00 

6.000,00 

1.900,00 

7.<60.00 

111..000,00 

180,00 

459.710,00 

16.009,00 

6.2!0,00 

3.n5,oo 
11.330,00 

e-.400,00 

26.050,00 

5.260,00 

1.050,00 

7.200,00 

6.800,00 

35.093,00 

710,00 

1.250,00 

36.800,00 

15.900,00 

6.000,00 

556.485,00 

2.000,00 

1.764.500,00 

1.n4.500,00 

1.764.500,0 0 

930,00 

504,00 

1.080,00 

o.oo 
1.484,00 

0,00 

0,00 

36.192,00 

0,00 

0,00 

0.00 

440,00 

0,00 

100,00 

373.016.00 

1.603.00 

6.257,50 

3.582,00 

9.336,00 

6".400,00 

0,00 

5.224,00 

558,00 

5 .400,00 

6.007.00 

32.380,25 

109.50 

870,00 

19.950,00 

5.193,00· 

3.492,00 

38.)!31,73 

0,00 

5<2.335,98 

56U35,&e 

562.335,8e 

ElABORACION Y PU11UCACION CART"AS GEOLOGICAS YMAPASTEMAnCOS 

Recursos Eapeclflcoa 

Otros Recuraos Ea.peciOcoa 

6.550,00 

340.000,00 

15.000,00 

102.600,00 

118.875,00 

1.800,00 

12.000 ,00 

36.000,00 

49.000,00 

.4.200,00 

618.025,00 

68&.025,00 

0,00 

0,00 

0,00 

·2.500,00 

0,00 

2.500.00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

8.650,00 

340.000,00 

15.000,00 

100.100,00 

"118.6?5,00 

4.300,00 

12.000,00 

36.000.00 

49.000.00 

4.200,00 

688.025,00 

688 .025,00 

Trane:ferenclaa de Recursos Eapecíflcoa 

Otros R•curaos E~SM-cifieos 

6.000 ,00 

5.350,00 

1 . .401.229,00 

2.000,00 

68.750,00 

38,.400,00 

1.$21.721,00 

1.S21.7'28,00 

Z.20fl..754,00 

0,00 

0,00 

-20.6&4,50 

0,00 

0,00 

0,00 

6.000,00 

5.350,00 

1.380.564,50 

2.000,00 

68.750,00 

38 . .400,00 

1.501.DIW,SO 

1.501.DIW,50 

2.119.1l18,50 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS GEOLÓGICOS MINEROS 

Raeuraos Especfficoa 

Otros Recursos EapeciflccY 

19.850,00 0,00 19.850,00 

0,00 

169.062,00 

6.222,01 

56.200,00 

39'.006,91 

2 ,557,66 

3.222,04 

19.600,00 

11.180,00 

1.680,00 

312.730,82 

312.730,62 

0,00 

4.790,00 

811.733,74 

0,00 

1.500,00 

9,600,00 

827.823,74 

127.61:3,7.4 

1.250,00 

930,00 

504,00 

1.080,00 

0.00 

1.48.4,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

440,00 

o.oo 
100,00 

0,00 

1.603,00 

6.257,50 

3.562,00 

3.060,00 

&;400,00 

0,00 

5.22.4,00 

558,00 

5.400,00 

6.097.00 

3.410,30 

709.50 

670.00 

19.950,00 

5,193,00 

3.492,00 

38.231 ,73 

0,00 

117.882,03 

117.8112,03 

117.882,03 

0,00 

169.062,00 

8.222,01 

58.200,00 

39.005,91 

2,557,66 

3.222,04 

19.500,00 

11 .160,00 

1.680,00 

312.730,62 

312.730,62 

0,00 

4.790,00 

811.733,74 

0,00 

1.500,00 

3.040,00 

621.053,7-C 

1'21.063,74 

1.020,00 

930,00 

504,00 

1.060,00 

0,00 

1.484,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

440,00 

0,00 

100,00 

0,00 

1.603,00 

6-.257,50 

3.582,00 

3.060,00 

a.•oo.oo 
0,00 

5.224,00 

558,00 

5.400,00 

&.097 .00 

3.410,30 

700.50 

670,00 

19.950,00 

5.193,00 

3.492,00 

38.231 .73 

0,00 

117.812,03 

111.182,03 

117.812,03 

0,00 

169.062,00 

6.222,01 

58.200,00 

39'.006,91 

2 .557,66 

3.222 .04 

19.600,00 

11.180,00 

1.680,00 

312.730,62 

312 .730,62 

0,00 

4.790,00 

811 .733,74 

0,00 

1.500,00 

3.0<10,00 

621..116l,74 

821.0U,7.4 

1.133.7114,36 

1.020,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
1.484,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

100,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

558,00 

0,00 

2.574,00 

3.410,30 

0,00 

870 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

38.231 ,73 

0,00 

47.228,03 

47.228,03 

47.228.03 

0 ,00 

169.D62,00 

7.822 ,01 

56.200,00 

39.006,of 

2.557,66 

3.222,04 

0,00 

11 .180,00 

1.680,00 

292.130,62 

292.730,62 

0,00 

4 .790,00 

811.733,7.& 

0,00 

1.500,00 

3.640,00 

621..116l,74 

12.1 .063,7-" 

1.1120,00 
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Saldo Por Pegar Poreen Seldo O.V.'D· 

~ .. 

930,00 28,70 

504,00 14,36 

1.080,00 14,29 

0,00 o.oo 
0,00 0,57 

0,00 o.oo 
a.oo o.oo 
0,00 0,00 

o.oo 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

440,00 5,90 

0,00 0,00 

0,00 62,50 

0,00 0,00 

1.603,00 8,90 

6.257,50 99,&1 

3.582,00 94,89 

3.060,00 27.01 

8".400,00 100,0 

0,00 0,00 

5.224,00 99,32 

0,00 53,14 

5.400,00 76,00 

3 .523.00 89.66 

0,00 9,72 

709.50 99.93 

0,00 69,60 

19,950,00 5.4 ,51 

5.193,00 32,66 

3.492,00 58,20 

0,00 6,87 

o.oo 0,00 

7o.as.c,oo &,se 

70.65-I,OD 6,61 

70.65-4,00 i ,&l 

0,00 0,00 

0,00 49.72 

400,00 S4,81 

0,00 68,14 

0,00 32,81 

0,00 59,48 

0.00 26,85 

19.600,00 S4,44 

o.oo 22,62 

0.00 "'0.00 

20.000,00 45,4S 

20,000,00 45,-45 

0,00 0,00 

0,00 89,53 

0 ,00 58,80 

0,00 0,00 

0,00 2,18 

0,00 7,92 

. ... 54,70 

. ... 54,7t 

20..000,01) 51 ,71 

2,310,00 

3.006,00 

6.460,00 

3.500,00 

257."'74,00 

4.000,00 

1.98ll",OO 

120.000,00 

3.750,00 

6,000,00 

1.900.00 

7.020,00 

111.000,00 

60,00 

459.710,00 

16.406,00 

22,50 

193,00 

8.270,00 

0,00 

28.050,00 

38,00 

492,00 

1.600,00 

71l3,00 

31.682,70 

o. so 
360,00 

16.650,00 

10.107,00 

2.508,00 

516.253.27 

2.000,00 

1.646.817,97 

1.646.617,17 

1.6-(6.617,97 

8.650,00 

170.938,00 

6.777,99 

41 .900,00 

79".868,09 

1.742,34 

8.717,96 

16.400,00 

37.620,00 

2.520,00 

315.2!14,38 

375.294,38 

6.000,00 

560,00 

568.830,16 

2.000,00 

67.250,00 

35.360,00 

580.090,71 

uo.ooo,n 

G71 
0,00 5,14 



Servicio Geológico Minero 

SIGEP 

Documentoa: APROBADOS 

Duda: 
Hasta: 

Objoto 

Fecha. 0110112.024 DA; 1 

Fecha: 30/0912024 DA: 1 

2~2.1 O Vlátlcoa por V.-jes a l n tarior deJ Paf1 

2.4. 1.1 O Ment.nltniento y Reparación de 
lnmuebte• 

2.4.1 .20 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICUlOS, MMlUINIIRII\ Y 
EQUIPOS 

2.5.9 SIW"'Ido& MM1Ut1tsl 

3.4.1,1 O CombJitibles, Lubrtcantes y Oertvados 
.... c.-.... 

3.4.2 Productos OJrm~c:o~; y Fatmacéuticos 

3.4.6 Productos de Mineralo1 no Me&álcoti y 
Ns!loos 

3.9.8 Otros Repuesloi y Acc;uorios 

4.3.1 .1 O Equipo do Oficma y Muebkl& 

4 .3.1.20 Equipo do Compuladcm 

4.3.5 Equipo de Comunkadón 

4.3.7 Otra Maqurnana y Equipo 

8..5..1 TNa&.-

Total 230 Otroli Recuraoa 

Org. 23b 

• . 1 ALQUILER DE INMUEBLES 

... 2 Alquier do Equ;poo y ~as 

2.3.4 Otroo AA¡ul .... 

2.5.2.10 Conauttotfas por Pt'oduc:to 

2.5.2.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LlNEA 

2.5.4 Lllvanderie, Llmpicl'l e Higiene 

2.5.6 Servicioa de knprent;a, Fotocopiado y 
F~coo 

2.5.7 Cepadtad6n del Peraonal 

2.6.7 SERVICIOS OE I..ABORA.TORJOS 
ESPECIALIZADOS 

3. 1.2 Alimentos para A.nlma)as 

3..3.2 Confoa::ionu Textllos 

3.3.3 Premf11Uii d8 VltSti" 

3.3.4 Colzados 

3.4.6 Frodudol ~otjlicol 

3.4.7 Minerales 

3.4.8 Herramientas ~enores 

3.9.! Ulenaitia. do Cocina y Comedor 

3.9.4 WlstNmen181 Menor M6dlco-OulrúfVIco 

3.9.7 únLES Y MATERIALES ELECTRICOS 

-4.3...4 

To<al 

ToülFTE 

Toül 

T ... IUE 

-=DA 

Equipo MOdico y da laboratorio 

230 Otroa Rl!cursoa 

42 Tranr¡fenmclu da 

PRESTACION DI! SERVICIOS 

SERGEOMIN 

OIRECCION 

234 Servicio Geológico 

TOTAlES GENERALES 

ESTADO DE LA EJEC~CION PRESUPUESTAR~A DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIAOOR 

( Reatriccl6n Entidad : 234) 

126.394,00 

172,000,00 

111.076,00 

107.000,00 

100,897,00 

237.226,00 

2#.000,00 

104.82.4,00 

16.334,00 

48.000,00 

24.200,00 

421.239,00 

•.MO.OO 
1.737.210,00 

1.737.2&0,00 

0,00 

0,00 

4.500,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

... 500,00 

-5.000,00 

-8.500,00 

11500,00 

0,00 

0.00 
0,00 

0,00 

Pruup. Vlg. 

126.39-4,00 

172.000,00 

115.576,00 

107.000,00 

100,697,00 

237.226,00 

2#.000,00 

100,12.4,00 

11.3!1-4,00 

39.500,00 

37.700,00 

421239,00 

4.&<0,00 

1.737..280,00 

1.737.210,00 

T,.n lifantncias d• RK ursoa E'spt~ciflcos 

Otroa Rect.traos &p.dl'k:os 

0,00 96.000,00 

56.400,00 

101.000,00 

79.000,00 

765.43<,00 

7.000,00 

1A.S<O,OO 

5.010,00 

10.115,00 

2.000,00 

500,00 

1.920,00 

840,00 

61255,00 

15.000,00 

6.300,00 

50<,00 

17.551,00 

500,00 

1.789.475,00 

2.11<-4.3«,00 

4.6111.624,00 

:W.t28.1U,OO 

34.926.1~,00 

34.926.184,00 

0,00 

•96.000,00 

0,00 

628.26a,50 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

·250.000,00 

378.26ti,50 

378,268,60 

379.266,50 

5..189.200,00 

5.11!.200,00 

5.189.200,00 

96.000,00 

66..400,00 

5.000,00 

79.000,00 

1.311<.700,50 

7.000,00 

1<.5<0,00 

5.010,00 

10.115,00 

2.000,00 

500,00 

1.920,00 

840,00 

61.2.55,00 

15.000,00 

6.300,00 

50<,00 

17.551,00 

500,00 

1.539.< 75,00 

3.323.610,50 

5.060.190,50 

.to .115.384,00 

40 .11S.JM,DO 

-*0 .115.334,00 

17.280,00 

0,00 

35,610,00 

12.226,00 

13.337,10 

111.626,-40 

151.953,00 

2A.IS5,00 

7.840,00 

0,00 

0,00 

0,00 

3t3Jl0 

376.310,50 

376.310,50 

96.000,00 

71-4.28 

0,00 

0,00 

497.141,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

700,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

2..213,90 

90,00 

1,160,00 

0,00 

11.601,00 

1!10,00 

137.698.00 

7<7.531,11 

747..538,18 

1.123.848,61 

17.822.833,30 

17.822.833,30 

17.122.133,30 

Compromiao 

16.690,00 

0,00 

23.370,00 

12.226,00 

13.337,10 

12.7&8,50 

143.049.00 

12,065,00 

7.840,00 

0,00 

0,00 

0,00 

~1.3,00 

24a.&91,60 

2<2.898,60 

53.066,67 

714,28 

0,00 

0,00 

4&7.1<1 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

700,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2.273,90 

90.00 

1,160,00 

0.00 

11.601,00 

160,00 

137.698,00 

70 ... 60-4,15 

704.604,85 

9<17,303,45 

15.158.8 .. 9, 76 

15.158.849,76 

15.1511.11<9,76 

11:1 ..... 1.71 

Oeven~ 

16_690,00 

0,00 

23.370,00 

12.226,00 

13.337,10 

12.788 .50 

143.049,00 

12.065,00 

7.11<0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

,lll,llll 

2 .. 2 .688,60 

242.198,80 

53.066,67 

71<,28 

0,00 

0,00 

<4 D7.141,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

700,00 

0,00 

D,OO 

0 ,00 

2.273,90 

90,00 

1.160,00 

0,00 

11.601,00 

160,00 

137.698 ,00 

704 .604,15 

70.C.S04,85 

9<7.303.<5 

15.151.149,76 

15.151.84.3,76 

15.158.US, 76 

u.ua ... -..n 

15.630.00 

0,00 

13,760,00 

12.226,00 

13.337,10 

12.7811,50 

143.049,00 

12,065,00 

7.8<0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

313Jl0 

.z32.028,60 

232.0211,60 

S3.D66,67 

714,28 

0,00 

0,00 

.... 7.141 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

700,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2.27:0,90 

90,00 

0,00 

0,00 

11.61l1 ,00 

160,00 

0 ,00 

565.74&,15 

5&5.746.,15 

797.n5.45 

14.600.511 ,08 

14,&DO.S11,01 

14.100.511 ,01 

14.-.SH ,DI 

04/10/2024 17:41 : 

Gesüó 20<!4 
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Saldo Por Pagar Po«:en Udo Oevett9, 

' •· 

1.060,00 13,20 

0,00 0,00 

9.610.00 20,22 

0,00 11 .43 

0,00 13,24 

0,00 5,39 

0,00 58,63 

0,00 12,05 

0,00 69,17 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

11,00 6,7~ 

10.670,00 13,i7 

10.070,00 13,97 

0.00 55,28 

0,00 1,08 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 35,65 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 o.oo 
0,00 35,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 3,71 

0,00 0,1!0 

1.160,00 18,<41 

0,00 0,00 

0,00 66,10 

0,00 32,00 

137.6.98,00 8,94 

138.158.00 21 ,20 

138.851,00 21 ,20 

149.528,00 18,72 

558.338,68 37,78 

S58.338,68 37,7i 

SSII.336,61 37,79 

G70 

w.na.a lJ,n 

108.704,00 

172.000,00 

02.206,00 

B<.n4.oo 
87.M9,80 

224.437,50 

100.951,00 

68.059,00 

3,49<,00 

39.500,00 

37.700,00 

421.239,00 

·= .00 
1.484.581 ,40 

1AI<.511,40 

42933,33 

65.615,72 

5.000,00 

79.000,00 

697.559,50 

7.000,00 

14.5<0,00 

5.010,00 

10.115,00 

1.300,00 

500,00 

1.920,00 

840,00 

58.981 ,10 

14.910,00 

5,1-40,00 

50<,00 

5.050,00 

3<0,00 

1.-401.777,00 

2.i18.005,65 

2,8'19.D05,S5 

4.113.517,05 

24.956,5:1<,24 

24.956.534,24 

24.956.534,14 
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Servicio Geológico Minero 

dStSIGEP ......... 

Documentos: APROBADOS ( Rostricclón Entlded : 234 ) 
Doade: Fecha: 01/01/2024 
H;lfta: Fecha· 30/09/2024 

Cal"""'"Piii. Prn.upu.•to tnlclll 'Mod. Aprab• 

Entidad 

000 o 001 

000 o 002 

Servk:io O.ológlc:o Minero 

000 o 099 

097 o 001 

ADMINISTRACIOI< CENTRAL 

BRINDAR SERVICIOS DE 
ASISTENCIA TECNICA 
PI.RTICIPACION Y CONTROL 
SOCIAL 
SALDOS DE CAJ,\ Y MNCOS 

099 O 001 DEVENGADOS DE SERVICIOS 
PERSONALES Y OTROS 

110 O 001 PROSPECCION Y EXPLORACION 
GEOLOGICA MINERA 

110 02340001700000 000 PROSP. GEOLÓGICO MINERC EN 
EL SECTOR GUARDARA DEL 
DEPARTA~1ENTO DE DRURO 

110 023<0001000000 000 PROSP. GEOLOOICA MINERI. EN 
EL SECTOR I.NCGYO DE SMJNAS 
DE GARCI MENOOZA DEL 
DEPARTAMENTO DE ORURO 

110 02340002000000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERI. EN 
EL SECTOR MACHACAMARCA DEL 
DEPARTAMENTO DE ORURO 

110 02340002100000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN 
EL SECTOR HUAT ARI DE SAUNAS 
DE GARCI MENOOZA DEL 
DEPARTI.MENTO DE ORURO 

120 O 001 ELABORACION Y PUBLICI.CION 
CARTAS GEOLOGICAS Y MAPAS 
TEMATICOS 

130 O 001 PRESTACION DE SERVICIOS 
GEOLOGICOS MINEROS 

Tot:M 234 Servfclo O.ol6gk:o 

TOTALES GEN!RALES 

17.098.442,00 

2.941.714 ,00 

125.330,00 

2.060.442 .00 

2.oi50.5J5,00 

3.298.1152,00 

59.391 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

2.2011.754 .00 

4.681.624,00 

3U28,110,00 

-11 .257,50 

~2.020,00 

3.000,00 

0.00 

0,00 

-288.324,50 

0,00 

1.774.500.00 

1.650.200,00 

1.7&1.500,00 

-20.664.50 

379.266,50 

5,181.200,00 

1.111.2tt,N 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

Presup.VIg. 

17.067.184.50 

2.679.694,00 

128.330.00 

2.060.+42,00 

2.450.535,00 

3.010.627,50 

59.391,00 

1.774.500,00 

1.650.200,00 

t ,764.500,00 

2.169.0&9,50 

5.060.890.50 

.0.115.310,00 

411.111 ...... 

Pre.v.ntivo 

9265.793.92 

899.994,54 

95.515,20 

0 .00 

1290-097.47 

1.580.984,16 

0.00 

970.121!1 ,60 

893.760,39 

682.335,98 

1.1.0.354.38 

1.123.848.68 

17.122.833,30 

l7.1Z11S).i0 

Comproml•o 

8.740.091 ,82 

648.388.54 

95.515,20 

0 ,00 

1.290.097,47 

1.285.002.82 

0 .00 

.911.551.88 

404.222.39 

117.8a2,03 

1.133. 794,38 

947.303.45 

15.151.149,75 

O.V.ngodo 

8.740.091,82 

646 .388,54 

95515,20 

0,00 

1290.097,47 

1.285,002,62 

0 ,00 

49fl551 .88 

404.222,39 

117.862,03 

1.133.794 ,38 

947.303 ,45 

15.151.849,74 

11.tn.ae,n 

8.631.607,14 

546.388,1;4 

95515,20 

0.00 

1290.D97,47 

1.150.102.82 

0,00 

481502,88 

368.299,39 

47,228,03 

1.113.794,36 

797.775.45 

1oi,I00.511,11 

BaidOPor Pagar Porc:en 

108.284,68 51 ,15 

0.00 22,45 

0,00 74,43 

0,00 0,00 

0,00 52,65 

134.900,00 42,68 

0 ,00 0,00 

37.049,00 28,10 

37.923.00 24.50 

70.654,00 6,68 

20.000,00 51 .79 

149.628.00 18.72 

55L3l8,t8 37,79 

I!UM,.II t1,71 

Saldo O.veny. 

8.347.092,66 

2.233.305,48 

32.814,80 

2.060.442,00 

1.160.437,53 

1.725.624 ,88 

59.391 ,00 

1.275.04a,12 

1.245.977,81 

1.646.611,97 

1.055.295 ,14 

4.113.587 ,05 

20511.534,24 

04/1012024 18:18: 

Gestló 2024 
REP _CAT_PROG 

Pagine 1 de 1 



• 

SERGE ~ MIN 
~~~Vi11©D@ @j~@lbcQX®D©@ IMJD~~[R{@ 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 
ÁREA DE PRESUPUESTOS 

ANEX03 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN - 2024 



Servicio Geológico Minero 

t~t516EP ,...,..,. 

Documentoa: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2024 DA: 1 

Hasta: Fecha: 30/09/2024 DA:1 ·- DA 

~--
UE 

234 DIRECCION AO!AIIIISTRATIVA 

234 DIRECCJON AOMIIIISTRATIVA 

234 DIRECCION AO!AINISTRATIIIA 

234 DIRECCJON AOM~ISTRATIVA 

234 DIRECCION AO!AIIIISTRATIIIA 

234 DIRECCION AO!AI'IISTRATIVA 

234 DIRECCION ADMINISTRATIVA 

234 DIRECCION ADMINISTRATIVA 

234 DIRECCION AD!AIIIISTRATIVA 

2J.4 OIRECCION ADM~ISTRATIVA 

2J.4 DIRECCION AO!AIIIISTRATrvA 

234 OIRECCION AO!AIIIISTRATIVA 

"tOTALES GENERALES 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR ACTIVIDAD 

( Restricción Entidad : 234 ) 

Proo. Proy, Ad, O..oripclotl ActMdod -p,VIg, De'ftngado 

ADMIIIISTRACION CENTRAL 17.067.184,50 8.740.091 ,82 

BRJNDAR SERVICIOS CE 2.879.694.00 846.388.5< 
ASISTENCIA TECNICA 

99 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 128.330,00 95.515,20 

110 PROSPECCION Y EXPLORACION 3.010.627,50 1.285.002,ti2 
GEDLOGICA !AI'IERA 

110 02340001700000 59,391 ,00 0,00 

110 02340001900000 1.774.500,00 498.551,88 

110 02340002000000 1.650.200,00 404.222.39 

110 02340002100000 1,764.500,00 117.882,03 

120 ELABORACION Y PUBLICACION 2.189.089,50 1.133.794,36 
CARTAS GEOLOGICAS Y MAPAS 
TEMATICOS 

130 PRESTAClÓN DE SERVICIOS 5.060.8110,50 9-i7,303,45 
GEOLóGICOS !AI'IEROS 

97 SALDOS DE CAJA Y BANCOS 2.060.442,00 0,00 

gg DEVENGADOS DE SERVICIOS 2.450.535.00 1290.097,47 
PERSONALES Y OTROS 

t5.15UU.16 

04/10/202418:12: 

Gestió 2024 

POR ACTtvlDAO 
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Servicio Geológico Minero 

SIGEP 

Documentos: APROBADOS 
Desde: Fecha: 01101/2024 

Hasta: Fecha: 3010912024 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
ENTIDAD GRUPO 

( Rutricclón Entidad : 2:U ) 

- llooeripdóol -

,_ __ 
lllod.·-- ......... IIIQ. Prw.ñivo Colwpl'omi•o a.-do - Soldo Dovong, 

Entidad 23.4 s.rvtdo. GeológJGO NlnMo 

SERVICIOS PERSONALES 10.916.901 ,00 0,00 10.915.901,00 6.39'3.918,42 8.393.91ti, .. 2 8.393.916,-42 58,57 4 ,521 .9&4 ,58 

SERVICIOS NO PERSONALES 1DA09.230,00 3.205.574.00 13.614,80<4,00 6.63-1.32-<,55 4.537.202,35 4.537.292,35 33,33 o.on.s11 ,6S 
MATERlALES Y SUMINISTROS 3.1M.578,00 227.165,00 3.362.843,00 1,-432 ,021;,96 1.192,680,62 1,192.6!0,62 35,47 2.170.182,38 

AGnVOS REALES 4.443.626,00 1.747.661 ,00 6.191.287,00 1.4G<.702,3S 1.127.096,35 1.127.096,35 18,20 5 .064.190,65 

ACTIVOS ANANCEROS 2.060.442,00 0,00 2.060 ..... 2.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,060,442,00 

o· SERVICIO DE-LA OEtiDA P\:JBLICA V 2.450.535,00 0,00 2..450:5<15;00 1.290.097·,47 1.290.097,47 1.290.08-7 . .47 52,85 1.100.437,5<1 
DISMINUCION DE OTROS PASillOS 

IMPUESTOS, REGALI>.S Y TASAS 133.572,00 8.&00,00 142.372,00 41 .328,50 41 .328,50 41.328,50 29,03 101 .043,50 

OTROS GASTOS 1.Jn.2oo,oo 0,00 1.377.200,00 576.438,05 576.438,05 576.438,05 4 1,86 800.761,95 

Total 234 Servido Geológico 34.926.1&4,00 5.189.200,00 40.115.384,00 17 ..822.833,30 15.158,U9,76 15,151.849,76 37,79 24.956.534,24 

TOT Al..ES GENERAl.ES :J.UH.1M.• 'l.UII.t ... 71 

04110/2024 18:10: 

Gestió 2024 

EJE_ GPO 

Pagina 1 de 1 

Pogado UdoPorP-

6.393.916, .. 2 0,00 

4.453.222.71 114.069,64 

1.103.202,5& 8&.47&,G< 

742.305,35 3114 .791 ,00 

0,00 0,00 

1.290:097,41 0 ,00 

41 .328,50 0,00 

576.438,05 0,00 

1.f..600.511 ,08 558.338,68 

~6 7 
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,-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------~--

Servicio Geológico Minero 

ES:J:ADO DE LA EJ-ECUCION. PRESUPUES:J:ARIA DE GAS"f.O& 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR FUENTE Y ORGANISMO 

Documentos: APROBADOS 

Desde: 
Hasta: 

~ed>a; 0.1.101/2024 DA: t 

Fecha: 30/09/2024 DA: 1 

( Reotricci6n Entidad : 234 ) 

O...,;pción Entidod DA O..cripción Di,..-dóu Administrativa FTE Org. PreauptJU.to Jniciel Mod. Aprobede• 

TOTALES GENERALES 

OIRECCION AOMINISTRATI'IA 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

20 

42 

42 

230 

220 

230 

7.717.990,00 

1.824.222 ,00 

25.383.972 ,00 

0,00 

5.189.200,00 

0,00 

5..118.200,11 

"'""""' Vlg, 

7~71 7.990.00 

7.013.422,00 

25,383.972,00 

Oewngado 

1.788.585.46 

1.651.086,49 

11.719.177,81 

t!o.151.&4.1.71 

Papdo 

04/10/2024 17:45: 

Ge5lió 2924-

DGCF-UCCF-ACRD 

Pagina 1 de 1 

Porcen 

1.56Z.!W8,08 5.597.<12,49 23,17 

1505.-460,49 3.956.746,34 23,54 

11.532.102 ,51 12,738,391,37 -46,17 

G6 6 
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1 
/ 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION EJECUTIVA 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGJ'OMIN 

Qpei~CIOnes d(' 1 JCf UCI(lfl r I~H d% 
COtJ•r.o~ ObJt'tlvos da Gest,on f uncumamumto Meta lnrt•cadort~s de Cumpllm•ento H~;>...:-.ult,Jdos oblcmdos Med•os de verrflcüc•ón OBS[ nVAGIONf$ 

01.1-1-1 

01.1-1·2 

Asistir Y participar de reuniones 100" de cumplimiento de actividades y 
de coordinación con el Ministerio acciones realizadas seglln la 
de MlnerCa Y Metalurgia, programación y las tareai a realizar 
entidades Publk:as ~ prtvadas Baae de datos. U&tado de 
relaciOnadas con el sector minero N • de actividades realizadas¡ hojas 
Coordinación con tOdas la N • de actividades de ruta. notDa e 
Dlrecck>Ms. Unidades 100% de cumplimiento de 108 objetivos gestiOnadas* 100" Informes. archivos de 

Actas de Reunlonea de 
Coordinación 

Actas de Reuntones 
Hcnlcas 

Organlzaclonales y unidades de gestión definidos en el Plan Sectorial palanca para verificación 
Técnicas Regionales. el Minero. Plan Estrat6glco lnetituclonal y _ 
cumplimiento de lo& objetiVos en Plan Operativo Anual 

el marco ese las competencias. 

Arma de COntrato& 
Notas 

/ 

Gestionar. Plantncar, Nota& Internas y Externas 
eupec:vlsar y evaluar el remltk:tas 
deSarrollO de planes. Actas de Reuniooes 

programas y proyectos de Clr<:ulares 
prospecctOn y exploración contribuir y Apoyar a la gestión de 100" de cumplimiento de la N. de actMdades realizadas( Memorándums de 

geológica minera y la Dirección Ejecutiva en la programación y ejecUCión de las N. dé actiVIdades Instrucción 
prestación de servickls programación y. ejecución de actividades det Director Ejecutivo en el gestionadas* 100" Reuniones de coordinación 

especializadO& que genera labores y tunck>nes asignadas marco de los objetivos InstituciOnales agendadas 

SERGEOMIN. mediante su .. Base de datoe, nstado de Requerimientos de atención 
ejecuctón administrativa. hojas de ruta. notas e al publico Interno y Externo 
jurrctk:a y nnanclera en el " Informes, arcnlvoa de deia Institución 

J 7 3 4 

25" 25% 25" 0% S/0 

25" 25% 25" S/0 

' 

~------~ maroo~lan~ma~a r-----~------------~------------------------~------------------4~~n~~~verm~~ ~--~Re-g~~~tr-0-d~e-n~~-.----+-----r---~r---~--~r-----------------------------------~ 
vigente. f,poyar en el registro de 1a Registro de Hojas de Ruta. 

01.1·1-3 

01.1·1-4 

Elaborado por: 
lng. Gilberto Borja Navarro 

Revisado por: 
Uc. Gerson Soria Cuellar 

oorrespondencla en{fsico y digital Internas y Extl>rnas 
de la documentación . N • de actlYida- realizadas/ Archivo de la Documentación 
recepciOrlada y remitida. asf corno 100" de actividades realizadas N • de actMdades • Despacho de 
el desarrollo de otras actividades Instruidas por la Dirección Ejecutiva gestiOnadas• 100" Dccumentaclón a las 

25% o" 25% 2511 

asignadas por el Inmediato Dlrecclonee. Unidades y 
superior Áreas del SERGEOMIN 

Af¡ofar oon el traslado a 100% de traslados en movilidad N" de actMdades realiz.OOS/ BMooras de lllaje 
diferentes actiVIdades a¡,o!rector designada a Dirección EjecutiVa segan N • de actiVIdades efectuadas y coordinadas 

Bltaeo<as 

Boletas de viajes 25" 25" 25" o" 
EjecutiVo requerlmJento gestionadas* 100" con el area de tranaporte 

de Unidad de Planlflcaci6n y Organización 

PHOMf:OIO PON DE: HADO :/~% 75% :15% 

Ing. Gilberto ~orja Navarro 
OIRECFJR EJECUTIVO 

~ERGEOMIN 

L ·c. Gerson Seria t '· 
JEFE UNIDAD OE Pt.AkJFIG,:w,,\'1,. 

. Y ORG.PiHIZACrO~ 

Ing. Gilberto Gorja Navarro 
OIRECT0R EJECUTIVO 

F.li:RGIOOMIN 

S/0 

S/0 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO Y EVAWACION AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIVA 

~yar en la gestión , segulmienlo y de 01 .1-1.1.1 evaluacion de los proyectos, 
contratos, servidos instttuciooales y 

sectoriales para el cumplimiento de los 
objetivos instituCionales bajo la oooidinacion 

100% de Reprogramadones de aaJerdo 
01 .1-1.1.2 de las direcx:iones emanadas por la Dirección 

Ejecutiva, en coordinacion con los propositos 
del PEI,PSOIMM y PDES 

(interinstitucional - lntrainstitudonaij 

Gestiones Administrativas de la 
100% de req.¡erimientos para 

cumplimiento de los objellvos 
gestión 

los Proyectos de lnvei"Sión 

011-U 4 
~sr en la gestión , seguimiento y 

evaluacion de los proyectos, 

01 .1-1 .1.5 
contratos,servlcios institucionales y 

sectoriales para el cumplimiento de los 
OOjetivos institucionales bajo la coordinadon 
de las direcciones emanadas por la D~ección 

01 .1-1 .1.6 
Ejecutiva, en ooordinacion con los propositos 

del PEI,PSDtMM y PDES 

01 .1-1.1.7 

01 .1-1 .1.8 ~yar en las Gestiones A<inlnistrativas de 
entidad para el cumplimiento de los cbjetivos 

-previstos en la gestión 

01 .1-1.1.9 

modiftcaciones realizados/ 
Notas y/o Solicitudes 

requeridas) '100% 

NoCas 

instructivo N" 1 O 
informe T éalico N" 57 

Primera Moctificad6n POA - 2024 
Informe Legal N" 113 

Resolución Administrativa N" 039 

lnstrudlvos, Informes, Documento de 
Seguimiento y Evaluación en 

Arcnivos UPO 

realizaron las certifiCaCiones POA 
certificaciones realizadas/ 

req.¡erirpiento de la MAE de acuerdo 
Certificaciones elaboradas y 

requeridas) • 100% 
normativa vigente. 

remitidas a la DAF/Arcn. UPO 

OJ _ 
....... 

25% 25% 25% 0% S/0 

0% 50% 25% 0% S/0 . 

0% 50% 25% 0% S/0 

0% 50% 25% o% S/0 

25% 25% 59% 0% S/0 

6% 0% 100% 0% Concluido 

0% 50% 50% 0% Concluido 

Se realizo el Tercer 
25% 25% 25% 0% Seguimienlo T nmestral -

2024 

Se realizo las 
Certificaciones POA de 

25% 25% 25% 0% 
acuerdo a requerimiento 

de las Direcciones y 
Unidades 

Organizacionales 



t:od1gos Ob¡etívos de Gesbon Meta IndiCadores de Cumplimiento Resultados obtemdos MediOS de venficaclon E¡ecuclon fiSICa '·• OBSERVACIONES 
1 2 3 4 

Cod1gos Ob¡et1vos de Gestíon Meta Indicadores de Cumplimiento Resultados obtemdos MediOS de venficaclon E¡ecuclon flslca •·, OBSERVACIONES 
1 2 3 4 

01 .1-1 .1.10 

Se realizó de acuerdo a solicitud de las Se realizaron las 
modificaciones del 

/>{xY/ar en la gestión • seguimiento Y Nro. de ModifiCSCión al Formularios 6 de (N• de moQfiCaCiones realizadas/ N• de éreas organizacionales Y con la aprobación informes remrtidos ' formulario N"6 de 
evaluacion de los proyectos, acuerdo a requerimiento moáficaciones requeridas) '100% de 18 Direa:ión Ejecutiva, de acuerdo" a archivos UPO 25"' 25% 25"' 0% acuerdo a normativa 

contratos, servicios instMucionales y normativa vigente y fueron implementadas vigente, Y con la 
sectoriales para el dJmplifTIIerllo de los en el POA 2024. aprobación de la MAE. 

1-----1 objetiVOSinstrtucionalesbajolacooránacion f------------1f------------+-----------+---...:'------t--+--+--1--t--------l 

01 .1-1.1.11 

01 .1-1.1.12 

de las direcciones emanadas por la D~ea:ión 
Ejecutiva, en coordinacion con los propositos 

del PEI PSDIMM y PDES Nro. de manuales elaborados 
' actualizados, según requerimiento 

• . • Se coordinó con las diferentes Direcciones y 
y (N de. man~les realizados/ N de manuales Unidades del SERGEOMIN para las Actividad programada para el cuarto 

requeridos) 100 , actualizaciones correspondientes trimestre 
0% 20% 

Actividad programada 
para su aprOOacion 

mediante Resotucion 
Aaninistrativa el cuarto 

trimestre 

Actividad programada 

Nro. reqllefido de reglamentos elaborados y (N" de reglamentos realizados/ N• de 2 Reglamentos elaborados de acuerdo a Elaboracion de Informe Tecnico para para su aprobacion 
actualizados, en base al RE- SOA reglamentos requeridos) '1 00 normativa vigente (refrigerio y planillas) su posterior aprobacion por 0% 15% 50% 0% mediante Resolucion 

Apoyar en las Gestiones Aaninistrativas de la Resotuicon Administrativa Aaninistrativa el cuarto 

1-----lentidadparael cumplimiento de los objetivos l-------------+-------------1~------------+-----:------+---+--l-_.:...+--+---t-rim_est_re __ -l 
previstos en la gestión ~ 

01 .1-1.1.13 1 Documento de Análisis Organizacional 1 Docu t de A-•¡· . Or . . 
1 Aprobado oon RA. meno '"' ISIS gamzaaona 

~nforrnes . Notas, y DAO remrtido para • 
suaprobación 0% 15'4 

se traba en su 
elaboracion para su 
presentacion cuarto 

trimestre 

Cod1gos Ob¡euvos de Gest1on Meta Indicadores de Cumpllm•ento Resultados obtemdos E¡ecuclon flslca '·• OBSERVACIONES 
1 2 3 4 

/>{xY/ar en la gestión , seguimiento y 
El informe de la rendldón evaluacion de los proyectos, Informes e instrumentos en Archivos 01 .1-1 .1.14 contratos,senricios institucionales y UPO y Direa:ión Ejecutiva 50% 0% 0% 0% RPCF se realizara en el 

sectoriales para el cumplimiento de los cuarrto trimestre - 2024 

objetivos instrtucionales bajo la coordínacion 
de las direcciones emanadas por la Dirección 

atendidos la lnformaci6n 01 .1-1.115 Ejecutiva, en coordinacion con los j,ropositos por 
25% 25% 25% 0% Actividad recurrente 

del PEI,PSDIMM y PDES 

de Unidad de Planificación y Organización 

de tlnidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

\ 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL POA 2024 

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO- SERGEOMIN 
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO V EVALUACIÓN Al TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIVA 
UNIDAD FUNCIONAL: ÁREA DE ASISTENCIA ftCNICA - GESTIÓN SOCIAL 

EJecucton Ftstca 'lo 
Codtgos Objeltvos de Ges!lon Meta Jndtcadores de Cumphmtento Resultados obtemdos Medtos de venftcacton OBSERVACIONES 

. 1 2 3 4 

01.1-1.1.1 

Generar, contnbuir y fortalacer la 
01 .1-1 .1.2 capacidad institucional mediante la 

asistencia técnica de gestión social, 
~---!elaborando mecanismos de atención e 

instrumentos técnicos para la 
01.1-1.1.3 institución. 

01.1-1. U 

Elaborado por: 
Ue. Rubin Rangel Téllez 

Revludo por: 
Ue. Gerwon Soria Culllar 

por: 
lng. Gilberto Bo~a Navano 

Fecha: 

1 propuesta 
Número de propuestas realizadas vs. 
Números de propuestas programadas. 

Número de notas y/o Informes de 
100 % de Informes de adualización de adualización realizados vs. Número de 
acuerdo a requerimiento notas y/o Informes de actualización 

programados/ requeridos. 

Número de reuniones realizadas 1 
Reuniones para cierre de proyectos 

Número de reuniones programadas 

Número de cierre de proyectos realizadas 
Procesos de conciliación de aerre de 

1 Número de cierre de proyectos 
proyectos 

programadas 
-

RHponsable de Geatlón Soelll 

de Unidad de Planlne~elón y Organluclón 

Ejecutivo 

/ 

Propuesta presentada Propuesta presentada 0% 0% 100% 

, 
1 

Notas semanales remitidas con la 
Actualización de la Mabiz de acuerdo Notas/lnf~ aprobados 25% 25% 25% 
a requerimiento. 

No se tuvo reuniones, se asignQ.otras 
tareas de apoyo a la Unidad de Actas de reunión 0% 0% 0% 

Planificación y Organización 

No se tiene avance, se asigno otras 
tareas de apoyo a la U[\idad de 

Adas de conciliación de saldos 
0% 0% 0% 

Planificación y Organización 
y/o cierre de proyectos 

PROMEDIO PONDERADO • • · " 

\ 

c, iC. Rubén Rengel Tél(¿.~ 
Ri:SPONSABLE DE GESTIÓN SOCIAL 

SERGEOMIN 

r ic. Gerson Soria Cuellar 
.EFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

y ORGANIZACIÚH 
SERGEOMIN 

Se tiene presen1ada la 
propuesta 

Se remitieron las notas 
en los plazos 
establecidos 

Se asigno otras tareas 
de apoyo a la Unidad de 

Plamficadón y 
Organización 

Se asigno otras tareas 
de apoyo a la Unidad de 

PlanifiCación y 
Organización 

.... 
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AoRMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al POA 20A 
W SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN W 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION : DIRECCIÓN EJECUTIVA 

o 

Codogo Ob¡ehvos de Operacoones de Func•onamoento Meta tndocadores de Resultados Medoos de E¡ecucoon Fosoca '~ OBSERVACIONES 
Gestoon Cumphmoento Obten odos venfocacoon 1 2 3 4 

t o . ll'i"'i< , i"' "i o o f • h eg 

01 .1-1.2.1 tOO% 510 

01 .1-1.2.2 25% 25% 25% 0% En proceso 

01.1-1 .2.3 Evaluar el grado 110% 20% 0% 0% S/() 

de cumplimiento y 
eficacia de los 
sistemas de 

01.1 -1.2.4 administración y 0% tOO% 0% 0% S/() 

de los 
instrumentos de 
control interno 

01 .1-1.2.5 incorporados a Dlgltallza:iln de Mapas para - t lnfonne Aulfiorla tll% 70% 20% 0% CONCLUIDO 
ellos; para mejorar f>royectl de Prospecclón y Exploraciln, 

las operaciones y a la gestión 2023. 

procesos de 
SERGEOMIN, asl 
incrementar los 

25% 75% 0% 0% 
niveles de calidad, 

oportunidad y 
lnfonnes Emitidos 

confiabiidad a Notas de envió MAE 
través de la Notas de envl6 MMM 

S/() 

ejecución del POA Notas de envió CGE 
de la Unidad. 

0% tOO% 0% 0% 

01 .1-1.2.6 Elaborar Aoxmorlas no Programadas 
lnfonnes de Audfiorlas no 

Programadas 

0% 0% 110% 0% En proceso 

0% 0% 80% 0% En proceso 

0% 0% 80% 0% En proceso 

Revisado por: 
Lic. Gerson Soria Cuellar 

de Unidad de Planificación y Organización 

l .._lJfUIOii"IO por: 
lng. Gilberto Borja Navarro 

Director Ejecutivo 
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• 
fORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUAOÓN AL POA 2024, 

SERVIOO>GEOLOGICO MINERO- SERGEOMJN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A U EJECUCIÓN •DEL TERCER TRIMESTRE DELtPOA 2024 

GESTIÓN: 2024 

DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIV1\ 

UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL UNIDAD DE COMUNICACIÓN 

'- ••dlt1 0 (lt.p ftVCl Jt (JI 1 !J Jt1 
M• I,J•ilr .ult Jdtl 

< ~~ ' r ¡,~ t• llll" 
1 ,fl!'l jfj ) 

Generar y ejecutar -" 
acciones dentro del 

área de la Elaborar y ejecutar la Estrategia 
Una ECI ejecutada de 

01.1-1.3.1 Comunicación para Comunicacional Institucional (ECI). 
acuerdo a las 

avanzar en el da la gestt6n 
necesídades de la 

poslc1onam1ento de institución. 

SERGEOMIN como el 
ún1co ente estatal 
ellcargado de la 

Investigación cientlfica .150 monitoreos para 
geológica lle todo mantenl!r informados 

Bolivia. que posee le Realizar monitoreos de a los directores, prensa 
01.1-13.2 mejor y mayor diarios con noticias de información encargados de 

información seria y del área Unidad y personal de 
confiable-en las la Institución con 

diferentes áreas de la noticias diarias. 
geologfa. producto del 

trabajo que desarrolla y 
·del personal 

profesional 

Difundir los logros !Institucionales, 
40 Notas de pransa 

trabajos, servicios. convenios y 
elaboradas y 

otros de interés público a través de 
difundidas y 40 

01.1-1.3.3 
' 

las Redes Sociale.s (Facebook. 
publicaciones 

Twitter) y a 'traves de la pagina web 
diseñadas para 

y You Tuba, en coordinacion con 
promoción en RRSS 

Sistemas. 

lndt Jd•llt •lt· Ht -,t,ll ld•) 
t-.}~ lt•)' 

f lJI fl t ¡, 
1 ,IJili~dHllit ll\•1 l!lll••f <jo)• 

\. r 1 tJ d• l('fl 

En proceso la elaboración de un Pl¡m Notas enviadas a las 
.Estratégico Comunicacional Direcciones Técnicas y 

100% della ECI 
lnsittucional (ECI). de aauerdo ai las a los responsables de 

ejecutado 
necesidades comunicacionales "de la los serv1C11os de 
entidad SERGEOMIN 

Monitorieo a traves del 

Monitqreos de 
Se realizó el monitoreo diario en un grupo 'Monitoreo 

prensa local y 
promedio de 5 medios de PV!Ineria'. edemas de 

nacional. • 
comunicación (prensa escrita. radial. recorte y¡ o captura de 
tv y digital). portadas.de 

periodicos . 

Se elaboró 18 rrotas de-prensa ,y 
publicadas.en la página.web y las 

Publicaciones 
redes socia les. este ma~rial también 

an la página 
fue compartido con los medios de Publicaciones en la 

web y redes 
comunicación; 6 spots elaborados y página web y redes 

sociales. 
[Publicados en el facebook sociales 
Institucional y 2 artes/flyers 
~laborados y publicados en las r-edes 
.sociales 

A,.ln , •i• 

! i' tJIII)rlfl f(,j'lt, 

UL ,t ll\f\r IC'tJI , 

1 -· ' ~ 

--
11.0% :10% .25% O% Sin observaciones 

25% 25% :25% 0% Sin observaciones 

:20% 30% 30% 0% Sin observaciones 



que cuenta, generando 
una valoración positiva 

Se diseñó un banner para la Unidad 
de la imagen de Transparencia y lucha contra la . 
institucional en la 

corrupción. se diseno un tríptico para 
opinión pública en Elaborar materiales de difusión del Diferentes modelos 

100% promocionar los serv¡cios mismo qu'e 
Disenos elaborados y 

general. trabajo que realizamos y los de materiales de 
Materiales fueron distribuidos en los talleres 

recepción de nota de 

01.1-1.3.4 servicios que ofrecemos para difusión ele borados. 
impartidos por la entidad. Se diseño 

solicitud del proceso 25% 25% 25% O% Sin observaciones 

demostrar a la opinión pública la impresos y 
elaborados y 

de impresión del 
' ' distribuidos la promoción y presentación de 

importancia del mismo difundidos 
cuatro expositores para la feria de la 

material -
- / 

Minerfa Energía y Medio Ambiente 
FIMEN 2024 

Elaborar materiales promocionales 
Diferentes modelos 100% 

01.1-1.3 .5 que ayuden a posicionar la marca 
de materiales Materiales Se diseñó y elaboró >6 spots Materi~es elaborados. 25% 25% 25% 0% Sin observaciones 

institucional. 
elaborados y elaborados y institucionales. notas r cepcionadas 

distribuidos distribuidos 

Se coordinó y dirigió-actos 
protocolares en dos talleres. uno de 
elaboración de informes y el otro en 

Eventos realizados N• de eventos ~tica en la funsión pública. también 
Fotografías de los 

Desarrollar actividades de entre seminarios. realizados 1 N• se coordinó la exposJ::ión de cuatro 
eventos. publicaciones 

01.1-1.3 .6 relaciones públicas internas y ferias, talleres y de eventos ponentes para la Fena Minera de 
en la página web y 

30% 25% 25% O% Sin observaciones 

externas otros. de acuerdo a programados Oruruo. Se participó en dos ferias 
requerimiento. *100 internacmales La Pa1. Expone en el la 

RRSS de la institución 

. Ciudad de La Paz y la Feria 
Internacional de La Minerfa. Energfa y 
~edio Ambiente FIMEM 2024 

' 
Se realizó una conferencia de prensa 
en pruro, se visitó medios 
promocionando los servicios de 

N• de SERGEOMIN, se consiguio espacios 
Entrevistar y/o publicar en medios ~ publicaciones dos en streaming para promocionar Captura de entrevista -
masivos del vocero oficial de la 4 Publicaciones y/o realizadas 1 ~J · los serviciQS y trabajos que se realiza de programas y 

01.1-1.3 .7 Institución o el designado (en entrevistas en de en sergeomin. Se elaboró 15 notas capturas de periódicas 25% 25% 25% 0% Sin observaciones 

medios masivos de comunicación medios masivos publicaciones de prensa y se envió a los medios de de publicaciones y¡o 
tradicionales-o modernos) programadas * comunicación los proyectos más links 

' 
100 destacados mismo que fueron 

/ difundidos en medios de 
. 

comunicación de distribución a 
nacional y local. 

\ 



·~ 

-. Difusión y promoción 
100% de · En las dos ferias que participamos 

Trabajar coordinación el del material en el , 
cumplimiento como SERGEOMIN se llevaron Fotograffas de los 

en con 
de promoción muestras de minerales y mapas asf eventos, publicaciones 

01.1.1.3 .8 Centro de documentación, Centro Documental. 20% 25% 25% 0% Sin observaciones 

promoción y difusión (Biblioto;¡:a) de acuerdo a 
de productos se promocionó el material que se en la página web y 
del Centro tiene en el Centr~ de Documentación RRSS de la institución . - reguerimlento. 
Documental. y también el museo de la entidad. -

1 . 

.-
DifusióQ y promoción Se coordinó un taller de promoción 
del material audio de servicios en la ciudad de Potosf. 

Trabajar en coordinación con las visual con las 100% de se envió un artrculo exclusivo sobre 
direcciones de Prospección. Carta direcciones de cumplimiento los trabajos pe prospección de . 

01.1-1.3 .9 
Geológica. Servicio y Prospección, Carta de promoción y SERGEOMIN en Oruro difundido en la Página web Y{ledes 

20% 30% 30% 0% Sin observaciones 
Fortalecimiento y Regionales para Geológica. Servicio y difusión del separata BOCAMIN. Se Coordinó Socia les, 

realizar el programa de difusi6n1en Fortalecimiento y trabajo de entrevistas en Oruro con el Jefe 
Redes Sociales Regionales, de SERGEOMIN Regional para difundir lnformaicón de 

acuerdo a Jos Servicios y los trabajos que realiza 
requerimiento. SERGEOMIN -

PROM EDIOS PONDERADOS AL 25% 2 4% 24% 26°~· 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION· CARGO SELLO: FIRMA: 

Elaborado por: 
Uc. Danitza Velka Vega Quispe 

Revisado por: 
Uc. Gersón Soria Cuellar 

Aprobado por: 
lng. Gllberto Bo~a Navarro 

RESPONSABLE DE COMUNICACIÓN 

- ' 
JEFE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO 

L1c. Danitza Ve/ka Vega Q1mpe 
ENCARGADA DE CO~NICACION 

Íic. Gerson.. Soria Cuell•JT 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÓ· 

Y ORGANIZACION 
RGEOMIN 
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·- -FORMULARid DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

FECHA: 4/10/2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION EJECUTIVA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE SISTEMAS INFORMATICOS 

- -- - --------- --- ---------- - --, 

o cractones de lndtcadorcs de E¡ecucion E¡ccucton E¡ecucton E¡~cucto.n 
Codtgos Ob¡cttvos de Gestton F p Meta C l Resultados obtentdos Mcdtos de venficacton Ftstca % Ftstca 'lo Ftstca '• Ftstca ~. ORSERVACIONES 

01.1·1.4.1 

Brindar Servicios Tecnológicos, 

desarrollando sistemas 
01·1•1·4·2 Informáticos, dando mantenimiento 

y asistencia técnica en hardware y 
software y dando seguridad 

Informática en todas las Direcciones 

y Unidades del SERGEOMIN. 

01.1·1.4.3 

01.1·1.4.4 

01.1· 111!.5 

unc1onanuento ump muento 

' 

1-

Administración y 
monitoreo de servicios 

Servicios 
los servicios en 

tecnológicos para la Brindar Servicios 
implementados/ 

funcionamiento, rea-lizando 
comunicación Interna y Tecnológicos 

servicios· 
las acciones pertinentes de 

externa de los Funcionales acuerdo a los eventos que se 
funcionarios del 

programados 
presentaron. 

SERGEOMIN 

Usta de equipos 
Mantenimiento 

Equipos mantenidos mantenidos la Equipos mantenidos y en en 
preventivo en equipos 

en buen estado central de correcto funcionamiento 
de la institución 

SERGEOMIN 

Brindar soporte t~nlco 200 asistencias de 
Dificultades tecnicas en el 

en hardware, software soporte, F)chas técnicas -.de 
uso de equipos 

en el uso de sistemas mantenimiento v asistencia a soporte 
informáticos de asistencia Técnica técnico 

institucionales superados 

SERGEOMIN en Hardware y 
satisfactoriamente 

Antivirus activos en 
Ucencias de 

Renovación e antlvirus adquiridas Equipos protegidos ante 

instalación de Ucenclas 
los equipos de 

y equipos de ataques de virus 
computación de la 

de antivinis 
ins!ituclón 

computación con informaticos 
antivirus activo 

Desarrollo de un 

sistema de ventas Sistema de ventas 
Sistema de ventas 

Aplicación Informativa y de 
aplicado a la pagina del SERGEOMIN ventas para el publico eñ 

desarrollado 
web para la venta de desarrollado general 

servicios de sergeomln 

1 2 3 4 
Verificar en cualquier equipo de los 

funcionarios de la instltucion la 

conectividad a Internet y la red -
Ingresar al enlace: 

https://mail.>ergeomin.gob.bo, para -
verificar el funcionamiento de correo 

electronlco institucional. 

Chat Institucional en cada uno del os 

1 eouicos de comcutación. 
Ingresar al enlace: Los servicios se encuentran 
https:/ /www.sergeomin.gob.bo, para 25% 25% 25% ó% funcionales y ejecutandos 

lvP<lfkar •1 interna y externamente 
Administracion, monitoreo y control 
de acceso a internet. . 
Administración servicio de DNS, para 

la resolución de nombres de dominio . 
(SERGEOMIN.GOB.BO)(SERGEOMIN. 

lOCAl) 

Servicio de Antllllrus, para la 

protección de los equipos de 

computación de los funcionarios del 

Se reafiza el mantenimiento 

Usta de equipos rna ntenidos preventivo y correctivo de y 
equipos en buen estado. 

25% 25% 2S% 0% 
los equipos de computacioo 

- - y comunicación 

Soporte tecnico en 
Detalle de soportes realizados 25% 25% 25% 0% hardware y software 

realizado con frecuencia 

-
Equipos protegidos ante ataques de 

0% 25% 75% 0% Antlvirus en funcionamiento 
virus informatlcos 

' 

Sistema de acoplado la ventas a 
25% 25% En desarrollo 

pagina web 25~ 0% 

-



01.1-1.4.6 

01.1-1.4.7 

01.1-1.4.8 

01.1-1.4.9 

• 
·.-. J 

Capacitación básica en 
Software libre al 

personal administrativo 

de la institución 

lmplementacion de 

catalogo informativo de 

seryicios en la pagina 
web institucional 

Desarrolfar aplicación 

para ventanilla unica 

contratación y 

mensual de servicio 
internet 

• 

Informáticos 

Catalogo 

Implementado en 
pagina 

Institucional 

Personal con conocimientos 

de software libre 

Una Aplicación 
desarrollada Aplicación desarrollada 

Internet en 

en los 

e 

Incluido en el sistema SGM 

0% 0% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

PROMEDIOS PONDERADOS AL 25% 25% 22% 31% O% 

Ruponsable de Sistemas tnformatlcos 

de Unidad de Planlficaclon 

Director Ejecutivo 

Ing. José Faisal Droguett Vargas 
RESPONSABLE PE SISTEMAS 

INFORMATICOS 
SERGEOMIN 

Lic Gerson Soria Cue!la r 
JEFE UNIDAD DE PLANJFIC/I.CIG 

y ORGAHIZAClON 
SERGEOIIil~ 

---------

Se deja para el el cuarto 
trimestre, por la elevada 

carga laboral del personal 

En desarrollo 

Modulo finalizado, en etapa 

de capacltaclon y pruebas 

del nuevo sistema G2 

contrato firmado, se 

realizan Informes 
mensuales como fiscal del 

servicio 



• 

GE 

, 
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Técnica 

N 

Ca..tog .. afía y 
Digitalización 
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• 
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 

RESPONSABLES DE CA.INFORMACION· 

Elaboradlo por. lng. Glovana Wendy López Zenteno 

Revisado por. Lic. Gerson Sorta Cuellar 

Aprobado por. lng. Gllberto Bo~a Navarro 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEDLOGICO MINERO· SERGEOMIN 

Generacion de 8 Mapas Topograflcos Rio 
Correreca 7740, SerTania Las Conchas 
7741 , Cotacajes6244, El Palmar6731. 

Escala 1:50,000 • 1:100,000. Generación de ltOPOgréficos 
4 Mapas Geológicos coo imagen salelilal 

Cotacajes 6244 Escala 1:50,000 

Dig~alizaclón de datos topográfiCOS, 
rlos, curvas de nivel y unidades 

geológicas, Hojas 8037 

Generacion de 3 Cartas Geologicas, 
Huacaya 6831 , Cotacajes 6244, Sallo 

Corazón 7840. Escala 1:100,000. 
Generacion de 14 Mapas a diferentes 

escalas. 

Biblioteca formato fisioo y 11 pdf 
escaneo/lmpresión de difereotes Unidades 1 FoolTlUiario!;ll!oleta; de reotlerinilien:tol 

de la Institución (47 an:hv). 
lmpresiOn/Quemado de CD/ DVD(21 Archv) 

RESPONSABLE DE CARTOGRAFIA Y DIGITALIZACION 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO 

0: . . . 
S/0 

S/0 

S/0 

S/0 

S/0 

No hubo requerimiento de 
mapas, por lo que esta 

operación se reprog11m1 
para el siguiente trimestre 

S/0 

S/0 
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.. FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 · 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION EJECUTIVA UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 

Ob¡et1vos de Indicadores de E¡ecuc1on F1sica '•o 
Cod1gos Operac1ones de Func1onam1ento Meta . Resultados obten1dos Medios de venflcac1on OBSERVACIONES 

Gest1011 Cumplimiento 
1 2 3 4 

01.1-1.6.1' 

::=~.":'~iballes ~ Registro~ la ~uncia asignación Informe~ admisión 
~'""~""'' """'V" ~la hoja~ Ruta del Silpr9CO Plus Notas~ solicitud~ 

~ ética, negativa injustificada ~ N" ~ informes ~ ~uncias N" ~ informes ~ 2 información lnfonnes 
acceeo a la información y/o proceaadaa ~ acuerdo al ~uncia N" ~ Admisión ~ la ~ . finales conclusivoe 25% 
vulneración al ordenamiento juridico requerimienk>. ~uncias gestionadas p . to . u~ ~ la (actuados realizados en el 
que involucran a servidores públicos y ..... ~ e mves · gm..-,.. Plus 

2
) 

ex servidores públicos. , """unCIR. ' ..... ~ 

Investigar y 

25% 25% O% 

En el marco ~ la 
confidenciaidad del 

Art. 29 ~la Ley 974, 
cabe manifestar que el 
suscrito responsable 
~ transprencia asumio 
el cargo des~ 10 ~ 
septiembre por loq ue 

los datos fuieron 
capátdos del an:hivo y 
del sistema SITPRECO 
S+~ la unidad ~ 

transparencia 
procesar posibles ~ 

~----~ ~~ ~Coor------------------~--------~----~1--~~-~~- ~- ---~~-----------------4---~~ ----------+----4----~--r----4----------~ 
Corru"""-' dinar, velar por el cumpliniento R dici6n P. bica ~ ....... =~ ~ la ~ ~ Ren~ Cuentas Velar, coordinar y: ejecu.tm: 2 C~enlas Fin~ 2023 1 Acta ~ la ~diencia ~ Rendicón 
""V"•• u ME la Sociedad civil organ~ sobre evenkls ~ -~-~ Publica 1 Audiencia ~ Pública ~ Cuentaa Final • 2023 
acceeo a la loe resulladoe ~ gestión del ~ Cuentaa (11iciai-Final). Rendición Pública ~ 
lnformacíón, SE_RGEOMIN. ~~ - -----, .. _, -ft· 

Wlneración al 1 LIJelllBS lniCIRI LUL4 

01-1-1 .62 

Código ~ ttica Página WEB institucional al interior ~ Alimentar el portal ~ T ranapareocia Mantener Actualizado el portal PTortal . ~ actualizada 
ransparenCIB .,...._ 

SERGEOMIN del SERGEOMIN, supervisar que la ~ la UTLCC supeM&ar el Actualizado la '""""' 
sean ~uncias página WEB contenga la información portal ~ la página WEB Págin y WEB SGM.DE.UTLCC.NI.N"060f2024 

escritas, verbales c:onespondiente. lntti1uicionat inati1u~at SGM.DE.UTLCC.NI.N"07012024 
en el marco~ SGM.DE.UTLCC.NI.N"092/2024 

1------1 

01.1-1.6.3 

las Leyes N" ~ eventos 
c:onespondientas Realizar talleres a los 88IVidores :2 talleres realizados realizados 1 N • ~ 

para el públicos de Sergeomin. 
01 .1-1.6.4 

Instructivos, informes, nolas. 

instructivoe, notas ~solicitud 
~información 

Instructivos, notas e informes 
en Archivos ~ la Unidad. 

25% 25% 25% 

0% 

concluido 

en curso 

previsto para el4to 
lrimeatre 

eventce programados 
~----~~to. ~------------------~--------------~------------L-----------------~----------------L---~----~--~----~----~-----J 



01 .1-1.6.5 

01 .1-1.6.6 

implantar, 
socializar 

estrategias de 
prevención y 

lucha Contra la 
Conucpión. 

Seguinienm y meniPeo a los 
procesos administrativos y judiciales 
que emerjan de la gestión de 
denuncias efecluadas en la UTLCC. 

Pat1icipación de ferias de 
Transparencia y lucha Contra la 
Conucpión a convocatoria del 
Ministerio de Justicia y Transparencia 
Institucional. 

IEIII:10r11ilopor: Abog. Umbert Ervlque MKedll Mollinedo 

IRe\rluclo por: Lic. Genon Soril Cuell• 

1 API'OO.IIO por: lng. Gllberto Borja NIYIIrO 

• 

C"l 

c.Jl. 
w 

NoCas de remision de lnfonnaci6n: 
CITE: SGM.OAJ.EXT 3012024 
NOTA INTERNA SGM-

Seguimienm de procesos Seguimientos 
DE.UTLCC.N"07512024 

Administrativos Judiciales realizados 1 a la 
INFORME 

interpueslos por SERGEOMIN gestión de denuncias 
SGM .. DAG.INF.lEGAL.N"12812024 

recomendados por la UTLCC que emergieron de la 
NOTA INTERNA 

de acuerdo a requerimienm. UTLCC. 
SGM.ASJNT .N-5412024 
NOTA INTERNA 
SGM.AS.INT .N"6412024 

' 
N" de evenlos 

1ferias asistidos 1 N" de 
evenbe programados 

de Unld.d de Pt.niflclclón y OrganiDICión 

Ejecutivo 

.· 

' 

NoCas de Solicitud de 
Información a la Direcci6n de 
asuntos Juridicoa y Aulcridad 25% 25% 25% 

Sumariante y a olras 
Direcciones. 

Invitaciones de participaci6n 
0% 0% 0% 

y/o informes de asistencia 

PROMEDIOS PONDERADOS 25% 25°o 25% 

Abg. Limbert E. Mactda Mollinedo 
RESPONSABLE DE -~ANSPARENGII 

LUCH.A",QNTRt A)RRUPCIO• 
'lER· ''" 

Lic. Gerson Soria Cue!lar 
JEFE UNIDAD DE PLAN)FICACIÓN 

. Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto !:ioTja Navarro 
DIREcrr.,R EJECUTIVO 

~éRGEOMIN 

cabe manite,lr que el 
suscrito responsable 

de la unidad de 
transparencia asume el 
cargo desde fecha 1 O 

0% de septiembre del 
presente alño por lo 

que los datos 
spropiorcionados 

fueron recolectados de 
archivos de la unidad 

previsk> pera el4b 
0% 

lrimestra 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL ~OA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO • SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

FECHA: OCTUBRE 04 DE 2024 -

GESTION: 2024 

DIRECCION: DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS "SERGEOMIN" 

UNIDAD FUNCIONAL: AREA JURfDICA 

1 

. . Meta/ . . Ejecucion f isica % 

e
. d' Ob¡et1vo de Opcr <le iones de l d lndrcador cs de R l d MediO de OBSERV eONES 
o 1gos . . F . . res u ta os e . • es u ta os . . . . A 1 

gest1on uncronam1ento d umplrnucnto b . venflcac1on 
espera os o tenidos 1 2 3 4 

' 

01.1-2.1 

100% de 
Se. emitieron del Informe$ Legales, 

Apoyar en las tareas 100% 
cumplimiento 

01/0712024 el Resoluciones 
de desarrollo proporcional a directamente 

30/09f2024,79 Administrativas, DIRECTOR DE 
normativo y jurídico los proporcional a los 

Informes . Proyectos de Ley, 25% 25% 25% ASUNTOS JURIDICOS 
de competencia del requerimientos Legales, 10 Decreto Supremo 
SERGEOMIN. de la entidad 

requerimientos Resoluciones y Resoluciones 
institucionales. 

Administrativas Ministeriales 

; 

1· / Se emitieron del -

' 01.1-2.2 

Coordinar y 100% de 
01/07f2024 al 

supervisar la función cumplimiento 
30/09f2024, 79 

de análisis jurídico directamente 
Informes Legales Informes Legales, DIRECTOR DE 

del SERGEOMIN a . proporcional a los 
y las actas de actas de 25% 25% 25% ASUNTOS JURIDICOS 

nivel administrativo requerimientos 
reuniones según reuniones 

legal para proyectos, institucionales. 
requerimiento 

planes y programas del Director -
Ejecutivo ' 

. 



01 .1-2.3 

01.1-2.4 

01.1-2.5 
1 

. 

01 .1-2.6 

Atender y procesar . 
los aspectos jurldico- Prestación de 100% de 

legales, relativos a la Asesorla legal cumplimiento se cumplió con Informes Legales, 
aplicación de los al Director directa~ente solicitudes según actas de 
Sistemas de Ejecutivo Y a las propor~~nal a los requerimiento reuniones 
Administración y áreas requenm1entos 
Control organizacionale institucionales. 
G~bemamental. s 

Absolver consultas o 
requerimientos de 
opinión jurídica en lo 
que corresponda de 
la Dirección Ejecutiva 
y de las démés 
Unidades 
Organizacionales que 
forman parte de 1 a 
estructura de 1 a 
entidad. 

Atender todo tema 
de análisis jurldlco, al 
interior del 
SERGEOMIN. 

Elaborar y revisar 

100% 
cumplimiento 
los 
requerimientos 
Institucionales. 

\ 

Se cumplió con 
solicitudes según Informes 

de requerimiento. legales, , 
a Del 01/0712024 intervención en 

al 30/0912024 se Reuniones, Notas 
emitieron 42 Internas y 
notas internas y Externas, 
12 nota externa 

100% de 

cumplimiento Se cumplió con Informes Legales, 
directamente solicitudes, actas de 
proporcional a los según reuniones 
requerimientos requerimiento 
Institucionales. 

de Se emitieron del 
proyectos Atender, 100% de 01107/2024 al 
resoluciones coordinar y cumplimiento 3010912024, 10 Informes Legales, 
administrativas, resolver temas dlrectamente Resoluciones contratos y actas 
conven_ios . y jurídico proporcional a los Administrativas, de reuniones 
normativa Interna y administrativo requerimientos de 8 . Resoluciones 
externa en los cuales tanto al interior la MAE DBC.. 
el SERGEOMIN sea tenor' 

como ex 
del 

parte, 

'--------C'rnf"'rn•••~• 

25% 25% 

25% 25% 

25% 25% 

25% 25% 

25% 

25% 

25% 

25% 

RESPONSABLE DE 
GESTION JURIDICA 

RESPONSABLE DE 
ANALISIS Y 
SEGUIMIENTO DE 
PROCESOS 

RESPONSABLE DE 
GESTION JURIDICA 

RESPONSABLE DE 
GESTION JURIDICA 



01 .1-2.7 

( 

01 .1-2.8 

01 .1-2.9 

parte. 

Realizar la 
actualización y 

Se emitieron del 

100% · de 01/0712024 'al 
cumplimiento 30/0912024, 31 lnfonnes Legales, 
directamente contratos,43 Resoluciones 
proporcional ~ los cont~atos . Administra,tivas y 
requerimientos mod1ficatonos, actas de 
institucionales. 79 infonnes, 10 reuniones 

Res. 
Administrativas 

nuevos registros de Cumplir con la 
los contratos norma de la 100% 
resoluciones d~ Contralorla cumplimiento 

de Se cumplió . 
previo registro F~ulanos de 

a de los abogados r~glstro del 
contratos, General del los 
modificaciones en la Estado · [equerlmientos 

asignados en la Sistema ROPE y 
del s· t C.G.E. Y previo IS ema 

contralorla general (CONTROLEG institucionales. 

del estado 11
) 

registro ROPE CONTROLEG 11. 

Llevar 
adelante la 
ejecución y 

(CONTROLEG 11) 

gestión Participar y 
jurídica de representar a la 

forma eficaz y entidad en reuniones 
eftciente, de técnicas, 

acuerdo con la administrativas, 
funciones protocolares, o de 

e ncomendada cualquier índole, en 
y normativa cumplimiento de sus S 

V lgente a fin funclones por 

d e coadyuvar instrucción de la 

al crecimiento autoridad competente 
e la entidad. debiendo emitir el d 

informe 
correspondioote. 

100% de 
cumplimiento Notas 
directamente Se cumplió Me . d deo . moran um 
proporcional a los segun . . Instrucción, Actas 
requerimientos ~equenmlento de Reuniones 
institucionales. 

/ 

' 

25% 25% 

25% 25% 

25% 25% 

1· 

25% 

25% 

25% 

RESPONSA,BLE DE 
GESTION JURIDICA 

RESPONSABLE DE 
- AÑALISIS Y 

SEGUIMIENTO DE 
PROCESOS 

RESPONSABLE DE 
GESTION JURIDICA 

1 



• .e 

•. 

Cumplir otras tareas 100% de 
Documento 

de análisis jurídico cumplimiento 
Se cumplió generado de 

RESPONSABLE DE que disponga el directamente 
según acuerdo a la 25% 25% 25% 

GESTION JURIDICA Director de Asuntos Atender, proporcional a los 
requerimiento instrucción ' 

Jurídicos. coordinar y requerimientos 
designada 

resolver temas institucionales. 

01.1-2.10 

-
jurídico 

' 
administrativo 

Patrocinar y atender tanto al interior 
la gestión jurídica como exterior 

-relativa a los asuntos del 
legales y procesos SERGEOMIN 

' judiciales 
presentados y 

~ 

tramitados en 
estrados judiciales, 
ya sean, ordinarios y . Memoriales, 
especializados, en 

notificaciones, 
materia civil, penal, 100% de Se absolvieron 

oficios, actas, RESPONSABLE DE 
administrativa, 

' 
cumplimiénto a por los abogados 

todo actuado ANALISIS Y 
coactivo fiscal y los encargados de 25% 25% 25% 

SEGUIMIENTO DE 
• requerimientos Proce80S, según 

judicial, 
' 

PROCESOS 
social, laboral, 

resoluciones, 
contencioso, institucionales. requerimiento 

autos y decretos 
contencioso 

judiciales. 
' 

1' 
administrativo, 

01.1-2.11 

tributarios, -constitucionales, 
~ 

arbitrales y otros, en 
los que intervenga el 
SERGEOMIN como 
demandante o -
demandado o .teroero -interesado. 

-



01.1-2.12 

01 .1-2.13 

, 

.... .. 

-

Realizar la cumplir con la 
actualización Y norma de la _ 
nuevos registros de Contralorla 

0 
los procesos General del 100~1. . t 
J·udiciales en los cump 1m1en o 

. Estado 
plazos estableCJdos (CONTROLEG los . . 
Por la contralorla 

1 
requenm1entos 

ll) Y a 1 lit · 1 general. del e~tado Procuraduria ns uclona es. 
(CONTROLEG 11) Y la General del 
Procuraduría General Estado (ROPE). -
del Estado (ROPE). 

Coordinar, sanear o 
. registrar cuando 
corresponda y sea 
solicitado por la DAF, 
el Derecho 

. . d los 100% 

Se realizaron las Formularios de 
de actualizaciones eg'stro del 
a d. t r 1 

correspon len es Sistema ROPE y 

de 

, previo registro del Sistema 
de los abogados CONTROLEG 11. 
asignados. 

Propletano e Saneamiento . . 
Bienes Inmuebles y del Derecho cumplimiento . . . Informes Legales, 
Vehículos sujetos a . . directamente Se realizo segun Notas Internas y 

. d Prop1etano de proporcioool a los requerimiento Externas. Registro e los bienes del . . 
Propiedad de la SERGEOMIN req~en~1entos 
Entidad, ante las InstituCionales. 
instancias y reglstr~ 
públicos 
competentes, 
conforme al D.S 
0181 . 

• 

25% 

25% 

25% 25% 

( 

25% -25% 

.~ 

RESPONSABLE DE 
ANAL! SIS Y 
SEGUIMIENTO DE 
PROCESOS 

RESPONSABLE DE 
ANALISISY 
SEGUIMIENTO DE 
PROCESOS 



01 .1-2.14 

Realizar 
gestión jurídica 
requerida 

abogados de 
regionales 
SERGEOMIN. 

· RESPONSABLE QUE ELABORA: 

REVISADO POR: 

POR: 

. ,J,. 

• 

Informes Legales, 

25% 25% 25% 

DIRECTOR DE 
ASUNTOS JURIDICOS 
Y ABOGADOS 
REGIONALES 

Ramiro Infantes Zegarra • Director de Atuntos Jurldlcot Dí. Ramiro B. Infantes Zegarra t:::::=...U~~cr 
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS 

SERGEOMIN 

Lic. Gerson Soria Cuellar 
Lic. Gerton Soria Cuellar• Jefe de Unidad de Planificación y O~~f~1fl¿rJ~CACIÓ N 

lng. Gllberto Borja Navarro • Director Ejecutivo 

SERGEOMIN 

Ing. Gitberto !JOJja Navarro 
DIRECTOR EJECUTIVO 

et:RGEOMIN 

• 



• DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 
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FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION : 2024 

Administrativa Financiera; 100'A. de cumplimiento de acciones 
100% de acciones de COCfdinación 

01 .1-3.1 coadyuvar en la 1~ administrativas en el marco de 1 
recuros finanaeros Administrativa y de Recursos 

para mejorar 
normat111a v¡gente 

con las áreas Administrativas 

del Servido Geológio 
tvtnero 

en el marco de la normativa legal vigente. 

areas 
organiZadonales 

Recursos Humanos, 
Rnancieros 

Eoonórricos y de 
matenales de 
acuerdo a los de 

requerin1entos 
Ejecución Ingresos estableddos y 

Programado Registrar, ejecutar, el presupuesto 45,10% 

01 .1-3.2 Operativo Anual; por ingresos y gastos y realizar 
medo de la financieras en el marco de la 

aplicación de legal vigente. Ejecución Gastos 
Sistemas no 37.79% 
Finanderos, 

estableddos en la 
Ley 1178 

Elaborado por. 
Lic. Pamela Alvarado Cortez 

Revisado por. 
Lic. Gerson Soria Cuellar 

por. 
lng. Gllberto Borja Navarro 

• 

Informes Técnicos y 
25% 25% 25% 

Reportes 

Informes Técnicos y 
25% 25% 25% 

Reportes 

Ing. Gilberto 3orja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

.<;ERGEOMIN 

0% S/0 

0% S/0 



• 

SE GE MIN 
-

~lE~~©O© ®lE©ll..OOO©© lMJOIMlE~© 

Unidad 

FinancieJ:~a 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al POA e 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECCION: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

Ejecuclon Física% 
OBSERVACIONES (rozones 

Códigos Objetivo de gestion Operaciones de Funcionamiento Meta Indicadores de Cumplimiento Resultados obtenidos Med1os de verificación/Fuentes de po;~::,~:::: ;;esr:~~:.::.:on 
veriflcac1ón 1 2 3 4 programadas) 

'-

01.1-3.1 

01.1-3.1.1 

01.1-3.1.2 

01.1-3.1.3 

01.1-3.1.4 

01.1-3.1.5 

01 .1-3.1.6 

Administrar los recursos flMnd«os 
y no flnanci«CS del s.rvldo 
G~Minero 

pr090fdon.i~ ala jrHS 

or¡aniudoNies reanos hum•nos y 
flrwndet"01, ec:on6mlcos ymaterW.I-s 

de tn~~terWII de iiO.I«do • 
requerimientos est2bleddos y 

aaproba<bs en e4 PrOfl'am• 
Opentfvo Anu.ll, por medio de la 

aplicación de S/sstem.1 no 

fln.nderos y Flna~os 
est•~s en la ley 1178 

Gestión Admlnlstratfv1 Finenciera 

lmpl1ntaada con efiQCia, efiCiencia, 
transp~rencla y eoonom~ 

EE.FF. Aprobados por lu Autor~des 

Competente-s de SERGIOMIN, 

Realizar el segUmienlo a la ejea.Jci6n presupuestaria y 4 Seguimientos 
financiera al interior de las áreas y Lridades ejecutoras; presupueslafia 
asimismo, supervisar la reformulación y ajustes 1 Reformulaci6n 
modiflcaciones) del presupuesto institucional requerimiento -

Coordinar la elaboración y presentaci6n de los Estados 
Fsnancíeros media'lte la revistbn y control de las 

a la F¡ecuci6n 
Segtjmientos 

de acuerdo a programados 

operaciones contables, pre~starias y de leSOferla asl 1 Estado Rnaiéero 2023 
como el regtstro oportL.rlo de loa irveso&, ajustes y su 
doct.menlación de IO&paldo • 

Coordina- la lomUaci6n del Plan Operativo AnJal 2025, 
con !Odas las Direcciores, Unidades y Aleas l DocLmeniD POA elaborado y 

ejecutados 1 Seguimientos 

OrgWocionales y la ar1ic:Uaci6n con al """-""""" on ol aprobado con Raooluci6n 100% de a.mplirrieolo 
marco de las directricet: de pl09'".-nación pra~staria, Adrriristrativa p•a luego ser remitida 
Sislsmas de ProgriW11aci6n de Operaciones. Sislama de lllotiA.U y al U.E.F.P. 
PreS1.411J8stos y otra normativa relacion.:la. 

Registrar comprobantes e - 31 con y sin imputación Registros contables (variable) seglrl Registros realizados 1 Registros programados 
presupuestaria, e-32 y Asientos Manuales {CONAS). requerimiento •u)() 

LiqtM:Iar y asigrw vi8ticos, pasaies y otros gastos, al Registros contqs (variable) segt.l Registros realizados 1 Registros programados 
personal de la entidad declarado en comisión oficial. requerimiento "100 

EE.FF. Elabor,ados de c:onform~d a 

Normas Usias del Sirtem1 de 
Contabt1kllld lntetrada 

Remfdón de 'os EE.FF, Con firma diclt.l al 

Ministerio de Ec:onomta y Fin~nas Públk.ls­
MEFP 

Informes de ejeaJción presupuestaria y de 
refOfl'TlU!ación 

Estados F nanc::teros Notas 

lnsln.diYos Docunon1o POA 2023 Nolas de 
RorrisiónAtdiYosUPO 

Estados F nanc:ieros 
No las 

Preventivos C-31 y Conas 

PrevenliYos C-31 y C32 

,.,. 21" . 

25" 25" 

"" 

"" '"" 

4"" 2"" 

25" '"" 

'"" '"" 

1• 

"" S/0 

25" "" 5/0 

"" "" SIO 

7"" "" 5/ 0 

2"" "" 5/0 

25" "" 5/0 

'"" "" 5/0 



e SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN e 
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVAlUACION Al TERCER TRIMESTRE DEl POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECCION : DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

01.1-3.1.7 30% 18% 10% "" 5/0 

01.1-3.1.8 25% 25% 25% "" 5/0 

01 .1-3.1.9 25% 25% 30% "" 5/0 

01.1-3.1.10 25% 25% 25% "" 5/0 

01 .1-3.1.11 25% 25% 25% "" 5/0 

Realizar la proyección de gastos e ingresos 

01.1-3.1.12 
pre$l4)UEistO de la gestión 2025 de acuerdo a las 

"" 10% 70% "" 5/0 asigladas . direcciones y 
la entidad . 

fiscales: 
a). SERGEOMIN RIICUSOs Propios a Nivol Nacional, 
b). SERGEOMIN Fordo Rolalivo Inversión, 

01 .1-3.1.13 
e). SERGEOMIN Fordo Rotalivo, 

25% 20% 20% "" 5/0 d). Recaudaci6n del 40% de Patentes Mineras y 
e). CUenta (rica Te soro Ubreta; Servicio Geol6gioo Minero 
SERGEOMIN, Servicio Geológico Minare - 1 

Servicio Geol6gico Minero 1 
1 

01 .1-3.1.14 de ingresos (C-21) , 23% 25% 20% "" 5/0 

01.1-3.1.15 de apertLI'a y Nota de cierre 
25% 25% 25% "" 5/0 

01.1-3.1.16 de cargos a ren::lir "" 25% 25% "" 5/0 

01 .1-3.1.17 
8aborados 1 

de declaraciones bibutarias 25% 25% 25% "" 5/0 

01.1-3.1.18 SIGEPy/o archivo 25% 25% 20% "" 5/0 

del banco central de Bolivia 
01 .1-3.1.19 "" de C-31y/o registro de C-21 

25% 25% "" 5/0 

... 
RO MEDIO PONDERADO Al 



• FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECCION: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN e 

Ejecución Flsica% 
OBSERVACIONES (razon~~ 

Códigos Objetivo de gestlon Operaciones de Funcionamiento Meta Indicadores de Cumplimiento Resultados obtenidos Medios de verificación/Fuentes de po;~::,':::: ::e::::::on 
venficación 1 2 3 4 programadas) 

., . ' 

Elaborado por: 
lic. Miria m Leticia Baez Orozco 

Revisado por: Uc. Gerson Soria Cuellar 

Aprobado por: 
In¡. Gilberto Borja Navarro 

1 

.. ' 

RESPONSABLE FINANCIERO 

JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y ORGANIZACIÓN 

DIRECTOR EJECunVO 

, Lic. Miria m Lencia Baez Orozco 
. PROFESIONAL11· REPONSABLE RNANCIERr 

SERGEOMtN 

Lic. Gerson Soria Cwe>'' 
JEFE UNIDAD DE PLAN1FICAI. .v• 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto :Jorja Navarro 
OIRECFJR EJECUTIVO 

!';t:RGEOMIN ' 

4/10/2024 
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_ .... 
• 

FbRMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

• FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRI.MESTRE DEL POA 2024 
GESTION : 2024 
DIRECCION: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Indicadores de Resultados Medios de Ejecucton Física % 
Código Objettvos de Gestión Operaciones de Funcionamiento Meta C 1. . t Obt 'd ·¡¡ . OBSERVACIONES 

ump tmten o ent os ven cacton 1 2 3 4 

01 .1-3.2.1 

\ 

01.1-3.2.2 

01 .1-3.2.3 

01.1-3.2.4 

01 .1-3.2.5 

01.1-3.2.6 

-

01 .1-3.2.7 

Hojas de Ruta con 
solicitudes de informes. 

. . . . . (N" de informes de Documentación con 
Elaborar Informes de Venficactón de requtsttos 180 tnformes de h log .. IN' d 1 lo d H 1 .. t · t · TDRS 

1
·nfonnact'on 

(h 1 .. ) 1 .. d 1 ·fi . d . 
1 

omo acton e n rmes e omoogacton retn a y ctnco , 
omo ogacton para a contratacton . e persona ven cacton . e reqws os informes cinco (35¡ remitidos a la MAE requerida para la 

eventual y consultores tndtvtduales de ltnea. (homologactón) anuales ad ).
100 1 

t . 
1 1 program os con ra acton. n ormes 

de homologación 
remitidos a MAE. 

36 reportes de (N'de reportes de 
Verificar reportes de Asistencia del Servicio de Asistencia del servicio aistencia/N'de 
Seguridad Física mensual de seguridad física reportes 

mensual. programados)'100 

. Convenio en etapa de 
Se elaboro dos tnformes de pago de 

1 
bo . 

1 'dad F' . ( . b ) ....._ ea racton para a segun tstca enero a septtem re . fi 
trma. 

1 rol de vacaciones de la N". de formularios de 
Elaborar el cronograma de vacaciones de la fó 2024 bad soltcttudes de 
gestión 2024 para el personal de planta ges 

1 
n 

1 
a~ 0 

vacación versus el Formularios de solicitudes de vacación. 
beneficiario. por a . tns ancta cronograma de 

correspondtente. 

Notas de instrucción. 
Formularios de 
vacaciones. 

vacaciones. 

76 evaluaciones del N' de formularios de La presente operación no se ejecuto .. 
Realizar y coordinar el Proceso de EvaluactOn del Desempeño gestión Evaluactón del debtdo a que no se elaboro los POAI de la Informes Emttt.dos 

D 
- Ge 

1
-

2023 
d 

1 1 
d 1 1 2023 d 

1 1 d Desempeño versus gestton correspondtente; tnsumo Notas de envto MAE 
esempeno s ton e persona e Pan a. e persona e Personal de Planta necesario para ejecucion de la Evaluación Notas de envió M !,>1M 

planta. sujeto a Evaluación. de Desempeño. 

N' de POAI's 
. . . . 76 POAI aprobados para aprobados 

Coordtnar la elaboractOn de POIA para la gest10n la Gestión 2025 del lanilla 
2025 del personal de planta p 

personal de planta. presupuestaria 

versus La presente operación se encuentra ~ola de instrucción. 
programada para el segundo trimestre Formularios 002. 

vigente. 

Elaboración de notas interna de la revisión del 108 . notas internas de Notas internas de 3 informes mensuales de roportes de Informes mensuales. 
formularic de presentación de facturas formulario revtsión de facturas revtstón de facturas venficacton de formulanos 110. Se Notas internas. 

Administrarlos 
110 

mensuales formulario mensuales remttteron un total de 47 formulanos 110 F 
1 

• 
110 recursos humanos del · 110. formulario 110. RC-IVA del personal (Abril- Mayo- Junio) ormu anos · 

SERVICIO 
GEOLÓGICO -

MINERO, a través de 
procesos Y 

procedimientos 
administrativos 

legalmente 
establecidos en el 

marco de la normativa 

108 reportes de (N' de reportes . 
Co trol 1 · 1 · 1 d 1 ·d . t · d , 1 !rolad /N'd 3 tnformes mensuales de reportes de Informes mensuales 

n ar a asts encta mensua e os servt ores asts encta e os con os e aistencia de los funcionarios de plana, emitidos. Reportes de 
públicos de la institución. servidores públicos de la reportes eventual y consultores de linea. asistencia mensual. 

institución. programados)·1 00 

45% 

0% 

0% 

0% 

0% 

25% 

25% 

40% 10% 

25% 50% 

0% 0% 

0% 0% 

0% 0% 

-

25% 25% 

25% 25% 

0% 

0% 

0% 

Se cumplió lo 
programado para 
trimestre, se 
dfocumentos de 
respaldos adjuntos 

Se cumplió la presente 
a 'partir de la firma del 
convenio 
interinstitucional suscrito 
en le mes de abril. Se 
tiene los informes de 
enero a septiembre. 

No se 
efectuará 
trimestre 

cumplió, se 
el cuarto 

No se cumplió, se 
0% efectuará el cuarto 

trimestre 

0% 

0% 

0% 

No se cumplió, se 
efectuará el cuarto 
trimestre 

Se cumplió lo 
programado para 
trimestre, se 
dfocumentos de 
respaldos adjuntos 

Se cumplió lo 
prgramado para 
trimestre (Juliol , agosto 
y septiembre) se 
dfocumentos de 
respaldos en fort~~ 
digital. ~\itUIJo1.¡, 

f(!lC-'1 ~~ 
'<'":!:~} 



01 .1-3.2.8 

01.1-3.2.9 

01 .1-3.2.1 

01 .1-3.2.11 

01 .1-3.2.12 

.... 

vigente. ' 

las planillas mensuales de refrigerio 
publicos de la instutución 

aDAF. 

• 

la planilla mensual de subsidios de 
publicos de la institución a quienes les . 

k.D!TP.Sioon,~A y remisión a DAF. 

3 informes mensuales de planillas de 
sueldos y salarios de los servidores de 
planta, eventual y consultores de linea. Se 
elaboraron un total de 18 planillas del 
personal de planta, eventual y consultor 
de linea. 

3 informes mensuales de refrigerio de los 
servidores publicos de la institución. Un 
total de 12 planilllas de personal de 

17% 17% 

25% 25% 
planta, eventual y consultor de linea (julio, lm<>n<ll.oi<>< rl<> •r<>frin<>rinl 
Agosto y Septiembre) 

17% 17% 

plar1illa:s 1 bEmeficia,rios aproados y remitidos a 
lalproo~sa<JaSI'N•cfe Se elaboro 2 planillas de suh!~idic>IPI:~nill:as 

13% 13% 
agosto). Mes de septiembre 

en proceso, pero ya se ejecuto,loorowaos. 
falta conciliacion con el ente rector. Fnnn11l:>rin>d 

de capacitación efectuados. 

de Unidad de Planificación y Organización 

0% 

na 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÜ· 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

0% 

Ing. Gtlberto ~orja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

~ERC'"EOMIN 

0% 

0% 

0% 

0% 

Se debe hacer 
la meta (12 
mensuales) esta 
determinada, ya 
solo se elabora 
planillas de subsidio 
mes. Por lo tanto son 
planillas al año. 



• 

SE 
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UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- ZOZ4 



FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTIÓN: 2024 
DIRECCION: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD ADMINISTRATIVA · ÁREA DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO • SERGEOMIN 

, EJECUCION FISICA% OBSERVACIONES 

Codigos · OBJETNO .DE LA Operaciones de Funcionamiento ' META Indicadores de RESULTADOS OBTENIDOS Medios de Ve~ficac~ón/ (razones por las cu~les no 
GESTION Cumplimiento Fuente de venficac1on 

1 2 3 4 
se lo~raron cumplir las 

01 .1-3.3.1 

01 .1-3.3.2 

01 .1-3.3.3 

01.1-3.3.4 

01 .1-3.3.5 

01.~3.3.6 

' . 

Circular para Taller del Programa 
Anual de Contrataciones PAC - . 

Elaborar, coordinar, SOCializar y 
1 

Gestion 2024 y Form. R-032 del Circular para Taller PAC 2024 Y Form. 
publiCar en el SICOES el Programa PAC, elaborado, 100% PAC inicial aprobado y MEFP R-032 del MEFP. 

socializado y publiCado en el · . Reporte del Sistema de Contrataciones 
Anual de Contrataoones PAC 2024 SICOES. publicado en el SICOES Reporte del S1stema de Estatales SICOES sos 
en la Institución ContrataciOnes Estatales . ' proce . 

SICOES, procesos publicados en publiCados en todas sus modalidades 

todas sus modalidades ,. 

Gestionar las solicitudes de procesos % d los d Se realizó una ( 1) Licilacion 
de contratación de Bienes y Servicios Lleg r los tra~ión 1 ~· ... e Pública, diecisiete (17) ANPES, 
en sus dijerentes modalidades ara rea IZar . procesos con Y 0 QUISICIOn noventa y nueve (99) Notas de Adjudicación en Dijerentes 
(M ANPE L' itac' de contratación y/o realizados 1 % de los de los Contrat . M dos (2) Mod lidad 

enor, ' .IC IOnes adquisición solicitados. procesos de contratación y/o aciOnes enores, a es 
NaciOnales e InternaciOnales y ad .. ió r ttad • 100% ContrataciOnes Directas y una 
directas) QUISIC n so IC os (1) Contratacion por Excepcion. 

Elaborar y publicar en el SICOES los Contar con' el DBC de Se realizó dieciocho (18) 
Oocumentos Base de Contratación . . . % de los DBC de procesos BaSes . 
(DBC) d los rocesos b . procesos ANPE Y liCitaciOnes ANPE LP elaborados Oocumentos Bases de Oocumentos de Contrataeión 
modalidad ~NPE r \:ac.. bl' 3JO publicas aprobados, blicad~ % 'd los DBC / Contratacion Aprobados y Aprobados y Formularios 100 

requerimiento J IC 1 IOn pu id: a elaborados Y publicados, de pu ANPE eLP r 'tad e Formularios 100 Publicados en el Publicados en el SICOES 
e as un es manera fisica y digital. procesos Y so ICI os SICOES 

solicitantes. 

Elaborar informes de rem•sión tr!t p~o Contar con Informes de ~~e ln~ermes ~isión ~ Procesos con Notas Internas 
La Unidad de Bienes Y de procesos de con ac lan remisión y pago de procesos contratación, elaborados 1 % para Solicttud de Pago dirigidos 
Servicios tiene como generados en coordinación con 

b' livo 1 d pod Unidad Financiera. de contratación, elaborados. Informes de remisión y pago de a la DAF 

Notas Internas Dirigidas a la DAF para 
PAGO. 

o ¡e , e e er procesos programados 
brindar apoyo 

adecuado, oportuno y 
agil a todas las N' de Informes Semestrales 

Direcciones, Unidades ' . presentados al RPA y RPC 
Unidades RegiO. nales • Informar Semestralmente . al RPA y 2. Informes anuales sobre la sobre el avance del PAC 1 N' de Informe correspondiente al 

Y RPC sobre el estado de s1tuación del Situación del PAC In! Semestrale · tre 
Areas del Servicio PAC presentados. ormes s pnmer semes 
Geologico Minero- programados al RPA y RPC 

SERGEOMIN sobre el avance del PAC • 100 

Informe correspondiente al primer 
semestre 

Procesar Solicutd de alquiler de 
ofiCinas a demanda de las unidades 
organizacionales del SERGEOMIN 

U~ contrato ~e ~qui.ler die 100% de gestiones de alquiler de Contrato Administrativo de 
0 ICinas para a egiOna ofiCinas de la Regional Potosi de arrendamiento oara of~eina 100% de contratos de alquiler 
Potosi Y gestion para el pago SERGEOMIN Regional Potosi de SERGEOMIN 
mensual de facturas 

operac1ones programadas) 

100% S/0 

25% 25% 25% S/0 

25% 25% 25% S/0 

25% 25% 25% S/0 

S/0 

100% 0% S/0 



01 .1-3.3.7 

Solicitar y Gestionar la contratación y 
Un contrato de provision de Contrato Administrativo de 
pasajes Nacionales e 1 00% de cumplimiento de provision de pasajes Nacionales 

pago de una Empresa Estrategica 
Internacionales y gestion contrato de provision de pasajes e Internacionales y solicitud de 

Contrato con la Empresa Nacional 
25% 25% 25% 0% S/0 

Nacional, para la provision de pasajes 
para el pago mensual de Nacionales e Internacionales requerimiento de viajes 

Eioliviana de Turismo 
Nacionales e Internacionales 

facturas atendidas -

01 .1-3.3.8 

Solicitar y gestionar la contratación y 
Un contrato de servicio . Contrato Administrativo de 

pago mensual de una empresa 
limpieza y gestion para el 

100% de cumplimiento-de 
Servicio de Limpieza para ofiCina Contrato Administrativo 25% 25% 25% 0% S/0 

encargada de limpieza para las contrato de limpieza 
ofiCinas de SERGEOMIN 

pago mensual de facturas. central del SERGEOMIN 

1 
1 

01 .1-3.3.9 
Solicitar y gestionar la contratación y Un contrato de serviCio Contrato Administrativo de 
pago mensual de una empresa Courier y gestion para el 

100% de cumplimiento de 
Servicio de Courier para ofiCinas Contrato Administrativo 25% 25% 25% 0% S/0 

encargada de Courier pago mensual de fac1uras. 
contrato de Courier 

de~ SERGEOMIN 

• Solicitar y gestionar la contratación y Un contrato de servicio de Contrato Administrativo de 

01.1-3.3.10 pago de una empresa encargada del fotocopias y anillados y 100% de cumplimiento contrato Servicio de servicio de 
Contrato Administrativo - 25% 25% 25% 0% S/0 ' 

servicio de fotocopias y anillados p8ra gestion para el pago de fotocopia y anillados fotocopias y anillados para 
' las ofiCinas del SERGEOMIN mensual de facturas. - ofiCina central del SERGEOMIN 

! •....- r ~ - ~ ~ r ,.., : , f -~ PROMEDIO PONDERADO AL 25')', 25% 25% 25')', O% _ 

1 Elatborado por: 
Antonio Magne Vargas 

DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y ORGANOZACION 

DIRECTOR EJECUTIVO 

Lic. Antonio Magrre VargGS 
~NCARGADO DE BIENES Y SERVICIOS 

SERGEOMIN 

Lic. Gerson Soria Gue .• ar 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÓI• 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gi/berto :Jorja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

~ERGEOMIN 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

FECHA: 2 DE OCTUBRE DE 2024 

GESTION: 2024 
DIRECCION : DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA · sERGEOMIN" 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD ADMINISTRATIVA· AREA DE ALMACEN CENTRAL 

1-3.2-5.2 
Oficinas Regionales 
acuerdo a la 

vigente, a fin de 
contribuir al logro de 

los objetivos de 
gestión e 

1-3.2-5.3 institucionales de la 
Entidad. 

01.1-3.2-5.4 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

Se reaHzó la inventaiación de items 
W de Reportes reaizados 

ingresados a Almacén adquiridos de los Archivo Excel de Kardex Físico de 
Reportes programados 

procesos de compra, creando nuevos Inventario al mes de Julio. 
items cuando así correspondía. 

Se gestionaron las adquisiciones de 
compra de materiales y suministros 

suministros programadas para el tercer trimestre de la 
gestión. 

100% del Se 

25% 25% 25% 

0% 50% 25% 

25% 25% 25% 

25% 25% 25% 

• Se modifica el porcentaje del1er trimestre siendo que se identifica que el mismo (16,3 %) que figuraba en anteriores formularios del1er y 2do trimestre estaban equivocados por error de taipeo. 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

por: 
lng. Gilberto Borja Navarro 

DIRECTOR EJECUTIVO 

Lic. Paola E. Caballero Peñarrieu 
ENCARGADA DE ALMACENES 

SERVICIO<: r,t:N<.:RALt"" 

Lic. Gerson Soria Cuello · 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÚ 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto 3orja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

~eRGEOMIN 

AREA DE ALMACEN 
0% 

CENTRAL 

Se realizaron las compras 
programadas del tercer 

O% trimestre y algunas se 
reprogramaron para el cuarto 

trimestre. 

AREA DE ALMACEN 
0% 

CENTRAL 

AREA DE ALMACEN 
0% 

CENTRAL 
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FORMULARIO OE SEGUIMIENTO A lA EJECUCION OEL TERCER TRIMESTRE OEL POA 2024 
GESTlON: 2024 

bienes de uso de propiedad de la 
entidad cuando tcfOII'Kiton ni 
seran utilizados por la tntided 

publico dea<:Uido o nolmllivo logal 
,jgenlo. 

Aptobtdo por.lng. Gllbortollorfo NovlfTO 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOlOGICO MINERO- SERGEOMIN 

dt nesorniedo • otrn l.W'Iid.dts o le contrlttc:ión 
.,., __ , .... _ paro 11 elobo<oaón do loo ospecificaQones IKni<u 

r.ferenc:ia idóneos. 

de infonnación a la autoridad o 11stancia ccrnpeteMe 
real de los irrnueblel 1 un momento dado para ei"eaJI:erl (3ell<lf1Ción de infonnación. 

a corto, mediano y largo plazo. 

R~ de octiws uignodoo 

hojudo inwnlorioo 

odiws atignodoo all tnbdad y 
regi.s:ndosenV·tilf 

la docl.rnentacion n en<:uentra en 
inlemo 

n soficito tJ manteninitnto 6t 

losactiwt se encuentran en prouso de 
inwnttriacion pn informe y correcta 

uignacion 

• rogisbo 11 bajo dol odM> o ou 
II"'CCOppfacion en ootaboraaon 1 otru 

unidades 

t01 Ktivoa a eneutntran en PfOCHO de 
¡monboriacion ¡pn onoliZM ou ostodo y .... 

se realizo progranacion de "-ita de 
Algionales y supervisíon de la central 

Actas de asigntctón 

Roportes V-SlN' 

Potizu de segtn 

Wonnoo de bojl y conlonnidad 

Miguel Angel Andrade Rocha 

de Unl'!'-d de ptanlftcadón y Orglnb:aa6n 

ENCARGADO DE ACTIVOS FIJOS 
SERGEOMIN 

Lic. Gerson Soria Cuellar 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÓN 

Y ORGANIZACION 

Ing. Gllberto !.Jorja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

et:RGEOMIN 

S/() 

' S/() 

S/() 

S/() 

S/() 

S/() 

S/() 

S/() 

S/() 
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' 

FORMUt ARIO DE SEGUIMIEN O Y EVALUACION AL OA 2024 

ERVICIO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMI~ 
FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO J EVALUACION Al TERCER TRIMESTRE 00 POA 2024 
GEsnON: 2024 
DIRECCION: DIRECCIOi-1 ADMINISTRAWA fiNA~ERA 
UNIDAD FUNCIONAL: IJNIDAD ADMINISTRAW · ÁREA DE TRANSPORTU 

Cod r.o., 

01.1-3.5.1 

01.1-3.5.2 

01.1-3.5.3 

01.1-3.5.4 

01.1-3.5.5 

01.1-3.5.6 

01 .1-3.5.7 

c-., 
w 
O) 

Oh ¡!'! •~ O df' P, t'\ I 10il 

U..or fdelantela &Htlón dll 
monelo v disposición do loo 
whle\Jioo de la Ofldno 
C..t lycoordlnorla 
oupot:.tllón del mona)o y . 
d~po:;lclón de los Vlhlwloo 
di IN Ofldnas Re&lonales do 
acutf>'Jo a normatlva Yipnte, 
• ftn dt cootrlbulr allo&ro de 
lot oll)at!vos de &estlón e 
l natlt~donales de la Ent)dad. 

\ 

O pl'r.,C<0"'1f'\ clro F.PH on.1111 , .. ,,o 

Gea11a1ar lls ins¡lec:cicroes tecnico \18hlculns 1 
- 1 lll'lo, para el SERGEO,.,N do IÍ gestión 
2024 ' 

Gea11a1ar 11 coolnltaci6n do w.tios de 
pnMaióf, de c:ombusti>ll, pll1l .. dlr.emes 
tJnldadtl4 Organizacionalls do oon&tJmo ~Raro 

Geltioi11J' 11 <XlfTllllll del 5eglro :¡f,G'*'"" 
SOAT r,.. Yl!hk:ubs dol SERGEO,., gestión 
2024-:m5 

Solclt.- • ~ do -u y Ro pUeSb; 
pn 11 ~llqUe eutomolor 1 domendl, de ec:uerdo 
1 IIIYIIUm lécniCa dol T* do Maoi-b. 

Gelbiar 11 CXlllln!IBci6n y O:lntrollr 1 illll!l!l'9SS 
de mantenimiento p!8'o'OnliYo Y O('ITIC!i-,o, 
manllnhnieni> del sistema et!ctrioo dll'Diriz . 
~ y pinltn adecuado pn be t411k:ubs 
del SEJIGEO,.,N 

EWxlrtÍ' aooogramaa do .... r- el 
oomptrr,emo de bs olljeti'o08 inttitllcíclf'ees de 
Geobglll, Mneria y o1ros 

-
::::,: ~ do bale!las _pn oii*QUO 

. del SERGEOMIN 

-

M 11 .1 

Una lnspocción 1óc:niod pn bs 
Yl!hk:ubs del SERGEOI4N 

1 Qmoolo do ~ de 
proo.oisión do~-
.....,.;to e lnlcmm de 
soicitudes de pago, en-llldos. 

Una ~ do Seguros 
Oblgataic SOAT para 
Yl!hk:ubs del SERGEOf-tN ' 

Atender la aoleitud di ~ 
de acceacrioc y rtpUOCioo para 
el perii\IO ~del 
SERGEOMIN 

Atender 111s aoleifi.Y.Ies de 
mantenimiento de aot'llfdo al 
requerimieni> do bs whiCIJbs 

aonognwnao oettblleí:los de 
acuerdo e \i!jot requeridos 

Una aolcitlld do oompn~ de 
bale!! as 

-

Mf'diO., dr vrr1f ( ,lf ron/ftJPntC''> dr> Rr<;l Jit .Hto .. 
ln d •c.l r1 urP\ ck (ump l• rn •r•l t O 

otl l +"l doo; v1 • f 1t .u 10 1 

100% do i1opooc' ones lécnicas .. cumple nota. lcndoo en I'III'IO!l, Certifica:iones 
do ins¡lec:cicroes *tli.les emitidas al 

realzadas sMisfKtorll onte SERGEO,.,N 

todos lol vehlwlos .. 
\ 

100% do oomplmieniC de oon1n11o de 
ob-.leron 

nota, acta do oonlorf'jded y oon1r8lo 
proo.oisión do~¡, an;crit¡ IOIIsfoctol'lomSnte adrninistriiiMl 

~ . 
-

nos d'-ron acliuclon<u ' 100% do OOflllllll de 5egU'Os con lot ilnlostros Nota, fooG:ls en-y Facturas 
Oblgataio SOAT l'lllndo Ullsfoctorl...,¡¡-

' 
100% do ~ (!.) acceacrioc y 

COIIIpra da r puestos 
Nota, in1o!me1 T~ l:lml!l!rio do 

repuosloo pn " ptÍqJe auDmolor, solcilud do .~ 'fo acceacrioc, 
alenádas a domend1. 

Mllsfldorlamll-
actas do c:onlannldtd ~ fiJ;I¡ns 

' 

-
100% de manteniiTIIen'l para el ¡sque 

mantenlmlentr.» Notas, faclu'as, lnr.r,.,.. Técniooo, 
provantlvoy h - arden do l!1bljo y - de 

automotor, atendidM 1 :lenlenda. en tramite oonbmidad 

---

~ ljlcutldt'l .. - al'opllendc lntonnes do aonogreoil• de acuerdo a 
Mllsfldorltm nte requerimiento 

- -
100% do oompra do llllerias para el lat Uter111 '-" on 

oxolonte Solcitudoo do 001!'4Q, brotormes y acta 
per11110 oulomotcr, otendidas a 

fundOMmleft o en de oonfonnldad demanda. cadnohlculo llenado 

1 -. - -

~Jf'(tll •On F o; Col ' <'tho loi,.\1 o¡J ~ f\ • o'"''' poo 1" '" ,,,, r"' 

,, o r.• orur , "' pi r 1 , , 111 r " "' • ~ 

1 l 3 • 11' •'''"''·"'' 

Se tiere ~ poi-a el CUirtl 
il% ~ 0% 0% 

lrimom 

- ' 

25% M 25% 0% S/0 

-
Se tiere 

~ ~ 0% 0% 
prcgremado pn el CUirtl 

lrimom 

, . 
25% 2W 25% 0% 5/0 

-0% 25% 25% ~ S/0 

1 

- _._ 

/ 

0% M 50% 0% 5/0 

Se tiere programado poi-a el cuarlo 
~ ~ 0% 0% 

lrimMirl (ir>'H do nooMmllre) 

. -



' 

FORMULARIO DE'SEGl.hMIENTO y EVALUACION Al Tl:RCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCIO ~ ADMINISTRAnvA FINA CIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD ADMINISTRAnV ·ÁREA DE TRANSPORTIS 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMI 

Rt <.ul l ,ulo<o M C' c1 10'i d f' VP tt i •I.UI Ón/f UC''ltf'\ d P f Jt 'tUf ón Fro;. ca"".. !11 •' kVM 101'\1 1\ ''''"" ~¡u,rl.n '",¡,.,ro 
(Od iP,O<o Obj~t rvo dr> GP\ t lon O p('r,ociO'll"\ d i" Fu n non.l rn .r· tto M1· t ,1 I n el C:ld oq•-. d f' C• tnl::J itrn iC"n lo ,, t ·~· . r~u """f''" '·'' ''' • ''"' ,. ,.~ 

ob l r"l do~ vPn l rc 1li O'l 
1 1 1 4 

1''(•~' ,,, 11¡,, 1 

01.1-3.5.8 

01. 1-3,5,9 

, .. 

c..., 
w 
c .. n 

ECARGADO DE TIIANSJ'.ams 

UNIDAD DE PlAf'iJFICACON Y ORGANIZACióN 

2St l 25" 0% 

Walter Jatme Chijo Coca rico 
ENCARGADO OE TRANSPORTE 

SERGEOMIN 

L"c. Gerson Soria Cu.e1.br 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIQt; 

Y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

Jng . .Gilberto :Jolja Navarro. 
OIRECTIJR EJeCUTIVO 

I',;&RGE()MIIi 

S/0 

S/0 

3/10/2024 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

FECHA: 04/10/2024 

GESTtóN: 2024 

DIRECCtóN: DIRECCIÓN ADMINtsTRATNA FINANCIERA 

UNIDAD FUNCIONAl: AREA ARCHrYO CEN'TllAl 

•• 
FORMULARIO OE SEGUIMIENTO Y EVAlUACIÓN Al POA 2024 

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO · SERGEOMIN 

C0d1gos ObGjeti:~s de Operac1ones de Func1onamtento Meta ICndicad
1
•0'

1
es dt • Resultados obtenidos Med d ·n 

1 
Ejecuci6n f ¡sica % OBSERVACIONES 

esuon ump 1m en o tos e ver. cae on 

Se realizaron las operaciones 
Atenctón las administrativas técnicas 

SOiicrtudes de entreea tendientes al manejo 

Rec:epQonél", verifi&.., org¿wizM y wstoda- 1a ~ocu;::~ :: 100% de solicitudes de ::~:~:~ión reci:a de ~~: 
~ ~ ~ ~~ :: Archivo para la entreea Y rece~ión para la Unidades Oreanizactonales Actas de Entrega y Recepc:iOn. 

SERGEOMIN. custodia dd

0

e

1 

::::, de ocumento6 Administrativas y Sustantivas, 

documentos desde su origen hasta su 

Ol.t.J.l. t 

SERGEOMIN (físico destino fina~ con el objetivo de 
yen base de datos) facilitar su utilizactón y 

Generar acciones conservactón 
que permitan 

desarrollar la 

1 2 3 4 

25% 25% 25% O'J(, 

Se IAene realizando la trasferencia 
primaria que consrste en el 

traslado de documentos de 

Atch\vos de Gestión de las 
Unktades Organizactonales 

Administrativas y Sustantivas. al 

Archivo Central para su 

conservactón preventiva , en 
func~n de cronograma 

estatHecido 

f----i administracióndel f--- ----------+- - - ---+------- -+----- - - --+------ - --- - f--+--+----J--+----------1 

Ol.t.J.72 

01 .1-3.7.3 

01.t.J.7 .• 

Archivo Central en 
1. Se atendieron las notas 

cumplimiento de Atender la Solicitud de Documentos 
políticas y requeridos por las áreas Atender las solrcrtudes remitidas de solicitud de 

estrategias para el SERGEOMIN y unldlades del de documentación 
10096 

de ::licitudes de documentación de Atchlvo Notas y Foonulario de Hoja de Préstamo. 
logro de los competentes de otras nstancras requerkta documentac n atendkjas 2. Se realizo el préstamo de 

Documentación de Atchivo. objetivos de 

instituck>nales, 

velando por una 
or~nización 

custodia de la 
documentación 
que esta bajo su 

responsabiltdad Gestionar la contratación de servicios 
con la finalidad de empastados 

facilitar su 

consulta . 

.. 
Se realizo la solicitud de 

Atender las soltcitudes , Proyecciones de cantidad de 
de de documentación 10096 de cumplimrento al empastados consi:ados para Contrato Mtninis\ralivo 

requerida contrato suscrito la presente gesti por las 
Unidades Or¡anizacionales 

Administrativas y Sustantivas 

Archivos 

~~ =~ ~ T~: correctamente 100%archivos ordenados 
SERGEOMIN. Of'denados en cada 

una de las Regionales 

Se coordina la Organización 

Documental con las Unidades Notas Internas 
Técnicas Regionales 

T~CNICO V EN ARCHIVO 

JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y ORGANIZACIÓN 

EJECUTIVO SERGEOMIN 

25% 

0% 

25% 25% O'J(, 

10% 40'J(. O'J(, 

0% 

Fueron atendidas las solicitudes 

en functón de la normativa vi&ente 

En fechas 

7/07/2024 con Nota In tema 

SGM.OAE.ARCH .. C. /2024 

31//07/2024 con Nota Interna 

SGM OAF .ARCH.C. N"35/2024 

se solicito ModrfiC8cion de 

Cronograma en Oeterminacion de 

Operaciones POA 2024 codigo 

01,1-3,7,3 

Sevktne coordinando con las 

Unidades Técnicas en desarroUo 

de la Gestión Documental 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE GEOLOGIA REGIONAL 
UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: GEOLOGIA REGIONAL Y MAPAS TEMATICOS 

ObjetiVOS . Indicadores de Resultados E 
Cod1go d G t· Operaciones de Func1onam1ento Meta1Resullados Esperados C l t Ob d Medios de venficac1on Jecuclon F1s1ca 'lo OBSERVACIONES 

• e es 1on ump 1m1en o tem os 

02.2.1 

02.2.2 

02.2.3 

02.2.4 

IAprob.ado por: 
Gilberto_Borja Navarro 

1 2 3 4 

Geológica seis (6) mapas base, en Síes (6) hojas en elaboracion, para 
T emálicos nu91/e (9) mapas base la prmera campana de campo en 

. Planificación de la Primera Carta Geológica y nueve (9) mapas 
de campo, en ambas Unidades. 25% 

especializados para la primera 
campana de carT'4JO en Mapas 
Temáticos. 

Mapas en progreso de campo 
elaborados con datos de la primera 0% 
campana de campo en Carta 
Geológica y Mapas Temáticos 

Mapas en progreso de campo 
con datos de la segunda 

0% 
campo en Carta 

y Mapas Temáticos 

0% 

Ing. Fmklin Edwin Pérez Lozano 
fJIRECTOR TkNICO DE GEa.OGIA REGIONAl 

SERGEOMip..l 

de Unidad de Planificación y Organización 

S . e ll,r Lic. Ge¡son ona ue," 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIO:. 

y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto 'Corja Navarro 
DIRECTOR EJECUTIVO 

P;¡óRGEOMIN 

0% 0% 0% 

25% 0% 0% 

0% 25% 0% 

0% 0% 0% 

1er. Trimestre 
Cumplido 

2do. Trimestre 
Cuq¡iido 

3er. Trimestre 
Cumplido 

Programado para el 
4to Trimestre 

0411012024 
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FORMUlARlO DE SEGUIMIENTO A lA fJECUOÓN DEL TERCU TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECOON: UNIDAD DE GEOLOGIA REGIONAL 

FORMULARIO Df SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

Objet.vos,de 
1 

1 l ¡ 
1 

1 
• 1 : : ' 

1 1 
' E ecuCJon Ftslca% ' 

Codtgos , Gost•on Operactoncs de Funct~namlento Meta 1 Result.Jdos Esperados lndt~dores de Cumplimiento ' RcsuiiJdos obten1dos Mcdtos de venficaclot1 1 OBSERVACI~NES 
1 • t 1 ' 1 ' ' 1 < 1 • 1 

1 1 1 2 3 4 1 1 

02.2-1.1 

1----IEioboo!cion de 6 
cartas geobgicas, 
escalo 1: 1 OO.IXXl. 
a) 78-40 Senl:l 
Onzcn. 

Trabajo de gabinete: ~ geobgico base debidamente 
1) Recopilacioo biblogralica. 2) interpretado cm las lllidades 
Oesarrol:l de lo Memoria Explcativa de bs goobgicas identi1icadas mediante lo 
pri""'"'"c:apitubs imagen saleltal. el igual que las 
3) Elobora::ion del mapo geobgioo base, e estructuras oomo fallas, cmtactos. 
portir de lo interpretor:ion de imagenas Le meiOOria explceCiva bien descrita 
saleltalas y trabajos existentes, que permitiril con grañcos y datos por c:apitubs de 
reelzar al mapoo goobgi:o de campo. a:uerdo .. indíce. 

02.2-1.2 b) 77~ O:lrraraca e 
7741Sna Las 
Conchas. 

) Trabajo de campo: 98 reelzson 5 campa'las 
de campo 

6 mopas valdados en campo, con la 
l:lma de datos geollgicoo y muestras 

d) 6831 Huacaya. e 
_. 6731 El Pama". 

'-----IQ 6244 QXacajas. y 
.- 6 memorias 

explaiivas 
respectivamerrt. 

) 

dei'OC8y\10ta 

6 mapas vaidedos en campo, con lo 
Trabajo de campo: 98 raaizaran 7 c:empa'lll; 

l:lma de dalos geollgicoo y ,.-,. 
de campo 

dlarocay iO!ta 

5 mapas goobgioos base y sus 
memorias explcativas 
respectivas. 

50 muestras de roca pon 
enélsis pelrogrtlficoo 
~ muestras de roc&'wta pon 
arnllsos qulmico 
5 lbratas de campo 
5 mapas de campo con mapoo 
~ fotograllas de afbramientos 
de roca 
15 infames técn«:os preiminares 
de campo 

50 muestras de roca per8 

arnllsis pelrogrtlficoo 
~ muestras de roc&'wte per8 

enáisis qulmico 
6 ibretas de campo 
6 mapas de campo con mapoo 
~ fotlgralías de albremionl:ls 
de roca 
18 infames lllcnioos preiminares 
de campo 

Se cumplo cm b planificado 
5 mapas goobgioos base odocuadoo pera 
iniciar lo Ira cernpetle de campo y 5 

5 mopas goobgioos base y 5 en elleralr trimestre de lo 

memariios ""'llcativas descritas por 
memorias explcativoo descritas por 25% 0% 50% 0% Cirio goobgica cm las 5 

c:apitubs (Cap l. Cap 11 y Cap 111). 
c:apitubs (Cap 1 y Cap 11~ l'<ljas con al trabajo de 

campo 

Se cumplo con b plonificado 
en al aagundo trimestre de 

6 mapas pralrninses geollgi:>o6 ~ sus 15 lnfonnes de lrabajos de 
0% 25% 50% 0% 

la Cirio geobgica con las 5 
mamarias explcativas e¡¡~ OOjes con el trabajo de 

campo, lo l'<lja 6 98 

' elaborara en al :lar trimestre 

En - trimestre ye .. 
empezoa~en lo l'<lja 

6 mapas preiminares geollgicoo más sus 18 Informes de trabajos de 
0% 0% 70% 0% 

8 poma-, actuainente .. 
memorias explcativas ca~. encuen1ra realzando la 

SIOQI-Ilda cernpetle de 
campo 

' ' ' . PROIIIEDIOS PONDERADOS 25'• 25% 25'ó 75'~ 

Jefo de Unidad de Geologla Regional 

Jalo de Unidad de Planlficacl6n y Organización 

Director Ejecutivo 

f 

.. .: 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 
FORMULARIO DE SEGUIM IENTO Y EVALUACION AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE GEOLOGIA REGIONAL 

UNIDAD FUNCIONAL: MAPASJEMATICOS 

Cod1gos Operac1ones de Funcionamiento Meta 

• Elaboración de mapas basa y 
Reeopilación de información 
bibliográfica 
• Recopilación bibliográfica de 
información geológica. 

9 Mapas Base , Base de 
02.2-2.1 •lnlerpretación de imágenes de 

Datos y Planificacion de viajes 
satélite 

o campa~ as de campo 
• Elaboración de mapas base 
• Digitalización de datos e integración 
de información SIG . 
• Preparación de materiales de 
equipos y materiales para campo 

30 muestras de roca/veta para 
analisis químico 
20 muestras petrograficas 
30 muestras de aguas 

Trabajo de campo: realizacion 5 libretas de campo 
02.2-2.2 primera, segunda, tercera, cuarto y 9 mapas de campo _!:On 

quinta campaña. m apeo 
150 fotografias de 
afloramientos de roca 
5 informes tecnicos . preliminares de c~po 

Trabajo de gabinete final : elaboracion, 1 Mapa T ematico que 

02.2-2.3 edicion y entrega de mapas comprende 9 mapas 
geologicos a escala 1:250.000 y especializados y una Memoria 
memoria explicativa. Explicativa concluida. 

lnd1cadores de Cumphmronto 

-

%da avance del trabajo realizado 1% 
de avance del trabajo programado 

. 
-

%de avance del trabajo realizado 1% 
de avance del trabajo programado 

%de avance del trabajo realizadQ 1% 
de avance del trabajo programado 

Resultados obten1dos Med1os de venficac1on 

• Oblención del mapa lopográfico, 
vías principales, población, red hídrica 
de la zona de las hojas Geologicas a 
escala 250.000, SE 21-11>-14 Puerto 
Suarez- Mutun 
•Avance de memoria Explicativa 
(introduccion- generalidades). Mapas Basa de Mapas 

• Delimitación de geoformas y T amaticos , avance de 

unidades hidrogeologicas. memoria explicativa y 

• Análisis de interpretación medinate cronograma de viajes. 

imágenes satelitales, Landsat 8, SAS 
Planet y otros. Análisis mediante 
lmagenes Radar 
• lntegracion de informacion mediante 
la herramienta SIG . 

• 47 muestras de roca/vela para 
análisis quínico 
• 38 muestras petrográficas 
• 38 muestras de mano 
• 45 muestras de agua 
• 4 ~brotas de campo 
• 9 mapa de campo con mapeo 81nformes tecnicos de 
•150 fotografias de afloramientos de campo (2 campa~as) 
roca/hidrogeologialriesgos geologicos 
• 8 informes tecnicos de campo (2 
CIWTlpañas). 
•43 cuestionarios de encuestas de 
riesgos geologicos 

Un mapa tematico concluido 
con su memoria explicativa. 

PONDERACION POA Al 
25% 

EJCCUCIOn F1S1ca •;, 

OBSERVACIONES 
1 T 2 T 3T 4T 

-

50% 50% 0% 0% Cuinplido 

Se realizaron camplñn de 
trabajo pera la eloborocion de 
los 9 mapas tematicoe, se 
realizo le segunda camp~a 

0% 50% 50% 0% De campo en et me• de 
agosto, COf!1'otando lao 2 
campaMs de campo de cade 
brigada, b"abajo cun"4>1ido con 
la fase de campo 

O% O% 0% 0% 
la actMdad se realizara en el 

cuarto b"imesb"e 

25'1• 25''• 25°11 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTIÓN: 2024 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN TÉCNICA DE PROSPECCIÓN Y EXPLORACIÓN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL POA 2024 A 
SERVICIO GEOLóGICO MINERO - SERGEOMIN -

ObJettvos de Medtos de EJecuctón Ftstca ''• 
Cod1g0 G Operac~ones de funcionamiento Meta IndiCadores de cumphm1ento Resultados Obtenidos OBSERVACIONES 

estton venficactOn 1 Tnm 2 Tnm 3 Tnm 4 Tnm 

.. 
; 

03.3-1 . 

03.3-2. 

03.3-5 

03.3-6 

03.3-7 

03.3-6 

Elaborado por: 
Dr. lng. Juan Ricardo López Montaño 

'· .- · Revisado por: 
Lic. Gerson Soria Cuellar 

Aprobado por. 
lng. Gilberto Bolja Navarro 

elaborO dos perfiles de proyectO, denominados: 
geológica - minera por minen/Ilación polimenlica (Sb-Au, Pb, 

sn, Cu} entre los municipios ChuqulhutJJ, Pocoata y Uncia, Nortll Potosi, 
Occidental 

geológica minen <J./ llfllll de Aguas Calientas - Qaqachaca (Sb-
de ()uro 

geológica minen en el sector de Machacamarca, departamento 

geológica minen en el seclof Ancoyo de Salipas de Garcl 
de Oruro. 

geológica minero en el sector Huar.rl do Salinas do Gan:l 
de Oruro. 

y exploración geológica minera en el sector do Koluyo - Uyun4 
Potosi. 

geológica minera en el prospecto Yarllul Mayu (Pb, Zn, Ag y 
Mizque dol dopammento de Cochabamba. _ 

un total de 158 inloones técnicos de revisiOn de planes de trabajo a 
ejealtiva para remisiOn a la Au1Dridad J\Jrisdicciooal Administrativa Mine111 

N" de tesis 111aizados 1 N" de la elaboraciOo de dos perfiles de tesis de grado de cada unidad 
programados • 100 mismos que se encuen1ra¡1 en procesos de revisiOn y cooecicón 

N" de proyectos propuestos con Se- implementO una nueva estructura de costos en los nu~ perfiles de proyec1o 
nueva estructura 1 N" de elaborados y,remitidos a los GAD's, mismos que consisten en la inclusiOn de la partida 
proyectos gestionados oon nueva Consultoria por Producto para los ~abajas de T opografia, GeofiSica y Medio 
estruc1ura •tOO% } 

un viaje de reconocimiento y soctalizaciOn y dos viajes de campal\a de 
se realizO mapeo geoiOgioo y mues~eo geoqulmioo de rocas y 

de corriente del proyecto: PROSPECCIÓN POR ELEMENTOS DE 
EN LA PROVINCIA ALCALINA DE AYOPAYA, DEPARTAMENTO 

desarrolo de una conferencia'taller sobre la tematica de: 
DE INFORMES impartido a todo el personal ~ de la ins1itiJciOn 

DIRECTOR TÉCNICO DE PROSPECCIÓN Y EXPLORACIÓN 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO 

16% 30% 20% 

10% 30% 30% 

10% 30% 30% 

25% 25% 25% 

0% 0% 20% 

con 
nueve es1rÚC1llra de 25% 25% 25% 
cos1os 

0% 0% 50% 

0% 0% 100% 

Ing. Gilberto '[Jorja NavaTT 
OIRECT0R EJECUTIVO 

P.SRGt;OMIN 

elaboro 2 perfiles de proyec1o, lo que 
al33,33 %, habiendo superado la 

programada 

viene supervisando 3 proyectos de 
intergubemativo lo que representa 

la meta programada 

oonclúyo los ~abajas de campo, 
el infolme técnico final que se 
en base a resultados de 

se encuentra en proceso 

S/0 
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FORMUI.AAIO DE SEGUIMIENTO A LA E.IECUOÓN DÜ TERCER TRIMESJRE DEl POA 2024 
GESTIÓN 2024 
UNIDAD DE PROSPECOÓN 

Elabora¡:i6n de nll8'o'Ot Perftles do 
03.3-1.1 Ó Per111ea do proyec1D 

Proyec1D. 

Elálorw Per1iles de ProyecfQ de Revisión y valdación de Perftles do 03.3-1.2 Ploapeccl6n. y Exploracl6n O Per111oa de proyactl> 
G<lol6gica Mnera en olllorritQr1o 

Proyec1D elaborados. 

nacional y preeenta1os a IQ6 
Goblemoo AtAinanoa 

Dep.-talea Remlal6!) do Perfiles de Proyec1D a 
03.3-1.3 loa Goblemoa Autt>nomoa O Per1ilos de proyactl> 

Depar1amentalaa (GAOa) 

Elaboraci6n do nUOYOI Perftlea de 1 Per111 do proyec1D .do 
03.3-1 .4 Proyactl> de l.tneraloa Radlooctivoa minerales rlldloactivos y/o 

y/oTlefraa~ llerraslll'aa 

eorwoly~do SegUimienU>, Supervbll>n y/o Cllcre 
1~enlo 

03.3-1.5 Proyactl>a en Ploapecci6n y/o do ejocucl6n de Prorectoa do lnllrgUbemalfvo 
Explorad6n con~ ~- en Convenios 

lnlorgubomallvo lnlllrgubemallvo. supervisado 

Rev1sJón do Planea do Trabajo 50Piarlesdolrllbajo 03.3-1 .e 
provonlenlos de la /UIW, 

Revisión do planes de trabajo 
revt&ados 

Suporvlai6n do - de grado de SUpervltlón do T oslo ele Grado del 1 Perftldotoslsnlf11ilido a 03.3-1 .7 acuerdo a oonvonlos con na Geol6glca laoUnlverlldadea 
univOISidados 

El.oor.do por. 
lng. Guido Humbol1o Qu~a Cortaz 

'Rovlsodo por. 
_Lic. Gereon Sot1a CUellar 

~robOdopor. 
lng. Gllberto Elotja Nlv"'IO 

FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Al POA 2024 
SERVIOO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMIN 

(N' de Perftles elaboradot.\ N' de 
Nlng(ln Per1lt de proyactl> 

Perftlea fl'll!JW"adoe)'100 

(N' de PO<llles revisado& y v•idadoa 1 
OPerftloadef""Yactc> N' do Perftle• revisados y vaidadoa 

~amadoa)'100 
mlaadoa y veldadoa 

OPerftlndoi'"')'OCto 
(N' de Porliles do Proyec1D 001itidotl OOlltidoa 1 IQ6 Gobltmoa 
N'~fl'll!JW"adoa)'100 Aúlónomoa Oepartamerrtoln 

GAOs 

(N' do Porlilea elaboradotl N'do 1 Perftl de prorecto de 
Mlneralea rlldloactivol y/o 

Per1ilea ~omadoa)'1oo 
lie!Tasr..-as 

(N' de Convenios aupervlaadoa 1 N' 
do Convenloa supervisados 

1 Convenio lnlorgUI>amalfvo 
supervisado programados) '100 

(N' do plano• de hbajo mlaadoa 1 
N' do planea de lrabajo ~ado&) 63 ~do l'abajo revisados 

'100 

(N' do Porlilol do leals reállzados 1 1 Perftl de Trabajo Di1gldo 
(N' do Perftlea.do - ~1\madoa) romllldo a la Universidad 

'100 Tblca do Orurn 

Jo(o do Unidad do Proapecclón 

Jefe do Unldod do Planificación y Or!¡•nlzaclón 

Director Ejocu11vo 

No se realzaron gestiones para la olabaoclón de noevos Perftlos de PtoyectD, del>id9 
a que esta OP.«oclón no ee llnCUOilta P'Oi'~ pn lolcer b'tmeslre do la gestión 

2024 
~ 

No se realiurt1n gestionea p..-a la revisión y valldacl6n de nll8'o'Ot Por1ills de Proyectq, 
debido a que esta operaci6n no se onaJerJh programada pn lolcer tr1meslre do 11\ 0% 

gestión 2024 

No .. roalza'on ~ pii"B la rwnltlón de - Per1lles de Proyec1D • loa 
Gobiernos Autónomos Dep,.u.nentaloa, debido a que esta op«<CC6n no se ......-a 0% 

~amada p3'1 1o1cer tr1meslre de la gestión 2024 

-Informe Técrlloo: 'PROSPECCIÓN POR ELE~NTOS DE ÍlERRAS RARAS EN LA 
PROVINCIA ALCAIJNA I)E AYOf>AYA, DEPARTAMENTO DE COCHABAIA!A' 0% 

• Hoja do Ruta DE-llSS 

-lnlormea Técnlooa de avance Floloo- Anancloro de loa meses do Jvllo, ~y 
Septlernln. 

-Informes Técnlooa do avance do la PfÍII*I y eegoocla Campalla do Campo. 
0% 

'Comlspondlentes al proyactl>: 'PROSPECCIÓN GEOLóGicA !IIN~RA EN EL 
SECTOR ANCOYO DE SAUNAS DE GARCI MENOOZA', DEPART~NTO DE 

ORURO 

lnlormea do Razonabiiclad T6cnlca rernilldos a Direa:i6n Ejaculiva dl.r-los meses 
de julio, agoú> y sepllemt.. 25% 

Nota lnlama do presentacl6n del Perfil da TraQajo Dirigido 'ldenli1lcacl6n do ZDna$,. de 
-.clón hkrotennal medl-lmágenea A.t. on na do Sellnas do G.-d Mandola. 

Secb' Anooyo' a la'*'"" do lngenlorla G<lológlca do la ljnlvenldad T6cnlca de 0% 

()r¡Mo 

·.,. l · . ' 1 . 1; .. • . PROMEDIOS PONDERADOS AL25 

1y, Guido Hum0€rto Quezada Cortez 
. ¡::E UNIDAD DE PROSPECCIÓN 

Ing. Gilberto 3oTja Navarro 
OIRECT0R EJECUTIVO 

Se ha cumpldo con la meta fl'll!JW"ada pa-a el 
50% 0% etgllldo ~. el oogoodo pri de proyec1D 

8Siá fl'll!JW"ado paoo el a¡ft> ~. 

Se h!J cumpldo con la meta fl'll!JW"ad• pa-a el 
50% 0% segiOldo "'"'"*·· el segtMlclo pri de proyect> 

está ~amado paoo el a¡at> ~. 

Se ha cumpldo con la meta ~a pa-a el 
50% 0% segundo -·· el sogtJ1do pri de proyec1D 

está~,.. elcuar1D-.. 

Se ha elaborado el pri- el segundo 
40% 60% tr1meslre y .. ha~.., ot..vaciooeo -·----· 

Se ha ouperviaado olproyecá> do convenio 
40% 40% lntorgubemativo, ~ lo progll!1lado p..-. el 

-~ 

Se han revisado 63 pl:lnes do hbajo, do.50 
25% 25% ~ados con lo cual. se ha sotnpasac1o la 

molaplanloada 

Se ha ruonpldo oon la mota fl'll!JW"ada pa-a el 0%, 40% 
-l!ineslre 
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A FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL POA 202<IA 

W SERVICIO GEOLÓGICO MINERO - SERGEOMIN W 
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTIÓN: 2024 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN TÉCNICA DE PROSPECCIÓN Y EXPLORACIÓN 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE EXPLORACIÓN 

Cod1go 
Objetivos de 

Operaciones de func1onam1ento Meta 
Gestlon 

Elabornción de nuevos perfiles de 4 Nuevos Perfiles de 
03.3-2.1 proyeclos de prospección y Proyeclos de Prospección 

exploración geológica minera y Exploración elaborados 

Revisión y validación de perfiles de 4 Perfiles de Proyectos de 
03.3-2.2 Gestionar, coordinar y proyectos de exploración geológica Prospección y Exploración, 

elaborar perfiles de minera revisados y validados 

proyeclo de -
prospección y 

expaación geológica -
minera en el territorio 
nacional hasta llegar a 

4 Nuevos Perfiles de 
03.3-2.3 

la etapa de ejecución Nuevos perfiles de proyectos de 
Proyectos de Expaación 

mediante Convenios expaación remitidos a los GADs 
IÓ!ergubernalivos con 

remitidos 

los Gobiernos 
Aulonomos 

Departamentales. 
Seguimienil, gestión y supervisión 

Remisión de lnloones 
de ~nvenios lntergubernativos para 

1 Convenio 
03.3-2.4 Técnicos de revision de lnlergubernalivo 

Planes de Traba jo proyectos de prospección y -
Gestionado 

emitidos por. la 
exploración geológica minera 

Autoridad Jurisdiccional 
Administrativa Minera 

(AJAM) Planificar, coordinar y ejecutar 1 Proyecil de Prospección 
03.3-2.5 proyectos de prospección y y Expaación Geológica 

exploración geológica minera Minera Ejecutado 

Revisión de planes de trabajo 100 planes de trabajo 
03.3-2.6 

emitidos por la AJAM revisados 

1 Tesis de Grado 
03.3-2.7 

Supervisión de pasantia en el área 
elaborado y remitido a las 

de exploración geológica 
Universidades 

. . . : . . . . 
Elaborado por: 

g. Juan Carlos Ayavirf lnturias 

robado por: 
g. Gllberto Borja Navarro 

Indicadores de 
Resultados Obten1dos 

cumplimiento 

""' Se elaboró dos perfiles de proyecto, denominados: 

N' de Perfiles de Proyecto 1 1. Prospección geológica - minllril por mlneraliución polimetálic~ (S!}-Au, Pb, 

N' Perfiles de Proyecto 
Zn, Ag, Sn, Cu} entre los municipios Chuqulhuta, Poc~ta y Uncia, Norle 

programados • 100 Potosi, Bolivia Occidental 
2. Prospección geológica minen del are. de Aguu Calientes- Qaqachaca 
(S!}-Au), d.,.rtamento de Onlro 

Se revisó y validó dos perfiles de proyeclo elaborados, los cuales son: 
N' de Perfiles de Proyecto 1. Prospección geológica- minera por mineralización poi/metálica (S!}-Au, Pb, 
revisados/ N' Perfiles de Zn, Ag, Sn, Cu} entre los municipios Chuqulhula, Poc~ta y Uncia, Norle 
Proyecto programados para Potosi, Bolivia Occidental 
revisar • 1 00 2. Prospección geológica minen del area de Aguas Calientes - Qaqachlca 

(S!}-Au}, departamento de Onlro 

Se remitió al GAD-OR dos perfiles de proyecil: 
N' de Perfiles de Proyecto 1. Prospección geológica - minen~ por minera/lución poi/metálica (S!}-Au, Pb, 
remitidos 1 N' Perfiles de Zn, Ag, Sn, Cu} entre los municipios Chuquihuta, Poc~ta y Uncia, Horle 
Proyecto programados para Potosi, Bolivia Occlden!RI 
remisión • 100 2. Prospección geológica minen del are. de Aguas Calientes - Qaqachlca 

(Sb-Au}, departamento de Onlro 

N' de Convenios Se viene realizando el seguimienlo de un proyeclo de Convenio lntergubemativo 
Gestionados 1 N' de con el Gobienno Autónomo Departamental de Potosi: 
Convenios programados Prospección y exploración geológica minen~ en el sector de Keluyo - Uyuni, 
para Gestionar • 100 d.,.mmento de Potosi 

1 

Se viene ejecutando dos proyectos, los cuales son: 
N' de Proyectos ejecutados 1. Prospección geológica minen~ en el sector de lrlachacamarca, 
1 N' de ejecuciones departamento de Onlro ' 
programados • 100 2. Prospección Geológica lrlinm en el sector de Huatari de Salinas de Garcl 

Mendou, departamento de On/ril 

N' jle planes de trabajo Se remitió un total de 71 inloones técllicos de revisión de planes de trabajo a 
revisados 1 N' de planes dirección ejecutiva para su remisión a la Autoridad Jurisdiccional Administrativa 
programados '100 Minera (AJAM). ' 

Se elaboró el perfil de tesis titulado: An~lisis preliminar de la geológia estructural de 
N' de Tesis realizados 1 N' 

la foonación Uallagua en el sector de Machacamarca, el cual se encuentra en 
de Tesis programados • 100 

proceso de revisión y conección por el director técnico 

. -. • • -. • 
1 

. - . 
JEFE DE UNIDAD DE EXPLORACIÓN 

1 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO / 

MediOS de Ejecución F1s1ca 'lo 
venficac1on 

1 Tnm 2Tnm 3 Tnm 

Pertiles de proyeclo 25% 25% 25% 

Nota de remisión de 
perfiles a Dirección 

Ejecutiva medianle la 
25% 25% 25% 

DTPE 

Notas de remisión de 
25% 25% 25% 

perfiles a los GAD"s 

Notas de remisión y 
25% 25% 25% 

actas de neunón • 

lnloones de avance, 
Informes de viaje y 0% 35% 35% 
Orden de proceder 

Informes técnicos 25% 25% 25o/o 

-
Nota de remisión de 

0% 0% 50% perfil de tesis 

.. ... 
Ing. Juan Carlos Ayavirt lntwias 
JEFE UNIDAD DE EXPLORACIÓN 

SERGEOMIN 

Ing. Gllberto 3oTja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

~ERGEOMIN 

OBSERVACIONES 
4 Tnm 

SIO 

S/0 

S/0 

/ 

S/0 

El proyeclo Huatañ inició en fecha 
1 de agoslo de 2024 

Se revisó 71 planes de trabajo, lo 
que representa al71 % 

S/0 

1". 
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- MULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUAOON AL POA 202-
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A lA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 
DIRECOON: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

EJeCucJon F•s•ca-.. 
Codigos ObJehvos de Gnt•on Operiltlones de FuncronamJenlo Meta lnd•cadores de Cum~•m•enlo Resullados oblefl•dos Mecios de verrficac1oll OBSERVACIOrJES 

1 2 3 • 

Actas y/o 
04.4-1 documentos de 1a 17% 11% 15% ~ 

Dirocci6n. 

04.4-2 

04.4-3 

o1c.) 

04.4-4 

04.4-5 

Primer trimestre se realizó 14 actas de reunión 
Segundo trimestre se realizó 9 acatas de reunión 
Tercer bimestre se realiz612 reuniones con diferentes 

CONCLUIOO 

CONCLUIOO 

CONCLUIOO 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL· UNIDAD TECNICA REGIONAL ORURO · 

Cód1gos Ob¡et1vos de Gesüón Operac1ones de Func•onam1ento Meta 
lnd1cadores de 

Resultados obtemdos 
Cumplimiento 

Realizar servicios de analisis químicos de 
N° de muestras analizadas 1 1207 Muestras analizadas 

04.4-1.1 6500 Muestras analizadas Wde muestras Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 
minerales 

programadas '100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

Realizar los servicios 
de analisis químicos de N' de muestras analizadas 1 80 Muestras analizadas 

04.4-1.2 minerales, geoquimicos Realizar servicios de analisis geoquimico 500 Muestras analizadas N' de muestras Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 
y medio ambiente programadas '100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

Realizar servicios de analisis de medio 
W de muestras analizadas 1 46 Muestras analizadas 

04.4-1.3 
ambiente 

100 Muestras analizadas N° de muestras Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 
programadas ' 100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

Realizar servicios de laboratorio metalurgico en 
N' de pruebas analizadas 1 25 Pruebas analizadas 

04.4-1.4 
concentracion gravimetrica, 

40 Pruebas metalurgicas N' de pruebas programadas Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 
'100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

Realizar los servicios 
de laboratorio 
metalurgico en Realizar servicios de laboratorio metalurgico en 

N' de pruebas analizadas 1 16 Pruebas analizadas 
04.4-1 .5 concetración concentracion por flotacion 

30 Pruebas metalurgicas N' de pruebas programadas Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 

gravimétrica, lixiviación, ' 100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

flotación de minerales 

Realizar servicios de laboratorio metalurgico en 
N' de pruebas analizadas 1 8 Pruebas analizadas 

04.4-1 .6 40 Pruebas metalurgicas N' de pruebas programadas Adjunto informe clientes e ingresos mensuales 
concentracion por lixiviacion 

'100 JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2024 

Lograr la Acreditación del laboratorio Solicrtud de Laboratorio mediante Nota Cite 

Realizar la Acreditación 
quimico de la regional, ante SGM.ROR.LAO-S-JCL-008/24 de 18 de abril , y 

de la ISO 17025:2017 
IBMETRO en la norma ISO Solicitud de inicio de proceso con nota Cite 

para el area de oro, 
17025/2018 norma orientada a la AGM.ROR.ADM-070/2024 en fecha 22 de abril . 

evaluación de la conformidad el cual Mayo con observaciones de Bienes y Servicios. 
plata, zinc, plomo y Solicitar la Acreditacion de la ISO 17025:2017 

Contiene los requisitos generales Consu~or de propuesta indica via telefonica su 
04.4-1.7 

estaño en Laboratorio para el area de oro, plata, zinc, plomo y estaño 
para la competencia de los 

100% de la lmplementacion 
desestimiento al servicio por presentarse otro 

Ouimico - Regional en Laboratorio Químico - Regional Oruro 
laboratorios de ensayo. Para la 

del Laboratorio quimico 
contrato. Se realizo contactos con otros 

Oruro (Consultoria por (Consultoria por Producto). 
obtención del sello de una institución consultores cuyos criterios tecnicos manifestaban 

Producto).continuacion 
acreditada bajo la norma Boliviana la complejidad en tiempo de realizar la 

de la gestion 2023 
requisito indispensable para validar acreditacion de los 5 elementos y recomendaron 

segunda fase nuestros resultados a nivel hacer uno o dos elementos para concluir en la 
internacional. gestion. 

Elaborado por: 
lng. Jose Victor Colquehuanca Maüas 

de Unidad Regional Oruro 

de Unidad de Planificación y Organización 

Med1os de venf1cac16n 
EJeCUCión F1S1ca % 

t 2 

Informes de laboratorio químico. 15% 13% 

Informes de laboratorio químico. 9% 13% 

Informes de laboratorio químico. 2% 2% 

Informes de laboratorio Metalurgico. 55% 47% 

Informes de laboratorio Metalurgico. 47% 30% 

Informes de laboratorio Metalurgico. 5% 

Documentos para solicitud de inicio 
de proceso de contratacion. 
Informes Tecnicos de avance y de 0% 
conformidad para pago. 
Informe tecnico de Auditoría Interna. 

PROMEDIOS PONDERADOS 19% 

1ng. Josi Vktor Co~udíuanca ivu¡tlil.l 
JEFE UNIDAD REGIONAL ORURO 

S E KG:E OMIN 

15% 

10% 

19% 

Ct:. Ger::cn Soria Cuellar 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÓr' 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto :Jorja Navarro 
DIRECT0R EJECUTIVO 

~ERGEOMIN 

3 

19% 

16% 

46% 

63% 

53% 

20% 

0% 

31 % 

OBSERVACIONES 

4 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
1207 MUESTRAS 

TOTAL DEJULIO A SEPTIEMBRE 
80MUESTRAS 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
46MUESTRAS 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
25 PRUEBAS 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
16 PRUEBAS 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
8 PRUEBAS 

TOTAL DE JULIO A SEPTIEMBRE 
EL PROCESO 2DA FASE QUEDO 

SIN EFECTO DEBIDO A 
CONTRATIEMPOS INDICADOS 
EN LA EVALUACION DEL 2DO 

TRIMESTRE. SE RECOMIENDA 
CONSIDERAR LA ANULACION 

DEL PROCESO EN EL PAC. 

MUY BUENO 

o 
:.::> 
(:) 
•"::.1 

) 

j 



• 

---
~[E~\'QD©O@ @lE@lb<0>®0©@ lMID~lE~@ 

Unidad Técnica 

Regional 

Cocbaban-ba 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2024 



FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y- EVALUACION AL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL- REGIONAL COCHABAMBA 

{lp !di ll>fl• •1• :rrdr• dd r1' d• 
( dr;',l (J[l, !IV •'• j, (H' 11<>11 ~ .1. ! j H· 'ui! 1 jr, •ltll• r 1dv ~ v1 t 'j '• >', 'J •' ,•r rl 1 1' f)( 1 • n 

! un 1\>1> lflll> r 1 , ( lJIIlp 1lllil' li(<J 

. 
' Perforación de PQZO de 

Agua Subterránea en 

Perforación de pozos de N• de adjudicaciones Cooperativa de Servicios 
- Contrato suscrito 

agua subterránea por 4 Pozos perforados realizadas Públicos de Agua Potable y 
- Orden de Proceder 04.4-2.1 

adjudicación directa , Y adjudicados N" de Mjudicaciones Alcantarillado San Lorenzo 
- cartas de solicitud 

mediante SICOES. programadas * 100 R.L. 

Pago del 50% al Inicio de 

obra Bs. 34.930,00 

Prestar servicios 

remunerados de ' 

asistencia técnica 

operativa a los 

Gobiernos Un (1) serVicios de Video 
Departamentales. Realizar servicios de Video 

N• de servicios realizados lnspeccion de pozo de 
Municipales. Inspección para el 2 Pozos 

N° de servicios realizados agua en la U.M.S.S. 
- Acta de Conformidad 

04.4-2 .2 
Operadores Mineros. diagnostico de pozos en diagnosticados 

(pendiente de cancelación) 
- Orden de Servicio * 100 

OTB's y Sociedad Civil en funcionamiento 
por 3 .500,00 Bs. 

las áreas de 

hidrogeologfa, geología, - Umpieza de pozo de agua 
minera. ambiental entre en la UMSS (pendiente de 

otros . r::; especialista N" de limpiezas 
cancelación de Bs. 

- Documentación final 
Realizar limpieza de pozos Umpieza de 15 Pozos 

realizadas remitida 
04.4-2.3 en la ejecución de de agua a requerimiento de solicitados y 3 .500,00) 

proyectos de N" de limpiezas 
- Umpieza de poro de agua 

-Acta de Conformidad 
la sociedad civil ejecutados 

prospección y solicitadas * 100 - Orden de Servicio 
en la OTB San Rafael por 

exploración geológica 3 .500,00 Bs. 
de aguas subterráneas 

' 
Generar 17.000 Bs. de Venta de mapas de 

Venta de Material ingresos por la venta 100 %de venta de distintas caracteristlcas. - Orden de Servicio 
04.4-2.4 haciendo un total de bibliográfico especializado de material material especializado -Factura 

especializado 799,00 Bs. 

- lnspeccion Técnica 

Preliminar Cooperativa 

Informes técnicos 
Wacaplast - Municipio de - Documentación final 

04.4-2. 5 Estudios hldrogeológicos 
Elaborar 2 Estudios 

y actas 
Sicaya. remitida_ 

hidro geológicos - Estudio Geológico Minero - Acta de Conformidad 
de conformidad 

Preliminar- Municipio - Orden de Servicio 

Independencia. Total Bs. 

4,300 00 
' 

!¡•ll, r• r f 1'31 l ";~ 
r)¡ ~( f) .¡t 1urJ! 

1 ~ .j 

- Se viene ejecutando la perforación de 

un pozo de agua en la Cooperativa San 

Lorenzo. 
- El seguimiento y búsqueda mediante 

publicaciones del SICOES, es 

constant~ . encontrando ofertas de 

servicios para diferentes Municipios, 

0% 10% 25% 0% como taml¡ién a nivel nacional: sin 

embargo se tiene algunas limitantes 

para cumplir con este objetivo. por 

ejemplo el equipo de perforacion de la 

1 
Regional Cochabamba. no da 

posibilidad a la perforación a más de 

120 m.;profundidad: por lo que se 

desestima en algunos casos la 

Se cumplió con la meta planificada al 

0% 100% O% 0% 
100% en el 2• trimestre. sin embargo 

se continúa realizando estos servicios 

de acuerdo a requerimiento. 

Se continua ofertando los servicios que 

ofrece el SERGEOMIN a nivel general 

10% 10% 13% 0% tanto en Instancias Públicas. Privadas, 

OTBs y Sociedad Civil. manteniendo 

reuniones con este propósito. 

Se viene atendiendo de forma 

10% 5% 5% 0% consecuente a usuarios y comunidad 

' en general. 

Se cumplió con la meta planificada al 

0% 30% 70% 0% 
100%, sin embargo se continúa 

ofertando estos servicios de acuerdo a 

requerimiento. 

\ 



04.4-2.6 

04.4-2.7 

Elaborado por: 

lng Edgar Quintanilla Morodias 

Revisado por: 

Lic. Gerson Soria Cuellar 

Aprobado por: 

lng. Gilberto Borja Navarro 

' 

• 
- Firma de Convenio oon 
AMO ECO Gestionar oonvenios Elaborar y gestionar la 

interinstrtucionales e firma de 3 oonvenios N' . de oonvenios '- Coordinación oon la -

intergubernativos. para para realizar servicios eahzados Gobernación de 
brindar servicios de hldrogeologj'a y N' de oonvenios Cochabamba para el logro 
hidrogeológicos y otros. otros programados *100 del Convenio E;>peciYioo 

Proyecto de Prospección 

Ejecutar la revisión 
de planes de trabajo 
remitidos por la AJAM 

N • de Planes de trabajo 20 planes ingresados Y 
120 planes de trabajo revisados • revisados 

revisados N • de planes de trabajo 
programados * 100 

Jefe de la Unidad Regional Cochabamba 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

- Contrato firmado 
AMO ECO 
- Contrato firmado Yarhui 
Mayu 

0% 0% 60% 

Informes. planes de 
trabajo aprobados 

25% 12% 17% 

1 1 ( 1~1! 1 1 ' 
1 ~ ' ' )O 

f ' ¡" J 1 ~ f • ¡ J 1~ 

Jng. Edgar QumtanUia Morodías 
JEFE UNIDAD REG. CBBA. 

SERGEOMIN 

Lit=. Gerson Soria Cuei-­
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIL­

y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto ljorja Navarro 
I:!IRECTr.~R EJECUTIVO 

,-.,¡¡,RC:OiiOMIN 

Convenio firmado oon la Asociación de 
O% Gobiernos Autónomos Municipales de 

Cochabamba 

La recepción y revisión de planes de 

O% ::: =~ab~;~os;er=~~~~d:nae:a 
Resolución Ministerial N" 100/2017 
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO A lA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

FECHA: 3/10/2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: UNIDAD TECNICA REGIONAL POTOSI 

. Operac1ones de Indicadores de MediOS de , 
Codtgos Ob¡ettvos de Gesltón F Metn C l Resultados obtcntdos • F¡ccuctón fiSH:n% OBSERVACIONES 

unc1onarmento ump tmlento ventJC,lCion 

Brindar serviCios y contratos 
geologícos mineros. 

04.4-3 .1 especiali~ados en mat~rla de 
prospecc1on y explorac1on. 
digitalizaclon y medio 
ambiente 

04.4-3 2 

04.4-3.3 

Gestionar contratos de 
servicios remunerados en 
benefeclo de la lnstitucion 

Gestionar contratós de 
servicios remunerados en 
benefeclo de la lnstitUclon 

~ 04.4-3.4 
Gestionar contratos de 

serviCios remunerados en 
benefecio de la lnstitucion 

e -, 
N 
w 

COordtnar. apoyar aociones de 
relaciona miento a asuntos 6 reuniones de 
propuestos por la MAE y as seguimiento a los 
también realizar el respectivo proyectos en 
seguimiento a los proyectos ejecución 
aprobados. adendas. 

N" de (reuniones 
concretadas) 1 N" de 
(reuniones 
programadas) *100 

l . NO SE REALIZO NINGUNA REUNIÓN DE COORDINACION 
DURANTE ESTE PERIODO. 

1 . REUNIÓN cbN LA FEDERACIÓN ÚNICA DE TRABAJADORES 
CAMPESINOS ORIGINARIOS. 
2 .REUNIÓN CON EL GAMP PARA COORDINAR TRABAJOS 
RELACIONADOS EN LA BÚSQUEDA DE YACIMIENTOS 
METÁLICOS Y NO METÁLICOS Y PROPONER PERFILES DE 
PROYECTO. ANALISIS DE LAS INSPECCIONES DE PROYECTOS 

Realizar reun1ones 
de 12 reuniones de QUE SE REALICEN EN EL DEPARTAMENTO DE POTO$[. 

cocrdlnacl6n para 3 .REUNIÓN DE SOCIALIZACIÓN Y PROPUESTAS DE LOS 
soelaiiZil,clón y cocrdJnactón la concración de N • de (reuniones SERVICIOS QUE OFRECE SERGEOMIN COMO INSTITUCIÓN A 
con los MuniCipios, 
Gobernaciones y Actores proyectos de concretadas)/ N" de NIVEL NACIONAL PARA LAS COOPERATIVAS MINERAS, CON 

la oferta de servicios . para la (reuniones LA COOP.SAN ANDRES. 
Mineros para prospecct6n y programad¡¡,s) *100 4 . REUNIÓN CON DIRIGENTES DE LA COMUNIDAD DE 
servicios de prospeoclón y exploración de CKATAVI Y SOCIALIZACIÓN Y PROPUESTAS DE LOS SERVICIOS 

exploración proyectos QUE OFRECE SERGEOMIN COMO INSTITUCIÓN A NIVEL 

NACIONAL PARA LAS COOPERATIVAS MINERAS. 

Gestionar convenios y¡o Realizar 6 
contratos para la ejecución de reuniones para 
proyectos de prospeoci6n y promocionar 
exploración, con operadores servicios para la 
mineros. Instituciones cocrdinaci6n de 
estatales y privadas de los convenios yjo 
departamentos de Potosf. contratos de 
Chuquisaca y Tarija en proyectos de 
cocrdinación con la Dirección prospección y 
T6cnlca de Prospeoclón y exploración 
Exploración . geológica mineras 

5. REUNIÓN CON EL GAMP PARA COORDINAR TRABAJOS 
RELACIONADOS EN LA BÚSQUEDA OE YACIMIENTOS 
METÁLI.Q.OS Y NO METÁLICOS Y PROPONER PERFILES DE 
PROYECTO. ANALISIS DE LAS INSPECCIONES DE PROYECTOS 
QUE SE REALICEN EN EL DEPARTAMENTO DE POTOSÍ. 

. 
1. REUNIÓN CON EL GOBIERNO AUTÓNOMO 

N. . DEPARTAMENTAL DE CHUQUISACA PARA OFERTA OE 
de (reum~nes SERVICIOS. PRESENTACIÓN MINERIA , GEOFÍSICA 

concretadas)/ N de HIDROLOGÍA. LABORATORIO. PROYECTO TUNTOCO. 
(reuniones SEGUNDA FASE PROYECTO MINA SAN LUCAS 
programadas)* 100 HIDROGEOLOGICO.. . 

. , N" (lnspeoclones NO SE REALIZARON INSPECCIONES DE PROSPECCION Y 
lnspeoclones técnicas de 10 lnspeooones técnicas ejecutadasV EXPLORACION EN EL PRIMER TRIMESTRE. POR FALTA DE 
posible mineralización en t6cnlcas de posible 

1 11 
.
6 

N • de (Inspecciones PERSONAL Y PORQUE NO EXISTIÓ SOLICITUD PARA REALIZAR 
zonas Y/O áreas de ínter~ · m nera zect n programadas) * 100 ALGÚN TIPO DE INSPECCIÓN DE AREAS DE INTER~S . 

PERFILES DE 
PROYECTO/ ACTAS 17% O% 

DE REUNIONES 
0% 

ACTAS DE REUNION 2 !5% 2 !5% 41% 
Y ENVIO DE NOT~ 

ACTAS DE REUNION 25% 2 !5% 16% 
Y ENVIO DE NOTAS 

INFORMES 
TECNICOS 

0% 

No se realizo reuniones 
respecto a proyactos con la 

secretaria de minería edl 
GADP 

-

Se esta cumpliendo de 
manera satisfaotoria las 
gestiones para concretar 
servicios remunerados 

Se ejecutaron de acuerdo a 
las metas establecidas las 
cuales fUeron cumplidas 

satisfactoriamente. 

No se realizaron 
lnspeociones de 

Prospeocion y Exploracion 
en-el primer trimestre. 



04.4-3.5 

04.4-3.6 

04.4-3.7 

04.4-3.8 

04.4-3.9 

GestioQar contratos de 
servicios remunerados en 
benefecio de la lnstitucion 

Gestionar contratos de 
servicios remunerados en 
benefecio de la lnstitucion 

Realizar la revislon de planes 
de trabajo con eficiencia y 
eficacia, demostrando un 

excelente servicio de nuestra 
lnstitucíon. 

Gestionar contratos de 
servicios remunerados en 
benefecio de la lnstitucion 

Gestionar y realizar el 
seguimíneto a contratos de 
servicios remunerados en 
benefecio de la lnstitucion 

Elaborar perfiles de proyectos . 
N" de (Perfiles 

de áreas de interés mineros 6 perfiles de 
para el desarrollo de las zonas proyectos 
en base a resultados de las elaborados 
inspecciones técnicas . 

concretados)/ N" de NO SE CONCRETÓ NINGUN PERFIL DE PROYECTO DE 
(Perfiles PRESTACION DE SERVICIOS 
programados)"' 100 

PT~star servicios en Geolog(a y 4 servicios . de 

Mmería con contratos Asesoramiento (N" de Contratos 

remunerados mebnlores a Técnico ya séa en: ejecutados) ¡ N • de NO SE CONCRETÓ NINGUN CONTRATO DE PRESTACION DE 
instituciones pu 1cas y 1 
privadas en · los Geolog(a, Minería. (Contratos . SERVICIOS 
Departamentos de Potosí. Mensuras y Medio programados) * 100 

Chuquisaca y Tarija . ambiente 

N" de (Planes de 

EJecutar la reVISIÓn de planes 500 planes de trab~o programados) 149 PLANES REVISADOS EN EL TERCER TRIMESTRE POTOSI 
de trabajo remitidos por la trabajo revisados /traNb . de (planes de CHUQUISACA Y TU PIZA- TARUA 
AJAM aJO 

' ejecutadOS)* 100 

Gestionar reuniones de 
inspecci6n y prestación de 6 Reuniones de 
servicios medio ambientales Socialización yjo N" de (Reuniones _. • 
con operadores mineros Coordinaci6n para programadas) / N • NO SE REALIZO REUNIONES DANDO A CONOCER ..SERVICIOS 
(públicos • y privados). la oferta de de (Reuniones MEDIO AMBIENTALES 
Municipios y Goberoaciones, servicios de Medio ejecutadas)*100 -
en los departam~ntos de Ambiente 
Potosí. Tarija y Chuquisao;:a . 

NO SE PUDO CONCRETAR NINGUN CONTRATO EN EL AREA 
N" de (Contratos DE MEDIO AMBIENTE DEBIDO A LA FALTA DE UN 

Gestionar, Ejecutar y Elaborar 
6 

Co Ambl tal PROFESIONAL EN ELAREA. SE TENIA PLANIFJCADO EN EL 
Contratos de trabajos en ntratos . en . en es • POA 2024 LA CONTRATACION DE UN TECNICO 1-
Medio Ambiente. en base a Medio . Ambiente ejecutados) / N de AMBIENTALISTA PERO NO SE PUDO CONTAR CON EL MISMO. 
resultados de las 7~:racoón de (Contratos POR TANTO SE HACE MUY DIFICIL CONCRETAR ESTE TIPO DE 
inspecciones Ambientales CONTRATOS AL NO CONTAR CON UN PROFESIONAL EN EL 

programados)*100 AREA EL CUAL REALICE LAS VISITAS Y COTIZACIONES A LOS 

INTERESADOS 

PERFILES DE 
PROYECTO 

INFORMES. ACTAS 

25% 25% 0% 

DE REUNION. O% 0%- 0% 
NOTAS OFICIALES 

INFORMES 
TECNICOS 

25% 25% 30% 

Se presento a Oficina . 
Central SERGEOMIN. se 

encuentran a espera de su 
revision. a na lisis y posterior 

remlsion a ofiínas del 
Gobierno Autonomo 

Departamental de Potosi 

Falta de interes de las 
Instituciones para 

solucionar problemas en el 
area. debido al factor 

eoonomico. No se 
reprogramera debido a la 

competencia desleal y 
oostos mucho mas bajos 

del que se tiene en el 
tarifaría Institucional. 

srn observaciones 



350 unidades de N" de (Ventas Se considera en runcion a 
04.4- Promover la venta de Mapas Venta de material Bibliográfico Materiales concretadas) 1 N" 34 MAPAS GEOLOGICOS VENDIDO!? EN EL TERCER ORDENES DE 

17" 9" 10" 
la revision de planes de 

3.10 Geologlcos en el sector minero especializado Biblio¡rtificos de (Ventas TRIMESTRE SERVICIO trabajo, en este caso existe 
vendidos pro¡¡ramadas)* 100 una diferencia considerable 

• • • ... 
- / \ . • : • •• • . • . 

Elaborado por: Ing. Cesar O. Montaño Mama7J{ 1/4# lng. Cesar Octavio Montal'lo Mama ni 
DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS Y FORTALECI MI ENTO INSTITUCIONAL DIRECTOR TECNICD DE SERVICIOS (Y 

~ORTALECIMIENTO INSTITUCIONA 
' ' C:J:Rt:l=n~~~~-' 

\ 

~/t Revisado por: ' 1 
Ut;. Gerson Sor;a Cuc': ~- ., 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACION JEFE UNIDAD DE PLANgiCAGiv' \ 
Lic. Gerson Soria Cuellar Y ORGAHIZACI H \....!._ 

SERGEOMiH -
Aprobado por: 

DIRECTOR EJECUTIVO 
lng. Gilberto ljorja Navarro 'l!d lng. Gilberto Borja Navarro DIRECT0R EJECUT IVO / 

~C::RGEOMIN 

4!J0!2024 

ll;· 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 . 
GESTION: 2024 
DIRECCION; DlRÉCCIÓN T~CNICA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL- UNIDAD T~CNICA REGIONAL SANTA CRUZ 

llldla.dlnlde 
C4dl~Da ()bJIIMia. a.d6n ...... FuNionlmllniD Milla CUmplllllllltD 

............ olandOe 

Realizar reuniones con propuestas 4 concertaciones de 

y socialización con las 100% de reuniones de convenios y/o contratos de 

gobernaciones , municipios y 
Reuniones de 

coordinación de proyectos de prospección y 
04.4-5.1 

privadas de prospección y 
socialización de los 

convenios yjo contratos exploración geológica 

exploración en los departamentos 
servicios de SERGEOMIN 

de proyectos. mineras, medio ambiente, 

de Santa Cruz y Be ni. ' topografía yfo Geodesia. 

Realizar trabajos técnicos ' 
remunerados para actores mineros, 

Firma de contratos de 
100% de inspecciones 2 trabajos técnicos 

04.4-5.2 
empresa privada, municipios. 

ejecución de trabajos 
técnicas realizadas realizados remunerados 

gobernaciones. 
técnicos 

Elaborar perfiles de proyecto en base 

04.4-5.3 • a resultados de las Inspecciones 
Proponer perfiles de 100% de perfiles 4 Perfiles de proyectos 

técnicas realizadas 
proyecto elaborados. elaborados 

. 

' . 
Hacer conocer los 

servicios del 
1. SERGEOMIN que se 

tienen y ofrecen os en los 

departamentos del Benl 

y Santa Cruz, y proyectar 

convenios y trabajos 
(N • de Planes de 

geológicos mineros 
Ejecutar la rev isión de planes de 

Revisar planes de trabajo 
trabajo revisados 1 N" SO planes de trabajo pre-

04.4-5.4 especializados, Med io ó remiti~os para su 

Ambiente, Geodesia y 
trabajo remitidos por la AJAM 

revisión , 1 
de planes de trabajo revisa<los y remitidos 

Topografía, Prospección 
programados)*.+OO 

y Exploración y 

Perforación de Pozos, 

con objeto de generar 

mayores Ingresos para la ' 

entidad y lograr mayor -
sostenibilidad y 1 

fortalecimiento 

·- institucional. 

~ 

' f--- " 
1 

~ ® 
o 

'! 
~trllae· u 

Medloa de VerlllcMI6n 
1 2 3 

Acta de reunion: 
SGM-DTSFI-UTRSC-AR.{J()3, 

COTIZACION SGM.DTSFI.UTRSC.C 
25% 25% 25% 

204/2024 

1 nformes Técnicos 

Fichas Técnicas 
O% O% 0% 

' 

10% 15% 0% 

Cites: 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 175-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 176-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 177-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 178-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 179-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 18(}-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 182-20.24, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 183-2024, 

SGM.DTS~UTRSC.C 200-2024, 
SGM.DTS I.UTRSC.C 203-2024, 

SGM.DTSFlUTRSC.C 208-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 209-2024, 
19% 21% 3,.% 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 215-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 227-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 231-2024, 
1 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 232-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 233-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 237-2024, 
SGM.DTSFI.UTRSC.C 243-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 244-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 254-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 255-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 256-2024, 

SGM.DTSFI.UTRSC.C 257-2024, 

s'GM.DTSFI.UTRSC.C 258-2024 

" 

' 

088ERVACIONIB 

Reunión de presidentes de 

cooperativas mineras de la 

FEDECOMIN' Santa Cruz. 

Cotizacion de servclos para 

el MUTUN. Reunión con 

cocejal del Municpio de San 

Javier. 

El avance se realizará en el 

4to trimestre. Falta de 

personal. 

Por falta de personal no se 

realizó este trabajo técnico . 
Se realizarán en el 4to 

trimestre 

. 

Ingresaron a la Regional 25 

Planes de trabajo. 

-

-

e 
.. 

L 

C) 
J 
) 

.:·~ , .. 
;/' ' ' 
~· · 
A 



04.4-5.5 
Generar 15.000 Bs. De 

Ordenes de servicio: DTSFI -

Venta de Materiales bibliográficos Material bibl iográfico 100% de venta de 
Ingresos por la venta de 

0197, DTSFI - 0205, DTSFI - 0209, 
18.40% 8,17% 10% 

Se tuvo un ingreso por ese 
especializados vendido ofertado y vendido material especializado 

material especializado 
DTSFI - 0230, DTSFI - 0241, DTSFI - concepto por Bs. 1560,00 

0252. DTSFI - 0253 -

04.4-5.6 
Generar ingnesop-por Generar 15.000 Bs. De 

lnfonne de Ensayo de Laboratorio: 
Gestionar ingresos por cohcepto de 100% de ingresos por SGM.DTSFI.ROR.JVCM - 144/2024, Se t uvo un Ingreso de Bs 
análisis de laboratorio 

concepto de análisis de 
análisis de laboratorio 

ingresos por servicio de 
SGM.DTSFI.ROR.JVCM -147/2024, 

1% 8,47% 16% 
2459,00 

laboratorio laboratorio (Onuro-La Paz) 
SGM.DTSFi.RORJVCM - 150/ 2024. 

~ 

04.4-5.7 
Firma de contratos de 

N' de contratos 
2 contratos firmados de El avance se realizará en el 

Realizar contratos de prospección 
prospeccion geológico 

realizados 1 N' de 
prospección y¡ o exploración 0% 0% 0% 4to trimestre. Falta de 

geológico minera remunerado 
minero 

contratos programados 
geológica minera personal. 

* 100 

• f J J . ,. : l 1 Í j 1 . l J l ' 1 ! · f f 1 1 1 PROMEDIOS PONDERADOS' f 12% Ú 'll, ; 12% i J Sumdtoria amial35% 1 

Elaborado por: 

lng. Luis Enrique ~nchez Ma.coso 
Responsable de la Regional Santa Cruz 

ReVIsado por: 

Lic. Gerson Sorla Cuellar 
. Jefe de Unidad de Plantncacl6n y Orpnlzacl6n 

Aprobado por: 

lng. Gllberto Bolja Navarro 
Director EJecutivo 

"' 
" @ 

C"> 
~ 

c.o 

lng. Luis Enrique Sánchez Moscos o 
RESPONSABLE DE LA REGIONAL 

SANTA CRUZ 
SERGEOMIN 

Lic. Ger on Soria Cuellar 
JEFE UNIDAD DE PLANJFICACIÓ I~ 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gi!berto Sorja Navarro 
OIRECTfA~ EJECUTIVO 

!':cRGEOMIN 

o 
¡,·,-) 

CJ 
C.J e- : 
-~:~·-; 
(.1¡ 

w 
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FORM.IO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA a 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJ ECUCIÓN DEL TERCER TRIM ESTRE DEL POA 2024 

GESTION: 2024 

DIRECCION: UNIDAD REGIONAL LA PAZ 

Objetivos de . · Indicadores de . Ejecución Fisica % 
Códigos G t· . Operaciones de Funcionamiento Meta C 1. . t Resultados obtemdos Medios de verificación OBSERVACIONES es 10n ump 1m1en o 

04.4-4.1 

04.4-4.2 

04.4-4.3 

04.4-4.4 

04.4-4.S 

04.4-4.6 

04.4-4.7 

Realizar reuniones de socialización y 
· coordinación con los Municipios, 

Gestión de 
convenios, contratos 

y prestación de 
servicios 

remunerados en 

Gobernación, otras entidades y actores 
mineros para la oferta de prestación de 
servicios remunerados 

Efectuar inspecciones técnicas en zonas 
de interés identificados y definidos. 

Gestión de convenios con entidades 
estatales y privadas 

Reuniones con operadores mineros para 
realizar asesoramiento técnico 
(Federación de cooperativas mineras 
nacional y departamental) 

Realizar trabajos de campo remunerados 

geolog ia, mineria y 
proyectos de 
prospección y 
exploración. 

· de asesoramiento técnico, en superficie e 
interior mina (mapeo, muestreo), estudios 
Hidrogeológicos y Mineria. 

Elaborar perfiles de proyecto y/o 
propuestas técnicas 

Ejecutar la perforación de pozos para la 
captación de agua subterránea y/o la 
perforación de pozos a diamantina. 

' 1 2 3 4 

N' de reuniones 
Se llevaron á cabo un total de S 

1S reuniones de coordinación para concretadas 1 N' de 
reuniones de socialización, 

Actas y listas de participación 
concretar prestación de servicios. reuniones programadas 

coordinación y oferta de servicios 
de S reuniones de sodaliación. 

0% 0% 33% 0% S/0 

'100 
remunerados por parte de 
SERGEOMIN 

N' de inspecciones Se ha realizado 1 inspección 1 Orden de Proceder de la 
4 inspecciones técnicas realizadas en realizadas 1 N' de T étnica al municipio de Apelo Inspección T étnica, más 

0% 0% 2S% 0% S/0 
áreas de interés inspecciones programadas por encargo de la Coop. solicitud de análisis de 

'100 Korimayu R. L. muestras para laboratorio. 

- 1 T énminos y condiciones para 
N' de convenios realizados Se ha realizado una serie de 

convenio marco, en borrador, 
4 convenios rubricados 1 N' de convenios gestiones para concretar 0% 0% 1S% 0% S/0 

programados '100 convenios interinstitucionales. 
con el Ministerio de Medio 
Ambiente y Agua. 

Se ha llevado a cabo 2 reuniones 
2 actas de reuniones más 

N' de reuniones realizadas 1 con operadores mineros para 
S reuniones de asesoramiento 

N' de reuniones realizar trabajos de prospección 
solicitua de trabajo de 

0% 0% 40% 0% S/0 1 

técnico 
programados '100 minera e hidroglg en áreas de 

prospección minera por parte 

interés. 
de la Coop. Minera Korimayu. 

4 trabajos de campo para 
N' de trabajos de campo Se ha realizado la gestión de 

asesoramiento técnico 4 infonmes 
realizados 1 N' de trabajos prestación de servicios jécnicos 

Se han elaborado y presentado 
técnicos de asesoramiento técnico 1 propuesta técnica económica 0% 0% 2S% 0% S/0 
minero Obtención de muestras en 

de campo programados remunerados por parte de 
de servicios remunerados. 

base a trabajo de c~mpo 
'100 SERGEOMIN. 

N' de perfiles elaborados 
Se han elaborado y presentado 

4 Perfiles de proyecto y/o propuestas y/o P,ropuestas 1 N' de 
propuestas técnicas de servicios 

1 propuesta técnica económica 
0% 0% 2S% 0% S/0 

técnicas perfiles programados y/o 
técnicos. 

presentada. 
lpropuesta'100 

N" de pozos perforados 1 N" 
Se ha gestionado y concretado 1 nota de aceptación más 

4 pozos perforados por Circulación concretado ta perforación de un depósito bancario, además del 
Directa y/o Diamantina 

de pozos de perforación 
pozo de agua por circulación contrato de perforaciórr de 

0% 0% 2S% 0% SIO 
programados'100 

directa. . pozo de agua de 90 metros . 

PROMEDIOS PONDERADOS . 0% 0%' 27% 0% 

de Unidad de Planificación y _organización 

Director Ejecutivo 

' 

C) 
C:) 
(.) 
CJ 
C: j 
(,.' ) 
A 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL POA 2024 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMIN 

2 

1 nota 

Informes de 
Monitoreo 
Ambiental, 20% 20% 50% 

notas, Licencia 
Ambiental 

Cotizaciones, 
informes, actas, 20% 25% 20% 
contratos, etc. 

Notall , actas e 
informes 15% 15% 30% 
técnicos 

JEFE UNIDAD DE PLANJFICA'' 
dt Unidad dt Planlflcacl6n y Organización . y ORGANIZACION 

SERGEOMIN 

Director Ejecutivo lng. Gilberto 50Tja Navarro 
EJECUTIVO 

Se cumpliré con la meta establecida para el cuarto 
trimestre. Se aclara ~ en el primer trimestre se 

presentaron dos tRAP, lo ~ representó el 20% del 
avance, pero por motivos de cntelio en la elaboractón del 

formulano del primer trimestre, se colocó un 5% en el 
reporte, ~es lo ciJa se reflejabe anualmente en la 

l~>~o<lrarnAd6n . Esta misma actividad se llevó a cabo en 
segundo trimestre con el mismo porcentaje de avance, y 
hemos observado un incremento significativo en el tercer 

trimestre. 

Se alcanzan!! la meta a través de la gestión para la 
captaci6o de servicios realizada en este trimestre. 

Se cumplin!l con la "leta establecida en el cuarto 
trimestre, mediante la presentación del Informe de 

lldentifi1::ación y Registro de Pasivos Ambientales 



--- -
~lEIRWIJ©O@ ~lE@lL.<~X~O©@ lMlO~lE~© 

, 
Aa-ea de 

Topog.-afía y 
Geodesia 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- ZOZ4 



1= 

o 
~ 
~ 

C'l ~ 
e~ 

........ 
@ 

O") , 

~, 

(...0 
( 

- ORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL P- 024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMULARIO OE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 

GEST10N: 2024 
DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSllT\JCIONAl 
UNIDADOÁREA AREAOE 

01.1·1.5.2·2 

01 .1·1 .5.2-3 

Elaborado por: Lic Andres Chura Chdque 11 Topografo SIG 

Revisado por: Lic. Gerson Soria Cuellar de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gilberto Bo~a Navarro 

lnfOITTIOS toalicos aprobados 

infonnes téalicOs on1regados a 
irrtere&adot 

t>fonne téalico aprobado 

17% 0% 

40% 

0% 50% 

Lic. Andres Chura Choque 
féet ICO 11 · TOPO<JIWO SIG 

SEROEOMIN 

Lic. Gerson Soria Cue ~ 
JEFE UNID,l.D DE PLANJfiCM; . 

y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

17% 

10% 

O% 

lng. Gilberto ::Jorja Navarro 
OIRECT'JR EJECUTIVO 

I;ERGEOMIN 

0% 

0% 

0% 

Nose~<Xllltls 

obejti\'os en esta operadon 
durante ef lrine!ilre, por que 
los ~abajas geodosla>s para 

JII'O)'Odos ínstitudonales "" 
aJ ma)'Oria se realzaran "" 

et cuarto trinestro 

No se C\lmplio con los 
obejtivos en esla 

OIJ&fadon dtr.!nte el 
trimestre , pero en los 
proximos bimestres se 

pral8nde cumpir con las 
metas 

Se cumplo con las metas 
durante el trimestnl, 

o 
o 
(.'"') 

CJ ,.. ... 
'-l 
C ) 
N 
()) 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA 2024 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO • SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
GESTION: 2024 . ~ ' 
DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL· GEOFISICA 

Avance de 
Codlgo Ob¡e11vos Operaciones Meta/Resultados Indicadores de • Resultados Med1os/ E¡ecuclon F1s1ca % ~ OBSERVACIONES 

de Ges!lon Esperados Cumplimiento Obtenidos Fuentes de ver1f1cac1on 
1 

T 
2 

T . 
3 

Realizar 8 servicios remuneradJs de 
geofisica en los canpos de la 

Generar, contribuir Y geologla, minería, ludrogeologla, Nl.mero 
fortalecer la geolecnia, mecio ambente y/o 

8 
. . servicios 

capacidad arq.¡eologla, para difererles :oos realizad:ls 
01 ·1•1·5·1·1 institucional ministerios, gobernaciones, r~ a Nl.meros 

mediante la municipios, etllJ9SaS, sectores e ecnos. servicios 

asistencia técnica mineros y no mineros y otras ¡¡rogramad:ls. 
especializada, entidades que asl lo req.¡ieran 

elaborando diferentes (externos). 
1-----tmecanismos de 

atención a las 

2 
necesidades 

especificas, 

acompañados de Realizar 2 estudiOS especializad:ls en geon~ 
01

_
1
_
1
.
5

_
1
_
2 

instrumentos técnicos geoflsica a los diferentes programas, acue~ 
para los estudios prCI)'ectOS, unidades y/o direcciones de PfCI)' .;: 

realizados en la la instftución. :rse 
Unidad de Geoffsica. gestioo. 

estudios Nimero 

de estudiOs 
a los . 

de rea!rzad:ls 
Números 

~ estl.dios 
en programad:ls. 

Dos servicios remunerados a eXternos: 

1. Geoffsica. Tomogr¡¡fía Eléctrico Resistiva . 'Consultoria por 

de producto proyecto Kantutani 006/2024', Estudios Geoffsico e , 

Hidrogeológico Proyecto Parque 3600 Kantutani. 

vs. 2. Estudios Geofísicos e Hidrogeológicos. Proyecto Desarrollo. Informes de los 

de Ingeniería . Construcción y Puesta en Marcha de una Planta traba¡os realizados 

Refinadora de Zinc. Oruro. Consorcio ENFI.CRIG. 

3. Estudio Geofísico Tomografía Eléctrica Resistiva 20 para la 

busqueda de agua subterránea. TESLA EMPRESA CONSTRUCTORA 

S.R.L . municipio de El Alto. 

de Dos estudios geofíSicos especializados: 

1 . Geofísis:a Aerotransportada Magnetometría (Intensidad M , f' . de 

nm nm tnm 4 tnm 

11% 

vs. Magnetica Total. Reducción al Polo. 1DV. Señal An'alrtica) del este apas geo ~leos 
de del precambrico. magnetometr a Y 100% 

2. Geofísica Aerotransportada Radiometría Total (Potasio-Torio- radlometría 

Uranio y mapa ternario). del este del precambrico.· 

PROMEDIOS 
13

, 
22

, 
11

, 
PONDERADOS " " " 

TÉCNICO 1 GEOFISICO SIG 
f, !1· :,~ u it tge! Morca O;é/law 

TÉCNICO 1- GEOFISICO SIG 

S~RGEOMIN 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO 

JEFE UNIDAD DE PLANJFICr· ~ · 
Y ORGAHIZACIOH 

SERGEOMIN 

Ing. Gllberto 1joTja Navarro 
!;>JRECTf'~R EJECUTIVO· 

P..,¡~Q6QMIN 

Se ajusto el servicio 

realizado sobre lo 

programado. 

Los estudios -

programados del 

segundo y tercer 

trimestre ya fueron 

realizadas en el 

primer trimestre 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA 'EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2024 
FECHA: 04 de octubre de 2024 
GESTION: 2024 
DIRECCION: DIRECCIÓN T(ONICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONA.L 
UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: IDE.SIG-SIHIBO 

,. 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Al- PDA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO • SERGEOI.IJN 

Codlfl.O Ob¡d•vo de Oper,H •one·. de Hesult.Jdos lndlc.Jdorc~ de fh•.sultado~ ohtcnH1os Med•os/f ut•ntcs de venftcacton l Jecucton f tSICCl% osscnvACION 
Gestton f unc1on~lm1ento t 5pP.r.~do5 Cumpilm1ento 

01.1·1.5.5-1 

Generar. oontrlbuir 
y fortaleoer la 

capacidad 
instituck:>miJ 
mediante 

asistencia t&inlca 

nivel relaclonamiento interno en SERGEOMIN,se 
a travéo de nota ' SGM.IDE.SIG.SitfiBO.NOT· 

a la unidad de Digitalización y Cartograroa 
l inl'omnaci6n Cartognifoca Hidrogeológica: 

Mapa Hidrogeo6gico de Bolivia 
Mapa Hidrogeológioo de Cochabamba. 
Mapa Hidrogeol6gioo de Oruro 

:l lrun /. Twn 'l Tnm 4 Tr1m 

i nota de salicit!Jd. 25l6 25l6 25l6 

La solicitud de 
eotalnfor~ 

se actualizara la 
geo<jatobaae del 

mapa 
Hidrogeol6cico, 
oomotambién 
para estudios y 

proyectos do que 

se desarrofl~n en 
nuestra unidad. 

1-----l especializada. r---------t-------+--------1r------..,,.----------1,_--------------t--+--+---+--+------l 
elaborando 
dif&rentes 

01.1·1.5.5·2 

01.1·1.5.5-3 

01.1·1.5.5-4 

/ 

01.1·1.5.5-5 

Número de vtsore& de 
mapas &o 
mantenimiento/ Números 

visores de mapas 
r><ogramadoo. 

Número de visores de 
mapao establecidO&;' 
Números de visores .de 
mapao prqgramadoo. 

mantenimiento y actualización de las 
para f<>rta•leoer ~•j!leo<jat•ba...,. Cobertura Aerofotogramétríca. 

al canetante fortalecimiento y mantenimiento 
brinda, de iJWal manera se lleva a cabo ta 
al nuevo servidor b cual brindara un mejor 
mayor seguridad a nuestra információn. 

11\¡l<OVecl>ar>do la participación de SERGEOMIN, en la 
'la Paz EJ<i,oneo. se socializó las actlvidades de 

lOE inetitucional al público visi!ante. 

der1001imldo Centros MiM<os de Bolivia fue 
fortalecido oonla implementación 

delimites (Depatramentalee, 
IPr•ovir1cU.•IM y Municipaie&). mapao base de imagen 

1 str$t. mapa, relieve. noCturno y división 

www.lde.S8fgeon1in.gob.Qo 
www.ide.aergeomln,gob.bofwoihibo 

10l6 20% 20% 

25l6 25l6 25l6 

17l6 17l6 20l6 

20l6 25l6 20l6 

Reopecto a las 15 
Geo<jatabaaes, 

esta cantidad fue 
propoeota on el 

¡ eformulado 
2024. ya que 
Jtücialmente 

estaban 

pr<>gramadao 50 
geodatabaaea. 

n.gob.bo/ wsihlbo 

S/0 

S/0 

C) 
(""..) 
C1 
o 
o 
('.) 
...... 
....¡ 
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Elaborado pw: 
lng. ~sar Octavio Montaño Mamal)i 

Revis!ldo por: 
Lic. G~rson Spria Cu!)llar 

IAPrO~>idO por: 
lng: Gjlberto Borja Npvarro 

'RituiiJ¡¡Ios obtonl¡jos: Acum~ado en la ges66n hasla el Cuam Trimesl"e, ~ 202• 

DIRECTOR T~NICO OE SERVICIOS Y FORTALECIMIIONTO 
INSTITUCIONÁL 

OE UNIDAD DE PLANIFICACIÓ~ Y ORGANIZACIÓN 

DIRECTOR EJ!:CUTIVO 

"OI>Mrvacionoo: f¡1 caso de que no se hayan logadl¡ cum¡ii-las ope!8Cion,. Jl<01111madas pn r~iza" f"'lfflJ""'oción pn el slguiJnte lrimeste 

Hoto: Ef ceStJ de nq haber obst¡¡vadoneslfflnarCDII S/0 en le ce. silla CDmJspondlenle 

lng. Cesar O. Montaño Mama ni 
DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS y 
FORTAlECIMIENTO INSTITUCI<JNAl 

Lic. Gerson Soria C!len -· · 
JEFE UNIDAD DE P[ANJFICAL• 

Y ORGANIZACION 
SERGE OMIN 

Ing. G!lbert0'90Tja Navarro 
DIRECTOR EJECUTIVO 

f;~RO~Ort111i 

o 
o 
o 
o o 
C) ..... 
(J') 
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FORMULARIO DE SEG~IMIENTO A LA EJECIJCÓN DEL TERaR TRIMESTRE DEL POA 2024 

GErnON: 2024 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUAOON AL POA 2024 
SERVIOO GEOlOGICO MINERO o SERGEOMIN 

DIRECCION: DIREOOON TECNICA DE SEitviQOS Y FORTALEOMIENTO INSTITUOONAL o CENTRO DE ooaJMENTAQON PROMOQON Y DIFUSION 

Ob¡et1vos de . flleta 1 Resultados lnd1c.1dores de E¡ecuc10n F1s1ca •, 
Codlgos G OperaCIOnes de FUilCIOilanuento E d e 1 1 Resultados obtenidos r;JediOS de vcnfiCJCIOil OBSERVACIONES 

cstlon sporJ os ump nmcn o 
1 2 3 4 

01 .1°1.5.6-1 

Generar, 

01 .1-1.5.6-2 contri>uir Y 
fortalecer la 
capacidad 
Institucional 
mediante las 

1-----iventas de~ 
Geoiogicos e 
Informes 
Tecnicos. 

01 .1-1 .5.6-3 

01 .1-1.5.6-4 

·- r. • • •••• ' "' 

• Mapas geoló:¡icos 
Formato Digital 

Formato Impreso 
- 1 nformes Técnicos 

Formato Digital 
Formato mpreso 

• Paginas Sueltas 

"' '"' . 

Control de material que es prestado a 
usuarios Internos del SERGEOMJN 

' 

Atender al usuario ioterno y externo 
de consulta en sala con préstamo de 

material billiográfico (~ 
Geológicos, Informes técnicos, 

paginas sueltas en formato· impreso y 
ágitat) 

Coorlinar con la lklidad de 
Comunicación y otras Unidades y/o 
Direcciones aspectos de interés para 
la Promoción y Difusión del Centro de 

Documentación del SERGEOMIN 

por: lng. Javier Maman! Huanca 

Venta y entrega de prcxiJctos 
de manera Oportuno 

Cumplir con el Reglamento de 
Administración u 

Comercialización de Material 
Bbliográfico del Centro de 

Documentación del 
SERGEOMJN 

Brindar una buena atención 
cabal y oportuna 

Elaboración de propuestas de 
interés en beneficio del 

Centro de Documentación 

100% de solicitudes de Ordenes de se!Vicio Ordenes de setVicio 25% 25% 25% venta de prcxiJctos Informes mensuales Informes mensuales 

100% de la documentación 
Boletas de Prestamo Boleta de Prestamo 25% 25% 25% prestacla y devuelta 

100% de la atención al 
Fichas Estadísticas de consulta 

Fichas Estadlsticas de 25% 25% 25% usuario ' consulta 

100% de ooordirtaCión oon -
la Unidad de 

Comunicación, Unidades y 
Actas de reuniones Informes Actas de reuniones Informes 0% 10% 25% 

Direcciones 

PROMEDIOS 
25

, 
21

, 
25

, 
' PONDERADOS ' ' ' 

de Oocumentaclon Promoclon y Dffustclon o Bibliotecario 

de Unidad de Planificación y Organización 

Lic. Gerson Soria 
JEFE UNIDAD DE PLAN) 

Y ORGANIZACION 
8ERGEOMIN 

Operaciones 
Cumplidas 

Operaciones 
Cumplidas 

Operaciones 
Cumplidas 

Se alcanzo un 25% del 
objetivo el tercer 

trimestre. 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
(11 
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FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJEQJOÓN DEL llRCER TRIME:SnE DEL POA 2024 
FEotA: 04/10/2024 

GESTIÓN: 2024 
DIRECOÓN: DIRE<XlÓN ltCNICA OE SERVIOOS Y FORTALEOMIEHTO INS'T1TUOONAL 
UNIOAD O AltEA RJNOONAL: LABORATORIO DE PETROGRAÁA Y MINERAGRAÁA 

Codogo ObJC11VO!> de Gcst•on Opcraetones de FunCionam•cnto Meta · 

Recepción y 

clasificación de las 
Recepción y clasificación de las 

200 secciones delgadas y 

muestras de 
muestras de minerales y rocas, para 

pulidas preparadas para su 

04.4-6.1 minerales y rocas, 
la preparación de secciones delgadas 

respectivo análisis 

para la preparación 
y pulidas. 

petrosnlfico y 

de secciones delgadas mineragráfico. 

y pulidas. 

Prestación de 
200 Análisis para las 

servidos de análisis Prestación de servidos de análisis 
actividades de campo de 

04.4-6.2 petrosráficos, petrosráflcos, mineragráficos y 
prosramas y proyectos de 
SERGEOMIN, y prestación de 

mlneragnlficos y mineralógicos. 
servicios remunerados para 

mineralógicos. 
dientes externos. 

1 Evaluación semestral y 1 
Realizar la evaluación 
semestral y anual de 

evaluación anual de 
Realizar la evaluación semestral y resultados de la ejecuci6n de 

resultados de la 
anual de resultados de la ejecución servidos de análisis 

04.4-6.3 
ejecución de servicios 

de servicios de análisis microscópicos microscópicos internos y 
de análisis 

para trabajos internos y dientes para dientes externos, para 
microscópicos para 

externos. solicitar la compra de 
trabajos internos y 

insumos, materiales o 
dientes externos. 

equipos. 

lnventariación de los 
análisis 

lnventariación de los análisis 
Se cuenta con una base de 

microscópicos, y de 
microscópicos, y de las muestras de 

datos organizada y completa 

04.4-6.4 las muestras de 
secciones delgadas y pulidas 

de análisis microscópicos y 

secciones delgadas y 
preparadas en la gestión 2024. 

muestras preparadas en la 

pulidas preparadas en gestión 2024. 

la gestión 2024. 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA 2024 
SERVIOO GEOlÓGI(X) MINERO· SERGEOMIN 

lnd1cadorcs de Resultados 

Cumphm1ento Obtcmdos 

Se prepararon un total de 
Número de secciones 

64 secciones delgadas y 3 
delgadas y pulidas 

secciones pulidas, haciendo 
preparadas 1 Número de 

un total de 67 secciones 
secciones delgadas y pulidas 

preparadas en el tercer 
prosramadas. 

trimestre. 

Se realizó un total de 64 
Número de análisis e 

análisis petrosráficos, 3 
Informes petrosráficos, 

análisis mineragráfico y 7 
minera gráficos y 

anáUsis de difracción de 
mineralógicos 
entregados/Número de 

Rayos X, haciendo un total 

análisis prosramados. 
de 74 análisis realizados en 
el tercer trimestre. 

Durante el tercer trimestre, 

Informes de evaluación de se realizó un total de 5 
actividades y servicios de análisis minera-sráficos, 
análisis microscópicos 116 análisis petrosráficos y 
realizados en el laboratorio 11 análisis de Rayos X para 

petrosráflco. Solicitudes de dientes externos e Internos, 
compra de insumos y y se elaboraron 54 
reparación de equipos para secciones delgadas sin 
prepraradón de muestras. análisis para dientes 

externos. 

Base de datos digital con el 
Se elaboró la base de datos 

número de análisis, informes 
tknicos e Inventarlo de las 

en la cual se incluyeron 74 

muestras de secciones 
análisis (64 petrosráficos, 3 

del&adas y pulidas 
minera gráficos y 7 de 

preparadas en la gestión 
Fluorescencia de Rayos X) 

2024 del laboratorio 
para dientes externos e 

petrosráfico. 
internos. 

• 

[JCCUCIOO FISICa % 

Mcd•os de Venf1Cac1on OBSERVACIONES 

1 Tnm 2 Tri m 3 tnm 4 tnm 

Formulario de recepción y 
análisis de muestras del 
laboratorio, para la 

Durante el tercer trimestre del 

preparación de secciones 
2024 se preparó una cantidad 

delgadas y pulidas. Archivo 34" 20% 33" prevista de muestras, 

de Informes tknicos, 
estimándose que se sobrepasará 

mensuales y trimestrales 
la meta en el cuarto trimestre. 

entregados a DTSFI. 

Formularlo de recepción y 
En el tercer trimestre del 2024 se 

análisis microscópicos de 
realizaron los análisis previstos, 

muestras del laboratorio. 
se espera su incremento en el 

Archivos de informes 7% 22" 37% 
próximo trimestre, con las 
campailas de Carta Geológica, y 

técnicos mensuales y 
de dientes externos a los cuales 

trimestrales entregados a la 
se viene informando de nuestros 

DTSFI. 
servidos. 

Informe trimestral, anual y 
Esta actividad se realizó en el 

según requerimientos de las 
tercer trimestre de la gestión, 

actividades y resultados del 

laboratorio petrosráflco 
verificando la existencia de 

entregados a DTSFI. 30% 40% 20% 
insumos, materiales y el estado 

Preformas, especificaciones 
de los equipos, para solicitar la 

técnicas y solicitudes para la 
compra de los mismos y realizar 

compra de equipos e 
la reparación de algunos equipos 

insumos del laboratorio. 
del laboratorio. 

Base de Datos de los análisis 
microscópicos, de Rayos X, y 

Esta actividad es continua 

de las secciones delgadas y 
durante toda la gestión, y se 

pulidas preparadas en la 
viene actualizando 

gestión 2024. Las muestras 
20% 22% 37% periodicamente cada mes, de 

para dientes externos se 
acuerdo a la recepción de 

entregan con los informes 
muestras para análisis del 

técnicos. 
laboratorio. 



• 
Orsaniz.ar, clasificar, Se cuenta con un total de 

codificar e 342 muestras minerales, 
Colecdón de minerales, En la actualidad se realizó la 

inventariar las Organizar, clasificar, codificar e Mantener una colecdón 
Número de muestras de 

186 rocas, 209 fósiles, 
rocas y fósiles expuestos en rl!lltslón y reorganización de las 

muestras e Inventariar las muestras existentes e organizada y codificada de haciendo un total de 746 
04.~.5 incrementar los Incrementar nuevas muestras al minerales, rocas y fósiles del 

espedes de rocas, minerales y 
muestras expuestas en el 

el Museo Jorge Muiloz 
10% 60% 20% 

muestras del Museo, y se 

espedmenes del Museo Jorge Muiloz Reyes de Museo para su exposición al 
fósiles que se exponen 

Museo. En el tercer 
Reyes. Inventarlo mentlene esta elC¡lOsición desde 

actualmente en el Museo. actualizado de estas la participación en la pasada 
Museo Jorge Muiloz SERGEOMIN. público. trimestre del 2024, se 
Reyes de Incrementaron 2 muestras 

colecciones. Noche de Museos. 

SERGEOMIN. de minerales. 

Organizar, clasificar y Mantener una colecdón Se cuenta con un total de 
Colecdón de equipos y En la actualidad se realizó la 

Número de muestras de herramientas antiguas rl!lltslón y reorganización de las 
codificar las muestras Organizar, clasificar y codificar las organizada y codificada de 

equipos antiguos que se 
157 instrumentos antiguos 

expuestos en la Sala muestras de equipos y las 
04.~.6 de equipos antiguos muestras de equipos antiguos de la equipos antiguos de expuestos en la Sala lO% 60% 20% 

de la Sala Histórica de Sala Histórica de SERGEOMIN. SERGEOMIN para su 
eJC¡Xlnen actualmente en la 

Histórica. En el segundo 
Histórica. lmlentarlo etiquetas de la Sala Histórica, a 

Sala Histórica. actualizado de esta partir de la participación en la 
SERGEOMIN. elC¡lOSición al público. trimestre del 2024. 

colecdón. pasada Noche de Museos. 

En el tercer trimestre del 
Registro mensual de 

Atender y coordinar 
300 personas que Yisltan 

2024, desde Inicios de Julio 
Yisitantes al Museo y Sala Esta actiYidad se cumple de 

las Yisitas guiadas al 
guiadas en el Museo y Sala 

Atención y coordinación de hasta finales de septiembre, 
Histórica, e Informes manera continua y se espera que 

Museo Jorge Muiloz 
Atender y coordinar las Yisitas Histórica para delegaciones 

las Yisitas guiadas al Museo se registró un total de 131 
mensuales entregados a se mantenga con la Yisita de 

04.~.7 
Reyes y la Sala 

guiadas al Museo Jorge Muiloz Reyes de estudiantes y de personas 
Jorge Muiloz Reyes y la Sala Yisitas al Museo Jorge 

DTSFI., corno apoyo a la 14% 50')(, 36% delegaciones estudiantiles, para 

Histórica de 
y la Sala Histórica de SERGEOMIN. particulares con la 

Histórica de SERGEOMIN. Muiloz Reyes y la Sala 
difusión de la Institución lo cual se elaboró material de 

SERGEOMIN. 
generación de recursos para 

Histórica, con una 
para el público. Recibos de difusión (trípticos, un afiche y un 

SERGEOMIN. 
recaudación de 429,00 Bs. 

ingreso de la Unidad de roller) del Museo y Sala Histórica. 
Tesorerfa. 

El4 de abril se solicitó la Documentación de la 
Se concluyó el proceso de 

adquisición y se realizó la solicitud, espedficaciones 
Solicitar la compra de 

convocatoria, el 2 de mayo técnicas y términos de 
compra de la M~ quina 

una máquina pulidora Solicitar la compra de una ~quina 
Actualizar los equipos de 

Presentación de la solicitud 
se entregó el Informe de referencia, Informe de 

Rectificadora y Pulidora para el 
para muestras con rectificadora y pulidora para 

pulido de muestras con 
de adquisición, proformas, 

evaluación y evaluación y recomen-
Laboratorio, y la comisión 

04.~.8 
sus accesorios, para muestras con sus ac~ios, 

accesorios, de acuerdo al 
espedficaciones técnicas y 

recomendación, el 6 de dación de la adquisición, 30% 30% 40')(, 
asignada realizó la recepción, 

la preparación de destinados para la preparación de 
presupuesto consolidado de 

términos de referencia de la 
septiembre se realizó el acta de recepdón e informe 

pruebas de funcionamiento y 
secciones delgadas y secciones delgadas y pulidas de la 

la gestión 2024. 
M~qulna Rectificadora y 

acta de recepdón y ellO de de conformidad de la 
capacitación del uso del equipo, 

pulidas del Unidad de Laboratorio. Pulidora para el laboratorio. 
septiembre se presentó el comisión, de la compra de la 

de la empresa proveedora 
laboratorio. 

informe de conformidad de Máquina Rectificadora y 
NOSTER TEC, el6 de septiembre 

la comisión asignada. Pulidora. 
de2024. 

La unidad de Medio La Unidad de Medio Ambiente, 
Ambiente mantuvo realizó las consultas a la 

Etapa inidal de Presentación de una solicitud Se averiguó que no existe 
reuniones con la Goberna- Gobernación de la Paz, y 

planificación 
Preparar el laboratorio 

a la Unidad de Medio una normativa ambiental 
ción de la Paz, ya que este respondió que se requiere una 

y 
Etapa Inicial de planificación y petrográfico para que tipo de laboratorios no est:in Declaratoria de Adecuación 

preparación del 
preparación del laboratorio cuente con los requisitos 

Ambiente de la Institución, especifica para los 
en las listas de Ambiental y un Manifiesto 

laboratorio petro- para averiguar los requisitos laboratorios petrogr:ificos 
04.4-6.9 

gr6fico para cumplir 
petrográfico para cumplir los mlnimos de acreditación en 

de una Ucencia Ambiental en BoliYia, y se obtuvieron 
categorización ambiental. La 10% 10% 10% Ambiental para el laboratorio, 

requisitos mfnimos de 
requisitos mfnimos de acreditación medio ambiente, de acuerdo 

para el laboratorio, y analizar los requisltos para una 
actYidad se encuentra en pero que por infracciones de 

acreditación en 
en medio ambiente. a la legislación ambiental 

si esta acreditación es licencia ambiental para el 
operación y correspon-derla Impacto ambiental, pueden 

medio ambiente. 
vigente. 

necesaria. Laboratorio petrogr:ifico. 
un Manifiesto Ambiental, existir multas para la institución, 
preYiala Declaratoria de por lo que se debe analizar esta 
Adecua-ción Ambiental situadón para tomar una 
(DAA). decisión al respecto. 

PROMEDIOS PONDERADOS 18% 3S% 28% 
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Revludopor: 
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Aprobado por: 
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~: '\ ).~7JJ:; ' Estado Plurinacicnal de Bolivia 

1~ ~;::_~~~ 1 Ministerio de Pl:mificación del Desarrollo 
lt.~ .~ Vicemin lsterta de lfl'iersión PúbUca y 

CERTIFICACIÓN DE REGISTRO- SEPTIEMBRE 2024 
EJECUCIÓN FINANCIERA DE INVERSIÓN PÚBLICA 

Servicio Geológico Minero 

S.I.S.IN . 
03/1012024 12:02:09 

'~ 'O'J. Rnanciam:enfo Externo 
~l.'f? 

Fecha Certificado: 

l. SEGUIMIENTO FINANCIERO 

Los datos reportados por la Entidad "Servicio Geológico Minero" son : 

X 

Monto Presupuesto 

Bs 59,391 .00.-

Monto Ejecutado al Mes Anterior 

Bs 644,088.30.-

% Prog o % Reprog 

7040 

3520 

e 

Monto Reprogramado 

Bs 4, 175,202.08.-

Monto Ejecutado del Mes 

Bs 376,568.00.-

% Ejec 

~ENE: O% FEB 0% MARÜo/o ABRO% MAV0% JUN 14 . 54~L AGO 

Tabla de Valores (El porcentaje se ca lcula en relación a la Programación Financiera) 

Tipo/Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 

SEP 

Saptiembr 

03-10-2024 

Monto Ejecutado Total 

Bs 1 ,020,656.30 .-

OCT 

%Ejec/Prog 

1,718.54 % 

NOV DIC 

Pag . 1/2 

7030.02% 

Octubre Noviembre Diciembre 

% Prog 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

% Reprog 0% 0% 0% O% 0% 14.54% 519.17% 1084.57% 1718.62% 1718.62% 1718.62% 7030.02% 

% Ejec O% 0% 0% 0% 0% 14.54% 519.17% 1084.49% 1718.54% 

Mes Programado Reprogramado Ejecutado % Ejec/Prog "/11 Ejec/Reprog Oif. Reprog-Ejec 

Enero 59,391 o o 0 .00% 0.00% 59 ,391 o 
Febrero o o o 0.00% 0.00% o 
Marzo o o o 0.00% 0.00% o 
Abril o o o 0.00 % 0.00% o 
Mayo o o o 0.00% 0 .00% o 
Junio o 8,634 8,634 0.00% 100.00 % o 

Julio o 299,708 299,708 000 % 100.00 % o 
Agosto o 335,796 335,746 0.00% 99 .99 ~. 50 

Septiembre o 376,568 376,568 0.00% 100.00 % o 
Octubre o o · % - % 

Noviembre o o - % - % 

Impreso por: adm.omar.guzman 
Entidad (Impresión): Servicio Geológico Minero 

: .;:1J .. -' '· ffij (ill$ 
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~ > i~ 'd~ .Estado Plurinacional de Bolivia 
CERTIFICACIÓN DE REGISTRO- SEPTIEMBRE 2024 

EJECUCIÓN FINANCIERA DE INVERSIÓN PÚBLICA 
Servicio Geológico Minero 

S.LS.I N. 
03/10/2024 12:02:09 

~~~ _ Ministerio ee Pl3nificación del Desarrollo 
'·ti! • 1 Viceminlsterto de Inversión PúbHca y 

~~~~¡j.t~· Roancl3m~ento E.'(temo 
"""'1ii 

J Mes Programado 
1 

Reprogramado 1 
DICiembre o 3,095,105 

Saldo/Ajustes o 59 ,391 

To!iil 59,391 4,175,202 

Detalle del reg istro por tipo de recurso: 

Tipo de Recurso 1 Fuente 

In temo j 42-TRANSF-ESP 

Total Recursos 

11. RESPALDO 

Ejecutado J % EjeclProg J % EjecJReprog Dif. Prog-Ejec Dif. Reprog·Ejec J 
- % -% 

- % -% 

1,020,656 1,718.54% 24.45% 59,391 3,154,546 

Organismo Programado Reprogramado Ejecutado 

220-REG 59,391 4,175,202 1,020,656 

59,391 4,175,202 1,020,656 

Los proyectos detallados en los reportes (SF1 , SF2, SF3), respaldan la Ejecución Financiera del mes de SEPTIEMBRE de !a Entidad. 

Observaciones: 

NINGUNA 

111. CERTIFICACIÓN 

En representación de la Entidad, certifico la validéz de la infonmación contenida en el presente certificado y reportes adjuntos. 

Nombre: GILBERTO BORJA NAVARRO 

C.l.: 1306027 PT Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO 

Número telefónico: 2330981 Correo electrónico: gborja@sergeomin.gob.bo 

Fooh•d•F;~" Jj l¡pl :z.c, -~~-
r ') .. 1a 

..:. 
Impreso por .. . , ~ . G ¡· . M' 
EnUdad (lmpres10n): ServiCIO eo ogtco mero 

Ing. Gilberto Gorja Navarro 
DIRECTr.K EJECUTIVO 

SELLGi'::RGEOMIN 

,. 
_..., .. , .,:. ..... t jl_ 
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Estado Plurinacional de Bolivoa 
'( Ministerio de Planificación del Desarrollo 

Viceministeno de lnversi6n Pública y 
f ¡mmcJor.·uento E.xtemo 

1-
Cod.SISIN 1 Nombre del Proyecto 1 Recurso 1 Gest.Ant. 1 Etapa 

02340001900000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE SAL 

~2-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EDTP 

02340002000000 PROSP. GEDLOGICA MINERA EN El SECTOR MACHACAMARCA 

41-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EOTP 

02340002100000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN El SECTOR HUATARI DE SA 

42-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EDTP 

TOTALEE: 

TOTAL GENERAL 

F 
.1:-

lmpreso por: adm.omar.guzmun 
Entidad (lmpre•lón): Servicio Geológico Minero 

• • EJECUCIÓN FINANCIERA DE INVERSIÓN PÚBLICA - SEPTIEMBRE 2024 
Servicio Geológico Minero 

(Expresado en Bolivianos) 
TOTAL TOTAL FUENTES INTERNAS 

GENERAL INTERNO TGN 1 RECPROP 1 IEHO .1 IOH 1 RECVAL 1 OTROS 
141,0i$,41 141,0115.47 0.00 141,0tS.47 0.00 . 0.00 0.00 0.0 

141,095.47 141 ,095.47 0.00 141,015.47 0.00 0,00 0.00 0.0 

117,590.50 117,590.50 o.uo 117,590.50 0.00 0.00 0.00 0.0 

111, 590.50 117,510.60 o.oo 117, 5~.50 0.00 0.00 0.00 0.0 

117, BB2.0J 117,112. 03 0.00 117,112.0J 0.00 0.00 0.00 o. o 
117,882,03 117,8U.OJ 0,00 117,882.03 0 .00 0.00 0.00 0.0 

376,561.00 376,588.00 0.00 376,568.00 0.00 0.00 0,00 0,00 

376,5Dt¡.OO 376,5~8 .00 u.oo 376,568.00 0.00 0.00 o.ou 0.00 

TOTAL 
EXTERNO 

0. 0< 

o. o 
o. o 
O. O< 

o. o 
o. o 

0.00 

0.00 

SF1 

03/10/2024 12:02:29 

Pag . 1/1 

FUENTES EXTERNAS 
OONAC 1 CREO EX 

b.oo 0.0 

b.OO 0.0 

b.oo 0.0 

0.00 o. o 
i:J.oo 0.0 

b.oo o.o 
0,00 0.00 

0 .00 0 .00 



• • 
Viceministerio de lnversi6n Pública y 
Financiam{ento Eluemo 

REPROGRAMACION vs. EJECUCION FINANCIERA ACUMULADA A SEPTIEIVIBRE 2024 
Servicio Geológico Minero 

Cod.SISIN 1 Cat.Prog. 1 Nombre del Proyecto Gest.Ant./Etapa 

0234-Servk:io Geológico Minero 

02340001900000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOVO DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL 

42-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EDTP 

02340002000000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR MACHACAMARCA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

42·TRANSF·ESP 221)-REG 00000 NO EDTP 

02340002100000 PROS P. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR HUATARI DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DE 

42-TRANSF·ESP 220-AEG 

TOTAL 0234-Servldo Geológico Minero 

~ 
l 
~ 

Cl 
e:> C > 

Cll 
(..:¡r¡ 

Impreso por: adm.omar .guzman 
Entidad (Impresión} : Servicio Geológico Minero 

1 

00000 NO EDTP 

TOTAL GENERAL. 

(Expresado en Bolivianos) 
REPROGRAMADO EJECUTADO 

INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL 

498,601.88 0.00 49B,601.l18 498,551.8! O. DO 498,551.88 

49B,Ci01.BB 0.00 498,§01.1!8 498,551 .88 0 .00 498,551.88 

404,222.n 0.00 404,222. 39 404,222.39 0.00 404,222.39 

4CU, 212.U 0.00 404, 222.39 404,222.39 0.00 404,222.31i 

117,BB2.03 0.00 1f7,182.CJl 117,882.03 0.00 117,882.03 

111,812.03 0.00 117,182.(1] 117,882. 03 0.00 111,181.01 

1,020 ,706.30 0.00 1,020,706.30 1,020 ,656.30 0.00 1,020,656.30 

1,020,706.30 0.00 1,020,706.30 1,020,656.30 0.00 1,020,656.30 

SF1 RFM 

03/10/2024 12:03 :21 

Pag.111 

(%) Ejec./Reprog. 
INTERNO 1 EXTERNO 

98.99 % 0.00 % 

g1Ul 9 % 0.00 y, 

100.00 % 0.00% 

100.00 " 0.00" 

100.00 " 0.00 " 

100.00 " 0,00 " 

100.00 '!. 0.00 % 

100,00 '.4 0.00% 

1 TOTA L 

/ 

99.89 y. 

gg_g,9 y, 

100.00% 

100.oU% 

100.0(}" 

100.0()" 

100.00 'k 

1 00 .~1 % 

;¡ 
1 



• • Estado Plurinacional de Boliv1a 
Ministerio de Planificacoón del Desarrollo 
Viceministerio de 1nvers1ón P ública y 
f lni3ncJ~mJento Externo 

PROGRAMACION vs. E.JECUCION FINANCIERA ACUMULADO A SEPTIEMBRE 2024 
Servicio Geológico Mineto 

(Expresado en Bolivianos) 

Cod.SISIN 1 Nombre del Proyecto Recursos 1 Gest.Aht. 1 Etapa 
PROGRAMADO EJECUT~OO 

INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL 
0234-Servicio Gcol~co Minero 

023<10001700000 PROSP. GEOLOGICO MINERO EN EL SECTOR GUARDAÑA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 59,391 o 59,391 0. 00 0.00 0.0 

42-TRANSF-ESP 220-REG 00000 SI EOTP 59, 391 o 59,391 0 .00 0.00 o. o 
023<10001900000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL o o o 498,551.81 0.00 498,551.aB 

<2-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EDTP o o o 498,551.18 0.00 498,551.88 

023<10002000000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR "ACHACAUARCA DEL DEPARTANENTO DE ORURO o o o 4CU,212.n 0.00 404,222.39 

<2-TRANSF-ESP 220-REG 00000 NO EDTP o o o 404,222.39 0.00 404,222.39 

02340002100000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR HUATARI DE SAUNAS DE GARCI MENDOZA DE o o o 117,882.03 0,00 117,882.03 

•2-TAAN SF...E SP 220-REG 00000 NO EOTP o o o 117,8U.03 0 .00 117,882.03 

TOTAL 0234-Serviclo Geológico M!nero 59,391 o Si ,39 1 1,020,656 ,30 0.00 1,02(),656.30 

'TOTAL GENERAL 59,391 59,39 1 -1,020,o56.30 0.00 1,020,656.30 

1-

r··, 

Impreso por: adtn.omar.guzman 
Entidad (lmpra•lón): Servicio Geológico Minero 

INTERNO 1 

0.00% 

0.00 "" 

0.00 " 

0.00 " 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00" 

1,718.5< ,., 

1,718.5-4 % 

SF1 PFM 

03/10/2024 12:03:11 

Pag. 1/1 

(%) Ejec.IProg . 
EXTERNO 1 TOTAL 

0,00 % 0.00 % 

0.00 % 0 .00 " 

0.00 % 0.00 '~ 

0.00 " 0.00 " 

0.00 % 0.00 " 

0.00 " 0.00 % 

0.00 % 0.00 " 

o.oo " 0.00 % 

0,00 •,4 1,71 8,54 v. 
0 .00 ·~ 1,718.54 ')., 

j , 



• Estado Plurinacional de Bolivia 
Ministerio de Planificación del Desarrollo 
V iceministerio de lnv ersi t.n P ública y 
F.nanci.:lmJento E.l<temo 

EJECUCIÓN FINANCIERA DE INVERSIÓN PÚBLICA -ACUMULADO A SEPTIEMBRE 2024 
Servicio Geológico Mineto 

Cod.SISIN 1 Nombra del Proyecto 1 Recurso 1 Gest.Ant. 1 Etapa 

02:l40001900000 PROS P. G'EOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE SAL 

42-TRANSF-ESP 220-REc¡ 00000 NO EDTP 

02340002000000 PROS P. G~OLOGICA MINERA EN EL SECTOR MACHACAMARCA 

42-TRANSF-ESP 22~REG 00000 NO EDTP 

02:!40002100000 PROS P. GEOLOGICA MiNERA EN EL SECTOR HUATARI DE SA 

42-TRANSF-ESP 22~REG 00000 NO EDTP 

TOTALEE: 

TOTAL GENERAL 

a • 
1!' 

1 
...... :.: 
( 

Impreso por: adm.omaf. guzman 
Entida9 (lmpra&lón) : SUrvlclo llaológico Minero 

TOTAL TOTAL 
GENERAL INTER~O 

498,551 .88 45t8, 551.88 

498,551.88 498,5~1 . 88' 

404,222.39 404,222.39 

404, 222.39 404,122.39 

117,BB1.CU 111,812.03 

117,182.03 117,8t2.0J 

1,020,656.30 1,020 ,656.30 

1,020,656.30 1,020,65t).3Q 

(Expresado en Bolivianos) 
FUENTES INTERNAS TOTAL 

TGN 1 RECPROP 1 IEHD 1 IDH _, RECVAL 1 OTROS EXTERNO 
0.00 4QB,SS1.88 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 

0.00 491,551.88 0.00 o.oo 0.00 0.0 O. O< 

0.00 404,222.39 0.00 0 .00 0.00 0.0 0.0 

0.00 404,222.39 0.00 0.00 0.00 o. o o. o 
0.00 117,882.03 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 

0.00 117,882.03 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 

0.00 1,020,656.30 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

0.00 \.020,656.30 0.00 0 .00 0.00 0.00 0,00 

Sf2 

03/10/2024 12:02:58 

Pag . 1/1 

FUENTES EXTERNAS 
OONAC 1 CREO EX 

b.oo 0.0 

b.OO o. o 
b.DO 0.0 

0.00 o. o 
0.00 0.0 

IJ.GO 0.0 

0.00 0.00 

0 .00 0 .00 



• Estado Plurinacional de Bolivia 
Ministerio de Planificación del Desarrollo 
V iceministe.rio de 1nversión PUblica y 
Ananc¡am,ento Externo 

PROGRAMACION \IS. EJECUCION FINANCIERA MES DE SEPTIEMBRE 2024 
Servicio Geológico Minero 

(Expresado en Bolivianos) 

Cod.SISIN 1 Nombre del Proyecto Recursos 1 Gest .Aht . 1 Etapa 
PROGRAMADO EJECUTi.DO 

INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL 
02J.4~SeMCio Geológico Mlnero 

02~0001900000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL o o o 141,0U.47 0.00 141,095.47 

-42-TRANSF·ESP 22G-RE G 00000 NO EOTP o o o 141,095.47 0.00 141,095.47 

02340002000000 PROSP. GEOLOCitCA MINERA EN El SECTOR MACHACAMARCA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO o o o 117,5!l0.50 0.00 117,590.50 

42-TRANSF-ESP 22().REG 00000 NO EDTP o o o 117,5!10.50 o. o o 117,5!10,50 

02340002100000 PROSP. GEDLOGICA MINERA EN EL SECTOR HUATARI DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DE o o o 117, BU.tJl 0.00 117,882.QJ 

<2-TRANSF-ESP 22~REG 00000 NO EOTP o o o 117,882.03 0.00 117,812.03 

TOTAL 0234~Sel'vicio Geológico ~llnero o • o 376,568.00 0.00 376,568.00 

TOTAL GENERAL 376,568.00 0.00 376,568.00 

·-

r:::.: ) 

rv 
Impreso por: adm.omar.guzman 
Entidad (lmru-aslón}: f rvlclo Geológico Minero 

INTERNO 1 

0.00 % 

0.00 " 

0.00 " 

0.00% 

0.00 " 

0.00" 

o.ao •¡. 
0.00 .,. 

SF1 PFM 

03/10/2024 12:02:39 

Pag . 1/1 

(%) Ejec./Prog. 
EXTERNO 1 TOTAL 

0.00 Y.i 0.00 % 

0.00 % 0 .00 " 

0.00 % 0.00 "' 

0.00 % 0.00 % 

0.00 Y. 0.00 Y. 

0.00 % 0.00" 

0 .00 •J'. 0.00 .,, 

0.00 ~ 

J 



, . Estado Plurinacional de Bolivia 1 Ministerio de Planificación del DesarrOllo 
Vice-ministerio de Inversión Público y 
AnancJDmJento Externo 

REPROGRAMACION vs. EJECUCION FINANCIERA MES DE SEPTIÉMBRE 2024 
Servicio Geológico Minero 

Cod. SISIN 1 Cat.Prog. 1 ~lombre del Proyecto Gest.Ant./Etapa 

02~-Servtdo Geológico Minera 

02~0001900000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR ANCOYO DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL 

42·TRANSF..fSP 220-REG 00000 NO EDTP 

02340002000000 PROSP. GEOLOGICA MiNERA EN El SECTOR ... ACHACAMARCA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

<2-TRANSF·ESP 220-REG 00000 NO EDTP 

02340002100000 PROS P. GEOLOGICA MINERA EN EL SECTOR HUATARI DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DE 

<2-TRANSF-ESP 22G-REG 

TOTAL 0234-Servtdo Geológico Minero 

1 
u 

,. .. ... 

Impreso por: adm.omar.guzman 
Enlidad (Impresión): Servicio Geológico Minero 

00000 NO EDTP 

'TOTAL GENERAL 

(Expresado en Bolivianos) 
REPROGRAMAOO EJECUTADO 

INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL INTERNO 1 EXTERN O 1 TOTAL 

1<1,095.41 0.00 141,095.41 141,095.41 0.00 141,095.47 

141,095.47 0.00 1•11,095.47 141,095.47 0.00 141,095.47 

ff7,580.50 0.00 117,590. 50 111,580.50 0.00 ur,sgo.so 
117,$90.60 0.00 117,590. 50 117,590.50 0.00 117,590.50 

111,182.01 0.00 117,1182.03 117,812..0] 0.00 117,Ba2.03 

117,182.01 0.00 117,882.03 117,882.03 0.00 117,112.03 

376,568.00 0.00 376,568.00 376,5611 .00 0,00 376,568.00 

376,568.00 0.00 376,568.00 376,568.00 0.00 376,568.00 

SF1 RFM 

03/10/2024 12:02:47 

Pag . 1/1 

(%) Ejec./~eprog . 

INTERNO 1 EXTERNO 1 TOTAL 

100.00 % 0.00 % 100.00% 

100.00 % 0.00% 1GO.OD% 

100.00% 0.00 % 100.00 % 

100.00 % 0. 00 ~ 100.00 " 

100.00 " 0.00" 1{10,00" 

100.00 "' o.oo " 100.00 % 

100.00 "1. 0.00 •¡. 100.00 .,., 

100.00 % 0 .00% 100.00 ~~ 

1 


