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ESTADO PLURINAC NAL D[ 

BICENTENARIO DE BOLIVIA 
BOLIVIA 

La Paz, octubre 29, de 2025 
SGM.DIR.E.EXT. N °0982/2025 

Señor 
Alejandro Santos Laura 
MINISTRO DE MINERÍA Y METALURGIA 
MINISTERIO DE MINERÍA Y METALURGIA 
Presente.-

SERGE ~ MIN 
MINISTERIO DE 
MINERiA Y METALURGIA 

8~COC GIECil.OOOCC !Hl!UHIIErRC 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

REF.: REMITE INFORME SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA- GESTIÓN 
2025 

De mi mayor consideración: 

Mediante la presente tengo a bien remitir a su autoridad, el Informe con cite 
SGM.UPO.INF.N o 139/2025, referente al seguimiento y evaluación al tercer trimestre del POA 2025 
del Servicio Geológico Minero SERGEOMIN, más adjuntos y sea para los fines consiguientes. 

Sin otro particular, saludo a usted con la mayor atención. 

Atentamente, 

GBN/ la 
Adj .1 palanca con Fjs. 82 
c.c. Archivo DE - UPO 
HR DE - 2009 
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ESTADO PLURINACIONAL DE 

BOLIVIA MINISTERIO DE 
MINERÍA Y METALURGIA BICENTENARIO DE 

BOLIVIA 
INFORME TÉCNICO 

SGM.UPO.INF. N°139/2025 

A: lng. Gilberto Bo~a Navarro 
DIRECTOR EJECUTIVO- SERGEOMIN 

Vía: Lic. Miriam Cerrillo Rondón 
JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICAC10N Y ORGANIZACIÓN 

De: Lic. Roberto Carlos López Rodríguez 
PROFESIONAL 111 EN PLANIACACIÓN 

REF: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN - 2025 

Fecha: La Paz, 27 de octubre de 2025 

1. ANTECEDENTES 

- Anexo "Seguimiento Trimestral/as Acciones de Corto Plazo 2025" del Ministerio de Economía 

y Finanzas Públicas". 

- Resolución Administrativa N°041 /2024 y el Informe Legal SGM.DAJ.INF.165/2024, ambos 

del11 de septiembre de 2024 que aprueban el Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado 

(PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y el Anteproyecto de Presupuestos Institucional Anual 

2025 del Servicio Geológico Minero SERGEOMIN. 

Ley N o 1613 de fecha 01 de enero que aprueba el Presupuesto General del Estado 

para la Gestión 2025. 

- Decreto Supremo N o 5302 que reglamenta la Ley N o 1613 de aprobación del presupuesto 
para la gestión 2025. 

- Resolución Administrativa N o 018/2018 de fecha 28 de marzo del 2018 que aprueba el 

Reglamento Específico de Programación de Operaciones (RE-SPO). 

- Instructivo con cite: SGM.DIR.E.I. N o 011/2025, de fecha 03 de octubre de 2025, con 
referencia: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 2025, 
emitida por el Director Ejecutivo del Servicio Geológico Minero (SERGEOMIN), lng. Gilberto 
Borja Navarro. 

2. MARCO LEGAL 

2.1. Normativa para el Seguimiento y Evaluación a la Ejecución del POA 2025 

El Decreto Supremo No 4857 de la Estructura Organizativa del Poder Ejecutivo del Estado 

Plurinacional" en el Art. 40 Inciso d), establece como función "Realizar el seguimiento y 
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evaluación del Presupuesto de Inversión Pública, así como de los Convenios de 
funcionamiento externo, en coordinación con ministerios, universidades, entidades 
territoriales autónomas y descentralizadas y todas aquellas estatales que ejecutan 
inversión pública". 
La Ley N°1178 y el Decreto Supremo N°3246 de 5/07/2017 Normas Básicas del SPO (Art. 
9,18 y 19), establece la obligación de realizar el seguimiento periódico al Programa de 
Operaciones Anual (POA). 
La Ley N °777 del Sistema de Planificación Integral del Estado (S PIE), establece realizar un 
seguimiento integral a la Planificación de corto plazo, mediante reportes periódicos. 

Manual de Organización y Funciones con Resolución Administrativa W 029/2025 de 
SERGEOMIN, determina que la Unidad de Planificación y Organización, tiene la función de 
realizar el seguimiento y evaluación del cumplimiento del POA. 
Manual de Procesos y procedimientos vigente con Resolución Administrativa N°030/2025, 
establece para la Unidad de Planificación y Organización, con el código 030 indica "Dar 
seguimiento y evaluar la ejecución del Plan Operativo Anual (POA), al finalizar cada 
Trimestre". 
El Reglamento Específico del Sistema de Programación de Operaciones (RE-SPO) de 
SERGEOMIN aprobado mediante Resolución Administrativa N° 018/2018 de 28 de marzo 
de 2018, en su artículo 16 establece el Seguimiento a la Ejecución del POA como 
responsabilidad de la Unidad de Planificación y Organización. 

3. ANÁLISIS DEL AVANCE FÍSICO DE OPERACIONES 

3.1. Metodologfa para determinar el Avance Ffslco del Servicio Geológico Minero -
SERGEOMIN. 

Las Direcciones, Unidades y áreas organizacionales debían reportar el Formulario de 
Seguimiento W5 en función a las operaciones programadas en el POA Gestión 2025 y 
según él % de avance obtenido en el trimestre, de acuerdo al siguiente cuadro de 
parámetros de la Ejecución Física Trimestral. 

DE A 
o 20 

21 45 
46 75 
76 100 

• De acuerdo al cuadro anterior, el Director Ejecutivo del SERGEOMIN, solicitó a las 
Direcciones, Unidades y responsables de Áreas Organizacionales, otorguen el 
Formulario de Seguimiento y Evaluación al POA 2025, del Tercer Trimestre, con sus 
respectivo promedio trimestral y calificación del 1 al 100% y los respectivos respaldos 
que avalen el avance físico de las operaciones ejecutadas en relación a las operaciones 
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programadas dentro del POA GESTIÓN 2025, instruido mediante el Instructivo 
SGM.DIR.E.I. N°011/2025, de fecha 03 de octubre de 2025. 

Mismos que fueron presentados debidamente firmados y autorizados por su inmediato 
superior, dando fe del %de avance de las acciones reportadas en el tercer trimestre. 

• Mediante Nota Interna SGM.UPO.NOT.N o 125/2025 de fecha 07 de octubre de la 
presente gestión, se solicitó la Ejecución Presupuestaria al Tercer Trimestre de la 
gestión 2025 a la Dirección Administrativa Financiera, para que mediante la Unidad 
que corresponde nos remita la documentación para previo análisis y evaluación y 

realizar el Seguimiento del Tercer Trimestre de la gestión 2025. 

• Se evaluaron los Formularios de las Direcciones, Unidades y Áreas Organízacionales de 
acuerdo a la ejecución física obtenida al Tercer Trimestre de la gestión 2025, en el 
"Cuadro Resumen de Seguimiento y evaluación ñsica del Tercer Trimestre", se 
determinó si se cumplió con los resultados esperados en el trimestre correspondiente 
de la gestión 2025. 

3.2. Ejecución del Tercer Seguimiento Trimestral del Plan Operaüvo Anual (POA), SERGEOMIN, 

Gestión 2025. 

En cumplimiento al Reglamento Específico del Sistema de Programación de Operaciones (RE­

SPO), mediante la Dirección Ejecutiva, se solicitó a las Direcciones, Unidades y responsables de 

Áreas Organizacionales, otorguen la información correspondiente al Avance Físico del Tercer 

Trimestre del POA Gestión 2025, solicitando el Formulario de Seguimiento Vigente, con su 

respectiva documentación de respaldo de la ejecución física de operaciones del POA 2025. 

De acuerdo a Nota Interna SGM.DAF.UFI.NIN 259/2025 de fecha 08 de octubre de la presente 

gestión, mediante el Director Administrativo Financiero, el Encargado de Presupuestos dio 

respuesta a solicitud realizada por la Unidad de Planificación y Organización de acuerdo a Nota 

Interna SGM.UPO.NOT.N o 125/2025, con referencia MSolicitud de documentación 

presupuestaria para e/ Tercer seguimiento al POA gestión 2025". Mismo que proporciono 

reportes de la Ejecución Presupuestaria al 30 de septiembre de la presente gestión, para 

complementar al documento de Seguimiento y Evaluación del Tercer Trimestre de la Gestión 

2025. 
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Revisados los formularios de todas las áreas organizacionales, con sus respectivos respaldos y 

ajustes de reprogramación, de acuerdo al promedio en su ejecución física obtenida en el Tercer 

Trimestre de la gestión 2025, se realizó el CUADRO RESUMEN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

FÍSICA AL TERCER TRIMESTRE DE LA GESTIÓN 2025, por Áreas Organizacionales y por 

Direcciones del SERGEOMIN, mismas se ven reflejadas a continuación: 

CUADRO RESUMEN DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION FÍSICA Al TERCER TRIMESTRE 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA- GESTIÓN 2025 

1. 

2. 

3. 

4. 

Dirección 
Ejecutiva 

Dirección 
Administrativa 

Financiera 

Dirección de 
Asuntos 
Jurídicos 

Dirección 
Técnica de 
Geologfa 
Regional 

UNIDADES Y ÁREAS 
ORGANIZACIONALES 

Dirección Ejecutiva 

Unidad de Plani1icación y 
Organización 

Unidad de Sistemas y Tecnologfas 
de Información 

Unidad y Lucha 
Contra 

Dirección Administrativa Financiera 

Unidad Financiera 

Unidad de Recursos Humanos 

Área de Bienes y Servicios 

Área de Almacenes 

Área de Activos Fijos 

Área de Transportes 

Área de Archivo Central 

Dirección de Asuntos Jurídicos 

Unidad de Carta Geológica 

Unidad de Mapas Temáticos 

PROMEDIO {0
) TRIMESTRAL! 

POR AREA ORGANIZACIONAl' 

23% 23% 25% % 

16% 48% 43% % 

25% 22% 24% % 

28% 22% 30% % 

17,08 20.50 18.36 
% 

% % % 

43% 25% 25% % 

23% 22% 29% % 

31% 24% 28% % 

22,5 
% 

% 

25% 25% 25% % 

25% 25% 25% % 

25% 25% 25% % 

25% 40% 50% % 

17% 37% 50% % 
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Dirección 
Dirección Técnica de Prospección y 

12% 19% 23% % Exploración 

5 . 
Técnica de 

Unidad de Prospección 20% 21 24% BUENO Prospección y 25% 25% 25% % 

Exploración Unidad de Exploración 24% 21% 26% % 

Dirección Técnica de Servicios y 
28% 23% 24% % Fort. Institucional 

Unidad de Apoyo Técnico (Asistencia Técnica) 

Área de Geofísica 25% 44% 13% % 

Área de Geodesia y Topografía 7% 52% 10% % 

Area de Medio Ambiente 22% 35% 17% % 

Área de (Cartograffa y 
21% 25% 25% % Digitalización) 

Dirección Área de Software y Hardware (IDE· 
Técnica de SIG..SIHIBO) 

20% 24% 25% % 

6. Servicios y Área del Centro de Documentación 17% 29% 22% BUENO 
Fortalecimiento y Difusión 25% 25% 25% % 

Institucional 
Unidad Técnica Regional Oruro 16% 28% 23% % 

Unidad Técnica Regional 
5% 10% :21% % Cochabamba 

Unidad Técnica Regional Potosí 
15.26 35.90 26.16 

% 
% % % 

Unidad Técnica Regional La Paz 21% 30% 26% % 

Unidad Técnica Regional Santa 
16% 31% 28% % Cruz 

Unidad de Laboratorio Petrográfico 15% 18% 22% % 

;r¡pm;f'L • • •• 1·-. 2ntf .. 
77% ... ["'05 MUY' 

BUENO 
Fuente: Elaboración propia, en base a los Reportes de Seguimiento de los Avances al Tercer Trimestre del POA 
Gestión 2025 remitidos por las Áreas Organizacionales del SERGEOMIN. 

4. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTO CORRIENTE Y GASTO DE INVERSION GESTIÓN 2025 

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE Y DE INVERSIÓN . 

El presupuesto ejecutado de ambos componentes de gasto, al Tercer Trimestre de la gestión 
2025 se detalla en el siguiente cuadro: 

ESTADO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTOS - POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA AL TERCER 
TRIMESTRE DE LA GESTIÓN 2025 

(En bolivianos) 

GASTO CORRIENTE 

DESCRIPCION 
PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO PRESUPUESTO PORCENTAJE 

INICIAL (Bs ) APROBADAS(Bs) VIGENTE (Bs) EJECUTADO (Bs ) EJECUTADO 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 18.404.291,00 ·113.442,20 18.290.848,80 9 .466.700,48 51,76% 

BRINDAR SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA 1.009.163,00 0 ,00 1.009.163,00 461.987,49 45,78% . - .,. 
PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL 12.450,00 0 ,00 12.450,00 3 .025,00 24 ,30~ ~~~ \ 8! 
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DEVENGADOS DE SERV. PERSONALES Y OTROS 4.155.301,00 53.000,00 4.208.301,00 2.436.388, 71 

PROSPECCIÓN y EXPLORACIÓN GEOLÓGICA 3.080.115,00 60.442,20 3.140.557 ,20 1.048.551.40 
MINERA 

ELABORACIÓN y PUBLICACIÓN CARTAS 
2.815.368,00 0,00 2.815.368,00 1 .211.996,10 GEOLÓGICAS Y MAPAS TEMATICOS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 6.280.919,00 0 ,00 6.280.919,00 1.482. 7 21.92 

TOTAL GASTO CORRIENTE (A) 35 757 607,00 20000,00 35 757 607 ,00 16 111 371,01 

GASTO DE INVERSIÓN 

PROSPECCION GEOLOGICA MINERA 
EN a SECTOR ANCOYO DE 
SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL 248.926,00 0 ,00 248.926,00 36.758,00 
DEPARTAMENTO DE ORURO. 

PROSPECCióN GEOLOGICA 
MINERA EN EL SECTOR 
MACHACAMARCA DEL 301.859,00 0 ,00 301.859,00 41.857,68 
DEPARTAMENTO DEORURO. 

PROSPECCION GEOLOGICA 
MINERA EN EL SECTOR HUATARI 
DE SALINAS DE GARCI MENDOZA 522.582,00 0 ,00 522.582,00 411.518,75 
DEL DEPARTAMENTO DE ORURO. 

PROSPECCION GEOLOGICA MINERA EN EL 
PROSPECTO YARHUI MAYU MUNICIPIO DE 1.240.941,00 0 ,00 1.240.941,00 0,00 
MIZQUE DEL DEPARTAMENTO DE COCHABAMBA 

TOTAL, PRESUPUESTO PROYECTOSS DE 
2 314 308,00 0 ,00 2 314 308,00 490134,43 

INVERSIÓN (B) 

TOTAL (A)+ (8) 38 071 915,00 0 ,00 38071915,00 16 601 505,44 

Fuente: Elaboración Propia en base a reporte SIGEP del 01/01/2025 AL 30/09/2025 (DAF). 

El Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, cuenta con presupuesto inicial al 01 de enero de 
2025 de Bs36.830.97 4,00 (Treinta y Seis Millones Ochocientos Treinta Mil Novecientos Setenta 
y Cuatro 00/100 bolivianos) para la gestión 2025 y con un presupuesto adicional de proyectos 
de inversión al tercer trimestre de Bs9.877 .639.00 (Nueve Millones Ochocientos Setenta y Siete 
Mil Seiscientos Treinta y Nueve 00/100 bolivianos), haciendo un total de Bs46.708.613,00 
(Cuarenta y Seis Millones Setecientos Ocho Mil Seiscientos Trece 00/100 bolivianos) CVer foja 
N°66). 

La ejecución del gasto al tercer trimestre es de Bs16.601.505.53 (Dieciséis Millones Seiscientos 
Un Mil Quinientos Cinco 53/100 bolivianos) que representa el 35.54% de ejecución 
presupuestaria de gasto al tercer trimestre según reportes del Sistema de Gestión Pública -
SIGEP, reportes proporcionados por la Dirección Administrativa Financiera (Ver foja N °66). 

Fuente Financiador 42 - Organismo Financiador 230 

Dando cumplimiento a las disposiciones establecidas en las Directrices de Formulación 
presupuestaria para la gestión 2025, el Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, concluyó la 
gestión 2024, con un saldo de Bs. 13.768.201,00 (Trece Millones Setecientos Sesenta y Ocho 
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Mil Doscientos Uno 00/100 bolivianos) correspondiente a la Fte. 42 Org. 230 ·PATENTES 
MINERAS", siendo el saldo inicial para la gestión 2025. 

En la Fte. 42 - Org. 230 al tercer trimestre se tiene una recaudación por transferencia de 
Patentes Mineras de Bs23.394.421,00 (Veintitrés millones Trecientos Noventa y Cuatro Mil 
Cuatrocientos veintiuno 00/100 bolivianos), correspondiente a los meses de Enero, Febrero, 
Marzo, Abril, Mayo y Junio, Julio, Agosto y Septiembre de la gestión 2025. 

Al tercer trimestre se tiene una ejecución de gasto de Bs14.103.977 ,99 {Catorce Millones Ciento 
Tres Mil Novecientos Setenta y Siete 99/100 bolivianos), que representa una ejecución de 
60,29% quedando un sobrante de Bs9.290.443,01 bolivianos) 

Partida: 2.3.2 Presupuesto de Recursos Propios (20-230) 

El Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, concluyo en la gestión 2024, con un saldo de 85. 
906.944,40 (Novecientos Seis mil Novecientos Cuarenta y Cuatro 40/100 bolivianos), 
correspondiente a la Fte. 20 Org. 230 ~ecursos Propios'", siendo el saldo inicial para la gestión 
2025. 

Por tanto, en la Fte. 20 Org. 230 al tercer trimestre se tiene una recaudación de recursos por 
prestación de servicios de 851.457.063,17 (Un Millón Cuatrocientos Cincuenta y Siete Mil 
Setenta y Tres 17/100 bolivianos), correspondiente a la captación de ingresos propios 
generados por Venta de Bienes y Servicios correspondiente a los meses de enero a septiembre 
de la gestión 2025, a su vez se tiene una ejecución de gasto de 851.325.485,08 (Un Millón 
Trecientos Veinticinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Cinco 08/100 bolivianos) que representa 
una ejecución de 90,97% en lo cual se evidencia que el tercer trimestre se tiene un sobrante de 
85131.578,09 (Ciento Treinta y Un Mil Quinientos Setenta y Ocho 09/100 bolivianos). 

5. CONCLUSIONES 

La ejecución presupuestaria de gasto del Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, del 1 de 
enero al 30 de septiembre de la gestión 2025 es de 8516.601.505,53 (Dieciséis millones 
Seiscientos Un Mil Quinientos Cinco 53/100 bolivianos) que representa el 35.54% del 
presupuesto total institucional {Ver foja N °67). 

En relación a la ejecución presupuestaria, presentada por la Dirección Administrativa Financiera, 
se adjunta en el presente documento la información financiera: 

Estado de Ejecución de Gasto por Categoría Programática Fuente y Organismo 
Financiador. 

Estado de la Ejecución Presupuestaria de Gasto por Categoría Programática. 

Estado de Ejecución Presupuestaria de Gastos por actividad. 

Estado de Ejecución Presupuestaria de Gastos por grupo. 

Estado de Ejecución Presupuestaria de Gastos por Fuente y Organismo. 
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De acuerdo al análisis a los reportes generados por la Dirección Administrativa Financiera, el 
porcentaje general del presupuesto ejecutado en el Tercer Trimestre es de 35.54% 

En función a la información documental recibida con sus respectivos respaldos, el SERGEOMIN 
refleja un promedio de cumplimiento de operaciones ejecutadas en el Tercer Trimestre de la 
gestión 2025, del 28% en la gestión 2025, de esta manera el SERGEOMIN, alcanza una 
calificación cualitativa MUY BUENO. De acuerdo a la información de Ejecución Presupuestaria 
de gastos del Servicio Geológico Minero - SERGEOMIN, hasta el 3er. Trimestre de la gestión 
2025, teniendo un porcentaje ejecutado del 35.54% de ejecución de gasto. 

Teniendo al30 de septiembre de la presente gestión el77% de avance general de operaciones 
ejecutadas al Tercer Trimestre. 

La ponderación trimestral se realizó incluyendo todas las operaciones programadas en el 
formulario N°5 de "Determinación de Operaciones" del POA Gestión 2025, Tercer Trimestre de 
cada una de las áreas organizacionales, en función a la calificación de cumplimiento establecida 
en el numeral 3.1. del presente informe. 

Se efectuará la difusión del presente informe, de manera integra a todas las Direcciones 
dependientes del SERGEOMIN y estas tendrán la obligación de hacer llegar una copia del 
presente documento a cada una de sus unidades y áreas dependientes, sobre los resultados 
del Seguimiento y Evaluación al Tercer Trimestre del POA Gestión 2025, para su consideración 
y análisis correspondiente. 

La Unidad de Planificación y Organización realizará el resguardo de la documentación referida 
para su análisis correspondiente, con los respaldos de las operaciones y actividades 
desarrolladas por área organizacional para el cumplimiento de las mismas, en el marco de la 
evaluación del POA 2025. 

4. RECOMENDACIONES 

Se recomienda a su Autoridad, firmar los formularios de Seguimiento del 3er Trimestre de la 
Gestión 2025, de las Direcciones, Unidades y responsables de Áreas Organizacionales que han 
remitido su información a la Unidad de Planificación y Organización, y posterior remisión al 
Ministerio de Minería y Metalurgia para su conocimiento. 

Instruir a la Unidad de Planificación y Organización la difusión del presente informe para fines 
consiguientes. 

Es todo cuanto se informa a su autoridad. 

Atentamente: 

"2025 BICE TEN ARIO DE BOLIVIA" 
Calle Federico Zua:z.o W 1673 Esquina Reyes Ortiz; Teléfonos: 591-2-2330981 -2331236- Fax: 2391725-2318295 

web: v.ww. Sergeomin.gob.bo 
La Paz - Bolivia 
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Servicio Geológico Minero 

ti)SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde : 

Hasta: 

Fecha: 01/0112025 

Fecha: 30/09/2025 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

.--·~-=="OIIjotg Ooi""'Gu"-="'to,.....,Proou==puniO lnl<lol Mocl. ~ 

OA 

u e 
Cal Prg. 

FTE 

000 o 001 

20 

Org. 

2.2.1.10 

2.2.1.20 

2.2.2.20 

2.2.6 

2.4.1.10 

2.4.1.30 

2.5.1.20 

2.5.4 

2.5.7 

2.6 .9.10 

2.6.9.90 

3.1.1.20 

.... 3.2.2 

~3.2.5 
3.3.2 

3.3.3 

3.3.4 

3.4.3 

3.4.5 

3.9.1 

230 

Pasajes alloteric:M' del Pals 

Pasajes al Exterior del Pars 

Viáticos por Viajes al Exterior del Pa ls 

Transporte de Personal 

Mantenimiento '1 Reparación de 
Inmuebles 
Mantenimiento y Reparactórl de 
Mue~s y Enseres 
GASTOS ESPECIALIZADOS POR 
ATENCION MEDICA Y OTROS 
Lavanderla , Limpieza e Higiene 

Capacitación del Personal 

Gastos de Representación 

Otros 

Gastos por Alimentación y Otros 
Slm~ares 
Productos de Artes Gráficas 

Periódicos y Boletines 

Confecdones Textiles 

Prendas de Vestir 

Calzados 

l lantas y Neuméticos 

Productos de Minerales no Metálicos y 
Plásticos 
MATERiAl DE LIMPIEZA E HIGIENE 

3.9.5 ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

4.3. 1.10 Equipo de Oficina y Muebles 

4.3.1.20 Equipo de Computación 

8.1.3 Impuesto al Valor Agregado Mercado 
Interno 

8.5.1 Tasas 

8.5.9 Otros 

Total 230 Otros Recur.os 

Total FTE 20 Re<:ursos Espedflcos 

FTE 

Org. 

1.1.2.20 

1.1.4 

1.1.6 

1.1.7 

1.2.1 

1.3.1.10 

1.3.1.20 

. 1.3.1.31 

.. 1.3.2 

1.5.4 

2.1.1 

2.1.2 

2.1.3 

2.1.4 

2.1.5 

2.1.6 

2.2.1.10 

2.2.2.10 

2.2.5 

2.3.4 

2.4.1.20 

2.5.2.10 

2.5.2.20 

2.5.2 .30 

2.5.3 

2.5.5 

2.5.6 

2.5.9 

2 .6.2 

2.6 .3 

42 

230 

Bono de Antigüedad 

Aguinaldos 

Asignaciones Fam~iares 

Sueldos 

Personal Eventual 

Régimen de Corto Plazo (Salud) 

PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL 
R~GIMEN DE lARGO PLAZO 
Aporte Patronal Solidario 3.5% 

Aporte Patronal para Vivienda 

Otras Previsiones 

Comunicaciones 

Energra Eléctrica 

Agua 

TELEFONlA 

Gas Domiciliario 

INTERNET 

Pasajes al Interior del Pals 

Viáticos por V~ajes al Interior del Pals 

Seguros 

Otros Alquileres 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Consultotlas por Producto 

CONSUL lORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 
AUDITORIAS EXTERNAS 

Comisiones y Gastos Bancaños 

Publicidad 

Servicios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográficos 
Servicios Manuales 

Gastos Judiciales 

Defechos sobre Bienes Intangibles 

2.6 .6 .10 Servidos Püblicos 

2.6 .9 .90 Otros 

3.1.1.10 GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIDUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.2.1 Papel 

Servicio Geológico Minero 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

SERG EOMIN 

ADM INISTRACION CENTRAL 

Recursos Especificas 

Otros Recursos Especlflcos 

25.000,00 

0,00 

42.800,00 

6 .884.00 

120.000,00 

20.000.00 

51 .000.00 

10 1.000.00 

20.700,00 

35.000.00 

370.001,00 

32.000,00 

5.000.00 

600.00 

35.000,00 

125.000,00 

110.000,00 

50.400,00 

6.000,00 

20.000,00 

253 .000,00 

22 .300,00 

202.700,00 

10.000,00 

38.924 ,00 

8.717,00 

1. 712.026,00 

1.712.026,00 

·25.000,00 

25.000,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0 ,00 

0,00 

7.526,00 

-7.526,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
25.000,00 

42 .800,00 

6 .884 ,00 

120.000,00 

20 .000,00 

51 .000,00 

101 .000,00 

20.700,00 

35.000,00 

370.001 ,00 

32.000,00 

5.000,00 

600.00 

35.000,00 

125.000,00 

110.000,00 

50.400,00 

6 .000,00 

20.000,00 

253.000,00 

22 .300.00 

202 .700,00 

10.000,00 

46 .450,00 

1.191 ,00 

1.712.026,00 

1.712:.026,00 

Transferencias de Recursos Espedflcos 

Otros Recursos Especlflcos 

210.000,00 

720.963,00 

120.000,00 

7.925.568.00 

874.344,00 

900.991,00 

154.069,00 

270.297,00 

180.198,00 

195.030,00 

35.000,00 

245.000,00 

35.000,00 

35.000,00 

600,00 

100.000,00 

83.649.00 

107.395.00 

320.000,00 

32.800,00 

133.000,00 

402.000,00 

1.599.738,00 

o.oo 
3.000,00 

75.000,00 

247 .980,00 

11.000,00 

1 1.100,00 

39.312,00 

86.400,00 

298.770,00 

696.000,00 

90.000.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
o.oo 

52.500.00 

15.995,00 

o.oo 
o.oo 
0,00 

0.00 

68.000,00 

0.00 

110.000,00 

-350.000,00 

o.oo 
350.000,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

o.oo 
0.00 

0,00 

0.00 

-223.937,20 

0,00 

0,00 

210.000,00 

720.963,00 

120.000,00 

7.925.568,00 

874 .344 ,00 

900.991 ,00 

154.069,00 

270.297,00 

180.198,00 

195.030,00 

35.000,00 

245.000,00 

87 .500 ,00 

50.995,00 

800.00 

100.000,00 

83 .649,00 

107.395,00 

388.000,00 

32.800.00 

243.000,00 

52.000,00 

1.599.738,00 

350.000,00 

3.000.00 

75.000,00 

247 .980 ,00 

11 .000,00 

11 .100,00 

39.312 ,00 

86.400,00 

74 .832 ,80 

696.000,00 

90.000,00 

0,00 

25.000,00 

2 .130,03 

0,00 

0,00 

0,00 

15.815,00 

93.774 ,19 

0,00 

0,00 

0,00 

13.170,00 

0,00 

0,00 

0,00 

93.990,00 

0,00 

45.454 ,00 

240,00 

o.oo 
150.074 ,04 

0.00 

o.oo 
0.00 

40 .338,50 

601 ,00 

480.586,78 

480.586,76 

195.956,75 

0,00 

16.000,00 

5.132.690,82 

445.503,91 

577.415,15 

88.925,83 

202.096,97 

115.483,06 

0,00 

35.000,00 

186.903,21 

43.227.98 

28 .459,50 

o.oo 
73 .177,60 

31.025,68 

44 .652 ,00 

383.994 ,36 

22.800,00 

112.355,00 

0,00 

990.342,60 

350.000,00 

688.00 

60.653,00 

164.505,00 

0,00 

696,50 

35.000,00 

86.400,00 

0,00 

446.422,00 

56.453,08 

o.oo 
7 .713,78 

2.130,03 

o.oo 
0.00 

0,00 

15.815,00 

68.779,60 

o.oo 
0,00 

0,00 

6 .477,05 

0,00 

0.00 

0,00 

59.640,00 

0,00 

45.454 ,00 

240,00 

0 ,00 

150.074 ,04 

0,00 

0,00 

0 ,00 

40.338,50 

601 ,00 

3V7.21S3,00 

397.263,00 

195.956,75 

0,00 

16.000,00 

5 .132.690,82 

445.503,91 

577 .415,15 

88.925,83 

202.096,97 

115.483,06 

0,00 

11 .657,14 

186.903,21 

43.227.98 

28.459.50 

0.00 

45.836,20 

25.075,68 

44.652 ,00 

146.232,00 

14.136,00 

32 .355,00 

0,00 

990.342,60 

0,00 

688,00 

40.670,00 

60.913,89 

0.00 

330 ,00 

0,00 

59.400 ,00 

0,00 

446 .422 ,00 

36.453,08 

o.oo 
7.713,78 

2.130,03 

o.oo 
0.00 

o.oo 
15.815,00 

68.779,60 

0,00 

0,00 

0,00 

6.477,05 

0,00 

o.oo 
0,00 

59.640 ,00 

o.oo 
45.454 ,00 

240.00 

0,00 

150.074 ,04 

o.oo 
0,00 

o.oo 
40.338,50 

601 ,00 

3V7.263,00 

397.263,00 

195.956,75 

0,00 

16.000,00 

5.132.690,82 

445.503,91 

577.415,15 

88.925,83 

202 .096,97 

115.483,06 

0,00 

11 .657,14 

186.903,21 

43.227,98 

28.459,50 

0,00 

45.836,20 

25.075,68 

44.652,00 

146.232,00 

14.136,00 

32.355,00 

0,00 

990.342,60 

o.oo 
688,00 

40.670,00 

60.913,89 

o.oo 
330 ,00 

0,00 

59.400,00 

0,00 

446.422,00 

36.453,08 

o.oo 
7 .713,78 

2 .130,03 

o.oo 
o.oo 
o.oo 

15.215,00 

68.779,60 

o.oo 
o.oo 
0,00 

6.477 ,05 

0,00 

0.00 

0,00 

59.640,00 

0,00 

45.454 ,00 

240,00 

0,00 

150.074 ,04 

0,00 

0,00 

0,00 

1.142,00 

548,00 

357 .413,50 

357.413,50 

195.956,75 

o.oo 
16.000,00 

5.132.690,82 

445.503,91 

577.415,15 

88.925,83 

202.096,97 

115.483,06 

0,00 

11 .657,14 

179.873,81 

42.658,58 

28.459,50 

0.00 

45.836,20 

25.Q15,68 

43.452.00 

146.232 ,00 

14.136,00 

32 .355,00 

0,00 

990.342,60 

0.00 

688,00 

40.670,00 

41 .809.65 

0,00 

330.00 

0.00 

59.400,00 

0,00 

422 .373,00 

36.453,08 
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0 ,00 0 ,00 

0,00 30,86 

0 ,00 4,98 

0,00 0,00 

0 ,00 0,00 

0.00 o.oo 
600,00 31 ,01 

0 ,00 68,10 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo o.oo 
0,00 20.2 .. 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 47,71 

o.oo 0.00 

0,00 90,19 

0,00 4,00 

0,00 0 ,00 

0.00 59,32 

0 ,00 0 .00 

0 ,00 0,00 

0 ,00 0,00 

39.196,50 86,84 

53,00 50,46 

3V.U V,50 23,20 

39.849,50 23,20 

0,00 93.31 

0,00 0,00 

0,00 13,33 

0,00 64,76 

0,00 50,95 

0,00 64,09 

0,00 57,72 

0 ,00 74 ,77 

0,00 64,09 

0,00 o.oo 
0,00 33,31 

7.029,40 76,29 

569.40 49,40 

0,00 55,81 

0 ,00 0,00 

0 ,00 45,84 

60,00 29,98 

1.200,00 41 ,58 

0,00 37,69 

0.00 43,10 

0,00 13,31 

0,00 0 ,00 

0 ,00 61 ,91 

0 ,00 0,00 

0,00 22,93 

0,00 54 ,23 

19.104 ,24 24 ,56 

0 ,00 0.00 

0 ,00 2,97 

0,00 0,00 

0,00 68,75 

0,00 0,00 

24 .049,00 64 ,14 

0,00 .. o.so 

0,00 

17.286,22 

40.669,97 

6 .884 ,00 

120.000,00 

20.000,00 

35.185,00 

32 .220,40 

20.700,00 

35.000,00 

370.001 ,00 

25.522 ,95 

5.000,00 

600,00 

35.000,00 

65.360,00 

110.000,00 

4.946,00 

5.760,00 

20.000,00 

102.925,96 

22.300,00 

202.700,00 

10.000,00 

6.111 ,50 

590 ,00 

1.314.783,00 

1.314.763,00 

14.043,25 

720.963,00 

104.000,00 

2.792.877,18 

428.840,09 

323.575,85 

65.143,17 

68.200,03 

64 .714 ,94 

195.030,00 

23.342,86 

58.096,79 

44 .272 ,02 

22 .535,50 

800.00 

54 .163.80 

58.573,32 

62.743,00 

241 .768,00 

18.664 ,00 

210.645.00 

52.000.00 

609.395 ,40 

350.000,00 

2 .312,00 

34.330.00 

187.066,11 

11 .000,00 

10.770,00 

39.312,00 

27 .000,00 

74 .832.80 

249.578.00 



3.4.6 

3.4.8 

3.9.7 

3.9.8 

8.5.4 

Total 

Servicio Geológico Minero 

SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2025 

Hasta: Fecha: 30/09/2025 

Herramientas Menores 

ÚTILES Y MA TERlALES ELI:CTRICOS 

Otros Repuestos y Accesorios 

Multas 

230 Otro. R.c:uraos 

TotM FTE 42 

Totol 

C•t.Prg, 

FTE 

O<g. 

000 O AOMINISTRACION CENTRAL 

000 o 002 

20 

230 

3.4.2 Productos Oulmicos y Farmacéuticos 

230 Otros Recursoa 

Total FTE 20 

FTE 42 

230 Org. 

2.2.1.10 

2.2.2.10 

PasaJes allnteriof d~ Pals 

Viáticos: pof Viajes al Interior del País 

2 .... 1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

2.5.2.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 

3.9.7 ÚTILES Y MATERiALES Elt.CTRICOS 

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 

230 Otr~ R«:urwos 

Tot.l FTE 42 r,.n. t.rencl..s de 

Total 000 O BRINDAR SERVICIOS DE 

Cat. Prg. 

FTE 

000 o 099 

20 

Org. 230 

3. 1.1..20 Gastos por Alimentadóo y Otros 
Similares 

Total 230 Otros RKUr&OS 

Total FTE 20 

FTE 

Org. 

Rec:ursoa Es,.ctficos 

42 

230 

2.2.1.10 Pasates allnteriofdeiPaís 

2.2.2.10 Wticos por VIajes allnteOOr del Pals 

2.3.4 

Total 

Otros A)quieres 

230 Otros Recursos 

Tot•l FTE 42 

Tot.l 000 O PARTK:IPACION Y e Cat. P•g. 099 O 001 

FTE 

Org. 

20 

230 

6.6.2.10 Gastos Devengados No Pagados por 
ServiCios No PeBOnales 

6.6.2.20 Gastos Devengados No Pagados por 
Materiales y Suministros 

6.6.9 Otros Gastos No Pagados 

6.7.1 ~igaciones por Afectaciones al Tesoro 
General de la Nación 

Total 230 Otros Recursos 

Tot.J FTE 20 Recu,.ol EaJMCiftCOI 

FTE 42 

Org. 220 

6.6.2.1 O Gastos Devengados No Pagados por 
Servidos No PeBOnaleS 

6.6.2.20 Gastos Devengados No Pagados por 
Matenales y Suministros 

6.6.2.30 Gastos Devengados No Pagados por 
Activos ReaJea 

6.6.9 Otros Gastos No Pagados 

Totat 2.20 Regal'-s 

Org . 230 

6.6.1 Gastos Devengados No Pagados por 
SeMcios Personales 

6.6.2.10 Gastos Devengados No Pagados por 
SeNicios No Personales 

6.6.2.20 Gastos Devengados No Pagados por 
Matenida1 y Sumimstros 

6.6.4 Gastos Devengados No Pagados por 
Retenciones 

6.6.9 Otros Gastos No P~~gados 

Totel 230 Otros Recu,...os 

Total FTE 42 Transferencias ct. 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

6 .000.00 

21.000,00 

36.000,00 

234 .200,00 

10.000,00 

16.692.265,00 

16.02.265,00 

18.404.291,00 

0 ,00 

-5.000.00 

·5.000,00 

· 16.000,00 

· 110.000,00 

0,00 

·1 13.442,20 

·113.442,20 

-113.442,20 

Presup.VIg.: 

145.661 ,00 

1.000,00 

16.000 ,00 

20.000.00 

124 .200,00 

10.000,00 

16.571A12,10 

16.578.822,10 

18.290.848,10 

BRINDAR SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA 

Recursos Especifico• 

Otros Recursos Específicos 

2.526.00 

2.526,00 

2.526,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2.526,00 

2.528,00 

2.526,00 

Transferenc lu de Recursos Especifico• 

Otros Recursos Especifico• 

15.180,00 

110.100,00 

51.400,00 

774 .177,00 

5.000.00 

50.780,00 

1.006.637,00 

1.006.637,00 

1 .009.163,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

15.180.00 

110.100,00 

51 .400,00 

774 .177,00 

5 .000.00 

50.780,00 

1.006.637,00 

1.006.137 ,00 

1.00i .163,00 

PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 

Recursos Especlflcos 

Otros Recursos Especlflcos 

6.600,00 

6.100,00 

6.100,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

Transferenclu de Recursos Especlflcos 

Otros Recursos Especlflcos 

2.000,00 

2.400,00 

1.450.00 

5.850,00 

5.850,00 

12.450,00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

6 .600,00 

6.100,00 

6.100,00 

2.000,00 

2.400,00 

1.450,00 

5.850 ,00 

5.850,00 

12.450,00 

-57.106.81 

0 ,00 

675,00 

14.975,00 

12.330,00 

0 .00 

10.011 .914,81 

10.011 .114.,11 

10.492.$01 ,57 

1.880,00 

1.880,00 

1.880,00 

1.420,00 

26.640,00 

565,00 

421 .192,49 

0 .00 

10.290,00 

460.107,49 

460.107 ,48 

481 .187,49 

2.115,00 

2.115,00 

2.115,00 

0 ,00 

910,00 

0 .00 

110,00 

910,00 

3.025,00 

DEVENGADOS DE SERVICIOS PERSONALES Y OTROS 

Recursos Espec:lflcos 

Otros Recut"'os Especffic:os 

93.400,00 

172.830,00 

693,00 

360.001 ,00 

627.124,00 

627.124,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

93 .400,00 

172.830,00 

893,00 

360.001 ,00 

627.124,00 

627.124,00 

Transferenc ln de Recursos Especificas 

Regaifas 

1.496.839,00 

70.955,00 

216.080.00 

1.000,00 

1.714.874,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

Otros Recursos Especlflcos 

733.664,00 

774 .962,00 

22.785,00 

210.&42 ,00 

1.050,00 

1.743.303,00 

3.528.177,00 

0 .00 

0,00 

53.000,00 

0,00 

0 ,00 

53.000 ,00 

53.000,00 

1.496,839 ,00 

70.955,00 

218 .080,00 

1.000,00 

1.784.174,00 

733.664 ,00 

774 .962,00 

75.785,00 

210.642,00 

1.050,00 

1.7i8.303,00 

3.581 .177,00 

33.659,18 

88.666 ,25 

115,00 

0 ,00 

122.440,43 

122.4-40,4.3 

474 .400,92 

329,79 

207.089,32 

88,00 

681 .108,03 

625.625,10 

725.790.24 

73.786,24 

206 .838,67 

0,00 

1 .632 .~0.25 

2.313.948,28 

53.630,71 

0,00 

675,00 

14.975,00 

12.330,00 

0.00 

9.061.437,48 

1.069.437,41 

1 .466.700,48 

1.880,00 

1.880,00 

1.880,00 

1.420,00 

26.640,00 

565,00 

421 .192,49 

0.00 

10.290,00 

460.107,49 

2.115,00 

2.115,00 

2.115,00 

0,00 

910,00 

0,00 

910,00 

910,00 

3.025,00 

33.659,18 

88.666,25 

115,00 

0 ,00 

122.440,43 

122.440,43 

474.400,92 

329,79 

207.089,32 

88,00 

611 .101,03 

625.625,10 

725.790,24 

73.786,24 

206.838,67 

0.00 

1.832.040,25 

2.313.948,28 

53.630,71 

0,00 

675,00 

14.975,00 

12.330,00 

0.00 

9.061.437,48 

9.061.437,48 

9.468.700,41 

1.880,00 

1.880,00 

1.880,00 

1.420,00 

26.640,00 

565.00 

421 .192,49 

0 ,00 

10.290,00 

460.107,49 

460 .107,49 

461 .987,49 

2.115,00 

2.115,00 

2.115,00 

0.00 

910,00 

0.00 

910,00 

910,00 

3.025,00 

33.659,18 

88.666,25 

115,00 

0,00 

122.440,43 

122.4-40,43 

474 .400,92 

329,79 

207.089,32 

88,00 

581 .908,03 

625.625,10 

725.790,24 

73.786,24 

206.838,67 

0.00 

1.632.040,25 

2.313.t48,28 

51 .575,25 

0.00 

675,00 

14.975,00 

10.590,00 

0 ,00 

9.013.621,98 

1.013.621,98 

1 .371.043,48 

1.880,00 

1.880,00 

1.880,00 

1.360,00 

24.880,00 

565,00 

42U92,49 

0.00 

10.290,00 

458.287,49 

458.287,49 

460.167,49 

2.115,00 

2.115,00 

2.115,00 

0 ,00 

910.00 

0 ,00 

910,00 

110,00 

3.025,00 

33.659,18 

88.666,25 

115,00 

0.00 

122.440,43 

122.440,43 

474 .400,92 

329,79 

207.069,32 

88,00 

611 .108,03 

625.625,10 

725.790,24 

73.786,24 

206.838,67 

0,00 

1.632.040,25 

2.313.948,28 
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_Por,._ - _.,.._. 
2.055,46 36,82 

0,00 0,00 

0,00 4,22 

0,00 74 ,88 

1.740,00 9,93 

0 ,00 0,00 

55.807,50 54,70 

55.807,50 54,70 

95.657,00 51,71 

0,00 74 ,43 

0,00 74,U 

0,00 74,43 

60,00 9,35 

1.760,00 24,20 

0,00 1,10 

0,00 54,41 

0.00 0 ,00 

0,00 20,26 

1.620,00 45,71 

1.820,00 45,71 

1.820,00 45,76 

0 ,00 32,05 

0,00 32,05 

0,00 32,05 

0,00 0,00 

0,00 37,92 

0,00 0,00 

0,00 15,58 

0,00 15,51 

0,00 24,30 

0 ,00 36,04 

0,00 51 ,30 

0,00 12,88 

0,00 0,00 

0,00 Ul,52 

0,00 19,52 

0,00 31 ,69 

0.00 0,46 

0,00 95,84 

0,00 8,80 

0,00 31,20 

0,00 65,27 

0,00 93,65 

0,00 97,36 

0,00 98,10 

0,00 0,00 

o,oo 90,ae 

0,00 64,61 

92.030,29 

1.000,00 

15.325,00 

5.025,00 

111 .870,00 

10.000,00 

7.509.385,32 

7.509.385,32 

1.824.148,32 

646,00 

646,00 

646,00 

13.760,00 

83.460,00 

50.835,00 

352.984 ,51 

5.000,00 

40.490,00 

546.529,51 

548.529,51 

547.175,51 

4.485,00 

4.485,00 

4.485,00 

2.000,00 

1.490,00 

1.450,00 

4.940,00 

4.94(1,00 

9,425,00 

59,740,82 

84 .163,75 

778,00 

360.001 ,00 

504.683,57 

504.683,57 

1.022 .438,08 

70.625,21 

8.990,68 

912,00 

1.102.965,07 

108.038,90 

49.171 ,76 

1.998,76 

4.003,33 

1.050,00 

184.262,75 

1.267.228,72 

c?> 



Servicio Geológico Minero 

ti)SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desda: 

Hasta: 

Total 

Cal Prg. 

FTE 

Org. 

110 o 001 

20 

230 

3.3.3 Prendas de Vestir 

3.3.4 Calzados 

3.4.2 Productos Qulmicos y Farmacéuticos 

3.9.5 ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICmA 

4.3.1.1 O Equipo de OfiCina y Muebles 

4.3.1.20 Equipo de Computación 

4.3.4 Equipo Médico y de laboratOfio 

8.5.1 Tasas 

Total 230 Otros R.eursol 

Total FTE 20 Recur.os Eapeclflcos 

FTE 

Org . 

2 .6.9.90 

9.6.2 

Total 

Org. 

Otros 

42 

220 

Devoluciones 

220 Regali .. 

230 

2.2.1.10 Pasajesallnterlordel Pals 

2.2.2.10 VIáticos por Viajes al Interior del Pais 

2.3.4 Otros AlquMeres 

2.4.1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACióN DE 
VEH(CULOS. MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

2.5.2.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 

2.5.9 Servidos Manuales 

2.6.7 SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 

2.6.9.30 Pago por Trabajos Dirigidos y PasanUas 

3 .4. 1.10 Combustibles , Lubricantes y Derivados 
para Consumo 

Total 230 Otrot Recursos 

Tot.l FTE 42 Trans,.,..nclu de 

Total 11 O O PROSPECCION Y 

Cat. Prg. 

FTE 

110 02340001900000 000 

42 

Org. 220 

2. 1.1 Comunk:aciones 

2.1 .2 Energla Eléctrica 

2.1.3 Agua 

2.1.4 TELEFONIA 

2.1.6 INTERNET 

2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pals 

2.2.2.10 

2.2.3 

2.2.5 

2.3.2 

Viáticos por Viajes a l Interior del Pa/s 

Fletes y AJmacenamlento 

Seguros 

Alquiler de Equipos y Maquinarias 

2 .3.4 Otros Alquileres 

2 .5.3 Comisiones y Gastos Bancarios 

2.5.6 Servicios de Imprenta , Fotocopiado y 
Fotográficos 

2.5.9 Servidos Manuales 

2.6.2 Gastos Judiciales 

2.6.7 SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZAOOS 

3.1.1.10 GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INOIVIDUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.2.1 Papel 

3.3 .2 Confecciones Textiles 

3.3.3 Prendas da Vestir 

3.3.4 Calzados 

3.4.1.10 Combustíblas, l ubricantes y Derivados 
para Consumo 

3.4.2 Productos Oulmlcos y Fannacéuticcs 

3.4.4 Productos de Cuero y Caucho 

3.4.5 Productos de Minerales no MetáHcos y 
Plásticos 

3.4.8 Herramientas Menores 

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 

4.3.4 Equipo Médico y de l aboratorio 

4.3.5 Equipo de Comunicación 

4.6 .1.20 CONSULTORIA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasas 

Total 220 R-valias 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

PROSPECCION Y EX.PlORACION GEOLOGICA MINERA 

Recursos Especfflcos 

Otros Recursos Espec/flcos 

15.400,00 

10.800,00 

1.590,00 

7.500,00 

39.000,00 

210.000,00 

300.000,00 

4.202,00 

588.492,00 

588.402,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

15.400,00 

10.800,00 

1.590,00 

7.500,00 

39.000,00 

210.000,00 

300.000,00 

4.202,00 

588.492,00 

588,402,00 

Transferencias de Recursos Especificas 

Regalías 

960.500,00 

0 ,00 

060.500,00 

·507.168,12 

507.168,12 

0,00 

Otros Recursos Específicos 

15.500,00 

13 1.200,00 

4.334,00 

18.000,00 

990.531 ,00 

67.500,00 

235.800,00 

43 .200,00 

25.058,00 

1.531 .123,00 

2.491 .123,00 

3.080.115,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

60.442,20 

0 ,00 

0 ,00 

60.442,20 

10.442,20 

60.442,20 

453.331 ,88 

507 .168,12 

060.500,00 

15.500,00 

131 .200,00 

4.334 ,00 

18.000,00 

990.531 ,00 

67 .500,00 

296 .242,20 

43.200 ,00 

25.058 ,00 

1.591.565,20 

2.552 .065,20 

3.140.557,20 

7.104,00 

0 ,00 

833,26 

0 ,00 

32 .340,00 

164.620,00 

110.400,00 

440,00 

315.737,26 

315.737,28 

0,00 

0,00 

0,00 

3.015,00 

46.460,00 

0,00 

945,71 

589.398,31 

6.450,00 

295.824 ,52 

28.800,00 

6 .467,72 

977.361 ,26 

977.381 ,28 

1.293.098,52 

5.424 ,00 

0,00 

833,26 

0,00 

12.940,00 

164.620.00 

110.400,00 

440,00 

294 .857,26 

294.657,26 

0,00 

0 ,00 

0,00 

3 .015,00 

46.460,00 

0,00 

945,71 

589.398,31 

6.450,00 

91 .557 ,40 

9 .600,00 

6.467,72 

753.894,14 

1.048.551,40 

5.424,00 

0 ,00 

833,26 

0,00 

12.940,00 

164.620.00 

110.400,00 

440,00 

294.657,26 

294.657,26 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

3.015,00 

46.460 ,00 

0,00 

945,71 

589.398,31 

6.450,00 

91 .557,40 

9 .600,00 

6 .467,72 

753.894,14 

753.894 ,14 

1.048.551,40 

5.424,00 

0 ,00 

833,26 

0,00 

12.940,00 

164.620,00 

110.400,00 

440,00 

214.657,26 

294.657,26 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

3.015,00 

46.460,00 

0,00 

910,00 

589 .398,31 

6 .450,00 

91 .557,40 

9 .600,00 

6 .487,72 

753.858,43 

753.158,43 

1.048.515,60 

PROS P. GEOLOGICA MINERA EN El SECTOR ANCOYO DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Transferencias de Recursos Eapecfncoa 

Regallas 

64,00 

3.304,00 

462.00 

501 ,00 

1.080.00 

2.250 ,00 

89.355,00 

2 .000,00 

1.980,00 

25.832 ,00 

2.750,00 

712,00 

5 .860,00 

24.900.00 

60,00 

9 .710,00 

3 .707,00 

977 ,00 

199,00 

1.970,00 

1.080,00 

9 .132,00 

826,00 

564,00 

1.800,00 

720.00 

190,00 

11.445 ,00 

156,00 

43.835,00 

1.505,00 

248.026,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

64 ,00 

3.304 ,00 

462,00 

501 ,00 

1.080,00 

2.250,00 

89.355,00 

2.000,00 

1.980,00 

25.832,00 

2.750,00 

712,00 

5 .860,00 

24.900,00 

60 ,00 

9 .710,00 

3 .707 ,00 

977 ,00 

199,00 

1.970,00 

1.080,00 

9 .132,00 

826,00 

564 ,00 

1.800,00 

720,00 

190,00 

11 .445 ,00 

156,00 

43.835,00 

1.505,00 

248.i26,00 

0 ,00 

3.304 ,00 

462,00 

501 ,00 

0,00 

60,00 

2.226,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.065,00 

0,00 

0,00 

2.400,00 

648,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

25.872 ,00 

0 ,00 

38.758,00 

0,00 

3.304,00 

462 ,00 

501 ,00 

0 ,00 

80 ,00 

2 .226,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

1.065,00 

0 ,00 

0,00 

2.400,00 

848,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

25.672,00 

0,00 

36.758,00 

0,00 

3.304 ,00 

462.00 

501 ,00 

0 ,00 

80,00 

2.226,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

1.065,00 

0 ,00 

0 ,00 

2.400,00 

848,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

25.872 ,00 

0 ,00 

36.758,00 

0,00 

3.304.00 

462,00 

501 ,00 

0,00 

80 ,00 

2.226,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

1.065,00 

0 ,00 

0 ,00 

2.400,00 

848,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

25.872 ,00 

0 ,00 

36.758,00 
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0,00 35,22 

0 ,00 0,00 

0 ,00 52,41 

0 ,00 0 ,00 

0 ,00 33,18 

0 ,00 78,39 

0 ,00 36,80 

0 ,00 10,47 

0,00 50,07 

0 ,00 50,07 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 19,45 

0,00 35,41 

0,00 0,00 

35,71 5,25 

0,00 59.50 

0,00 9 ,56 

0,00 30,91 

0,00 22 ,22 

0,00 25,81 

35,71 47,37 

9 .976,00 

10.800,00 

756,74 

7.500,00 

26.060,00 

45.380,00 

189.600,00 

3 .762,00 

293.834,74 

293.834,74 

453.331 ,88 

507 .168,12 

960 .500,00 

12.485,00 

84 .740,00 

4.334,00 

17.054,29 

401 .132,69 

61 .050,00 

204 .684 ,80 

33.600,00 

18.590,28 

837.671,06 

35,71 29,54 1.798.171 ,06 

35,71 33,30 

0 ,00 0,00 

0,00 100,0 

0 ,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 0,00 

0,00 3,56 

0,00 2,49 

0,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0 ,00 

0,00 18,17 

0 ,00 0,00 

0 ,00 0,00 

0 ,00 24 ,72 

0 ,00 22,88 

0,00 0,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0 ,00 

0 ,00 59,02 

0,00 0 ,00 

0,00 14,77 

2.092.005,80 

64 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

1.080,00 

2.170,00 

87.129,00 

2.000,00 

1.980,00 

25.832,00 

2.750,00 

712,00 

4.795,00 

24.900 ,00 

60,00 

7.310,00 

2.859,00 

977,00 

199,00 

1.970,00 

1.080,00 

9.132,00 

826,00 

564 ,00 

1.800,00 

720,00 

190,00 

11 .445,00 

156,00 

17.963.00 

1.505,00 



Servicio Geológico Minero 

~SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2025 

Hasta: Fecha: 30/09/2025 

Deocttpclon Olljoto oóf(íi 

Tr•nst.renclu de 

Total 110 PROSP. GEOLOGICA 

Cal Prg. 

FTE 

Org. 

110 02340002000000 000 

., 
220 

2.1.1 Comunicaciones 

2.1.2 Energla Eléctrica 

2.1.3 Agua 

2.1 A TELEFONIA 

2.1.6 INTERNET 

2.2.1.1 O Pasajes al Interior del Pals 

2.2.2.10 Viáticos por Viajes allnlerior del Pais 

2.2.3 

2.2.5 

2.3.2 

2.3.4 

2.4.1.20 

2.5.3 

2.5.6 

2.5.9 

2.6.2 

2.6.7 

3.1.1.10 

3.2.1 

3.3.2 

3.3.3 

3.3.4 

3.4.1.10 

3.4.4 

3.4.5 

3.4.8 

3.9.5 

Fletes y Almacenamiento 

Seguros 

Nquíler de Equipos y Maquinarias 

Otros Alquileres 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS. MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Comisiones y Gastos Bancarios 

Servicios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográficos 
Servicios Manuales 

Gastos Judiciales 

SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 
GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAl PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIDUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 
Papel 

Confecciones Te~~:tiles 

Prendas de Vestir 

Calzados 

Combustibles, lubricantes y Derivados 
para Consumo 
Productos de Cuero y Caucho 

Productos de Minerales no Metáicos y 
Plásticos 
Herramientas Menores 

ÚTILES DE ESCRITORIO V OFICINA 

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 

4.3.4 EQuipo Médico y de l aboratorio 

4.3.5 Equipo de Comunicación 

4.6.1.20 CONSUL TORlA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasas 

Total 

Total FTE 42 Ttllnsferencias d8 

Total 110 PROSP. GEOLOGICA 

• CalPrg. 

FTE 

110 02~02100000 000 

., 
Org. 220 

2.1.1 Comunicaciones 

2. 1.2 Energle Eléctrica 

2.1.3 Agua 

2.1.4 TELEFONIA 

2.1.6 INTERNET 

2.2.1. 10 Pasajes al Interior def Pals 

2.2.2.10 Viáticos por V.ajes al Interior del Pals 

2.2.3 Fletes y Almacenamiento 

2.2.5 Seguros 

2.3.2 Alquiler de Equipos y Maquinarias 

2.3.4 Otros Alquieres 

2.4. 1.20 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA V 
EQUIPOS 

2.5.3 Comisiones y Gastos Bancarios 

2.5.6 Servidos de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográficos 

2.5.9 Servicios Manuales 

2.6.2 Gastos Judiciales 

2.6. 7 SERVICIOS DE lABORA TORIOS 
ESPEClALIZADOS 

3.1.1.10 GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAL PERMANENTE. 
EVENTUAL Y CONSUL lORES 
INDIVIDUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.3.2 Confecciones Textiles 

3.3.3 

3.3.4 

Prendas de Vestif 

Calzados 

3.4.1.1 O CombustitMes, lubricantes y Derivados 
para Consumo 

3.4.5 Productos de Minerales no 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMATICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

·.-.. Prnup. 

0,00 

248.92&,00 0,00 248.926,00 36.758,00 38.758,00 

PROS P. GEOlOGICA MINERA EN El SECTOR MACHACAMARCA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Transferencias de Recursos Especiflcos 

Regalias 

64 ,00 

3.304,00 

462,00 

501,00 

1.080,00 

1.500,00 

52.103,00 

2.000,00 

1.540,00 

14.060,00 

1.500,00 

500,00 

712.00 

5.059,00 

22.750,00 

60,00 

115.998,00 

3.783,00 

665.00 

107,00 

1.476.00 

945,00 

12.400,00 

564,00 

1.650,00 

505,00 

603,00 

380,00 

11 .445,00 

156,00 

42.581,00 

1.406,00 

301.858,00 

301.859,00 

301.859,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

64,00 

3.304 ,00 

462 ,00 

501 .00 

1.080 ,00 

1.500,00 

52 .103,00 

2.000,00 

1.540,00 

14.060,00 

1.500 ,00 

500.00 

712,00 

5.059,00 

22 .750,00 

60 ,00 

115.998 ,00 

3.783 ,00 

665,00 

107,00 

1.476 ,00 

945,00 

12.400,00 

564 ,00 

1.650,00 

505,00 

603,00 

380,00 

11 .445,00 

156,00 

42.581 ,00 

1.406,00 

301 .858,00 

301.859,00 

301.859,00 

0,00 

3.304,00 

462,00 

501 ,00 

0.00 

200,00 

2.597,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0,00 

1.945,00 

0,00 

0.00 

3.200,00 

902 ,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

28.746,68 

0,00 

41.857,88 

41.857,68 

41.857,68 

0,00 

3.304,00 

462,00 

501 ,00 

0,00 

200,00 

2.597,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

1.945,00 

0.00 

0,00 

3.200,00 

902,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

28.746,68 

0,00 

41.857,68 

41.857,68 

41.857,68 

36.758,00 

36.758,00 

0,00 

3.304,00 

462 ,00 

501 ,00 

0,00 

200,00 

2.597,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.945,00 

0,00 

0,00 

3.200,00 

902,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

28.746,68 

0.00 

41 .857,68 

41.857,68 

p 

38,758,00 

36.758,00 

0,00 

3.304,00 

462 ,00 

501 ,00 

0,00 

200.00 

2.597 ,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.945,00 

0.00 

0.00 

3.200,00 

902.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

28.746,68 

41.857,68 

41.857,68 

PROSP. GEOlOGICA MINERA EN El SECTOR HUATARI DE SALINAS DE GARCI MENDOZA DEL DEPARTAMENTO DE ORURO 

Transferenclu de Recursos Específicos 

Regalías 

194,00 

9.914,00 

1.392,00 

1.506,00 

3.240,00 

2.200.00 

68.958,00 

1.800,00 

1.080,00 

47 .616,00 

1.050,00 

4.500,00 

904.00 

6.660,00 

15.000,00 

61,00 

109.710,00 

10.089,00 

107,00 

1.000,00 

200,00 

7.089,00 

1.800,00 

-66.00 

-2 ,00 

-6.00 

-3.00 

-1 .080,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

-4 .500,00 

0,00 

0,00 

7.521 ,00 

-1 ,00 

0,00 

-1 .463,00 

0,00 

0,00 

-200 ,00 

0,00 

0.00 

128,00 

9.912 ,00 

1.386,00 

1.503 ,00 

2.160,00 

2.200,00 

68.958 ,00 

1.800,00 

1.080,00 

47 .616,00 

1.050,00 

0,00 

904 ,00 

6.660,00 

22.521 ,00 

60,00 

109.710,00 

8.626 ,00 

107,00 

1.000 ,00 

0,00 

7.089,00 

1.800,00 

128,00 

9.912,00 

1.386,00 

1.503,00 

2.160,00 

0,00 

56 .948,50 

0.00 

0,00 

16.800,00 

495,00 

0,00 

80,00 

2.619,25 

16.650,00 

0.00 

75.588,80 

6.448,00 

0.00 

0,00 

0.00 

3.594,54 

0.00 

128,00 

9.912,00 

1.386,00 

1.503,00 

2.160,00 

0,00 

56.948,50 

0,00 

0,00 

16.800 ,00 

495,00 

0.00 

80,00 

2.619,25 

16.650,00 

0,00 

75.588,80 

6.448,00 

0,00 

0,00 

0,00 

3.594,54 

0,00 

128,00 

9.912,00 

1.386,00 

1.503,00 

2.160,00 

0.00 

56.948,50 

0.00 

0,00 

16.800,00 

495,00 

0,00 

80,00 

2.619,25 

16.650,00 

0,00 

75.588,80 

6.448,00 

0.00 

0,00 

0.00 

3.594 ,54 

0.00 

128,00 

9.912,00 

1.386,00 

1.503.00 

2.160,00 

0,00 

56.948,50 

0.00 

0,00 

16.800,00 

495,00 

0.00 

80,00 

2.619,25 

16.650,00 

0,00 

75.588,80 

6.448,00 

0.00 

0,00 

0.00 

3.594,54 

0,00 
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8ililO Por P- Pvrcon - Doveng. 

0,00 14,77 

0,00 14,77 

0,00 0,00 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0.00 0.00 

0,00 13,33 

0,00 4,98 

0,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 38,45 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 2,76 

0.00 23,64 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0.00 0,00 

0,00 67,51 

0,00 0,00 

0,00 13,87 

0,00 13,87 

0,00 13,87 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 100,0 

0,00 0,00 

0,00 82,58 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 35,28 

0,00 47 ,14 

0,00 0,00 

0,00 8,85 

0,00 39,33 

0,00 73,93 

0,00 0,00 

0,00 68,90 

0,00 74,75 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 50,71 

0,00 0,00 . 

212.168,00 

212.168,00 

64 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

1.080,00 

1.300,00 

49.506,00 

2.000,00 

1.540,00 

14.060,00 

1.500,00 

500,00 

712,00 

3.114,00 

22 .750,00 

60,00 

112.798,00 

2.881 ,00 

665,00 

107,00 

1.476,00 

945,00 

12.400,00 

564,00 

1.650 ,00 

505,00 

603,00 

380,00 

11.445,00 

156,00 

13.834 ,32 

1.406,00 

2&0.001 ,32 

260.001 ,32 

260.001 ,32 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

2.200,00 

12.009,50 

1.800,00 

1.080,00 

30.81 6,00 

555,00 

0.00 

824 ,00 

4.040,75 

5.871 ,00 

60,00 

34.121 ,20 

2.178,00 

107,00 

1.000,00 

0,00 

_ :::~ 
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Servicio Geológico Minero 

~GEP 

Documentos: APROBADOS 

Desdo: Fecha: 01 /0112025 

Hasta: Fecha: 30/09/2025 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

Dlljooo DHatpclofl ObjotD Dot- --10 lnlclol ~..,.._ ....... p. V1g. - e ---Metálicos y Nsticos 

3 . .4 .8 Hemmuantas Menores 

3.9.5 ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

3.9.8 CMrot: Repuestos y Accesorios 

4.3.1.20 Equipo de Computación 

4.3.4 Equipo Médico y de l aboratorio 

.4.3.5 Equipo de Comunicación 

4.6.1.20 CONSULTOR lA CE LiNEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasas 

Total 220 R•gall.tt 

Total FTE 42 Transferenc:l .. de 

Total 110 PROSP. GEOl.OGICA. 

Cal Prg. 

FTE 

110 02340002200000 000 

42 

"'~~ · 220 

2. 1.1 Comunk:acione5 

2.1.2 Enetgla Eléctrica 

2.1.3 

2 .1.4 

2.1.6 

2.2.1.10 

2.2.2 .10 

Agua 

TELEFONIA 

INTERNET 

PasaJes al Interior da! Pals 

Viáticos por Viajes al Interior del Pais 

2.2.3 Fletes y Almacenamiento 

2.2.5 Seguros 

2.3.1 ALQUILER DE INMUEBLES 

2.3.2 ~r de Equipos y Maquinarias 

2.3 . .4 Otros A)quilefes 

2.5.3 Comisiones y Gastos Bancarios 

2.5.4 Lavanderia. limpieza e Higiene 

2.5.6 SeMCios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotogriflcos 

2.5.9 Servidos Manuales 

2.6.2 Gastos Judiciales 

2.6.6.1 O Servidos Públicos 

2.6.7 SERV1CIOS DE LABORATORIOS 
ESPEClAUZADOS 

3.1.1.10 GASTOS POR REFRIGERIOS AL 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIDUALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.2.1 Papel 

3.3.2 Conf&eeiones Textiles 

3.3.3 Prendas de Vestir 

3.3.4 Calzados 

3.4.1.10 Combustibles, lubricantes y Oenvados 
para Consumo 

3.4.2 Productos Oulmk:os y Farmacéuticos 

3.4.4 

3.4.5 

3.4.8 

3.9.5 

3.9.7 

Productos de Cuero y Caucho 

Productos de Minerales no Metéltcos y 
Plásticos 
Herramientas Menores 

ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

ÚTILES Y MATERIALES Elt:CTRICOS 

3.9.8 Qtro, Repuestos y Accesorios 

4.6.1.10 CONSUL TORIA POR PRODUCTO 
PARA CONSTRUCCIO NES DE 
BIENES PÚBLICOS DE DOMINIO 

4.6.1.20 CONSUL TORIA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasas 

Total 220 R~llu 

Total FTE 42 Trantt.renclas CS. 

Total 11 O PROSP. GEOLOGtcA 

Cal Prg. 

FTE 

110 02340002300000 000 

42 

Org. 220 

2.1.1 Comunicaciones 

2. 1.2 Energla Eléctrica 

2.1.3 Agua 

2.1.4 TELEFONIA 

2.1.6 INTERNET 

2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pals 

2.2.2.10 WticosporVIajesallnteriofdeiPals 

2.2.3 Fletes y Aknacenarriento 

2.2.5 Seguros 

2.3.2 Nquiler de Equipos y Maquinarias 

2.3.4 Otros Alquleres 

703,00 

200.00 

380.00 

600 .00 

5.900,00 

1.000,00 

217 .329,00 

400,00 

522.582,00 

522.582,00 

522.582,00 

o.oo 
-200.00 

0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

o.oo 
0,00 

o.oo 

o.oo 

703,00 

o.oo 

380.00 

600.00 

5.900.00 

1.000,00 

217 .329.00 

400,00 

522.582,00 

522.582,00 

522.582,00 

0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 

217.019,66 

186,00 

411 .518,75 

411 .518,75 

411 .518,75 

0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
0,00 

217.019,66 

186,00 

411.518,75 

411 .518,75 

411.518,75 

0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

217.019,66 

186,00 

411.518,75 

411 .518,75 

411 .518,75 

o.oo 
o.oo 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

217 .019,66 

186,00 

411 .518,75 

411.518,75 

411 .518,75 

PROSP. GEOLOGICA MINERA EN EL PROSPECTO YARHUI MAYU MUNICIPO DE MIZQUE DEL DEPARTAMENTO DE COCHABAMBA 

Transferencias de Recursos Especificas 

Regalln 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

0.00 

o.oo 

o.oo 
0.00 

0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 

0.00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0 .00 

0,00 

0,00 

o.oo 

1.470,00 

13.650,00 

2.100,00 

1.765,00 

2.205.00 

6.000,00 

102.321 ,80 

6 .000.00 

4.442,00 

46.725,00 

72.561 ,60 

2.025.00 

1.900,00 

8.925.00 

26.560,00 

54 .000,00 

160,00 

3.150,00 

211 .600,00 

10.607,00 

4.430.00 

2.770.00 

5.680.00 

4.800,00 

33.660.00 

4.200,00 

1.400,00 

3.220,00 

6.180,00 

15.374,60 

660.00 

320,00 

280.200.00 

296.299,00 

900.00 

1.240.141,00 

1.240.i41 ,00 

1.240.841 ,00 

1.470,00 

13.650,00 

2.100,00 

1.785,00 

2.205.00 

6.000,00 

102.321 ,80 

6 .000.00 

4.442,00 

46.725,00 

72.561 ,60 

2.025,00 

1.900,00 

8 .925.00 

28.560.00 

54 .000.00 

160,00 

3.150,00 

211 .800,00 

10.807 ,00 

4.430,00 

2.770,00 

5.880,00 

4.800,00 

33 .660.00 

4.200,00 

1.400,00 

3220.00 

6.180,00 

15.374,60 

660.00 

320.00 

280.260,00 

296 .299.00 

900 .00 

1.240.5141 ,00 

1.240.841,00 

1.240.841 ,00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

0.00 

0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

o.oo 
o.oo 

0.00 

0.00 

o.oo 

o.oo 

o.oo 

0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0,00 

0.00 

o.oo 
o.oo 

o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

o.oo 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

0 .00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0,00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 

o.oo 
0,00 

o.oo 

0,00 

PROS P. Y EXPLORACIÓN GEOLÓGICA MINERA EN El SECTOR KELUYO - UYUNI DEL DEPARTAMENTO DE POTOSI 

Transferencias de Recuraos Es pecfflcos 

Regaifas 

0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

2.730.00 

25.350,00 

3.900,00 

3.315,00 

4.160,00 

9.100,00 

260.071 ,00 

12.000,00 

1.980,00 

2.367.000,00 

4.000,00 

2.730,00 

25.350,00 

3.900.00 

3.315,00 

4.160,00 

9.100,00 

260.071 ,00 

12.000.00 

1.980,00 

2.367.000,00 

4.000,00 

o.oo 
0.00 

0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

0,00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

0.00 

o.oo 

o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
0,00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 

o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

0.00 

0 .00 

o.oo 

o.oo 

o.oo 

o.oo 
0.00 

0 .00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
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o.oo 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo 99.86 

0,00 .. 6,50 

0,00 78,75 

0,00 78,75 

0,00 71,75 

o.oo 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo o.oo 
o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo 0.00 

o.oo o.oo 
0,00 0.00 

o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo 0.00 

o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo 0.00 

0 .00 o.oo 
o.oo 
o.oo 
o.oo 
0.00 

o.oo 
o.oo 
o.oo 
0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

o.oo o.oo 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

a.ldoO.v.ng. 

703,00 

0 .00 

380.00 

600.00 

5.900.00 

1.000,00 

309.34 

214,00 

111 .063,25 

111 .063,25 

111 .063,25 

1.470,00 

13.650,00 

2.100,00 

1.765,00 

2.205.00 

6.000,00 

102.321 ,80 

6.000,00 

4.442,00 

46.725,00 

72 .561 ,60 

2.025.00 

1.900,00 

8.925,00 

28.560,00 

54 .000,00 

160,00 

3.150,00 

211 .800,00 

10.807,00 

4.430,00 

2.770,00 

5.880,00 

4.800.00 

33.660.00 

4.200,00 

1.400,00 

3.220,00 

6.180,00 

15.374,60 

660.00 

320,00 

280.260.00 

296.299,00 

900.00 

1.240.141 ,00 

1.240.841 ,00 

1.240.941 ,00 

2.730.00 

25.350,00 

3.900.00 

3.315,00 

4.160,00 

9.100,00 

260.071 .00 

12.000,00 

1.980,00 

2.367.000,00 

;·~ 



2.5.3 

2.5 .• 

Servicio Geológico Minero 

Documentos : APROBADOS 

Desde: 

Hasta: 

Fecha: 0110112025 

Fecha: 3010912025 

lavandefla, limpieza e Higiene 

2.5.5 Publicidad 

2.5.6 SeMcios de lmp~enta , Fotooopiado y 
Fotogréficos 

2.5.9 Servicio& Manuales 

2.6.2 Gastos Judlda~ 

2.6.7 SERV1CIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 

3. 1.1.1 O GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INOIV10UALES DE LINEA DE LAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.2.1 Papel 

3.3.2 Confec:dones Textiles 

3.3.3 Prendas de Vestir 

3.3.4 Calzados 

3.4.1.10 Combustiblea, lubricames y Derivados 
para Consumo 

3.4.2 Productos Oulmicos y Farmacéuticos 

3.4.-4 

3.4.5 

3.4.8 

3.9.5 

Productos de Cuero y Caucho 

Productos de MmeraJea no Metálicos y 
Plásticos 
Herramientas Menores 

ÚTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

3.9.7 ÚTILES Y MATERiALES El~CTRICOS 

3.9.8 otros Repuestos y Accesorios 

4.6.1.20 CONSULTORIA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRNAOO 

8.5.1 Tasas 

Totol 110 PROSP. Y EXPLORACtóN 

Cat, Prg. 

FTE 

O<g. 

110 023.40002400000 000 

42 

220 

2. 1.1 Comunicaciones 

2. 1.2 Energla El6cuica 

2.1.3 Agua 

2.1.4 TELEFONlA 

2.1.6 INTERNET 

2.2.1.10 Pasajes allntenor del Pals 

2.2.2.10 VIáticos por VIajes al lnteriof del Pals 

2.2.3 Fletes y Almacenamiento 

2.2.5 Seguros 

2.3.2 

2.3.4 

2.4.1.20 

2.5.3 

2.5.4 

Alquiler de Equipos y Maquinarias 

Otros A)quileres 

MANTENIMIENTO Y REPARACióN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
Comis101"1811J Gastos Bancarios 

lavanderfa , limpieu e Higiene 

2.5.5 Publicidad 

2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográficos 

2.5.9 ServiCios Manuales 

2.6.2 Gastos Judiciekts 

2.6.7 SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 

3. 1.1.1 O GASTOS POR REFRIGERIOS Al 
PERSONAL PERMANENTE, 
EVENTUAL Y CONSULTORES 
INDIVIDUALES DE LINEA DE lAS 
INSTITUCIONES PÚBLICAS 

3.2.1 Papel 

3.3.2 Confecclones Textiles 

3.3.3 Prendas de Vestir 

3.3.-4 Calzados 

3.4.1.10 Combus~s. Lubricantes y Derivados 
para Consumo 

3.4.2 Productos Oulmicos y Farmaciluticos 

3.4.4 

3.4.5 

3.4.8 

3.9.5 

3.9.7 

Productos de Cuero y Caucho 

Productos de Minerales no Metálicos y 
Plástieo5 
HetTamientas M800f8S 

ÜTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 

ÜTILES Y MATERiALES Elt::CTRICOS 

3.9.8 Otros Repuestos y AccesOOos 

4.6.1.20 CONSUL TORIA DE LINEA PARA 
CONSTRUCCIONES DE BIENES 
PÚBLICOS DE DOMINIO PRIVADO 

8.5.1 Tasas 

Total 220 RegaUas 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

o.oo 

0,00 

1.900,00 

16.575,00 

800,00 

23.618,00 

105.000,00 

80,00 

1.713.750,00 

25.213,00 

6 .355,00 

9.080,00 

17.060,00 

11 .200,00 

26.180,00 

5.360,00 

2.100,00 

19.020,00 

11.220,00 

23.265.00 

760,00 

300.00 

876.264 ,00 

2.000,00 

5.U7.158,00 

!5.147.158,00 

!5.147.158,00 

1.900,00 

16.575,00 

800,00 

23.618,00 

105.000,00 

80,00 

1.713.750,00 

25.213,00 

6.355,00 

9.080,00 

17.060,00 

11 .200,00 

26.180,00 

5.360,00 

2.100,00 

19.020,00 

11 .220,00 

23.265.00 

760 ,00 

300,00 

876.264 ,00 

2.000,00 

5.8C7.158,00 

5.847.158,00 

5.847.158,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0.00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

PROSP. GEOLÓGICA MINERA POR MINERALIZACIÓN POLIMETÁLICA ENTRE LOS MUNICIPIOS CHUQUIHUTA, POCOATA Y UNCiA 

Tr•ns ferenclas de Recursos Especifico• 

Regaliu 

0.00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 .00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

0 .00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 .00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0.00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

770,00 

24.222,00 

5.500,00 

4.620,00 

7.414,00 

7.7-40,00 

206.647 ,00 

6.000,00 

1.760,00 

144.000,00 

4.200,00 

118.834 ,00 

1.900,00 

14.850,00 

800,00 

9 .860,00 

67.500,00 

160,00 

1295.500,00 

20.711 ,00 

-4 .805,00 

2.760,00 

1-4.700,00 

12.000,00 

29.920,00 

4.980,00 

2.100,00 

7.780,00 

7.680,00 

32251 ,00 

760,00 

2.580,00 

721 .296,00 

3.000,00 

2.781.600,00 

770.00 

24.222,00 

5.500,00 

4.620,00 

7.414,00 

7.740,00 

206 .647,00 

6 .000,00 

1.760,00 

144.000,00 

4.200,00 

118.834 ,00 

1.900,00 

14.850,00 

800,00 

9.860,00 

67.500,00 

160,00 

1.295.500,00 

20.711 ,00 

4.805,00 

2.760,00 

14.700.00 

12.000,00 

29.920,00 

-4 .980.00 

2.100,00 

7.780.00 

7.680.00 

32.251 ,00 

760,00 

2.580,00 

721 .296,00 

3.000,00 

2.789.600,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 .00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0 .00 

0,00 

0 .00 

0.00 

0.00 

0 .00 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

08/1012025 09:00: 

Gestió 2025 
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0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0 ,00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0 ,00 0 .00 

0 ,00 0 ,00 

0.00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0 .00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

0 ,00 0 ,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0 ,00 0 .00 

0,00 0,00 

0 ,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0 ,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0 .00 

0,00 0,00 

0,00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0.00 0,00 

0,00 0,00 

1.900,00 

16.575.00 

800,00 

23.618.00 

105.000,00 

80,00 

1.713.750.00 

25.213.00 

6.355.00 

9.080.00 

17.060,00 

11 .200,00 

26.180,00 

5 .360,00 

2.100,00 

19.020,00 

11 .220,00 

23.265,00 

760,00 

300.00 

876.264 .00 

2.000,00 

5.847.158,00 

5.847.158,00 

5.847.158,00 

770,00 

24 .222,00 

5.500,00 

-4 .620,00 

7.414 .00 

7.740,00 

206.647 ,00 

6.000,00 

1.760,00 

144.000,00 

4.200,00 

118.834 ,00 

1.900,00 

14.850,00 

800,00 

9.860,00 

67 .500,00 

160,00 

, .295.500,00 

20.711 ,00 

4.805,00 

2.760,00 

14.700.00 

12.000,00 

29.920,00 

4.980,00 

2.100,00 

7.760,00 

7.680,00 

32.251 ,00 

760,00 

2.580.00 

721 .296,00 



Servicio Geológico Minero 08/10/2025 09:00: 

Total 

~SIGEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01 /01/2025 

Fecha: 30/09/2025 

110 PROSP. GEOLóGICA 

Cat. Prg. 

FTE 

Org. 

120 o 001 

20 

230 

2.2.3 

2.6 .9.90 

3.4.2 

Fieles y Almacenamiento 

Otros 

Productos Oulmicos y Farmacéuticos 

4.3.1.10 Equipo de OfiCina y Muebles 

4.3. 1.20 Equipo de Computación 

8.5.1 Tasas 

Total 

Total FTE 20 RKursos Especlflcos 

FTE 

Org. 230 

2.2.1.10 Pasajes al Interior del Pals 

2.2.2.10 Vi&ticos pof Viajes al Interior del Pals 

2.3.4 

2.4.1.20 

2.5.2.20 

2.5.9 

2.6.7 

2.6.9.30 

Otros Alquileres 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEHICULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 
CONSULTORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 
Servidos Manuales 

SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPECIALIZADOS 
Pago por Trabajos Dirigidos y Pasantfas 

3.4.1.10 Combustibles, lubricantes y Derivados 
para Consumo 

3.9.8 Otros Repuestos y Accesorios 

4.3.7 Otra Maquinaria y Equipo 

Total 230 Otros Recursos 

Total FTE 42 TrtnafererKlaa de 

Total 120 O ELABORACION Y 

CaL Prg. 

FTE 

130 o 001 

20 

Org . 230 

2.3.2 Alquiler de Equipos y Maquinarias 

2.4.1. 10 Mantenimiento y Reparación de 
Inmuebles 

2.5.4 Lavanderla , limpieza e Higiene 

2.6.9.90 Otros 

3.2.2 Productos de Artes Gréficas 

3.3.1 HILADOS. TELAS. FIBRAS Y 
ALGOOON 

3.4 .2 Productos Oulmk:os y Farmacéuticos 

3.4 .3 

3.4.5 

4.3.1.10 

4.3.1.20 

4.3.4 

8.5.1 

Total 

l lantas y Neumáticos 

Productos de Minerales no Metá"cos y 
Plásticos 
Equipo de OfiCina y Muebles 

Equipo de Computación 

Equipo Médico y de laboratorio 

Tasas 

230 Otros Recursos 

Total FTE 20 Recursos Especlflcos 

FTE 

Org . 

42 

230 

2.2. 1.10 Pasajes al Interior del Pals 

2.2.2. 1 O Viáticos por Via¡es al Interior del Pals 

2.3.4 Otros AlquHeres 

2.4.1 .20 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
VEH[CULOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

2.5.2.10 Consultorlas por Producto 

2.5.2.20 CONSUL lORES INDIVIDUALES DE 
LINEA 

2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y 
Fotográrlcos 

2.5 .9 Servidos MantJales 

2.6 .7 SERVICIOS DE LABORATORIOS 
ESPEClAUZADOS 

2.6.9 .30 Pago por Trabajos Dirigidos v Pasantlas 

3.1.2 Alimentos para Animales 

3.4. 1.10 Combustibles. lubricantes v Derivados 
para Consumo 

3.4.6 Productos Me\áilicos 

3.4.7 Minerales 

3.4.8 Herramientas Menotes 

3.9.4 Instrumental Mel'l()( Médioo-OuinJrgic:o 

3.9.7 ÚTILES Y MATERIALES ELÉCTRICOS 

3.9.8 

4.3 .7 

Otros Repuestos y Accesorios 

Otra Maquinaria y Equipo 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIADOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

o.oo 

0,00 

2.789.600 ,00 

2.789.500,00 2.789 .600,00 0,00 

ELABORACION Y PUBLJCACION CARTAS GEOLOGICAS Y MAPAS TEMATICOS 

Recur~os Específicos 

Otros Recursos Específicos 

4.000,00 

197.772,00 

5.600,00 

90.000,00 

168.000,00 

4.220.00 

469.592,00 

469.592,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 .00 

0 .00 

0,00 

0,00 

4.000,00 

197.772,00 

5.600,00 

90.000,00 

168.000,00 

4.220.00 

469.512,00 

469 .592 ,00 

Transferencias de Rec ursos Específicos 

Otros Recursos Especificas 

4.800,00 

24 1.400,00 

6.960,00 

19.000,00 

1.654.398.00 

96.300,00 

29.500,00 

64.000,00 

77.418.00 

12.000,00 

140.000.00 

2.345.776,00 

2.345.776,00 

2.815.l88,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 .00 

0,00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

4.800,00 

241 .400,00 

6 .960,00 

19.000,00 

1.654 .398,00 

96.300,00 

29.500,00 

64.000,00 

77 .418,00 

12.000.00 

140.000,00 

2.345.776,00 

2.345 .776,00 

2.815.368,00 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS GEOLÓGICOS MINEROS 

Recursos Especificas 

Otros Recursos Específicos 

64 .560,00 

106.622,00 

5.280,00 

72.055.00 

7.032,00 

200.00 

290.231 .00 

7.000,00 

198.367.00 

12.000,00 

344.600,00 

688.700,00 

4.800,00 

1.801.447,00 

1.801.447,00 

0 ,00 

0 .00 

0 ,00 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

64 .560,00 

106.622.00 

5.280,00 

72.055,00 

7.032,00 

200.00 

290.231 ,00 

7.000,00 

198.367 ,00 

12.000,00 

344.600,00 

688.700,00 

4.600,00 

1.801 .447,00 

1.101.447,00 

Tra nsferencias de Recursos Especifico• 

Otros Recu,..os E1peclficos 

25.100,00 

89.382 ,00 

5.000.00 

242 .928 .00 

200.000,00 

1.593.041 ,00 

12.500,00 

76.322 ,00 

9 .160,00 

32.000,00 

2.050.00 

81.331,00 

11.600,00 

10.584,00 

6.376.00 

20.766,00 

3.966,00 

105.576.00 

1.951.790,00 

0 ,00 

0 ,00 

0 ,00 

-64 .000 ,00 

0 .00 

0 .00 

0 ,00 

0 ,00 

15.000,00 

0 ,00 

0 .00 

-8.000,00 

0.00 

41 .000 ,00 

0.00 

8 .000,00 

8.000 ,00 

0,00 

0,00 

25.100,00 

89.382,00 

5 .000,00 

178.928 ,00 

200.000,00 

1.593 .041 ,00 

12.500,00 

76.322,00 

24 .160,00 

32.000,00 

2.050,00 

73.331,00 

11 .600,00 

51 .584 ,00 

6 .376,00 

28.766,00 

11 .966,00 

105.576,00 

1.951 .790,00 

1.698,00 

0 ,00 

28,00 

0 ,00 

0 .00 

1.286.00 

3.012,00 

3.012,00 

0,00 

139.982,00 

4.215,00 

10.264 ,05 

951 .517 ,87 

56.100,00 

0.00 

48.000,00 

27.215,18 

7.690.00 

0 ,00 

1.244.984,10 

1.244.984,10 

1.247.996,10 

64 .532,86 

0 ,00 

0 .00 

0,00 

5.700.00 

0.00 

249.160,93 

0.00 

175.017 .60 

0.00 

0.00 

128.820,00 

2.660,00 

625.891,39 

625.891,39 

3 .400.00 

77 .190,00 

300,00 

64.035,23 

97 .800,00 

594.065.44 

0 .00 

51 .730,47 

5.427 ,00 

0,00 

0,00 

40.098.40 

7.936.50 

36.941 .00 

60.00 

27 .130,50 

5 .400,00 

52 .419.94 

0,00 

1.698,00 

0 ,00 

28,00 

0 ,00 

0 ,00 

1.286,00 

3 .012,00 

3 .012,00 

0 ,00 

139.982,00 

4.215,00 

10.264 ,05 

951 .517,87 

56.100,00 

0 ,00 

12.000,00 

27.215,18 

7.690,00 

0 ,00 

1.208 .984,10 

1.208.984,1 0 

1.211.998,10 

49.532,86 

0,00 

0 ,00 

0 .00 

5.700.00 

0 .00 

180.645,93 

0,00 

171 .517 ,60 

0 ,00 

0,00 

94 .600,00 

2.121 ,00 

504.117,39 

504.117,39 

3.100,00 

71 .790,00 

0.00 

64 .035,23 

40.720,05 

594.065,44 

0 ,00 

40 .330 ,47 

5 .427,00 

0 ,00 

0.00 

40.098,40 

6 .336,50 

36.941 .00 

60,00 

27 .130,50 

1.600,00 

46.969,94 

0,00 

0,00 

1.698,00 

0 ,00 

28,00 

0 ,00 

0.00 

1.286.00 

3.012,00 

3.012,00 

0 ,00 

139.982 ,00 

4.215,00 

10.264 ,05 

951 .517 ,87 

56.100,00 

0.00 

12.000.00 

27 .215,18 

7 .690,00 

0 .00 

1.208.9U,10 

1.208.984,10 

1.211.996,10 

49.532,86 

0,00 

0.00 

0.00 

5.700 .00 

0,00 

180.645,93 

0 ,00 

171.517,60 

0 ,00 

0,00 

94 .600,00 

2.121 ,00 

504 .117,39 

504.117,39 

3.100.00 

71 .790,00 

0.00 

64 .035,23 

40.720,05 

594 .065,44 

0 ,00 

40.330,47 

5.427 ,00 

0 ,00 

0.00 

40.098.40 

6 .336,50 

36.941,00 

60,00 

27.130,50 

1.600 ,00 

46.969,94 

0,00 

0,00 

1.698,00 

0 ,00 

28,00 

0 ,00 

0 .00 

1.208,50 

2.934,50 

2.93-4 ,50 

0,00 

139.982 ,00 

4.015,00 

10.264 ,05 

951 .517,87 

44.700,00 

0 .00 

12.000,00 

25.346,59 

7.690,00 

0 ,00 

1.195.515,51 

1.195.515,51 

1.198.450,01 

49.532,86 

0 .00 

0.00 

0 .00 

5.700 .00 

0 ,00 

180.645,93 

0 ,00 

171 .517,60 

0 .00 

0 .00 

94.600.00 

2.080,50 

504.078,89 

504.078,89 

3.025,00 

70.600,00 

0,00 

61 .556 ,66 

0 ,00 

594.065,44 

0 ,00 

38.530,47 

5.427 ,00 

0,00 

0 .00 

40.098,40 

6 .336,50 

36.941,00 

60.00 

27.130,50 

1.600,00 

46.969,94 

0 ,00 
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0,00 0,00 

0,00 42 .~5 

0,00 0,00 

0,00 0,50 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

77,50 30,47 

77,50 0,64 

71,50 0,64 

0,00 0,00 

0,00 57,99 

200,00 60,56 

0,00 54 ,02 

0,00 57,51 

11.400,00 58,26 

0,00 0,00 

0,00 18,75 

1.868,59 35,15 

0.00 64 ,08 

0,00 0 ,00 

13A68,59 51,54 

13.468,59 51 ,54 

13.5.t8,09 43,0!5 

0 ,00 76,72 

0 .00 0.00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 81 ,06 

0,00 0,00 

0,00 62,24 

0,00 0.00 

0,00 86,46 

0,00 0 .00 

0,00 0 ,00 

0,00 13.74 

40,50 44 ,19 

40,50 27,98 

40,50 27,98 

75.00 12,35 

1.190,00 80,32 

0 ,00 0.00 

2.478,57 35,79 

40.720,05 20.36 

0,00 37,29 

0,00 0,00 

1.600.00 52,84 

0,00 22.46 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0 ,00 54 ,68 

0,00 54 ,62 

0,00 71 ,61 

0,00 0 .94 

0,00 94 ,31 

0 ,00 13,37 

0,00 44 ,49 

0 ,00 0 ,00 

2.789.&00,00 

2.302,00 

197.772,00 

5.572,00 

90.000,00 

168.000,00 

2.934 .00 

466.580,00 

466.580,00 

4.800,00 

101 .418,00 

2.745,00 

8.735,95 

702 .880,13 

40.200,00 

29.500,00 

52 .000,00 

50 .202 ,82 

4.310,00 

140.000,00 

1.136.791 ,90 

1.138.791,90 

1.603.371,90 

15.027,14 

106.622 ,00 

5.280,00 

72.055,00 

1.332,00 

200,00 

109.585,07 

7.000.00 

26.849.40 

12.000,00 

344.600.00 

594 .100,00 

2.679,00 

1.297.329,81 

1.297.329,61 

22 .000.00 

17.592,00 

5.000,00 

114.892,77 

159.279.95 

998 .975.56 

12.500,00 

35.991 ,53 

18.733,00 

32.000,00 

2.050,00 

33.232,60 

5.263,50 

14.643,00 

6.316,00 

1.635,50 

10.366.00 



Servicio Geológico Minero 

t~J§!GEP 

Documentos: APROBADOS 

Desde: 

Hasta: 

T-FTE 42 Transferencias de 

Tolol 130 0 PRESTACIÓN DE SERVICtoS 

Tot.tUE SERGEOMIN 

Total DA DIRECCION 

Total 234 S.rvk: lo a.ológlco 

TOT ALE& GENERALES 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA FUENTE Y ORGANISMO FINANCIAOOR 

( Restricción Entidad : 234 ) 

~ DoWng- Pogaidoj 

0,00 978.604,53 932.340,t1 

• ..47SI.472,00 0,00 4.479..472,00 1.063.134," 178.604,53 1178.604,53 132.l40,i1 

6.28D.81i,OO 0,00 6.28D.81i,OO 1.689.825,87 1 .482 .721 ,92 1.482.721 ,92 1.436.417,80 

38,830.!il7. ,00 v.an.agg,oo 48.708.873,00 18.11•U57,1UI 16.&01 .505,53 11S.601 .505,S3 11.4-U.1.t2,151 

36.830.974,00 t .en.at9,oo 46.708.873,00 18.114.157,69 16.601.505,53 16.801 .505,53 11."-'.142,81 

36.830JI74,00 9.177.699,00 46.708 ,673,00 18.1 14.957,69 16.601 .505,53 11.601.505,$3 16.444.142,61 

l 6.130.t74,00 l.ln.IH,OO 4C.7111.17l,OO 1t.6G 1.505.~ 1l.tii1 .505,S3 11 ....... 142.1! 

08/10/2025 09:00: 
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.. 8.213,62 21 ,85 3.500.867,47 

'6.304,12 23,11 ... 798.117,08 

157.362,92 35,S.. 30.107.167,47 

157.362,92 35,S4 30.107.167,47 

157.362,92 35,54 34.107.167,47 

1S7.Ml,t2 3!,54 311.107.1 17,47 

nG 7 
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Servicio Geológico Minero 

ti)SIGEP 

Documentos: APROBADOS ( Restricción Entidad : 234 ) 

Desde: 

Hasta: 
Fecha: 01/0112025 

Fecha: 30/0912025 

Cot.Prg. 

Entidad 234 Servicio Geológk:o Minero 

000 o 001 ADMINISTRACION CENTRAL 18.404.291,00 

000 o 002 BRINDAR SERV\CIOS DE 1.009.163,00 
ASISTENCIA TECNICA 

000 o 099 PARTICIPACION Y CONTROL 12.450,00 
SOCIAL 

099 o 001 DEVENGADOS DE SERVICIOS 4.155.301 ,00 
PERSONALES Y OTROS 

1100 001 PROSPECCION Y EXPLORACION 3.080 .115,00 
GEOLOGICA MINERA 

110 02340001900000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN 248.926,00 
EL SECTOR ANCOYO DE SALINAS 
DE GARCI MENDOZA DEL 
DEPARTAMENTO DE ORURO 

110 02340002000000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN 301 .859,00 
El SECTOR MACHACAMARCA DEL 
DEPARTAMENTO DE ORURO 

1 10 02340002100000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN 522.582,00 
El SECTOR HUATARI DE SALINAS 
DE GARCI MENDOZA DEL 
DEPARTAMENTO DE ORURO 

110 02340002200000 000 PROSP. GEOLOGICA MINERA EN 0,00 
EL PROSPECTO YARHUI MAYU 
MUNICIPO DE MIZQUE DEL 
DEPARTAMENTO DE 

110 02340002300000 000 PROSP. Y EXPLORACIÓN 0,00 
GEOLóGICA MINERA EN EL 
SECTOR KELUYO- UYUNI DEL 
DEPARTAMENTO DE POTOSI 

110 02340002400000 ()()() PROSP. GEOLóGICA MINERA POR 0,00 
MINERALIZACIÓN POLIMETÁUCA 
ENTRE LOS MUNICIPK)S 
CHUOUIHUTA, POCOATA Y UNCIA 

120 o 001 ELABORACION Y PUBLICACION 2.815.368,00 
CARTAS GEOLOGICAS Y MAPAS 
TEMATICOS 

130 o 001 PRESTACIÓN DE SERVICIOS 6.280.919,00 
GEOLóGICOS MINEROS 

Totot 234 S.rvlc;io Geológlc;o 36.130.1174,00 

3C.I:SO.I14,00 

·113.442,20 

0,00 

0.00 

53.000,00 

60.442,20 

0.00 

0 ,00 

0 .00 

1.240.941 ,00 

5.84 7. 158,00 

2.789.600,00 

0 ,00 

0 ,00 

v.an.m.oo 

t .tn.H9,DO 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
POR CATEGORIA PROGRAMÁTICA 

p-
18.290.848,80 10.492.501 ,57 9.466.700,48 9 .466.700,48 9 .371 .().43,48 95.657,00 51 ,76 

1.009.163,00 461 .987,49 461 .987,49 461 .987,49 460.167,49 1.820,00 45,78 

12.450,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00 0,00 24 ,30 

4.208.301 ,00 2.436.388,71 2.436.388 ,71 2.436.388,71 2.436.388,71 0.00 57,89 

3.140.557 ,20 1.293.098,52 1.048.551 ,40 1.048.551.40 1.048.515,69 35,71 33,39 

248.926.00 36.758,00 36.758.00 36.758,00 36.758,00 0,00 14,77 

301 .859,00 41 .857,68 41 .857,68 41 .857,68 41 .857,68 0,00 13,87 

522.582.00 411 .518,75 411 .518,75 41 1.518,75 411 .518,75 0,00 78,75 

1.240.94, ,00 0.00 0.00 0 .00 0,00 0 .00 0 ,00 

5.84 7.158,00 0,00 0.00 0 ,00 0,00 0 ,00 0 ,00 

2.789.600,00 0 ,00 0,00 0 ,00 0,00 0 ,00 0 ,00 

2.815.368,00 1.247.996,10 1.211 .996,10 1.211 .996,10 1.198.450,01 13.546,09 43 ,05 

6 .280.919,00 1.689.825,87 1.482.721 ,92 1.482.721 ,92 1.436.417,80 46.304 ,12 23,61 

46.701.673,00 18.114.957,611 18.601 .505,$3 11.101.505,53 1&.444.142,1U 157.382,112 35,50 

4&..708..173,00 1&.11 4.1$7,&11 ti.60U05,53 11.101.505.53 157.362,12 SS,SC 

8.824.148,32 

547.175,51 

9 .425.00 

1.771 .912,29 

2.092.005,80 

212.168,00 

260.001 ,32 

11 1.063,25 

1.240.941 ,00 

5.847.158,00 

2.789.600,00 

1.603.371 ,90 

4.798.197,08 

30.107.187,47 

:so.toT.t11',n 

08/10/2025 10:16: 
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E-
234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

234 

Servicio Geológico Minero 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2025 

Hasta : 

DA 

OIRECCION ADMI NISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCtON ADMINISTRATIVA 

OIRECCK>N ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMI NISTRATIVA 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

OIRECCION ADMINISTRATfVA 

OIRECCION ADMINISTRAHVA 

TOTALES GENERALES 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR ACTIVIDAD 

( Restricción Entidad : 234 ) 

110 

110 02340001900000 

110 02340002000000 

110 02340002100000 

110 02340002200000 

110 02340002300000 

110 02340002400000 

120 o 

130 

99 

BRINDAR SERVICIOS DE 
ASISTENCIA TECNICA 

99 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 

PROSPECCION Y EXPLORACION 
GEOLOGICA MINERA 

ELABORACION Y PUBLICACION 
CARTAS GEOLOGICAS V MAPAS 
TEMATICOS 
PRESTACION OE SERVICIOS 
GEOlOGICOS MINEROS 
DEVENGADOS DE SERVICIOS 
PERSONALES V OTROS 

~ 
9.466.700,48 

1.009.163,00 461 .987,49 

12.450,00 3.025,00 

3.140.557,20 1.048.551 ,40 

248.926,00 36.758,00 

301 .859,00 41.857,68 

522.582,00 411 .518,75 

1.240.94 1,00 0,00 

5.847.158,00 0,00 

2. 789.600.00 0,00 

2.815.368,00 1.211 .996,10 

6.280.919,00 1.482.721 ,92 

4.208.301.00 2.436.388,71 

46.7ot.an.oo I LaGI.50S,IJ 

08110/2025 10:29: 

Gestió 2025 
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Servicio Geológico Minero 

titSIGEP ..... 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 01/01/2025 

Hasta: Fecha: 30/09/2025 

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
ENTIDAD GRUPO 

( Restricción Entidad : 234) 

QrijjiO o-.tpd6n QnipO ---lnlc: - Apn,boéiii 
Presup. Porcen aliiiibownt¡. 

Entidad 234 Servicio Geológico Minero 

SERVICIOS PERSONALES 11 .551 .460,00 0,00 11 .551 .460,00 6 .774 .072 ,49 6 .774.072,49 6.774.072 ,49 58.64 4.777.387,51 

SERVICIOS NO PERSONALES 13.639.479,00 6 .632.533,26 20.472.012,28 6.564 .996,15 5 .274.767,04 5 .274 .767,04 25,77 15.197.245,24 

MATERIALES V SUMINISTROS 2.897.023,00 304.978,60 3.202 .001 ,60 1.566.170,50 1.417.106,45 1.417.106,45 44,26 1.784.895,15 

ACTIVOS REALES 4.503.537,00 2.174.119,00 6.677 .656,00 707 .818 .~ 654.198,34 654 .198,34 9,60 6 .023.457 ,66 

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y 4.155.30 1,00 53.000.00 4.208.301 ,00 2.436.388,71 2.436.388,71 2.436.388,71 57,89 1.771 .912,29 
O.SMINUCION DE OTROS PASIVOS 

IMPUESTOS, REGAUAS Y TASAS 84.174,00 5.900,00 90.074,00 45.511 ,50 44.972,50 44 .972,50 49,93 45.101 ,50 

OTROS GASTOS 0,00 507.168,12 507.168,12 0 .00 0,00 0 ,00 0 ,00 507.168,12 

lOCal 234 S.rvtdo Geológl«) 3e .noJa7~ .oo 9.177.66,00 46.701.fi73,00 11.114JI57,69 16.601.505,53 16.601 .505,53 35,54 30.1 07.167,47 

TOTALES GENERALES )6.»0.174,00 1.an.6ti,OO 41.70U 7l.DO 11.11 4.157,11 11M1.SOS,53 11.601 .505,53 35, 54 .)0.107.117,47 

08/1012025 10:32: 

Gestió 2025 

EJE_GPO 

Pagina 1 de 1 

laido Por Pegar] 

6.774.072,49 0 ,00 

5.186.484,67 88.282 ,37 

1.387.393,40 29.713,05 

654.198,34 0 ,00 

2.436.388,71 0 ,00 

5.605,00 39.367,50 

0,00 0 ,00 

18.444.142,61 157.362,92 

11.444.141,11 



Servicio Geológico Minero 

ti)SIGEP ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR FUENTE Y ORGANISMO 

Documentos: APROBADOS 

Desde: Fecha: 0110112025 

Hasta: Fecha: 3010912025 

TOTALES GENERALES 

( Restricción Entidad : 234 ) 

OIRECCION ADMINISTRATIVA 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

42 

42 

220 

230 

5.207.807 ,00 

3.818.741 ,00 

27.804.426,00 

31,130.174,00 

9.877 .699,00 

0,00 

un.111.oo 

13.696.440,00 

27.804.426,00 

... 701.113,00 

1.325.485,08 

1.172.042,46 

14.103.977,99 

1l.IOUOI,Sl 

08/1012025 10:33: 

Gestió 2025 

DGCF-UCCF-ACRD 
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1.172.042,46 12.524.397,54 

13.986.582,57 12.413.173,61 50,73 

, •. 4M.14a,, , zt.SU.11S,l1 15,54 

n63 
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FORMUlARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCIOH: DIRECCION EJECUTIVA 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

RESULTUDOS INDICADORES DE RESULTADOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA 'ó 
CODIGO OBJETIVOS DE GESTION OPERACIONES ESPERADOS CUMPLIMIENTO OBTENIDOS VERIFICACION OBSERVACIONES 

lerTnm 2doTnm 3erTnm 4toTnm 

01.1·1·1 

01.1-1-2 

01.1-1·3 

01.1-1-4 

Geetionat, Planifocar, 
aupervlsar y evaluar el 
deoanollo de p1a._ 

programas y proyectce de 
proopeccoón y explorOC16n 

geolóCjca minera y la 

prestación de servicios 
eapecializado6 que genera 
SERGEOMIN, mediante su 
ejecoci6n administrativa, 
jurídica y financiera en el 
marco de: la normativa 

.,gente. 

Elaborado por. 
lng. Gilberto Borja Navarro 

Revisado por: 

Aaistir y participar de reunloneo de 1001i de cumplimiento de actlvkladee y 

coordinación con el Ministerio de Minerra y acciones realizadas eetún la 
Metalurgia. enbdadeo Publicaa y privadas programación y las tareas 8 realizar N" de 
retacionadaa con eJ sector minero realizada8/ 

Coordinación con todas la Dlrecclonee, 1001i de cumpl¡mlento de too objetlvoo actividadee 
Unidadea Organizacionalee y Umdadea de ¡estJ6n definidos en el Plan Sectorial 1001i 
Ucnicaa Regionales, el cumplim.ento de loe Minero, Plan Eotrat~¡,co lnatitucional y 
objetivoo en el marco de las competenaao. Plan Ope<ativo Mual 

actividades Base de datDe, listado 
N , de de hoj86 de ruta, notas 

estionadas* e infOfme&. archivoe de 
1 palanca para 

verifocaclón 

. . 100% de cumphmlento de la 
Contnbuir y 1\f¡cyar a la g_, de Difección programación Y ejecución de las 
E:¡ecutlva en la programación y "J''CUCI6n de act Vidadeo del D'recto< Ejecut¡ el 

labore& y funciones a&ignadas ma~co de loe ~vos lnet:it~:: 

N' de activid­
realizadas¡' N • de 

actividades gestionadas* 
100% 

Actas de Reuniones de 

COordinación 
Actas de Reuntones 

To!cnicao 
Firma de ContratDe 

N-. 

Notas lntemao y Externas rem-Actaa de ReunlonM 
C•rcutaree 

Memor.lndumo de 
Instrucción 

Reuniones de 
coordinación agendadas 

Base de datos, listado Requerimientoo de 
de hojas de ruta, notas atención al publico 

e Informes. archtvoe de Interno y Externo de la 

25% 

SE CUMPUO CON LO 
PROGRAMADO EN EL TERCER 
TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 

2025 

SE CUMPUO CON LO 
PROGRAMADO EN EL TERCER 
TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 

2025 

palanca para lnatltución 
~------------------------+---------------------~~--------------1~rWicación ~~R~e~~~o-de~notas~---+-----+------~--~~--~------------------~ 

Apoyar en el registro de la careopondencla en 

lfoico . y digital de . la docUrnentactOn 100% de actJvidadeo realiladaa 
recepcioneda y remi\ida, as( como el notruidas la Di ec:ct6n E¡ecuiJva 
deoarrollo de otras actividades aaignada8 por 1 por r 

ellnmediatoauperio< 

aslado . . idadee 100% de traalecloo en mc>Yilidad 
Apcrjar con 0~ •""- a d~erenteo activ designada a Di~ I'Jecutiva según 
al Director~"'" requerimiento 

N' de actividadee 
reatizadaa{ N • de 

actividades gestiOnadas* 
1001i 

N' deactivkladee 
realizadas/ N • de 

actividades gestionadas* 
100% 

B~ de viaje 

efectUadao y 

coordinada& con el área 
de transporte 

Rl!l!istro de Hojas de 
Ruta, lnternao y Externao 

Archivo de la 
Documentación 

Despacho de 
Docurnentación 8 las 

DifeccionN, Uni<*lesy 
Áreas del SERGEOMIN 

B~ 

Boletas de viajes 
25% 25% 

lJll). Gübmo 3orja Navano 
DIAECT'JR EJECUTIVO 

-.eRGEOMIM 

0% 

SE CUMPUO ODN LO 
PROGRAMADO EN EL TERCER 
TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 

2025 

SE CUMPUO OON LO 
PROGRAMADO EN EL TERCER 
TRIMESTRE DEL POA GESTIÓN 

2025 

Uc. Jose Antonio Heredia Albarracín 
de Unidad de Planificación y Organización 

Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

11\IJrO,DiiOO pOr. 

lng. Gilberto Borja Navarro 

en 
N 

Director Ejecutivo 

SER 

Ing. Gilberto 3orja Navano 
DIRéCT'JR EJECUTIVO 

H RGEOIIIIM 



SERGE IN 

Unidad de 
Planificación y 
o .. ganización 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIVA 
UNIDAD FU 

01 .1-1 .1.1 

Contrbuir en la gestión, seguimiento, 
evaluación y control de los proyectos, 

01 .1-1.1.2 contratos, servicos inst~ucionales y 
sectoriales para el rumplimiento de los 

objetivos inst~ucionales bajo la OOOfdinación 
de las directrices emanadas por la Dirección 

en OOOfdinación con los 
del PEI, PSDIMM y PDES. 

01 .1-1.1.6 

Contribuir en la gestión, seguimiento, 
evaluación y oontrol de los proyectos, 
contratos, servicos institucionales y 

sectoriales para el rumplimiento de los 
01 .1-1.1.7 objetivos institucionales bajo la OOOfdinación 

de las directrices emanadas por la Dirección 
Ejecutiva, en ooordinación con 

del PEI, PSDIMM y PDES. 

01 .1-1 .1.8 

01 .1-1.1.9 

Apoyar en las Gestiones Administrativas de 

realizadas 

---------------~~ 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

DoOJmento recepcionado y en 
de Minería, Ministerio 

y Ministerio de Ec:onomla 
Públicas 

de cenificaciones realizadas/ N' 
requeridas) • 100% 

------ - ----------

25% 25% 25% 0% S/0 

25% 25% 25% 0% S/0 

25% 25% 25% 0% S/0 

25% 25% 25% 0% S/0 

0% 0% 50% 0% S/0 

Secumplio con el1 00% de la 
DoOJmento POA - 2026 0% 0% 100% 0% acción programada en el 

POA - 2025 

Instructivo SGM.DIR E. l. N"008 de fecha 
03 de junio de 2025 con referencia: 

Modificación del POA Gestión 2025, y Serumplio con el1 00% de la 
Instructivo SGM.DIR E.l. N"009 de fecha 0% 100% 0% 0% acción programada en el 

1 O de junio de 2025 con referencia: POA- 2025 
Ampliación de Plazo Modificaci6n del 

POA Gestión 2025 

Informe Téalioo SGM-UPO-INF- SGM.DIRE.I.N"'11f.2025 de 
04&'2025 Seguimiento y Evaluación al 

25% 25% 25% 0% 
fecha 03 de octubre para 

Primer Trimestre del Plan Operativo realizar el Seguimiento y 
Anual (POA) Gestión 2025 Evaluaoción al Tercer 

Se realizaron a un 1 00% de 
Cenificaciones elaboradas y remitidas a 

25% 25% 25% 0% 
todas las sol~udes de 

la DAF/Arch. UPO Certificaciones POA en el 3er 
Trimestre de la Gestión 2025 



C') 
o 

01 .1-1 .1.10 
informes remitidos 

arcllivosUPO 
25% 25% 25% 0% Mcxliflcaciones al Formularlo 

N" 5- S del POAen el3er 
Trimes1re de la Gestión 2025 

Cod1gos Ob1et1vos de Gestion Resultados esperados Indicadores de Cumplimiento Resultados obtenidos Fuentes de venficac1on EleCUclon FISICa ' ·• OBSERVACIONES 
1er Tnm 2do Tnm 3er Tnm 4to Tr1m 

01 .1-1 .1.11 

01 .1-1.1.14 

01 .1-1 .1.15 

Apoyar en las Gestiones Administrativas de 
la entidad para el cumplimiento de los 
objetivos previstos en la gestión 2025 

de manuales elaborados 
según requerimiento 

Se coordinó con las diferentes 
Dire<x:iones y Unidades del 

para las adualizaciones 
correspondientes 

de reglamentos realizados/ N" 
Elaboraclon de informes de acuerso a 
normativa vigente (PISLEA, N SIAF 

requeridos) •100 
ALMACENES) 

Actividad programada para el cuarto 
15% 35% 25% 0% 

Se ap¡obaron los 2 Manuales 
trimes1re por Resolucion administrativa 

Elaboradon de lnfoone para su posterior Se ap¡obaron los 2 
ap¡obacion por Resoluicon 15% 35% 25% 0% Reglamentos por Resolucion 

Administrativa administrativa 

0% 0% 0% 0% 
Se realizara en el tercer 

Informes a Dirección Ejecutiva 

Certificaciones POA 25% 35% 25% 

' RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO SELLO FIRMA· 

Profesionallll en Planificación Elaborado por: 
Lic. Roberto Carlos López Rodrlguez 

Revisado por: 
Lic. José Antonio Heredia Albarracín 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: 
lng. Gilberto Bo~a Navarro 

Director Ejecutivo 

. C López Rodrigue: 
L1c. Roberto · E.N PLANIFICPr · 
ORQFESIONAL "'"'"'··~ 

Lic. Jase Antomo Heredia Albarracin 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

lng. Gllberto 3or:Ja NaoatrO 
DIRECTOR EJECUTIVO 
~RGE<*tN 



, 
Aa-ea de 

Asistencia 
Técnica 

IN 

Gestión Social 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- ZOZS 



CJ1 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: Ejecutiva 
UNIDAO FUNCIONAL PI 'fi '6 O '6 /G tió S . 1 • 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA e 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTUDOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA % OBSERVACIONES 
GESTION ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION 

1
er Tnm 

2
do Tnm 3er Trim 410 Tnm 

011-1.1-1.1 

01.1·1.1-1.2 

Proponer gestionar convenios 
con otras entidades y¡o 
proponer mejora institucional en 1 propuesta 

alguna área del SERGEOMIN 

Numero de propuestas 
realizadas vs . Números de 
propuestas programadas. 

Reglamentos revisados 

Numero de notas y; o Reporte semanal de lista de 
Informes de actualización actas convenios. acuerdos 

situaclonal de convenios. actas, 100 % de Informes de realizados vs . Número de compromisos u otros 
acuerdos y compromisos u otras actualización de acuerdo notas y¡o Informes de documentos suscritos con 

estado Actualización del 

documentos suscritos con a reQuerimiento 

Generar. contribuir y movimientos sociales 
actualización 
programados/ requeridos. 

movimientos sociales 

Remislon de; Solicitud de 
Información suficiente sobre 
situación de proyectos 

1------1 fortalecer la 

capacidad 
lnstitllcional 
mediante la 

asistencia técnica de Gestionar reuniones para ejecutados por el ex 

01.1·1.1-1.3 

01.1-1.1-1.4 

concretar el Cl·erres de Reuniones para cierre de Numero de reuniones SERGEOTECMIN 2007 -2015 en 
gestión social. r d N d 

elaborando proyectos de la gesMn 2007 • proyectos rea !~a as 1 umero e consulta con la plataforma del 

2015 (SERGEOTECMIN) reun1ones programadas Sistema Integrado de Gestión y 
mecanismos de Modernización Administrativa 

atención e (SIGMA) 
instrumentos 

técnicos para la 
institución. 

Realizar el proceso de 

conciliación de saldos y cierre Procesos de cierre 
de proyectos de gestión 2007 -
2015 (SERGEOTECMIN) 

Numero de cierre 
proyectos realizadas 
Numero de cierre 
proyectos programadas 

Remislon de; Solicitud de 
Información suficiente sobre 
situación de proyectos 

de ejecullldos por el ex 
/ SERGEOTECMIN 2007 -2015 en 

de consulta con la plataforma del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Modernización Administrativa 
(SIGMA) 

Elaborado por: Lic. Rubén Carlos Soruco Copa Responsable Gestion Social 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracin Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Notas /Propuesta 
presentada 

Notas 

Notas 

Notas 

0% 

25% 

0% 

0% 

0% 50% 

25% 25% 

0% 25% 

0% 25% 

PROMEDIO 25% 13% 31 % O% 

Lic. José ?.ntonw Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

Ing. Gilberto :Jorja Naoorro 
DIRECTOR f:JECUTI\/0 

IERGEOMIM 

La implementación de 
instrumentos de 

0% 
gesMn plantea la 
mejora institucional 

0% s¡o 

Se remitió nota de 
solicitud e 
Información sobre 

O% proyectos ejecutados 
por el ex 
SERGEOTECMIN 
2007-2015 

Se remijió nota de 
solicitud e 
lnfornnación sobre 

O% proyectos ejecutados 
por el ex 
SERGEOTECMIN 
2007-2015 

~ L-----------------------------------------------------------------~-----------------L------~~~------~ 



SE GE 

Unidad de 

Auditolfía 

lntelfna 

IN 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN - zozs 



• 
MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 2025 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: UNIDAD DE AUDITORfA INTERNA 

Cod1gos 

01.1-12.1 

01.1-1 .2 2 

01.1-1.23 

011-1.24 

011-12 5 . 

e 
, 

-
CJ1 
00 

Objetivos de 
Gestion 

Operaciones 

Auditorfa de Confiabilidad de los Registros y 
Estados Anancieros. correspondientes a la 
gestión 2024. 

Audltorfa de COn fiabilidad de los Refl)stros y 
Estados Anancleros. correspondientes a la 
gestión 2025. (Pianlflcaclon General y Especifica) 

Primer Seguimiento al informe de la Audltorra de 
Confiabllidad de los Registros y Estados 
Financieros del SERGEOMIN, al 31 de diciembre 
de 2023 lnf SGM-UAI-lNF No. 03/2024 

Sagundo Seguimiento al informe de Control 
Interno emergenta de la Con fiabilidad de los 
Registros y Estados Anancleros correspondiente 
a la gesbón 2022. lnf. SGM-UAI-INF N • 02/2023 

Releva miento delnformacion Espec1ficos al 
Proceso de Elaboraclon de Mapas tamabcos de la 
gestion 2024 

Resultados 
Esperados 

2 Informes de Confiabiidad de 
bs Registros Cootab&s y 

Estados Finii1CII!IOS gesti6n 
2025. 

Legejo de P&vfo:ación 

1 Informe de SeguimiOOto 

1 Informe de Segui-

11nformedeRollwamienlo 

Indicadores de Fuentes de venf1cac1on Resultados obtenidos 
Cumplimiento 

Informe de Cooliaboidad de bs Regis1ro6 SG~. 

Notas rem1sión: 
~E: SGM.UAI.C. N" 01612025. 

Informes emibdos elaborados 1 
MMM: SGM.DIR.E.EXT. N" 009/2025. lnlor!res Emitidos 
Informe de Coofiabildad de bs Estados Notas de .,.,;,; MAE 

Informes emitidos 
FA'1oncieros y 8s Defiaenci"' de Cootrollnterno. Notas de enwl MMM 

programadbs 
Notas remlsaón: Notas de enwl CGE 
~E. SGM.UAI e N" 04412025 
CGE: SGM.DIR E.EXT. N" 0165/2025 
Mt.t.i: SGM.DIR.E.EXT N" 016312025 

Notas 1111111tides de tolatud de 
lnfcrmacion: 
MAE. SGM.UAI.C N" 11212025 

EliltxnXIn del '-f'A En prOCMO dtt Anollsls ~E: SGM.UAI C N" 11312025. 
~E: SGM.UAI.C. N" 11612025. 
~E: SGM.UAI.C. N" 12612025. 
~E: SGM.UAI.C. N" 15412025. 

Informe SGM-UAI-INF-SEG. N"Ot/2025 
Informes emibdos ekiloradbs 1 Notas remisión· Informe Emitido 
Informes errn1idos MAE: SGM UAI.C. N" 08312025 Notasde.,.,;,;~E 

prog111madbs t.WM SGM.DIR E.EXT. N" 0319/2025 Notas de enWI MMM 
MAE: SGM.UAI e N" 11312025 

Informes emibdos elaborados 1 
Informe SG~UAI-INF-SEG. N"0312025 

Informe ErMido 
Informes emitidos 

Notas l9frVSI6n Notas de .,.,;,; MAE 
~E. SGM.UAI.C. N" 09812025 

programados 
MMM: SGM.DIR E.EXT. N" 032112025 

Notas de enwl MMM 

Informes emitidos ekiloradbs 1 
Informe SGM-UAI-INF-RaV. N"0212025 Informe Emitido 
Notas remisión' Notas de enwl MAE 

Informes emitldol 
~E: SGM UAI.C. N" 013712025 NotasdeenwiMMM 

prog111madbs 
MMM: SGM.DIR.E.EXT N" 052312025 

Avance de Ejecucion F1sica % 
OBSERVACIONES 

1er. Trim 2do Trim 3cer.Trim 4to Tnm 

100'A. CONQ.UIOO 

20% .a% EN PROCESO 

50% 50% CONQ.U()O 

50% 50% CONQ.UilO 

100'A. 

-~ ~ ;..< 

"' -
" . 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

• 
FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 

Codigos 
Objetivos de 

Operaciones 
Resultados Indicadores de 

Resultados obtenidos Fuentes de venficac1on 
Gestion Esperados Cumplimiento 

Ewilar el grado de 
Auditor/a do CUmplimiento sobre el 
Procedimiento Especlflco pera el Control y 

cumplmioniJ y oficacie Conciliación de loa Datos Vqu1dos en las Plamllas 
Informe SGM-UAI-ALO-CUMPU N"0112025 

Informe Emitido 
de bs sistemas de Salariales del personal permanente. consultores 

lnftrmes emitidos elaborados 1 Notes remisoórr 
Notes de en\01 MAE 

01.1·12.6 administraci6n y de bs 1 Informe de RelwamiOflto Informes emitidoo MAE: SGM.UAI.C. N' 13812025 
Individuales de lfnea. personal eventual y Notes de en\01 MMM 

ins1rumon1os de oontrol Registros Individuales de cada Servidor Público. programados CGE: SGM.DIR.E.EXT. N' 052812025 
Notes de en\01 CGE 

intemo incorpc<ados a en cuanto a la existencia o no de la doble MMM: SGM.DIR.E.EXT. N' 052912025 

albs; para mejorar las percepción. correspondiente a la gestión 2024 
"""""*'""y pRlC8SOS 
de SERGEOMN. esl 
incrementar bs niwlos Informe SGM-UAI-INF-RB.V. N'0312025 
de coldad. opartlridad Relwa!ruoniJ de informaci6n al curnplniento de lo 

ln1ormes emrtldos elaborados 1 Notes nlf1111lión. 
lnumeEmrtid:> 

01.1·1.2.7 y oonfiablidad a lrliYós RosoiJción N' CGE/11212022 y su procadimoento, 
1 Informe de Relovamiento Informes emitidos MAE. SGM.UAI.C. N'143/2025 

Notes de en\01 MAE 
de la ejecuci6n del POA referente al O>mité de seguimionlo de Control lntemo 

programados CGE: SGM.DIR.E.EXT. N' 054912025 
Notes de en\01 MMM 

de la Unidad. (CSO), al31/03125. MMM: SGM.DIR E.EXT. N' 055012025 
Notes de en\01 CGE 

Elaborar Auditorias no Programadas 

Releva miento de lnformaclon Especifico al coso 
Informe SGM·UAI-INF-RELV. N '01/2025 

MTJTI-VTILCC.UA0-420-2023 del Servicio de Informe Emitido 
Toma de Inventarlo Fislco de Bienes, Codlflcacion 

Informes emitidos elallorados 1 Notos remisión: Notes de en\01 MAE 
y Revaluo T{ocnlco de Activos Fijos para el 

!numos emitidos no MAE: SGM.UAI C. N' 024/2025. 
Notes de en\01 MMM 

Serv1cio Geolog¡co Minero· SERGEOMIN Gesbon 
programados MMM SGM OIR.E.EXT. N' 014/2025 

Notos de 8IM6 CGE 
2021. con la Empresa Zabala SR L 

CGE: SGM OIR.E.EXT. N' 013/2025 

Informe SGM-UAI-INF-SEG. N'02/2025 
Informe EI!YIIdo 

Primar SegUimiento a la Auditona Operacional de Informes emi1ldos elaborados 1 Notes remiSIÓII 
Notes de en\01 MAE 

los procedimientos da elaboracion de la carta Informes emotidos no MAE: SGM UAI.C N' 09612025. 
Notos de en\01 MMM 

Geolo¡Jco Gestlon 2018 programados MMM: SGM.DIR.E.EXT N' 0322/2025. 
Notos de 8IM6 CGE 

CGE SGM DIR E.EXT N' 0365/2025 

Primer Seguimiento Al informe de Control Interno Informes emitidos elaborados 1 
Informe SGM-UAI-INF-SEG. N'04/2025 

Informe Emitido 
emergente del Releva miento Especifico de Informes em1bdos no 

Notes remisión. 
Notos de en\01 MAE 

sueldos y salarlos da SERGEOMIN dell de enero MAtE· SGM.UAI.C. N' 163/2025. 
al 30 de jumo de la gestion 2022 

programados 
MMM: SGM.DIR E EXT. N' 064212025. 

Notos de 8IM6 MMM 

01.1·1.2.8 
Informes de Auamas no 

Programadas 
Informe SGM-UAI·INF-RELV. N '04/2025 

Releva miento de lnformacion respecto al proceso Informes emitidos elaborados 1 nforme Emitido 
de Contratoc1on menor SGM.OAF/ByS/CM· Informes emitidos no 

Notas remisión· 
Notos de en\01 MAE 

MAE: SGM.UAI.C. N' 176/2025 
125/2023 programados 

MMM: SGM.DIR.E.EXT N' 704/2025 
Notes de en..:> MMM 

( . 

Avance de Ejecucion F1sica % 
OBSERVACIONES 

1er. Tri m 2do Tri m 3cer.Trim 4to Tri m 

100% CONQ.UIOO 

100'.4 CONQ.UIDO 

100% CONQ.UIDO 

80% 20% CONQ.U/00 

100% CONQ.UDO 

100% CONQ.UIDO 

~ 

,.&o no~ 
-~ ~~ 

~ . "' 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

• 
Ob' r d R lt d 1 d' d d . Avance de Ejecucion F1sica % 

Cod1gos Je IVOS e Operaciones esu a os 11 lca _or~s e Resultados obtenidos Fuentes de venflcaclon OBSERVACIONES 
Gesllon Esperados Cumplimiento 1er. Trim 2do Trim 3cer.Trim 4to. Trim 

Relacion de Hechos con indicios de 
responsabilidad administrativa. roforone a la 
recomendación nocumplida, emitida en el 
informe de confib•lidad de los registros y las 
deficiencias de control Interno. emergente de la 
Auditoría de Confiabllldad de los Registros y 
Estados Ananlceroas del Servicio Geologlco 
111inewo SERGEOII11N al 31 de diciembre de 2022. 

Releva miento de lnformacion Especifica del CASO 
ASSGII1 No 015/2024 Por extravlo de Activos 
Ajos 

Informes emtlidos e8boredos 1 
Informes omitidos no 
programados 

Informes omitldos o8boredos 1 
Informes omitidos no 
progromedos 

Informe SGII1-UAI-iNF-RELV. N '01/2025 
Notas remisión: 
111AE: SGII1.UAI.C. N' 184/2025 
111111111: SGII1.01R.E.EXT. N' 745/2025 

En proceso de oneisis de le lnformaaon 

Informe Errntido 
Notos de envió MAE 100% CONQ.UIDO 
Notas de enwl MMI\1 

Notes de requenmiento emitidos: 
SGM.UAI.C. N' 17812025. 
SGM.UAI C. N' 19012025. 

50% EN PROCESO SGII1.UAI C. N' 19112025. 
SGII1.UAI C N' 199/2025. 
SGM.UAI C N' 2000025. 

PROMEDIOS PONDERADOS 25%' 25% 25% 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION· CARGO SELLO. FIRMA 

Elaborado por: Lic. Aud. Areli Judith Dávila Chapana Responsable Unidad de Auditoria Interna 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albarracin Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

Uc. Aud. Areli Judith Dávila Chapana 
RESPONSABLE DE AUDITORIA INTERNA 
R.Jg. Prof. CAULP N' 5579 • CAUB N' 14981 

SERGEOMIN 

Lic. José Antomo Heredia Al~arracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

Ing. Gilberto 3orja Naoorro 
Oi~CT'JR EJECUTIVO 

aéRGEOIJiltN 



SE GE 

Unidad de 

Con1anicación 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



CJ1 
CJ1 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO Al POA TERCER TRIMESTRE 

GESTIÓN: 2025 

DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIVA 

UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: UNIDAD DE COMUNICACIÓN 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL POA 2025 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

Avance ae 

Medros/ Ejecucrón Físrca % por 
Meta/Resultados lndrcadores de Resultados Tnmestre 

Códrgo Objetrvos de Gestron Operacrones Fuentes de OBSERVACIONES 
Esperados Cumplrmrento Obtenrdos ó 

01.1-1.3.1 

Generar y ejecutar 
acciones dentro del 

área de la 
Comunicación para 

avanzar en el 

posicionamiento de 

. . Una ECI ejecutada de 
Elaborar y ejecutar la Estrategia d 

1 e . . 
1 1 

. . (EC ) acuer o a as 100% de la ECI 
omunrcac1ona nst1tuc1onal 1 , Id d d 

1 
• d 

de la gestión. neces a es e a ejecuta o 
Institución. 

Se culminó el proceso de la 

elaboración de un Plan Estratégico 
Comunicacional lnsittucional (ECI), 

de acuerdo a las necesidades 
comunicaclonales de la entidad 

Vcnfrcacr n 1 2 3 4 

Documento en PDF 
presentado a la MAE 

50% 50% 0% 0% 

Se envió El plan 
Estratégico 

Comunicacional 
Institucional a la 

MAE 

~------~ SERGEOMINcomoel r----------------------;--------------t------------t------------------------r--------------t----t----;-----;----;-------------; 
único ente estatal 

01.1-1.3.2 

01.1-1.3.3 

01.1-1.3.4 

encargado de la 
investigación 

científica geológica 

150 monitoreos para 
mantener informados 

Realizar monitoreos de prensa a los directores, Monitoreos de 

de todo Bol ivia, que diarios con noticias de información encargados de prensa local y 
posee la mejor y del área Unidad y personal de nacional. 

mayor información 
seria y confiable en 

la Institución con 
noticias diarias. 

Se realizó el monitoreo diario en un 
promedio de 6 medios de 
comunicación (prensa escrita, radial, 
tv y digital). 

Monitorieo a traves 
del grupo "Monitoreo 
Minería', ademas de 

recorte yjo captura de 
portadas de 
perlodicos. 

25% 25% 30% 0% Sin observaciones 

lasdiferentesáreas ~------------------------+---------------4-------------~--------------------------~----------------~---4-----4------~---4~-------------1 
de la geología, 

producto del trabajo 
que desarrolla Y del Difundir los logros institucionales, 40 Notas de prensa 

personal profesional trabajos, serviciO:, . convenios Y elaboradas y 

Q
ue cuenta, otros de Interés publico a través de difundidas Y 40 

las Redes Sociales (Facebook, . . 
generando una Twitter) y a traves de la pagina web publ~caetones 

valoracrón pos1t1va de You T be en coordinacion con d1senadas para 
la imagen Y u ' promoción en RRSS 

Sistemas. 
institucional en la 

opinión públ ica en 
general. 

Se elaboraron 12 notas de prensa, 

publicadas en la página web y las 
redes sociales; 41 post elaborados y 

Publicaciones en la publicados en el facebook 
página web redes 1nstituc1onal y 21 artesjflyers 

. 
1 

Y elaborados y publicados en las redes 
soCia es. sociales como ser Facebook, X y 

youtube. Se rediseñó y actualizó la 
página Web de acuerdo a normativa 
vigente (AGETIC) 

Se diseñaron 2 revsistas ( 

Elaborar materiales de difusión del Diferentes modelos Atribuciones del SERGEOMIN y 
trabajo que realizamos y los de materiales de 100% Materiales Código de Ética) para el 

Enlaces y fotografías 
de las publicaciones 

en redes sociales y 
otros 

Enlaces, diseños 

20% 35% 

servicios que ofrecemos para difusión elaborados, elaborados y posicionamiento de marca, se diseñó elaborados y 25% 25% 
demostrar a la opinión pública la impresos y distribuidos la Memoria Institucional 2024, se fotografías registradas 
importancia del mismo difundidos realizaron post en fechas 

conmemorativas e importantes. 

35% 0% Sin observaciones 

25% O% Sin observaciones 



Diferentes modelos Se elaboraron productos, 
Materiales 

Elaborar materiales promocionales 100% Materiales elaborados, y que se 

01.1·1.3.5 que ayuden a posicionar la marca 
de materiales 

elaborados y 
promocionales como las bolsas 

encuentran en la 25% 40% 20% 0% Sin observaciones 

institucional. 
elaborados y 

distribuidos 
institucionales, para la visibilización 

Unidad de 
distribuidos de marca SERGEOMIN 

Comunicación. 

Se coordinó el apoyo protocolar y 

logistico, para las autoridades 

principales; en actos públicos, se 

ccordinó los programas generales en 

Eventos realizados N• de eventos 
ocasión de la entrega de Obras del 

Desarrollar actividades de entre seminarios, realizados 1 N• de 
Bicentenario en los municipios de Fotograñas de los 

01.1-1.3.6 relaciones públicas Internas y ferias, talleres y eventos 
San Lorenzo an Pando, Santiago de eventos, publicaciones 

30% 30% 30% 0% Sin observaciones 

externas otros, de acuerdo a programados 
Callapa, Llallagua, Humanata y en la página web y 

requerimiento. *100 
Pokevillque, se realizó la cobertura RRSS de la institución. 

periodística de los talleres de 

transparencia; Ley 341 actores 

sociales y Ética del Servidor Público, 

Se implementó la señaletica ella 

oficina central. 

Se coordinó entrevista con nuestras 

N• de 
autoridades en las ferias La Paz 

Entrevistar y¡o publicar en medios 
publicaciones 

Expone, FIMEN 2025 en Oruro, 

masivos del vocero oficial de la 4 Publicaciones y¡ o 
realizadas 1 N• de 

Bolivia Mining en Santa Cruz, se fotograñas de la 

01.1·1.3.7 Institución o el designado (en entrevistas en 
publicaciones 

gestionó la publicación de las entrevista y enlaces 25% 30% 30% 0% Sin observaciones 

medios masivos de comunicación medios masivos 
programadas * 

actividades desarrolladas en ocasión de las publicaciones. 

tradicionales o modernos) de la entrega de Obras del 
100 

Bicentenbario; en diferentes medios 

de comunicación 

Difusión y promoción 
100%de Se coordinó y elaboró material 

Trabajar en coordinación con el del material en el 
cumplimiento de promociona! del Centro de 

promoción de Documentación, se realizó la 
01.1.1.3.8 Centro de documentación, Centro Documental, 

productos del cobertura periodística de las visitas 
Fotograñas y enlaces. 20% 30% 25% 0% Sin observaciones 

promoción y difusión (Biblioteca) de acuerdo a 
Centro de la universidad Loyola, unidad 

requerimiento. 
Documental. educativa La Paz 'A' 

- . 
• ....J 

CJ1 

""" 



en 
w 

01.1-1.3.9 

Elaborado por: 

Trabajar en coordinación con 
direcciones de Prospección, 
Geológica, Servicio 
Fortalecimiento y Regionales 
realizar el programa de difusión 
Redes Socia les 

Lic. Juan Carlos Laguna Espinoza 

Revisado por: 
Lic. José Antonio Heredia Albarracin 

por: 
lng. Gilberto Borja Navarro 

Difusión y promoción 

Ing. Gílberto ::Jorja 
OIRECT0R EJECUTIVe 
~RGEOM .. 

20% 30% 25% O% Sin observaciones 
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• 
MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

• 
FORMULARIO: SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2026 
GESTION: 2026 
DIRECCION: UNIDAD DE SISTEMAS INFORM A TIC OS 

~ o· .. o - lt .. .. . • o o: • o . • 

vomc. .., c:uoJq¡Hr equipo do 1os Mcionlrios do 
lo inotiluc:ión lo contctMdad o intomtt y lo r>d 
inolilucionll. 

ln!l" ..... " em.ce; hllps1fmal.sergeomin.gob.bo, 
pn- el funcionanienlo de COIT80 

eleci'6nico inslilu<:ionef. 

Admi1istaci6n y monikJrOo de soMcios Loo soMcios en funcionamienkl, lngro,. ol - ; hCipt1-.oorgoamin.gob.ho, 
locndógicos pn lo oomunicaci6n Brindir SeMcios T ecndógicos Sefvk:follmptementados reefizando I<D acciones pennenles paro YOrib el llncionlmiento do lo pogino 

01 .1-1.4.1. lnilrne y ex1ema do los funcion<rios dol Func:ion8es /se<Viclos procomados do acuerdo a los ..,..nlos que intlilucionol. 
SERGEOMIN presenllron 

Mrinistración, monítofeo 'J control dt IICCHO 1 

inlemol 

Mninitlroci6n oeMc:io do OHS, paro lo ruoluc:i6n 
do nombroo do -(SERGEOMIItGOB.BOXSERGEOMIN. LOCAL) 

SerW;io dt AntMrut, pn le protección de los 
oquipoo do ~ do loo blc:iontrioo del 
SfGE()Mij. 

Menlonimionlo pr.....nt;o en e<M>os E<M>oo menlenidos en buen Lisia do """""" man1eridos Equipos menlonidos y en correcto UC. ctt tqUipos m.nnidos y e~os tn buen 
01.1-1.4.2 do compulación e Impresión do la 

estado en la cenhl do SERGEOMIN funcionamienkl toledo. 
ilsluci6n 

llrindii'SeMcios 
- ooporte lécnico en ha'ttova'e 200 - do ooporte, Olclllados lácnicas en a uso do 

Toe~ 'monlonimlenlo y esislonc:io FIChas léclicas de asislenc:io a 
equipos ilslilu<:i18es superados Oolallo do ooporloo rolizorloo 01.1-1.4.3 

dostrnRido- -. en el uso do sislemes 
T~ en HordWa'e y soporlo lécnico 

inlonnMcoo do SERGEOMIN satisfar:loriomlo ilf<lrmái:os, dando Sollwin 
manlonimienlo y 

esislonc:io lécnice en Licencies do aniM'us 

01.1-1.4.4 
hwdWa'oysoiiWny Ronowci6rl e ins18acl6n do Licencias AniM'us ar:t;os en los eq'*"' adquiidas y ~ do Equi>os protegidos anla aloques do 

E~ do c:ompuiAoc:iOn r:on oniMrus inohilodo dondo segllidod doaniM'us do compulación do la lnsliluci6n compulación con eniM'us ...... infonnátcos 
infa'milllcaenlodosi<D ar:livo 
oracciones y u-

do SERGEOMIN 
Número do compuladcllls con lo19'acl6n dol sislome opereliYo do I<D Compuladcllls con sislome Vorillcaci6n en el documonlo PISLEA Sfst.nt Opefltiw en software íbr11 funcional en la 

01.1-1.4.5 compuladcllls do SERGEOMIN el sislome opereliYo sollwn a opereliYo en -elllre según r:ronogama crmputodonl 
~elllra lllre 

Ptnonef insiluciona con Ptnonef capoci1odo en el manejo do Informe 01.1-1 .4.6 Cepacllaci6n básica en Softwwelb'a al 
r:apacilaCión básica en Sollwn Acla do capocitar:i6n do "'"' 

penan" do la insliluci6n do Sislemas lnformákos sollwnlllre Atto do r:opocitac:i6n 
lb'e 

. • 
o : o 

tllfll!i¡J tmr.!'lil ~ (l!¡JJ¡¡¡¡J 

Los seMdores se encueni'an 
25% 25% 25% func:ion8es y ejocu-

lnilrne y IIXIemamenla 

Sa reeliza a miWllonimionkl 

25% 25% 25% 
pr..,..nlivo y corroclivo do los 

equipos do compulación y 
oomunicaci6n 

Soporlo lécnico en h .. -. y 25% 25% 25% 
"""-" reelizado con 1tocuenc:io 

25% 25% 50% AnliWus en funcionamienlo 

Sa or:IU8izo a documonlo 
0% 0% 0% PISLEA Rosaución 

AdminisniMI N" 038/2025 

Decnolo Supremo 5309, 
0% 0% 0% ernpiacl6rl de 5 ar1os pon la 

rni!Jtor:i6nasol1wil"elllre 
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2026 
GESTION: 2025 
DIRECCION· UNIDAD DE SISTEMAS INFORMATICOS 

riR . . .. • ... ..... ... " .. 
Reatloado de red de la olclna cennl RellO'JIICIIn de - Número de ponlos red con Los pontos de - de red 01.1·1.4.7 
de SERGEOMIN estucturodo antiguo de la nuiMl cableado y fUncionando funcionando 

ollcino cennl de SERGEOMIN 

01.1-1.4.8 lmpeme- de un oistema 
de Sislomade-yRRHH Sislema irropemenlodo 

Sistema im¡jemenlodo en el kea de 
IISÓSiaiiiCillyRRHH RRHH 

Conta- con- de lnlornet 

Sdlcillr y gestiona" la conl1!taci6n y en la oiclna cennl y 100% de cu~lo en lnta-net en funcioNrnionlo en loo 
01.1-1.4,9 

PililO mensuol de-de lnlornet regionales, odomás de """" - de inlernet pll'8 el e<M>os de compotaci6n y ser.idores 
inherentes a este S8rlic:io pn SERGEOMIN deSERGEOMIN 
e!SERGEOMIN 

Menlaninienlo ¡:nvenM> y carect;o E<Wos del Dala Center en 
lBta de e<M>os del Dala 

Equipo del Data Cenler en buen 01.1-1.4.10 
del Data Cenler de SERGEOMIN buen fUnclonamienlo Center """'tenidos en la fUncionamiento 

Cennl de SERGEOMIN 

Elaborado por: lng. Mariel Pizarro Balboa Responsable de Sistemas Informáticos 

Revisado por: Uc. José Antonio Heredla Albarracin Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

• . • 
b1i!ill Bit'il' 

Compulodo<os c:onododoa • la red oon ol ........., 
Cllbludo 0% 0% 

Siatemo inphmenlodo y el blcioNmitnto "" ol 
0% 0% Atta de RRIIH 

Controlo Administraliw 
SoMcio de i!ltomet ldNo llf\ lo gatüón 2025 100% tOO% 

litta de equipoa del dota Conttr montanidoa y 
equipos en buen estado 25% 25% 

.. , .. ., • .... 

... 

Ing. Gllberto ::K>rja Nm~GEOMIN 
OI~CTOR EJECUTIVO 

• 
" • 

~ ~ 

Recion se cooralo 11 conslltor 
0% Enea-godo de Rodas y 

comunicaciones 

0% 
Se geslonn con la AGETIC, en 

elcua1o11mestre 

Se reotizo la conntaaón del 
100% 

Internet de la gesl6n 2025 

Se reelizri el mentorimienlc 
25% prownM> y correcM> del Data 

Center en el T arcar Trimes~e 



SERGE ~ MIN 
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Unidad de 

T .. anspa .. encia 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: DIRECCION EJECUTIVA 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 

Objetivos de lnd1cadores de EJecuc1on F1s1ca % 
Cod1gos G Operaciones Resultados esperados C 

1 
Resultados obtemdos Fuentes de venf1cac1on OBSERVACIONES 

estlon ump lmlento 1 Tnm 2 Tnm 3 Tnm 4 Tnm 

01 .1-1.6.1 

01-1-1.6.2 

01 .1-1 .6.3 

01 .1-1.6.4 

01 .1-1.6.5 

i...ll 
o 

Gastionaro 
Investigar 

posibles hechos 
de Corrupción 
dentro de la 
Entidad sean 

denuncias 

Gestionar denuncias por posibles 
actos de corrucpión, vulneración al 

Registro de la denuncia asignación Informe de admisión 

código de ética, negativa injustificada Informes de den 
. N" de informes de de la hoja de Ruta del Sitpreco Plus Notas de solicitud de 

UllC18S denucnias procesadas/ 2 información Informes 
de acceso a la información y/o gestionadas de 
vulneración al ordenamiento juridico requerimiento. 
que involucren a servidores públicos y 

acuerdo al N" de denucnias Admisión de la denuncia finales conclusivos 
gestionadas Procesamiento e investigación de la (actuados realizados en el 

ex servidores públicos. 
denuncia. Sitpreco Plus 2) 

1. Acta de la Audiencia 

Planificar,Coordinar, organizar y . . . de Rendicón ~ública 1. Acta de la Audiencia de Rendicón 
apoyar a la Maxima Autoriadd . 2 . eventos de Rendición de Cuentas F 1nal • Pública de Cuentas Final - 2024. 
Ejeuctiva en el Proceso de la PubliCa ~ Cuentas (F111al- 2024. . . 1.Acta de Audiencia de Rendicion Instructivos, informes, notas. 
Rendicion pUblica de Cuentas. 2024; IIICIIll- 2025). 1.Acta de Audiencia de Publica de Cuentas Inicial- 2025 

Rendicion Publica de 
Cuentas Inicial- 2025 

Alimentar el portal de Transparencia p · WEB 1 titu · 1 
del SERGEOMIN, supervisar que la Mantener Actualizado el portal Portal de la Unidad de ~da· ns CKllla 
página WEB del SERGEOMIN de la UTLCC supervisar el Transparencia . 
contenga la información portal WEB del SERGEOMIN. actualizado. 
correspondienta. 

Pron1ClYer el desarrollo de la etica en 2 talleres realizados de N" de eventos Taller de capacilacion de etica 
las y los servidoras públicos de capacitacion a los servidoras realizados 1 N" de publica a los servidoras publicos del 
Sergeomin (talleres). publicos del SERGEOMIN. eventos programados SERGEOMIN 

notas internas y coordiancion 
con la unidad de sistemas 

instrutivo, registro de 
participacion, informes, etc. 

verbales y/o Evaluacion de los compromisos 
escritas de Evaluacion de Compromisos Eticos de 

1 
ID de alu . de 1 evento de evaluacion suscritos en la gestion 2024 y se 

acuerdo a la Ley acuerdo a Manual Metodologico de los even . ev acton los de compromisos eticos realizo el analsiis de Logros que las Instructivos/circulares y/o 
N"974 de Talleres de etica puiblica en los=~ 8~ a del a los Servidores servidoras y los servidoras públicos informes Informes en archivos 

Unidades de servidoras publicos del Servicio pu públicos del adquierieron en base a la la de la Unidad 
Transparencia y Geologico Minero SERGEOMIN SERGEOMIN SERGEOMIN conciencia en la importancia que 

Lucha contra la tienen los valoras ético - morales 

0% 0% 0% 0% 

50% 50% 0% 0% 

25% 25% 25% 0% 

0% 50% 25% 0% 

0% 100% 0% 0% 

Con carácter previo al 
inciio de la gestion de 
denucnia o de oficio se 
realizo las solictudes 

de informacion 
mediante notas 

internas, no se tiene 
registro de ninmguna 
gestion de denuncia. 

Se cumplio con el POA 
gestion 2025 al100% 
RESPECTO A LOS 

RPC"s 

realizado 

Se realizo a Cllbalidad el 
taller de etica con la 

EGPP, reslllldo solo una 
actividad para el ultimo 

trimestre la misma estzn 
dirigido el personal de 

reciente illCOIJ)Oiacioll a 
la entidad. 

evaluacion de 
compromisos concluido 



• 
Corrupcion, asi 

mismo 
implementar, Capacitaciones a los Actores 

socializar la Ley N"341 de Prticipacion 1. Evento de manera 
.1-1.6.6 estrategias de 

en 

transparencia y 
Control Social aplicando el la gestion. 

lucha contra la 
Metodologico para el Control Social 

corrupocion y/o 
acceso a la 
informacion. 

Difusion de la Videoserie y 

.1-1 .6.7 
Trascender a traves de los 1. Evento en el 
de difusion semestre de la gestion. 
Entidad 

Seguimiento y monitoreo a 
procesos administrativos y ju seguimiento de 
que erne~an de la gestión administrativos/judiciales 
denuncias efectuadas en la UTLCC, sustanciados 

01 .1-1.6.8 
seguimiento a procesos en los que se SERGEOMIN 
pretenda recuperar fondos o bienes por la UTLCC de acuerdo 

estado sustraídos por actos de requerimiento. 

01 .1-1 .6.9 

Elaborado por: Abog. Llmbert Enrique Maceda Mollinedo 

Aprobado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albarracin 

Ap~obado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

- . -

• 
de 

Registro de participacion, 
0% 30% 

informes, fotografías, etc. 

interna en la entyidad de la 
Emsion de la Nota Interna 

N" de eventos serie y video juego madiente 
dirigida al Responsable de 

realizados 1 el N • del ente rector-
comuniccaion 

0% 100% 
de justicia y 

SGM.DE.UTLCC.NI. N• 

raasnparencia lnstiotucional' 
04512025, informe, resgistro 

de participantes. 

Seguimiento coordinado, 
notas de solicitud de 

Seguimientos informacion a la Direcion de 
realizados 1 a remitidas con informe Jurídicos, 
gestión de emitidas por la 25% 25°Á> 
que emergieron de Sumariante notas 
UTLCC. dirigidas a las dependencias 

inmersas en la gestion de 
denuncias. 

Cumplimiento a las directrices del placas fotograficas de las 
0% 0% 

ente rector actividades, informes. 

Abg. 
Responsable de Transparencia y Lucha Contra la Corrupclon RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA Y 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
c;ERf.I=!'\MIN 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Diractor Ejecutivo 

Lic. Jase Antomo Heredia Al~arradn 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

y ORGANIZACIÓN 

Taller de capacitacion 
40% 0% 

realizada 

Difusion externa 
realizada con éxito con 

la participacion del 
0% 0% alumnado del nivel1 ro 

'F' secundaria de la 
Unidad Educativa La 

Paz 'A' 

se debe continuar el 
seguimiento en el 

25% 0% 
cuiarto trimestre de la 

gestion. 

encomendado por el 
ente rector Ministerio 

de Justicia y 

100% 0% 
Transparencia 

Institucional en cuanto 
a las declaraciones de 
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• 
MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 
SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION· DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 

. 

·= • t¡:::¡ :l::l:lll•r"u eJ,."t ll~ltlltf~ t •l:!:t-"1'-1=1 •• • . l •• -. "~r:r:l. -~ 
. ·te],."! 

~ L:t-"i::.:m:.\t eJ;t 

' • :n~m• ·~":1 

Coordillll" y supervisar la 
Se emitieron del 01/0712025 al 

atención de todo tema de 
3010912025, 831nformes Legales, 

01.1 -2.1 
gestión y anélísis jurídico al 100% proporcional a 

38 notas internas y las actas de 
interior y exterior del requerimientos 

reuniones según requerimiento del 
SERGEOMIN, en la gestión 

Director Ejecutivo 
2025 

Atención del 1 00•~ de 

Atender y procesar todo 
los requerimientos 

tema de anélisis jurídico; 
institucionales 2025, en 
el marco de la normativa 

emitir opinión jurldica 
legal vigente 

recomendando acciones a 
seguir que se requieran en Se emitieron del 01/0712025 al 
cuanto a los Sistemas de 100% proporcional a 

30/0912025, 83 Informes Legales, 
01.1 -2.2 Administración y Control 38 notas internas y les actas de 

Gubernamental; 
requerimientos 

reuniones según requerimiento del 
especializada en materia de Director Ejecutivo 
minerla y metalurgia y otros 
que se presenten en 
SERGEOMIN en la Gestión 
2025. 

Apoyar en les tareas de Se emitieron del 01/0712025 al 

01.1 -2.3 
desarrollo normativo jurldíco 100% proporcional a 30/09/2025, 83 Informes Legales, 
interno de SERGEOMIN en requerimientos actas de reuniones según 
la gestión 2025. requerimiento 

. '..:. h'ol:lt eJ:tltl:l .. u: - •m~"' - 'lll 
'(1 ~ ~ () 

Informes Legales, 
actas de reuniones, 25% 25% 25% 0% S/0 
notas interntiS. 

Informes Legales, 
actas de reuniones, 25% 25% 25°,{, 0% S/0 
notas internas. 

Informes Legales, 
25% 25% 25% 0% S/0 

actas de reuniones 



01.1-2.4 

01.1-2.5 

01.1-2.6 

01 .1-2.7 

Presa Asesor!l"niento 
Jurldico en el m!I"CO 
competencial atribuido 
a SERGEOMIN por la 
Ley 535 de Miner1a y 
Metalurgia en vigencia 

Atención del1 00% de 

Elabor!l" proyectos de . _los instrumentos 
Se emitieron del 01/0712025 al 30 
/0912025, 21 contr!llos, 31 

resoluciones adminislrlltives JurídiCOS necest~"IOS en el 
y contratos de adquisición de ffiii'CO de las NB-SABS 
bienes y servicios, Y RE-SAP . contratos modifiCatorios, 83 Informes Legales, 

100% proporcional a . 
1 8 1 . ....,. d 

consultories y personal requerimientos 1n ormes, reso uc1ones con ... ,os y actas e 
administrativas, 1 resoluciones reuniones 

eventual requeridos por 
SERGEOMIN, en la gestión 
2025. 

Registr!l" el 100% de 
Realiz!l" la actualización y contratos regulados por 
nuevos registros de los el Sub sistama de Bienes 
contrtltos, resoluciones de y Servicios de las NB- . 
contratos, contratos SABS (O.S. 018112009) 100%. proporcional a 
modificatorios en la en sujeción a normativa requerimientos 
contraloria general del estado de la Contraloria General 
(CONTROLEG 11) del Estado 

(CONTROLEG 11) 

adm. DBC, 10 resoluciones de 
contrato, 

Se cumplió de acuerdo a los 
plazos de la C.G.E., 

Formulerios de registro 
del Sistema 
CONTROLEG 11 y 
Sistema ROPE. 

25% 25% 25% 0% S/0 

25% 25% 0% S/0 

aDirecclones: f--------+-------+------1----------+------+---+---lr--+--f----------l 
Ejecutiva y Técnicas, 
Unidades 
Organizacionales de la 
Oficina Central La Paz 
y Jefaturas Regionales 
Potosi - Onro y 
Cochabamba - San ta 
Cruz, en la gestión 
2025. Stender en la 
Gestión 2025, todo 
tema de gestión y 
an{elisis jurldico al 
i nterior de 
SERGEOMIN, esl 
como a través del 

1 
i 

patrocinio o defensa 
egal de los derechos, 
ntereses y patrimonio 
en procesos judiciales 
en sus distintas 
materias e instancias 
en la que fuere perle 
demandante o 
demandada. 

Pll'ticipar y representar a la 
entidad en reuniones 
técnicas, administrativas, 
protocolares o de cualquier 
lndole, en cumplimiento de 
sus funciones o por 
instrucción de la autoridad 
competente e Informar al 
superior inmedilllo o MAE 

Elabor!l" convenios 
lnterlnstitucionales. 
intargubemetivos y contratos 
de prestación de servicios 
remunerados en la gestión 
2025, en el mt~"co del 
catélogo competencia! de 
SERGEOMIN. Atender, coordin!l" y 

resolver temes jurídico 
administrativo y 

competencia! al interior 
r.nmn AYIArilll' rlAI 

100% proporcional a 
requerimientos Se cumplió según requerimiento 

1 OOO..b proporcional a 
requerimientos 

Se emitieron del 01/0412025 al30 
/0612025, contratos de prestación 

de servicios remunerados, 
proyectos de convenios según 

requerimiento. 

Notas o Memorándum 
de Instrucción, Actas 

de Reuniones 

Documento generado 
de acuerdo a 

requerimiento. 

25% 25% 25% 0% Sto 

25% 25% 25% 0% S/0 



• • 
.... ...... .... ~ ......... --· 
SERGEOMIN. 

Patrocina-, defender, inicill", 
atender y efectuar 
seguimiento de todos los 
procesos judicieles (civiles, 
peneles, coectivos fisceles, 
coectivos sociales, 
administrativos, Memoriales, 
constitucionales, etc), en los 
que intervenga el Se absolvieron por los abogados 

notificaciones, oficios, 

01 .1-2.8 SERGEOMIN como 
100% proporcional 8 

encargados de Procesos, según 
actas, todo ectuedo 

25% 25% 25% 0% S/0 
demandante, demandado o 

requerimientos 
requerimiento 

judicial, resoluciones, 

tercero interesado, radicados 
autos y decretos 

en los Juzgados respectivos 
judiciales. 

de los T ribuneles de Justicia 
de La Paz y Tribunales de 
Justicia Dptales. del pais, 
Incluidos el Tribunal Supremo 
de Justicia y Tribunal 
Constttuclonal Plurinacional. 

Coordinar, sanear o registrar 
cuando corresponda y sea 

Atender el 100% de 
solicttado por le DAF, el 

solicitudes de la DAF, 
Derecho Propieta1o de los 

debidamente Informes Legeles, 
Bienes Inmuebles y 
Vehículos sujetos e Registro 

documentados y 
100% proporCIOIIal 8 

Notas Internes y 
01 .1-2.9 fundamentados sobre Se cumplió según requerimiento Externas, Documentos 25% 25% 25% 0% S/0 

de Propiedad de 
Saneamiento del 

requerimientos 
de saneamiento 

SERGEOMIN, ante las 
Derecho Propietario de cuando corresponda 

instancias y registros 
los bienes del 

públicos competentes, 
SERGEOMIN. 

conforme al D.S 0181 , en la 
gestión 2025. 

Cumplimiento de todo 
Realizar cuanta gestión teme de análisis y 
julidica sea requerida en le gestión jllidica en les Informes Legales, 

01.1-2.10 
gestión 2025 pwe Regionales del 100% proporcional a 

Se cumplió según requerimiento 
Resoluciones 

25% 25% 25% 0% S/0 
cumplimiento de los SERGEOMIN, respecto requerimientos Administrativas y actas 
abogados de las regionales a les instrucciones de reuniones 
del SERGEOMIN. emitidas por el Director 

Jurtdico 

V l :l:{tl.'ol::lt][t}.'l e lí l:ltllliT:I,T,1t tJ."' 
,., 

:t1fi 
¡, 

1 
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• 
Elaborado por: Dr. Ramiro Infantes Zegarra 

Revisado Por: Lic. José Antonio Heredia Albarracln 

Aprobado por: Gilberto Borja Navarro 

Director de Asuntos Jurldicos 

• 
Dr. Rnmiro B. Infantes Zegarra 
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS 

SERGEOMIN 

Lic. -Jefe de Unidad de Planificación y Organización Lic. José Antomo Heredia Aloarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

Director Ejecutivo 
lrtg. Gilberto Borja Navarro 

OIRECT0R EJECUTIVO 
&éRGEOMIM 
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DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



-. 

FORMULARICI: SEGliMIE.NTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GES110IN: &!S 
DAECCIOIN: ~ ADIIINSTRA11VA RNMICERA 
UMDAD FUNCIONAL: 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 2025 
SERVICIO GEOl.OGICO MINERO· SERGEOMIN 

CODIGO OBJEtiVOS DE GESTION l OPERACIONES . RESULTUDOS 1 INDICADORES DE OJMPUMIEN~O RESULTADOS OBTENIDOS FUENlESUE AVAh. DE éJECCCICN l'SICA '> , OBSE ACIOUES 1 
' 1 ' 1 1 1 1 1 !-. 1 + 
• 1 1 ! ESPERADOS i > ¡ ' i . VERIFICACION ler l'mn 2d~ lnm 3er lrirn 4~ Trin1 

01 .1-3.1 

011-3 2 

Acininislra- los rectroS 
financiaros del ServiciO 

Geol6gio Minero 
propon;lonadote a las éreas 
orga111ZBCionales RectKsos 

Humanos, Financieros 
Económicos y materiales de 
acuerci> a los requerimentos 
establecidos y Programaci> 

Coordinar las acc~ de la Dirección Implantación de pollticas ,y 
~istrahva FlnallC11aera; Mmmstra-IÓ!ly estrategias IKimmstrahvas y 100% de Cl.mphrmento de acctOOeS ministrativas en 
~7Ul181 en orgamzac f' . la 1 de 1 ,. · nt Mn' mtraf de RectKsos H 1nsnc..as, para me1orar e marco a norma 1va v¡ge e. 

1n 1va y . umanos insl~ución 
en el marco de la normahva lego! v¡gente. 

Operahvo Anual; por medio de E¡ecución presupuestaria (Ejecución de 
la aplicación de Sistemas no ingresos/Ejecución de gestos) 

Financ~tros. estableclcbs en la Elaboración de C-31 (emisión de e-
Ley 1178 Reglslrar, ej«:utar, el presupuesto de Programación financiera de 31/tlemanda de compra, bienes y servicios) 

ingresos y gastos y realizar evaluaciones ingresos y gastos de los Mcxtficaciones presupuestarias 
finai1CHII8S en el marco de la normahva cxrnponentes de gasto (ModifiC8Coooes presupuestarss/sohc~udes de gasto 
legal vigente. cariente e inversión no programados) Presupuesto 

retormulado (Incremento de 
lngresoslincnwnento de gasto) 
Elaboración de Estacbs Financieros 

Elaborado por: Lic. Franz Delgado Condorl Director Administrativo Financiero 

100% de acciones de 
coordinación coo las áreas 

Mninistrativas 

Ejecución Ingresos 
25,00% 

E¡ecución Gastos 
25.00% 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracln Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

por: ln.g. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

Informes Técnicos y 
Reportes 

Informes Técnicos y 
Reportes 

, PROMEDIO 

25'16 

25'16 

25io 22'4 

Lic. Jo se Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACION 

lng. GUberto !Jorja Nauarro 
OIRECTIJR EJECUTIVO 

SERGEOMtN 

S/0 

25'16 S/0 



SE GE -·~MIN 

Unidad 

Fiaaaciea-a 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN : DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

. Ejecución Física % 
Cód1gos ObGjetivto.s de Operaciones de Funcionamiento Meta lcndlcad1 .0r~s tde Resultados obtenidos Medios de verificación OBSERVACIONES 

es 10n ump 1m1en o 
1 2 3 4 

01.1-3.1.1 

01.1-3.1.2 

01.1-3.1.3 

01.1-3.1.4 

Realizar el seguimiento a la Promedio del % 

ejecución presupuestaria y 4 Seguimientos a la Avance Real 

financiera al .interior de las áreas Ejecución presupuestaria Trimestral 1 
y un1dades ejecutoras: as1m1smo, 

1 
R f 

1 
.. d Promedio del % de 

supervisar la reformulación y de ormu aclon e Resultados 
ajustes (modificaciones) del acuer 0 a requenmlento esperados 

presupuesto institucional Trimestral *100 

Tercer Seguimientos a la 
Ejecución Presupuestaria 
(Reporte SIGEP con una 
ejecución de gasto del 

12,85%) 

Estados Financieros gestión 
2024 presentado ante 

Presentar información útil, 
oportuna y confiable de los 
Estados Financieros del 
SERGEOMIN gestion 2024, 

Promedio 
Avance 
Trimestral 

del % instancias correspondiente 

posibilitando la comparación 
1 Estado Financieros 

entre periodos contables, para la gestion 2024. 
toma de decisiones del nivel 
Ejecutivo de la entidad, a través 

de la Consolidación de la 
información económica, 
financiera y contable 

Real 

1 
Promedio del % de 
Resultados 
esperados 

Trimestral *100 

según notas: 
SGM.DAF.UFI.EXT.N" 
1712025 a Contraloria, 
SGM.DAF.UFI.EXT.N" 

1612025 a Mineria y 
SGM.DAF.UFI.EXT.N" 
1512025 a Ministerio de 
Economía y Finanzas 

Püblicas 

Coordinar la formulación del Plan 
Operativo Anual 2026, con todas 

las Direcciones, Unidades y Áreas Promedio del 

En cumplimiento a la nota 
MEFPNPCF/DGPGP/USP/ 

% N" 431/2025 de 28/07/2025 

Organizacionales y la articulación Plan Operativo Anual (POA) Avance 
Real se remitiD al Ministerio de 

con el presupuesto en el marco 2026 del Servicio Tnmestral 1 
de las d1rectnces de Geologico Minero Promed1o del % de 
programación presupuestana, SE G 

0 
Resultados 

Sistemas de Programación de R E MIN esperados 

Operaciones, Sistema de Trimestral *100 
Presupuestos y otra normativa 

relacionada. 

Economía y Finanzas 
Publicas (MEFP) la 

Formulacion del 
Anteproyecto de 

Presupuesto 2026 de 
SERGEOMIN mediante nota 

SGM.DIR.E.EXT.N' 
82612025 

Promedio del % En lecha 06 de septiembre 
Avance Real de 2025 fue presentado en 

Reporte SIGEP de la 
Ejecución Presupuestaria 

Trimestra l. 
Reportes SIGEP del 
Presupuesto Adicional 

Constancia de envio de 
los Estados Finacieros 
gestion 2024 ante la 
MEFP, Contraloria General 
de Estado, Ministerio de 
Minería 

Constancia de envio de 
Plan Operativo Anua l 
(POA) 2026 

25% 

100% 

0% 

25% 25% 0% 

0% 0% 0% 

10% 90% 0% 

'------~--~~-elsist-emaau-rorizado~--~~~~~~~~"V· .. 

Elaboración del POA¡presupuesto Proyeccion de Gasto ~~¡:::~;:1 
del % d~ (SIGEP) al Ministerio de Remision de presupuesto O% O% 100% O% ,, . 

de la Unidad Financiera. Resultados Economía y Finanzas de gasto 2026 
Publicas (MEFP) el 

esperados presupuesto de recurso y 
Trimestral * 100 gastos de SERGEOMIN 

~~a1l ~~~;,o - 04'% ~ :~ >' z Rene = 
· :., "".t"u e Torr¿}e·1 ~ GEo!A\~ u. 

--=' GEO~~ 
¡-=--



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

Ejecución Física % 
Códigos ObGjetiv1~.s de Operaciones de Funcionamiento Meta 'cndicad1 _or~s di e Resultados obtenidos Medios de verificación OBSERVACIONES 

es 1on ump 1m1en o 
1 2 3 4 

01.1-3.1.5 

01.1-3.1.6 

01.1-3.1.7 

01.1-3.1.8 

Asegurar la atención oportuna de 
los tramites de modificaciones 100% De acuerdo 
presupuestarias intra del Servicio requerimiento 
Geologico Minero 

Asegurar la atención oportuna de 
los pagos por concepto de 
viáticos, servicios recurrentes de 

servicios básicos: adquisición de 100% De acuerdo 
bienes y serv1c1os y otros, . . 
respaldando con documentación requenmlento 

competente y suficiente a través 
de las unidades de contabilidad, 
presupuestos y tesorería 

Promedio del % 

Avance Real 

Trimestral 1 
a Promedio del % de 

Resultados 
esperados 
Trimestra l *100 

Promedio del % 

Avance Real 
Trimestral 1 

a Promedio del % de 

Resultados 
esperados 
Trimestral *100 

Seis modificaciones 
presupuestarias 

Comprobantes de Ejecución 
de Gasto y Cargos a Rendir 
Aprobados en el Sistema de 

Gestión Pública SIGEP 

Reporte SIGEP e Informe 
de Modificaciones 
Presupuestarias 

Reporte del detalle de los 
Comprobantes de 
Ejecucion de Gasto y 
Cargos a Rendir 
Aprobados 

Promedio del % 
Revisar las rendiciones de . . Avance Real Comprobantes de Ejecución . 
cuentas de descargos 100% Rev1s1on de . de Gasto correspondiente a Aprobac1on de 

de 
Fondo 

financieros, fondos rotatorios, rendicion de cuentas Tnmestral 
1 

1 la reposición de Fondo Comprobantes 
caja chica y otros con respaldos conforme a Ordenamiento PromediO de % de Rotativo Aprobados en el Reposicion de 
de la documentación competente Administrativo Resultados Sistema de Gestión Pública Rotativo 
y suficiente. esperados SIGEP 

Trimestral *100 

Coordinar permanentemente con 
las unidades funcionales del 

Al tercer trimestre no 
corresponde la remision de 

nota a la MEFP para la 
conciliación de C-21 

Servicio Geologico Minero para la registrados con Boleta de 
remisión de información al Promedio del % deposito en Banco Central 
Ministerios de Econnomía Avance Real de Bolivia en vista que no se 

Y ' Trimestral 1 efectuaron devoluciones por 
Remision de nota ante la 
MEFP de las operaciones Finanzas Públicas (registro de 12 Operaciones en Estado Promedio del % de las Unidades Solici1antes; 

depósitos no identificados, no Conciliado Resultados respecto al cambio de no 
reconocimientos de. depósitos, esperados imputación de los periodicamente 

conciliados 

comprobantes SIGEP de Trimestral *100 Comprobantes de 
regula rización y otras), y al ente Ejecucuión de Recursos y 

cabeza de sector Y a la reversión Comprobantes de 
Contraloria General del Estado. Ejecución de Gasto se 

encuentra conciliado en el 
sistema SIGEP 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25~ 0% 

25% 25% 25% 0% 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN : DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

. . . Ejecución Física % 
Códigos Obt~~~-s de Operaciones de Funcionamiento Meta l~dlca~or~s ~e Resultados obtenidos Medios de verificación OBSERVACIONES 

es 10n ump 1m1en o 
1 2 3 4 

01.1-3.1.9 

01.1-3.1.10 

01.1-3.1.11 

01.1-3.1.12 

01.1-3.1.13 

Promedio del % Comprobantes de Ejecucion Aprobacion de 

Revisar, aprobar la elaboración 100% Revision de Avance Real de Gasto (C-31 l Y Comprobantes de 
de los comprobantes C-31 rendicion de cuentas y la Trimestral 1 Comprobante de Ejecucion Ejecucion de Gasto (C-31) 
(ejecución de gastos), C-21 percepcion de recursos Promedio del % de de Recursos (C-21) se Y Comprobante de 

(ingresos), del sistema SIGEP conforme a Ordenamiento Resultados eSniSctueemnatradeapGeroliobandoPsuebnl"':l Ejecucion de Recursos (e-

Elaboración y presentación de los 

Estados Financieros mediante la 

Administrativo y Legal esperados ~ 

Trimestral * 100 (SIGEP) segun corresponda 21) 

Promedio del % 

25% 

revisión y control de las 1 Estados 

operaciones contables. 2024 
presupuestarias y de tesorería así Notas a 

como el registro oportuno de los Financieros 

. . Avance Real 
Fmancleros Trimestral 1 

los Estados Promedio del % de 

Presentación de Estados 
Financieros 2024 a la 

Máxima Autoridad Ejecutiva 
según nota 

SGM.DAF.UFI.NI-41/2025 

Presentacion de Estados 

Financieros 2024 A la 
100

% 
Maxima Autoridad 

ingresos, ajustes y su 

documentación de respaldo . 
Registrar comprobantes C31, con 

imputación presupuestaria y 

Asientos Manuales (CONAS), 

mediante la revisión de 100% De acuerdo 

documentación con afectación requerimiento 

presupuestaria, patrimonial y/ o 

de tesorería a realizarse 
mediante el SIGEP. 

Asignar de viáticos, procesar 

reembolsos de pasajes y otros 

gastos según corresponda , al 

personal de SERGEOMIN 100% De acuerdo 
declarado en com1s1on VIaJe, . . 
Asimismo revisar la requenmlento 

documentación de descargo 
presentada en los plazos 

establecidos. 

Resultados 

esperados 

Trimestral * 100 

Promedio del % 

Avance Real 

Trimestral 1 
a Promedio del % de 

Resultados 

esperados 

Trimestral *100 

Promedio del % 

Avance Real 

a Trimestral ¡ 
Promedio del % de 

Resultados 

esperados 

Trimestral *100 

De acuerdo a requerimiento 
se registraron 393 

Comprobantes de Ejecución 
de Gasto, para tal efecto se 

adjunta reporte SIGEP 

De acuerdo a requerimiento 
se elaboraron los 

Comprobante de Ejecución 
de Gasto (C-31) SIP, 

reemboiso y cambio de 
imputación conforme a los 

informes de descargo 
presentados por la Unidad 

Solictante 

Promedio del % Se procedio a la notificación 
Avance Real de Cuentas por Cobrar a 

Depuración de cuentas contables De uracion d e Trimestral 1 Largo plazo, conversion de 

Ejecutiva 

Reporte de Ejecucion de 

Gasto (C-31) 

Reporte de Comprobante 

de Ejecución de Gasto (C-

31) SI P. 
Reporte de Ejecucion de 

Gasto (C-31) Reembolso. 

25% 

25% 

25% 25% 

0% 0% 

25% 25% 

25% 25% 

de los Estados Fmanc1eros, para p Ce 
su respectivo cobro yfo pago. por brar 

e uentas Promedio del % de la deuda flotante para el 
Notificacion de Cuentas 

por Cobrar 
25% 25% 25% 

Resultados pago de Cuentas por pagar 

esperados 

Trimestral *100 

y recuperación de cuentas 
por Cobrar a Corto Plazo 

0% 

0% 

0% 

0% 

-· 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

Ejecución Física % 
. Objetivos de . . Indicadores de . . 

C6d1gos G t. . Operaciones de Func1onam1ento Meta C 
1
. . t Resultados obtemdos Med1os de venficaclón OBSERVACIONES 

01.1-3.1.14 

01.1-3.1.15 

01.1-3.1.16 

01.1-3.1.17 

01.1-3.1.18 

es 10n ump 1m1en o 
1 2 3 4 

Coadyuvar en la elaboración, 
actualización e implantación del 
Reglamento Específico del 

Sistema de .Contabilidad 100% De acuerdo 
Integrada, mediante la . . 
supervisión y revisión de las requenmlento 

operaciones contables generadas 

Administrar los por le Oficina Central y oficinas 
recursos regionales del SERGEOMIN 

financiero y no 
financieros del 

del Servicio Ordenar, revisar, verificar 

Promedio del % 
Avance Real 
Trimestral 1 

a Promedio del % de 

Resultados 
esperados 
Trimestral * 100 

Geológico Minero archivar y presentar información 
proporcíonandole en forma sistemática para su 

Promedio del % 
Avance Real 

s a las areas Posterior control y verificación por 100% Arch ivo de Trimestral 1 
organízacíona\es los funcionarios del SERGEOMIN y Comprobantes de Promedio del % de 

( 

recursos 
humanos, 

financieros, 
económicos y 
materiales de 
acuerdo a los 
requerimientos 
establecidos y 

aprobados en el 
Programa 

Operativo Anual 
POA); por medio 
de la aplicación 
de los Sistemas 

de instituciones señaladas por Ejecucion de Gasto (C-31) Resultados 
ley, de todas las operaciones y esperados 
transacciones realizadas por la Trimestral * 100 

entidad. 

Realizar conversión de la deuda 

flotante 

Promedio del % 
100% Conversion de Avance Real 
Comprobantes de Trimestral 1 
Ejecucion de Gasto (C-31) Promedio del % de 
en estado devengado de Resultados 
la gestion anterior esperados 

Trimestral * 100 

El Organo Rector no emitio 
otras disposiciones tecnícas 

y legales para la 
actualización del reglamento 

Los Comprobantes de 
Ejecución de Gasto gestion 

2024 se encuentran 
archivados. Respecto a la 
gestion 2025 se encuentra 
archivada hasta agosto y 

septiembre en proceso con 
un avance del 90%. 

Se procedía con la 
conversíon de la deuda 

ftotante de la gestion 2024 
en los plazo establecido por 

la MEFP. Respecto a 
Sueldos y Salaries 2024 la 

coversíon lo realizo la 
Unidad Administrativa 

Notas y¡ o informes 25% 25% 25% 0% 

Archivo de la 
documentación contable 
(Fol iado) gestíon 2025. 
Reporte SIGEP detalle de 
Inventario (C-31) gestíon 

25% 25% 25% 
2025. 

0% 

Empastado de 
Comprobantes Ejecucuíon 
de Gasto (C-31) gestíon 

2024 

Reportes de conversión 
100% 0% 0% 

de deuda flotante 
0% 

Admín~tracíony ~----------------------~------------------~P-ro_m_e_d_i_o ___ d_e_l --%~-----------------+------------------~-----+----+----1------~------------~ 

Control, Avance Real 
establecidos en la Registrar comprobantes e - 31 R gi t contables Trimestral 1 

Ley 1178. con y sin imputación e sbrlos) 
. . (vana e según Promedio del % de 

presupuestana y As1entos . . 

De acuerdo a requerimiento 
se registro los 

Comprobantes de Ejecución 
de Gasto y Cenas 

Preventivos C-31 y Cenas 25% 25% 25% 0% 

Manuales (CONAS). requenm1ento Resultados 
esperados --=-~----------------------~------------------~T~ri~m~e~s~tr~a~l*_1~0~0~~~----------------t-----------------_,------+----+----,_ ____ _, ____________ ~~\010NM~~ 
Promedio del % ~ "- voB ~ 

Liquidar y asignar viáticos, Registros 

pasajes y otros gastos, al (variable) 
personal de la entidad declarado . . 

requenm1ento 
en comisión oficial. 

Avance Real ~~~ · M. · l e· ~ IC. lrl ,;,:; 
contables Trimestral 1 Registro de Comprobantes \:;;: 8 ""· 

según Promedio del % de de Ejecución de Gasto sin Preventivos C-31 y C32 10% 30% 30% 0% ~ zco • J 
Resultados imputación presupuestaría '·<. enllo/ 
esperados 

Trimestral * 100 

-



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN : DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

Ejecución Física % 
Objetivos de . . . Indicadores de . 

Cód1gos G 16 Operac1ones de FunCionamiento Meta C r . t Resultados obtemdos MediOS de venficaclón OBSERVACIONES 
est n ump 1m1en o 

1 2 3 4 

01.1-3.1.19 

01.1-3.1.20 

01.1-3.1.21 

01.1-3.1.22 

01.1-3.1.23 

Promedio del % 

Real Avance 
Anal izar y depurar cuentas 

d 
Trimestral 

contables de los Estados Conversión de la euda Promedio del 
1 _ Reporte SIGEP de deuda 

% de Conversion de la deuda flotante 
Financieros, para su respectiVO flotante y not1ficac1ones 

cobro ylo pago 
Resultados 

esperados 

Trimestral *100 

flotante y notificaciones Notas 

En cumplimiento a la nota 
MEFPNPCF/DGPGP/USP/ 

Promedio del % N" 431/2025 de 28/07/2025 

Formular el anteproyecto de 

presupuesto concordante con el 

Programa de Operaciones Anual, 

según las directrices emitidas por 
el órgano rector 

Elaborar el presupuesto adicional 

. Avance Real 
Plan OperatiVO Anual (POA) Trimestral l 
2026 del Serv1cio Promedio del % de 
Geologico Minero Resultados 
SERGEOMIN 

esperados 

Trimestra l * 100 

Promed io del % 

Avance Rea l 

se remitio al Ministerio de 
Economía y Finanzas 
Publicas (MEFP) la 

Formulacion del 
Anteproyecto de 

Presupuesto 2026 de 
SERGEOMIN mediante nota 

SGM.DIR.E.EXT.N" 
826/2025 

Solicitud de inscripción de 

Constancia de Inicio, 
Programacion y Envio de l 

Plan Operativo Anual 

2026 

si correspondiese, en base a la Según requerimiento 

reprogramación de ingresos y comportamiento 

gastos de cada gestión (lnvers ion ingresos 

y Trimestral 1 presupuesto adicional para Presupuesto adicional 

y Corriente) . 

de Promedio del % de 

Resultados 

esperados 

Trimestral *100 
Promedio del % 

Emit ir certifi~aciones Certificaciones Avance 
presupuestarias en funcion a los Presupuestarias de Trimestra l 

Real 

1 
saldos presupuestarios en el . . Promedio del % de 
sistema de gestión pública Acuerdo a requenmlento ( Resultados 
(SIGEP). C-31 en etapa preventivo) esperados 

Realizar modificaciones 

Trimestra l *100 
Promedio del % 

Avance 

Trimestral 
Real 

1 
presupuestarias a requerimiento Modificaciones realizadas Promedio del % de 

el proyecto huatari según Reporte SIGEP (Corriente 
informe e lnversion) 

SGM.DAF.UFI .INF.033/2025 

394 Certificaciones 
Presupuestarias 

Reporte SIGEP de las 

Certificaciones 

Presupuestarias 

Reporte SIGEP 

20% 40% 20% 0% 

0% 10% 90% 0% 

25% 25% 25% 0% 

30% 30% 30% 0% 

E;;-
25% 25% 25% 0% 

y emitir informes técnicos . 

~ \1.\fO.~SA.,;¡r , 

Resultados ~ V0 8° ' '--
esperados ( ~ li . Miria . G 

5 Modificaciones 
Presupuestarias Informes de Modificación 

Trimestral *100 : Ba 1n ';) 
L---------------~------------~~~~~~L-----------~-------------L----L-~---L----L-------~,~~,_~RG Ó~ 

-
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

. . . Ejecución Física % 
Códigos Obb~:~~~ de Operaciones de Funcionamiento Meta ~~~:~~~sn~: Resultados obtenidos Med1os de venficación 

1 2 3 4 

OBSERVACIONES 

01.1-3.1.24 

01.1-3.1.25 

01.1-3.1.26 

01.1-3.1.27 

Emitir trimestralmente reportes 

de estados de ejecución 

presupuestaria de gasto por 4 reportes de 
categoría programática, fuente de . 
financiamiento, organismo presupuestana 

financiador, por grupo de gasto y 

partida. 

Realizar la proyección de gastos e 

ingresos para el presupuesto de 

Promedio del % 

Avance Real 
. . _ Trimestral 1 

ejecuclon Promedio del % de 

Resultados 

esperados 

Trimestral *100 

Promedio del % 

Un informe de ejecución 
presupuestaria trimestral 

con cite SGM.DAF.UFI.INF 
073/2025 

Avance Real El presupuesto de 

Informes técnicos 

Trimestrales de ejecución 
presupuestaria 

la gestión 2026 de acuerdo a las 1 proyección 
partidas presupuestanas . 

Trimestral 1 SERGEOMIN para la gestion Presupuesto aprobado 
de gastos e Promedio del % de fiscal2026 fue aprobado mediante resolución 

mediante la Resolución administrativa para la asignadas a direcciones y mgresos Resultados 
Administrativa N" 035/2025 gestión siguiente 

unidades organizacionales de la 
entidad. 

Emitir información relativa a la 

ejecución presupuestaria, a 

través del SIGEP, a requerimiento 

de las autoridades de la entidad. 

Conciliaciones bancarias 

mensuales de las cuentas 

fiscales: 

a) SERGEOMIN Recursos Propios 

a Nivel Nacional, 

b) SERGEOMIN Fondo Rotativo, 

e) Recaudación del 40% de 

Patentes Mineras. 

Cuenta Única Tesoro Libreta: 

a) Servicio Geológico Minero -

SERGEOMIN, 

b)Servicio Geológico Minero -

SERGEOMIN Regal ías, 

e) Servicio Geológico Minero -

SERGEOMIN Patentes Mineras. 

100% De acuerdo a 
requerimiento 

esperados 

Trimestral * 100 
de 08/09/2025 

Promedio 

Avance 

Trimestral 

del % Las autoridades de 
Real SERGEOMIN no solicitaron 

Promedio del % de 
1 

información escrita respecto 
a la ejecución 

presupuestaria; sin 
embargo, en el informe 

trimestral se encuentra los 

Resultados 

esperados 

Trimestral *100 

Promedio del % 

grados de avanoe 

Nota/Informe 

Avance Real Tres conciliaciones Informe de Conciliaciones 
. . . Trimestral 1 bancarias de las Cuentas . 

12 . Conc111aC10nes Promedio del % de Corrientes Fiscales Y Banca nas Periodico 
bancanas de cada penado Resultados libretas de los periodos julio, (Cuentas Comentes 

esperados agosto y septiembre 2025 Fiscales Y Libretas) 

Trimestral * 100 

25% 25% 25% 0% 

0% 20% 70% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

/_ 
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN : DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

. . . Ejecución Física % 
Códigos ObG¡etlvto_s de Operaciones de Funcionamiento Meta lcndlcad1 _or~s tde Resultados obtenidos Medios de venficaci6n OBSERVACIONES 

es 100 ump 1m1en o 
1 2 3 4 

01.1-3.1.28 

01.1-3.1.29 

01.1-3.1.30 

01.1-3.1.31 

01.1-3.1.32 

Promedio del % 
Avance Real Comprobante de Ejecución 

Efectuar el registro de los C - 21 Registro periodico de los Trimestral 1 de Recursos (C-21 ) Reporte SIGEP de la 
de los recursos percibidos por la Comprobante de Ejecucion Promedio del % de registradosen el Sistema de Ejcucion Presupuestaria 
venta de b1enes y servicios, de Recursos (C-21) Resultados Gest10n PubliCa SIGEP de de Recursos por Rubro. 
alquileres y otros ingresos. los periodos julio, agosto y 

esperados septiembre 2025 
Trimestral *100 

Fondo 
Reporte SIGEP: 

Promedio del % 
Efectuar el registro de los C - 31 

Avance Real 
para la reposición, administrar y . 
cierre del Fondo Rotativo para Apertura, Reposiciones y Tnmestral 
pagos, emisión de cheques y Cierre de Fondo Rotativo PromediO del 

Apertura de 
Rotativo (Inicial). 

1 Registro de reposición de Reposicion de Fondo 
% de Fondo Rotativo generandose R . (E . . ) 

registro de descargo por recursos 
entregados 

Resultados 
esperados 
Trimestral *100 

Promedio del % 

Avance Real 
Registrar los gastos de 
funcionamiento de las oficmas Cargos a rendir según Trimestral 1 
regionales Y oficina central requenm1ento de las Promedio del % de 

Unidades solicitantes Resultados 
(Cargos a Rendir) . 

esperados 
Trimestral *100 

el respectivo C-31 otat1vo ejecuc1on . 
Cierre de Fondo Rotativo 
(Final) 

Registro de descargo de Descargo de cargos a 
Cargos a Rendir en el rendir 

Modulo de Fondo Rotativo 

Promedio del % Declaraciones de 
Declarar impuestos para pago de Avance Real obligaciones tributarias . 

bl ' · ·b · T -
1 

l 
1 

S . . d Constancia de envio de 
o 1gac1ones tn utanas 12 Declaraciones de nmestra ante e erv1c1o e las declaraciones 
InStitUCionales al penado obligaciones tributarias Promedio del % de Impuestos Nacionales tributarias (LCV, IV A, Re-
correspondiente (LCV, IV A, RC-IVA, Resultados correspondiente a los IV A, IT IUE 
IT y IUE). esperados periodos julio, agosto y y ) 

Trimestral * 100 septiembre 2025 

Clasificar el presupuesto vigente p d' del % 
por clase de gasto para reme 10 

· · Avance Real Registro en el SIGEP del Programar el Plan Anual de Solicitud de Plan Anual de Trimestral 1 Re orte SIGEP Asl naclon 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

Cuotas de Caja para Gasto Cuota de Caja (Gasto p d' d Plan Anual de Cuota de p C g 
reme 10 el % de e de uota de Caja 25% 25% 25% O% 

L.:Co~rr=ie~n=t=e==y~-p-a-ra---G-a-s-to_s __ d_e-LCo--rr-ie_n_t_e ___ y __ g_a_s-to---d-e~R-e-s-ul_ta_d_o_s ______ ~-a-ja--(G_a_s_t_o_Co __ r_n_e_n_te __ yLP_e_r-io-d-ic-o------------~----~----~--~------~---------J~~~~ -~~ Inversión, coordinando con la Inversión) esperados gasto de Inversión) 

Unidad de Planificación y Trimestral *100 
Organización. 



w 
OJ 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD FINANCIERA 

Ejecución Física % 
Códigos ObGjetsttvo.s de Operaciones de Funcionamiento Meta ICndícad

1
.ores dt e Resultados obtenidos Medíos de venficacl6n OBSERVACIONES 

e ton ump tmten o 
1 2 3 4 

Promedio del % 

01.1-3.1.33 

A Real Las regionales no realizaron 
Procesar la devolución de saldos . _ vanee deposites a la cuenta Boletas del Banco Central 
no ejecutados a la Cuenta Única Depuracton de Sa ldos no Trimestral 1 corriente fiscal de fondo de Bolivia 
del Tesoro de las Unidades E¡ecutados en . las Promedio del % de rotativo por concepto de Reversión de C.31y/o 25% 
Técnicas Regionales y otros . conctltactones banca nas Resultados devoluciones de saldos no registro de C-21 

esperados 
Trimestral * 100 

ejecutados víatioos 

25% 25% 0% 

PROMEDIOS PONDERADOS 28% 22% 30% 0% 

Elaborado por: Lic. Miria m Leticia Baez Orozco 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

Responsable Financiero 
L .. Miriam Lencw Baez Urotct 
?~~ES\ON~L 1\ . REPONS~BLE FINANr.IF¡¡~ 

. . . . . Lic. sé AntoniO Heredia Al~arracin 
Jefe de Untdad de Plantficac1on Y Organt~ NI DAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

Director Ejecutivo 
Jng. Gilberto 3or:Ja Nauarrt 

DIRECTOR EJECUTIVO 
SéRGEOfiMN 



SE 

, 
A_.ea 

de 
Recu_.sos 
Hu11.1.anos 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2025 
GESTION: 2025 
DIRECCION: ADMINISTRATIVA FINANCIERA - UNIDAD ADMINISTRATIVA Y RECURSOS HUMANOS 

CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIÓN RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA% OBSERVACIONES 
GESTION CUMPLIMIENTO VERIFICACION 

01.1-3.2-1 

01.1-3.2-2 

01 .1-3.2-3 

01 .1-3.2-4 

01 .1-3.2-5 

01 .1-3.2-6 

01 .1-3.2-7 

w 
CJ'T 

Administrar los 
recursos humanos 

del SERVICIO 
GEOLOGICO 

MINERO a través 
de procesos y 
procedimientos 
administrativos 

legalmente 
establecidos en el 

marco de la 
nonnativa vigente 

Elaborar lnfonnes de verifiCaCión de 
Ciento sesenta (170) lnfonmes 

requisitos (homologación) para la 
de verifiCación de requisitos 

contrataiCión de Personal Eventual y 
(homologación) anuales 

Consultores Individuales de Linea 

Doce (12) lnfonmes Anuales de 
VerifiCar Reportes de Asistencia del 

Asistencia del Servicio de 
Servicio de Seguridad Física Mensual 

Seguridad 

Elaborar el Cronograma de Vacaciones de Un (1) Rol de Vacaciones de la 
la Gestión 2025 para el Personal de Planta Gestión 2025 aprobado por la 
benefiCiario Instancia correspondiente 

Realizar y cordinar el Proceso de Setenta y seis (76) Evaluaciones 
Evaluacion del Desempei\o gestían 2024 del Desempei\o Gestión 2024 del 
del personal de planta. Personal de Planta 

Cocrdinar la Elaboración de los POAIS Setenta y Seis (76) POAIS 
para la Gestión 2025 del Personal de Aprobados para la Gestión 2025 
Planta del Personal de Planta 

Ciento Cuarenta (140) 
Revisión del Fonnulario de Presentación Fonnularios de PresentaiCión de 
de Facturas - Fonnulario 11 O Facturas Mensuales - Fonnulario 

110 

lo Doce (12) lnfonnes Anuales de 
Controlar la Asistencia Mensual de 
Servidores Públicos de la Institución 

s Asistencia de los Servidores 
Públicos de la Institución 

(N" de lnfonmes de 
Homologación realizadas 

13 infonmes de hologacion 
1 N" de lnfonnes 
Programados) • 100 

(N" de lnfonmes de 
Se hizo tres (3) infonnes de Seguridad 
Física, Correspondiente a los meses de 

Asistencia 1 N" de 
julio y agosto, se encuentra en 

lnfonmes Programados) • 
encuentra en proceso el pago la panilla 

100 
del mes de septiembre. 

N" de Fonnularios de 
Solicitudes de Vacación Se emitía cuatro (4) cronogramas de 
versus el Cronograma de vacaciones gestían 2025. 
Vacaciones 

N" de Fonnularios de 
Evaluación del 
Desempei\o versus 

No ex1ste resultado por estar su¡eto al 
cumplimiento de otras actividades. 

Personal de Planta sujeto 
a Evaluación 

N" de POAIS Aprobados 
versus Planilla 

No existe resultado por estar sujeto al 
cumplimiento de otras actividades. 

Presupuestaria Vigente 

(N" de Fonnularios 
Revisados 1 N" de 

Ciento Cuarenta (140) Fonnularios de 

Fonnularios 
PresentaiCión de Facturas Mensuales -

Presentados) • 100 
Fonnulario 110 

(N" de Infames Se h1zo tres (3) infonnes de Asistencia 
Elaborados 1 N" de Mensual, Correspondiente a los meses 
lnfonnes Programados) • de julio!, agosto, en proceso del mes 
100 de septiembre. 

1er Trim 2do Trim 3er Trim 4to Trim 

No se cumplio con lo programado, a la 
priorizacion de contratcion de personal. 

lnfonmes de verifiCación de 
45,00% 36,00% 9,00% 0,00% Se debe aclarar que partede la 

requisitos (homologación) documentaiCion se encuentra en la UAI. 

Se elaborado dos infonmes del Servicio 
de Seguridad Física correspondiente a 
los meses de julio y agosto. Se emitía el 

lnfonme mensual de Asistencia 
17,00% 17,00% 25,00% 0,00% infonme del mes de septiembre para su 

del Servicio de Seguridad Física pago. Se habria cumplido con lo 
programado en el trimestre. 

La presente operaiCión ya fue cumplida 
en su integrida (100%) el segundo 

NotifiCaciones de cronograma de trimestre. 
vacaciones 

17,00% 83,00% 0,00% 0,00% 

Se encuentra en etapa de elaboracion. 
Fonnularios de Evaluación del 
Desempei\o Gest1ón 2024 del 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Actividad a desarrollar en funcion a la 
aprobacion de los POAis. 2025. Por este 

Personal de Planta 
motivo no se cumplio lo programado 

Actividad programada a desarrollar en 

POAIS Aprobados para la 
funcion a la aprobacion del Organigrama 

Gestión 2025 del Personal de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
y el Manual de Organización de 
Funciones MOF 2025.Por lo 

Planta 
mencjonado, No se cumplía con lo 
programado. 

Se cumplio con lo programado para el 

lnfonme de Presentación 
primer trimestre. 

Facturas- Fonnularios 110 
25,00% 25,00% 25,00% 0,00% 

lnfonme de Asistencia Mensual 
Se cumplio con lo programado: meses 
de julio, agosto, en proceso del mes 

de los Servidores PúbliCOS de la 17,00% 17,00% 25,00% 0,00% 
septiembre. Se cumplio lo 

tnst1tuci6n 
con 

programado en el trimestre. 



las Planillas Mensuales 
y Salarios de los 

01 .1-3.2-8 de la Institución en el 1 
1 

el estado Aprobado y remisión a 

01 .1-3.2-9 

Cincuenta y Seis (56) 
01 .1-3.2-10 

Elaborar y remitir a la CPS FORM.COT -1)1 
FORM.COT -1J1 Liquidacion 

Liquidación Mensual de Aportes 
Mensual de Ajustes de la CPS 

01 .1-3.2-11 

01 .1-3.2-12 

Elaborado por: René Pedro Carmona Porcel 

Revisado por: Lic. Heredia Albarracin Jose Antonio 

bado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

Se hizo tres (3) informes de 
Sueldos y Salarios de los 

agosto. Se encuentra en 
lo corespondiente al 
septiembre. 

(N" de 
Elaborados y 
N" de 
Programados) •too 

i la partcipacion del personal 
Direccion de Propspección 
y Geología regiona en el 

1 Congreso de Geologos. 

25,00% 17,00% 25,00% 0,00% 

17,00% 17,00% 25,00% 0,00% 

-1)1 
25,00% 17,00% 17,00% 0,00% 

a 
17,00% 17,00% 17,00% 0,00% 

CertifiCados de Aprobación 0,00% 0,00% 34,00% 0,00% 

PROMEDIOS PONDERADOS 17,08% 20,50% 18,36% 0,00% 

1· R né Pedro Carmnna Porcél 
~~C~R~~OO OE RECURSOS riUIA~MOS 

de Unidad de Planificación y Organización Lic. José Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACIÓN 

Director Ejecutivo 
Ing. Güberto :Jorja NaiJQI'N 

OtRECT'JR EJECUTIVO 
~RGEOMIN 



• 

SERGE ______ MIN 

, 
Aa-ea 

de 
Bienes y 
Sea-vicios 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- ZOZS 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
UNIDAD FUNCIONAL: BIENES Y SERVICIOS 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

-- --- - - --------

CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE VERIFICACION Ejecución Física% OBSERVACIONES 
GESTION CUMPLIMIENTO 

1 2 3 4 

01 .1-3.3.1 

01 .1-3.3.2 

01 .1-3.3.3 

01.1-3.3.4 

01.1-3.3.5 

w 
w 

1 

Llevar adelante la 
ejecución, contra 
y gestión de los 

procesos de 
contratación de la 
Oficina Central y 

Oficinas 
Regionales de 
acuerdo a la 

normativa vigente 
para proveer a la 

Entidad de 
bienes, obras, 

servicios 
generales y de 

consu ltoria, a fin 
de contribuir al 

i 

logro de los 
objetivos de 

gestión e 
nstitucionales de 

la Entidad. 

Elaborar, coordinar, soc1alizar y publicar en 
el SICOES el Programa Anual de 

1 PAC, elaborado, socializado y 100% PAC inicial aprobado 

Contrataciones PAC 2025 en la 1nst1tUC10n. 
publicado en el SICOES y publicado en el SICOES 

Gestionar las solicitudes de procesos de % de los procesos de 

contratación de Bienes y Servicios en sus Uegar a realizar los procesos de 
contratación y/o adquisición 

diferentes modalidades (Menor, ANPE, contratación y/o adquisición 
realizados 1 % de los de los 

Licitaciones Nacionales e Internacionales y solicitados. 
procesos de contratación y/o 

directas) 
adquisición solicitados • 
100% 

Elaborar y publicar en el SICOES los Contar con el DBC de procesos % de los DBC de procesos 
Documentos Base de Contratación (DBC) ANPE y licitaciones publicas ANPE y LP, elaborados y 
de los procesos bajo modalidad ANPE y aprobados, elaborados y publicados/ % de los DBC 
licitación publica a requerimiento de las publicados, de manera fisica y de procesos ANPE y LP 
unidades solicitantes . digital. solicitados 

% de lnfonnes de remisión y 
Elaborar infonnes de remisión y pago de Contar con lnfonnes de remisión pago de procesos de 
procesos de contratación generados en y pago de procesos de contratación, elaborados 1 % 
coordinación con la Unidad Financiera. contratación, elaborados. lnfonnes de remisión y pago 

de procesos programados 

N' de lnfonnes Semestrales 
presentados al RPA y RPC 

lnfonnar Semestralmente al RPA y RPC 2 infonnes anuales sobre la sobre el avance del PAC 1 N' 

sobre el estado de situación del PAC situación del PAC presentados. 
de lnfonnes Semestrales 
programados al RPA y RPC 
sobre el avance del PAC • 
100 

Circular para Taller PAC 2025 y 
Circular para Taller del Programa Anual Form. R-032 del MEFP. Se cumplio lo 
de Contrataciones PAC · Geslion 2025 Reporte del Sistema de 

100% 0% 0% 0% programado en el POA 
y Reporte del Sistema de Contrataciones Estatales 

gestión 2025 Contrataciones Estatales SICOES, SICOES, procesos publicados en 
todas sus modalidades 

Se realizó los siguientes procesos de 
contratación; (1) ANPE, (44) Notas de Adjudicación en 

25% 25% 25% 0% S/0 Contrataciones Menores y ( 1) Diferentes Modalidades 
Contracion Directa, 

Documentos Bases de 
Se realizó un (1) Documento Base de 

Contratación Aprobados y 
Contratacion Aprobado y Fonnulario 

Fonnularios 100 Publicados en el 25% 25% 25% 0% S/0 
100 Publicado en el SICOES 

SICOES 

Procesos con Notas Internas para Notas Internas Dirigidas a la 
25% 25% 25% 0% S/0 Solicitud de Pago dirigidos a la DAF DAF para PAGO. 

lnfonne correspondiente hasta el primer Dos lnfonnes Semestrales sobre 
0% 50% 0% 0% S/0 semestre situación del PAC 

PROMEDIOS PONDERADOS 43% 25% 25% 



Elaborado por: Lic. Erika Elvira Diaz Mazanda 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albarracin 

w 
N 

Encargada de Bienes y Servicios 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Lic. Erika E. Diaz Mazanda 
ENCARGADO DE BIENES Y SERVICIOS 

SERGEOMIN 

Lic. José Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACION 
SERGEOMIN 

lng. GllMto 3<Jrja Navarro 
OIRECT'JR EJECUTIVO 

SiRGEOMIN 



SERGE ____ MIN 

, 
Aa-ea 

de 
Alanacenes 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

UNIDAD FUNCIONAL: AREA ALMACENES Y SERVICIOS GENERALES 

. Objetivos de . Indicadores de . . . . . Ejecución Fisica % 
C6d1gos G t'. Operaciones Resultados Esperados C 1• . t Resultados Obtemdos Fuentes de Venf1cac10n OBSERVACIONES 

es 10n ump 1m1en o 

01 .1-3.6.1 

01 .1-3.6.2 

01 .1-3.6.3 

01 .1-3.6.4 

Inventariar los materiales y suministros 
existentes y/o revisión de inventarios Reportes de la gestión fisiCO N' de Reportes 
documentados _en oficina central y valorado de los matenales realiZados 1 N' de lmplementacion Nuevo Sistema 
Unidades T ecmcas RegiOnales (Oruro, exiStentes en la lnstituc10n, Reportes programados • de Almacen NSIAF 
Potos1, Cochabamba y Santa Cruz) para programados y sorpres1vos en las 

100 
id 

lograr la correcta administración del Área de Unidades Técnicas Regionales. Y requer os. 
Almacén de acuerdo a normativa vigente. 

Gestionar la adquisición de materiales y 100% de adquiSICiones 
suministros para el desarrolio continuo de 

AdqUinr, reg istrar los matenales y 
de matenales y 

las actividades de la Institución. 
suministros. 

suministros 

Efectuar el registro de entrada, de 100% del registro 
almacenamiento y de salida de todos y cada 

Registro de bienes en el Sistema. 
documentos 

uno de los bienes y suministros existentes administrativos y de 
en el área de Almacén Central. control de Almacén 

Llevar adelante la Distribuir los materiales y suministros a Atención. a 850 solic~udes Y N' solic~udes realizadas 1 
ejecución y gestión soliCitud de las Areas Orgamzac10nales requenm~ento de matenales Y N' de solicitudes 

de la sujeto a lo establecido en la normativa sum1mstros de la ofiCina central Y r ramadas. 100 administración de vigente. sus regionales. P og 
almacenes de la 

OfiCina Nacional y 

Realizado la adquisicion de 
Materiales utiles de escritorio y 

papel bond blanco, 
SERGEOMIN 2025, en proceso 

de concretizacion 

Reportes realizados de ingreso 
y salida de almacenes en el 

sistema 

Realizado al 100% la 
distribucion de material y 

suministros la oficina central y 
regionales. 

Regularizacion de ingresos y salidas desde el 
incio de la Gestion 2023 y 2024, en el nuevo 
sistema de almacenes y para la oficializacion 

sistema de almacen - NSIAF, en Informe 
SGM.DAF .ALM.INF.N" 08312025 

Notas Internas de cada proceso realizado, 
SGM.DAF.ALM.NI.N" 085/25; y 

SGM.DAF.ALM.NI.N" 084/25; de solicitud 
de adquisicion de papel bond blanco y 

adquisicion de utiles de escritorio de oficina. 

Formularios de ingreso del N" 344 a 41 O 
ingresos generados 

Formularios de solic~udes y entrega de 
materiales del 655 al1 084 solic~udes 

realizados por cada funcionario. 

1er Tri m. 2do Trim. 3er Ttlm. 4to Tri m. 

0% 5% 50% 0% 

35% 20% 30% 0% 

25% 25% 25% 0% 

25% 25% 25% 0% 

Se realizo a partir del 9 de 
junio los ingresos y salidas; el 

informe se encuentra en la 
Direccion Juridicaa Sistema 

Almacenes NSIAF, para 
OfiCializacion 

El mismo esta en proceso de 
publicacion via sicoes; 

programado para mes de 
octubre 2025 

Realizados por area de 
Almacen central bajo 

formularios de ingreso 

Realizados por area de 
Almacen central, bajo los 

formularios de solicitudes de 
entrega. 

~------~ supeNisióndelas r-------------------------~------------------T---------------r------------------+-------------------------+----_, ______ t-____ ,_ ____ _, ________________ _, 
Oficinas Regionales 

de acuerdo a la 
normativa vigente 

fi d trib · 1 Sol. ·t tio 1 tr ta .. Un contrato de seNicio de 
a n e con Ulr a ICI ar y ges nar a con a CIOn y pago revisión de asa·es nacionales e 

logro de los de una Empresa Nac1onal para la prov1s1on p t . lep J tió' 
1 

ti6 
. . . . 1n ernac10na s y ges n para e 

objetivos de ges · n de pasajes naciOnales e 1nternac10nales. 
1 
d fact 

e institucionales de pagp mensua e uras 

01 .1-3.6.5 

la Entidad. 

100 % de cumplimiento 
de contrato de provisión 
de pasajes nacionales e 

internacionales 

Realizado los contratos de Sen atencion a Contrato Contrato SGM.DAJ.C. 
· · d p · · le 00612025, se tiene el informe 

5eNICIOS e asajeS naciOna S SGM.DAF.UFI.INF. 167/2025 de solicitud de 
e mternac10nales para el 

SERGEOMIN. 
Resolucion de Contrato administrativo de 29 de 

julio de 2025. 

25% 25% 25% 0% 

Realizado la solicitud de 
Resolucion de Contrato 

administrativo de provision 
de pasajes aereos por 

causas de fuerza mayor para 
el SERGEOMIN 



Solicitar y gestionar la contratación y pago 
01 .1-3.6.6 mensual de una empresa encargada de 

Limpieza para las ofiCinas del SERGEOMIN. 

Solicitar y gestionar la contratación y pago 
01 .1-3.6.7 mensual de una empresa de Courier para 

las oficinas del SERGEOMIN. 

Solicitar y gestionar la contratación y pago 
01 .1-3.6.8 mensual de una empresa de fotocopias y 

anillados para las ofiCinas del SERGEOMI. 

Elaborado por: Lic. Julian Laura Mamani 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

w 
o 

Un contrato de servicio de 
limpieza y gestión para el pago 
mensual de facturas 

Un contrato de servicio de courier 
y gestión para el pago mensual de 
facturas 

Un contrato de servicio de 
fotocopias y anillados gestión 
para el pago mensual de facturas 

En atencion a Contarte SGM.DAJ.C.07212025 y 

100 % de cumplimiento 
Realizado los contratos de ModifiCatoria SGM.DAJ.C.NOD.N" 00312025 se 

servicios de limpieza y pagos tiene el informe de pago mensual de junio, julio 
de contrato con empresa 

mensuales para el y agosto con SGM.DAF. ALM.INF.N" 075/2025; 25% 25% 25% 0% 
de limpieza 

SERGEOMIN. SGM.DAF. ALM.INF.N" 08512025 y SGM.DAF. 
ALM.INF.N" 089/2025 

En alencion a Contrato SGM.DAF.C. 0312025 se 

Realizado los contratos de tiene el infcrme de pago mensual mes de mayo, 
100 % de cumplimiento 

servicios de empresa courier y juoo, julio y agosto de 2025, con Informe 
de contrato con empresa 

pagos emnsuales para el 
SGM.DAF .ALM.F.S.N" 0512025, 25% 25% 25% 0% 

de courier SGM.DAF .ALM.F.S.N" 0612025 
SERGEOMIN. SGM.OAF .ALM.F.S.N" 0712025 Y 

SGM.DAF .ALM.F.S.N' 0812025 

Realizado los contratos de En atencion a Contrato SGM.DAJ.C.OJS/2025, 
100% de cumplimiento 

servicios de fotocopias y se tiene el informe mensual de pago mes de 
de contrato con empresa junio, juliol y agosto con SGM.DAF. 25% 25% 25% 0% 
de fotocopias y anillados 

anillados y pagos mensuales ALM.INF.N" 084/2025; SGM.DAF. ALM.INF.N" 
para el SERGEOMIN 09112025 y SGM.DAF. ALM.INF.N" 09212025 

PROMEDIOS PONDERADOS 23% 22% 29% 0% 

Encargado de Almacenes y Servicios Generales 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Lic. Julian Laura Mamani 
ENCARGADO DE ALMACENES Y SERV!CtOS 

GENERALES 
SERGEOMIN 

Lic. José AntoniO Heredia Albarracin 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

Jng. Güberto 3orja Navarro 
OtRECT'JR EJECUTIVO 
~RGEOM .. 

Realizado el pago con el 
infonme mensual de limpieza 
para el SERGEOMIN 2025 

Realizado el pago con el 
infonme mensual de 
COURIER para el 
SERGEOMIN 2025 

Realizado el pago con el 
informe mensual de 
fotocopias para el 

SERGEOMIN 2025 



SERGE ~ MIN 
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de 
Activos Fijos 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN - 202S 



-. 
·...) 

c..o 

FORMUlARIO DE SEGUIMIENTO Al. POA TERCER TIIIMUTRE l025 

GESTIOH: 2025 

OIRECCION: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y RNANCifRA • AtnYOS FUOS 

MATIIIZ DE SEGUIMIENTO Y EYAlUACION A POA 2025 

SERVICIO GEOlOGICO MINERO· SEIIGEOMIN 

Objettvos de Indicadores de Ejecucton Ftstca '" 
Codrgos G Operactones de Functonamtento Meta C l Resullados obtentdos Medtos de venftcacton OBSERVACIONES 

eslion ump tmtento 

01.1-3.4.1 

01.1-3.4.2 

01 .1-3.4.3 

01.1-3.4.4 

01.1-3.4.5 

01.1-3.4.6 

01.1-3.4.7 

01.1-3.4.8 

01.1·3.4.9 

Manej« los 
biene$ de uso de 
propiedad de la 
Elltidaday los 

que se 
encuentran bajo 

su cargo, clidado 
o custodia 

recomendando a 
las instancias 
pertinentes la 

toma de 
decisiones sobre 
el destino de los 
bienes de uso de 
pr~dela 

entidad cuando 
estos no son ni 
seran utilizados 
por la entidad 

publica deacurdo 
a normativa legal 

vigente. 

Geoeraci6n de responsabilidad sobre ef 
uso y custodia de Activos Fijos de Asignaciones 
IICUel'do 8 orden documentada y Documento de entrega. 
llliorizad8 por instancie u autoridad 

Individuales de Bienes. 

Liberací6n de respoosebilidad sobre ef 
Obtención de conformidad esaita 

uso y custodia de Activos Fijos de de la unidad organizacionlll Activos Actas de Devolución de 
acuerdo 8 orden documentada y Fijos de la devolución de los bienes Bienes 
8Wrizade por lnstllrlcia u lltrtllridad 
comoetente. 

de uso que esllilan 8 Sil ca-go. 

Establecimiento de la exectitud de la Proporcionll' información sobre la 
Generación de 

existencia de los Activos Fijos pn condición y astado flsico de los 
información básica 

reeli:ztr correcciones, ajustes, Activos Fijos en operación, transíto, 
pera la disposición de 

canprcbs- el grado de eficiencia del s-rendamiento, depósito, 
I'Tifllleio de Activos Fiios mantenimiento desuso inseMbles 

Activos Fijos. 

Existencia llsica debidamente 

Sistema de Información de Activos 
identificada, codificada, claslficade, Documentación que 
servidor píblico 111 que esta respalde su propiedad 

Fijos de la Entidad actualizado. 
asignado o solicitante y otros o~ia. 
inherentes. 

Veis- porque 111 Entidad cuente con 111 Seguimiento y control sobre el Remisión de 
documentación legal de los Activos S8flellmiento de la documentación lnfonnación al aüximo 
Fijos sujetos 8 registro en las legal de los Activos Fijos Reales 11 Ejecutivo de la Unidad 
instancies correspondientes ps-a la instancia pertinente (Unid !Id Admlnistnlliva ps-a 
demos1rcl" &u orooiedad. Joodica o Asesor Leoefl. ~amiento 

Conservación de Activos Fijos pn que 
Solicitud de contrall!ci6n de 
servicios de mantenimiento a Solicitud de inicio de 

permanezcan an condiciones de uso, Activos Fijos pn evitll" su de 
promoviendo el rendimiento efectivo de 

proceso 
deterioro tncomrolado. IMlrias u contratación. 

los bienes en seiYicio. 0\'05 resultados inde$eables aue 
Salwgucrdll- bienes palrimonlales de Solicitud de contrall!ciOn de 
la Entidad, previniendo robos, daños, 

seguros pn prevenir riesgos de 
Solicitud de inicio de 

perdidas, sinieslros, accidentes, 
perdida sobre bienes pelrimonilies 

proceso de 
incendios, inundaciones, desastres contnltación. 
naturales v otros aue la Entidad 

de 111 Entidad. 

Solicitud de 11Se5011111liento 8 otras Solicitud de 
Especificaciones técniclls o términos unldade$ o la conilltBCiOn de esesoramiento 11 otras 
de referencia idóneos de acuerdo e las especialistes pera la el~oración de unidades o inicio de 
condiciones del requerimiento. les especificaciones técnicas o proceso de 

términos de referencia idóneos. contratación. 
Observancia a les prohibiciones que 
generan respons~ilidades 
esllillecidas en la Ley N" 1178 y sus Socialización de comunicados. Comunicados. 
reglamentos por los servidores píblicos 
de la Entidad. 

1 2 3 4 

Activos Asignados al personal Actl:ls de asignación 25% 25% 25% 0% 510 

Recuperacion de !ICiivos 
asignados 

Actl:ls de asignecl6n 25% 25% 25% 0% 510 

hojas de lnventa-ios lnventaios 25% 25% 25% 0% 510 

-~·"-''""'""""'v. Rep«tes V.SIAF 0% 25% 35% 0% ..., 510 

la documenlaclon se encuentra en 
proceso tnl~ 

Informe SENAPE 25% 25% 25% 0% 510 

se solicito el mantenimiento de 
Informes de Mantenimtento 25% 25% 25%. 0% 

activos fijos 
510 

los 9CiiYos se encuen1ran en proceso de 
inventaiacion para tnfame y correcta Reportes V.SIAF 100% 25% 25%. 0% 510 

·~ 

se regiSira la baja del aciMl o su Informes de b~ y 
incapctaáoll en CXllabcraoon a Olnls 

conformidad 
0% 25% 25% 0% 510 

uridades 

~o~ ...... ~.,precno· 
_'*"'_"'_'"""' lnvenlllios 0% 15% 35% 0% 510 ........... 



Generación de informaci6n a la 

01 . 1~.4. 10 

Controler la situllci6n real de los llllloridad o instl!ncia competente 
Generación de se realzo Pf'l9lall'l8dOI de~· de Informe de viaje 25% 25% 26,. ~ SIC inmuebles a un momento dado para sobre la situeción real de los 
información. region&jes y~ de la C8!llral 

preservación da su funcionalidad. inmueble$ a un momento dado pn 
leiecuta- acciones a corto mediano 

01.1~.4. 11 
CumpNmiento al Ar1Jcuto 3 del O.S. N" 0ec1!Jeci6n Jurada de Blenes del 

Acta de Recepción de '"-·""'**" .. - 0% 25% 35% O'Mi SIC Oectnclonas Juradas "'""ou poslon«cwoc:cion 
Informe SENAPE 

1991 de fecha 7 de mayo de 2014. E$tado. de Bienes del Estado 

. PROMEDIOS PONDER•DOS 31 • 24 • 28 • 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO FIRMA Y SELLO FIRMA 

Elai!O!ado por: 

Uc:. Fernando Andla Culu Encargado de Activos Fijos 

Revludo por: 
lng. Jose Antonio Heredla Albarracln Jef& de Unidad de Planlfkaclón y Organización 

Aptobodo por: 

lng. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

lAc fernando 4ruira' ur,-,1 

ENCARGADO DE: ACTIVOS '-IJO .. 

Lic. José Antomo Heredia Al~a rracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÚN 

y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

Ing. GUberto [x)rja N 
OtRECT0R EJECUTIV 

e~GEOMIH 

Fecha 7/W/2.f125 
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UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



- . 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO Al POA TERCER TRIME5TliE 
GESTION: 2025 
DIRECOON: DIRECOON ADMINI5TliATIVA FINANOERA 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD ADMIN15TliATIVA • AREA DE TRANSPORTES 

01.1-3.5.1 

01.1-3.5.2 

01.1-3.5.3 

01 , 1-3,5,4 

01.1-3.5.5 

01.1-3.5.6 

01.1-3.5.7 

1 

1 

llellor ldellntolo &ostión 
dtii!Uinojo y dlspoolclón 
do los ..nfculos dt la 
Oficina Central y coonllnor 
a su.,.rvlslón del maM)o 
y disposición de los 
Vthlculoo de los Ofodn;as 
Realonllts de ocuerdo a 
normotlva vl&tnte, a On de 
contribuir al !otro de los 
objetivos de atstión • 
nstltuclonal" de la 

Entidad S!RG[OMIN 

Gestionll" los i'lt¡)ICciones l6a1ico velicutnl 1 
._ 111 llllo, pn el SERGEOMIN de 8 gestión 
2025 

Gestionll" la oonnta:i6n de oenóciol dt 
prtMti6n dt COI'IV.Istille, pn las cifnniN 
Lndadel ~de coosumo llbano 

GestiJner la com¡ra del Segtro Oblglllcrio 
SOAT pn whlcubs del SERGEOMIN gestión 
2024-2025 

Solcíl.- 11 com¡ra de ..,.,.,.,..,. y repuii10C 
pn el parqu~llllcrncb • demando, de IU!'do 
ala IMIIJa:i6n liorica del r• de Moc:róol. 

Gestionll" la oonlnllación y O:lntro&- a lo ""'~"N 
de manlanimienl:> prewnliw y ccnectllo, 
manlanimianto dtl sisloma elóctrico aJiomolriz , 
clu!perio y plnlln adecuado pll'll bs Wlhlcubs 
del SERGEOt.'4N 

Elollola"oronogi"II"TI8Sde.pntl 
cumplmianto dt bs oiJjelil<l6 ilstilucionalos dt 
Gaollgla, Mnlril y'*"" 

Solátlr 11 com¡n de baterias pn el perqut 
automotor del SERGEOMIN 

Li1a ~ l6a1ico pn bs 
whicubs del SERGEOMN 

1 Olntnllo de oenóciol dt 
p«Msión de OOI!lllusü, 
IIJ&Crilo e inlcrmes de 
IOicitudes de pago, emltidol. 

Li1a ~de Segtrot 
Ct>ig'*>rio SOAT pn 
whlcubs del SERGEOMIN 

~ 8 soicitud de com¡ra 
de acreoorioo y "''"J8S8SI pn 
el porque """""*" del 
SERGEOt.tN 

Alender los soicitudas de 
manlanimionlo de acuordo el 
NqU!Jrimiento de bs whlcubs 

c:t000glli018S establocidol de 
acuordo a • requoridot 

Li1a soicitud de com¡ra de 
baterias 

100% de inspecx:iones lécnicol 
lll8izadas 

100% de cumplmionlo dt oontnllo de 
p«Msión de oombusti>lt aiiCrilo 

100% de com¡rat de Segtrot 
Oblglllcrio SOAT IMizada 

100% de com¡ra dt ICCIIIOricc y 
,..,._ pll'll al parqu~llllcrncb, 

llan<idas e demanda, 

100% de mantenimiento pn eii*'I'JO 
Se adjunte 
documentadon 

Ulmolor, llan<idas • demandl, 
rechazada 

Se adjunte cronot~rama 

cronogramas ejaculados 
de Geolot~la Raalonal y 
viajes "'allzados on al 
primer trfmettre 

100% de compra de belarlat pn el 
porque automotor, alandidat 1 
demanda 

nota, fondo& en IIYIIlCOI, Olr1ó:aciones Se r .. lr.:a en ti cuarto 
de inspecx:iones lécnicol ~ "' 0'1(, 0% 0'1(, 

SERGEOt.tN 
toimtstre 

nota, acta de conlonnldtd y oonln*> 0% 100% 0'1(, 
Se raaltun t i se¡undo 

ednWisWiivo tlimestr. 

Se raallla tn t i cuarto 
nota, fondolan -Y FICI!ns 0% 0% 0% 

tlimtstre 

nota, In"'"- T«noot flllmuBio de 
soicitud de repueAll ylo IOCIISC>ils, 0% 0% 0% 

secumpllratnel 

actas de conlonnldtd y flcllns cuartotlimest"' 

Proaramado pora el 
primer toimestra pero 

se "'chuo la propuesta 
Notas, facturM, Informas Tionicos, presentida ellO de 
onden de lr1bejo y ICtll de 0% 0'1(, 100% 
oanfcmided 

t.lwro por doble , 
esteproceooma 

"'Proa0'111'nado porael 
II&Undo llimest"' 

Informes de aooogramat dt acuerdo a 25% 25% 25% 
Se cumplo con lo 

~mient>. establecido 

Soicitudes de oompra, ptlllarmas y acta Se cumple con lo 
de conformidad 0% 0% 100% 

establecido 
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FORMUlARIO: SEGUIMIENTO Al POA TERQR TRIMESTRE 
GESTlON: 2025 
DIRECOON: DIRECOON ADMINISTRAnvA FINANOERA 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD ADMINISTRATIVA- AREA DE TRANSPORTES 

Elaborado por: Welter Jaime Chljo Coclrlco 

Revisado por: Lic. Jote Antonio Heredle Albarracin 

Aprobado por: lng. Gllberto Bo~a Neverro 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 

de Unidad de Plenlficación y Organlzeclón 

Walter Jmme Chijo Coca rice 
ENCARGADO DE TRANSPORTE 

SERGEOMIN 

Lic. Jase Antomo Heredia 
JEFE UNIDAD DE PL~lNIF'IC~,CICl !IN. 

Y Ul'l.l.>M."IL.r.v•v" 

Se cumple con lo 
ntablecldo 
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SEGUIMIENTO AL TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: Dirección Admlnlstnttlva Flnanclent ­
UNIDAD FUNCIONAL : Area: Archivo Central 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

Codlgos Ob¡ttivos de Gestion Oporac1onn dt Funuonam1tnto Meta ~~:=:sn:: Resultldos obtenidos M1d1os dt verifitat10n E¡eeution f¡,ica ' OBSERVACIONES 
1erTnm 2doTnm JerTnm 4toTnm 

01.1-311 

Se reaizwon ~ 
edminisn!Nas y~ para la 

OrgrOzaQán de la 
Docunentación de Atd'Wo, en -· 

- 0es.m1ar 
11 

Gestión La finllidad de la OJSkldia fitica es el cooservw 11 

011-3.1.2 

Oocunonlol-"""" ~ Prooooos de T"'*"""' Downenlol en-- Y ..W P"'.., iltegridad; ~Y 
el c:apto de adMdades fl.r06n de~ par DI c:u*s bs doo.mentJs. asi IT1Ciritnando seglilles normas esUib6edda5 para dcho Atención a solicitudes de 
acministraliYas y t6aicas como las ~ derivadas de su custocia, pasan Transferencia paca la 

i!ndientes a 1111 pWific:Kión. de oo AsdWo de GeAOO 111 WWo Cernl 11"11 vez proceso Se debe klnef en OJentl que 1 este proceiO CuAxia Oocunenbll; con 
manejo y argorizaOón de la .,_ el periodo de p«T1lllllf1do, de-""' los CXlfTa!lOildori brirdar .., nk> ocarde de loo londenciuiiOO% 

-da argorizaOón do 
ardWoo1)áasilicocién2) 
ordonaáiJn 3) deoa'¡>ciin 

PRESERVACIÓN 
CONSERVACION 

~,..,.::,~ -der-yde.--llllvigonlos =:,.,- .. reoopáón, -el - ==:. ~. c.anmr el derecho de ao:eiO. 111 infoonaáón de 

01 .1-3.7.3 

-
01.1-37 .• 

cbj8tiw de facilitar su ArdWo de le Institución y 1 los doa.rnentoe a 111 1.· Se 81endieron Notas de 
utiización y oonservac::ión. Oocunentac:ión de Ardwo en CUSkda, ~ 100% de Solicitudes y adid!ud de Docunentaci6n de Notas de ~ Notas 

=tac:i6n~~ Cons1.ita Y Reproduc:ci6n de íri::amenle como restricciooes las lirrítaciones ~tación ~atendieron Solidtudes de lnlemas . . 
est8blec::ide:s pClf la normativa ...;gen~ y les que se atendidas, pristamo de Doc:unentaci6n de FomUario& de PrestJwno 
juslifiquenp«rozonestécnk:asde-deloo AtrJWo 

Gestiona~ el Proono de Conlratadón de Servicio de 

~ Como-·- do ...--vacién ~ -do Conntaáon do Servido do~ 
pomila _.., la i1logridad lilico y lwdonol de loo del SERGEOMIN. 
lloa.menk>o do AlriWo 

por: Tatiana Goyzuetl Guevara ADMINISTRATIVO 1- TÉCNICO EN ARCHIVO 

por: Lic. Jos e Antonio Heredia Albarracin de Unidad de Planificación y Organización 

por: lng. Gilberto Bo~a Navarro 

25% 25% 25% 

25% 25% 25% 

25% 25% 25% 0% 

0% 0% 

Operacionesl Medidas preveolival o 
correclivasodopladatpn-la 

iltegridadlilicoyllroci>noldeloo 
doc:uneniOI de .uwo. 

Se ronRó - lnlomll: Sé OfO 
COONOCIMIENTO QUE LAS MEAS 

OUE REMITERON SUS 
PROYECCIONES PAAA 

B.t'ASTAOO SON: a) 
Dilra:iindeServidoy-
35- b) Unklod de 

Aurftlril inleml - 170 lriildn 

Se desatTola bl op6"BCión en tn:ión 
de Requermer,IO. 

Op.-oción Progamada - Ejeo.dón: 
CuamTrinestre. 
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO- SERGEOMIN 
FORMULARIO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL TERCER TRIMESTRE DEL POA 202S 

GESTION: 2025 

DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE GEOLOGIA REGIONAL 

UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: CARTA GEOLOGICA Y MAPAS TE MATICOS 

Indicadores de Resultados Med1os de , 
Codtgo Objebvos de Gestton Operactones de Functonamtento Meta Cumphmtento obtemdos venficacton EJecuc10n Ftstca '• Observactones 

02.2.1 

02.2.2 

02.2.3 

Elaborar 6 Hojas 
Geologicas Escala 
1:100 000, con sus 

memorias explilativas. 
1 Mapa Temático Escala: 

1: 250.0000 mas su 

y Supe!Visar los lrabajos de gabinete, 
lrecoX>ilaciónde informacion bibiiografica, interprelación 

salélilales. Baboración de mapas base para 

Número de Hojas 
En ta Carta Geológica seis (6) mapas base y un (1) Ejecutadas sobre el 
Mapa Temático base. Planificación de las campañas . de 'H . 
de numero OJas 

campo Programadas por cien. 

y seguirrienlo para la 1 era. Seis (6) mapas con transectas recooidas 
de campo de seis (6) cartas geológicas campo y validación de la geologla, en 

, mues1reo, toma de datos y otros) y un Geológica. Un (1) Mapa Temático con 
temático (torna de datos, mues1reo y de datos y validación del mapa base 

campo 

Programación y seguirriento para la 2da. 
de campo de seis (6) cartas geológicas y validación de la geología, en 

muestreo, toma de datos y otros) y un Geológica. Un (1) Mapa Temático con 
temático (toma de datos, mues1reo y de datos y validación del mapa base 

campo 

de la interpretación geológica, 
de roca /veta, petrográficos, Seis (6) Cartas Geológicas a 

lmi'n"n'nriifir.t)s y otros, condusión de la memoria 1:100.000 con sus Memorias 
en la Carta Geológica. Interpretación conduidas. Un (1) Mapa Temático (con 

de campo, análisis geoquímico, (9) mapas especilizados o temáticas) con 
ln<>trntlrlifi¡,..,.,, de agua y otros, condusión de la Memoria Explicativa condulda. 

explicativa en Mapas Temáticos 

Director Técnico de Geología Reg ional 

Número de Hojas 
Ejecutadas, sobre el 
número de Hojas 
Programadas por cien. 

Número de Hojas 
Ejecutadas, sobre el 
número de Hojas 
Programadas por cien. 

lng. FrauHin Edwin Pérez Lozano 
··!RECTOR ~CNICO ~ GE<l~REGKJtW. 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 
Lic. Jase Antomo Heredia Aibar.·acm 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACIÓN 

Director Ejecutivo 
Ing. Gilberto Borja NavQTT't 

OIRECTCIR EJECUTIVO 
IERGEOMIN 

1 2 3 4 

0% er. Trimestre 
Cl.n'4llido 

0% 25% 0% 0% 2do. Trimestre 

0% 0% 25% 0% 

0% 0% 0% 
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FORMUlARIO: SEGUIMIENTO AL POA TE~aR TRIMESTRE 

GESTlON: 2025 

02.2-13 

1 Elal)()f14ilo por: 
Genaro Curro Vela 

1 R"lisaclo por: 
Jose Antonio Heredla Albarracin 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 2025 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

mapas gaotlgicos base edecuados 
· la Ira~ da c:atr4X> 

• 

~ deocritas ~r~~ ...... 
(Cep 1, Cap 11 y Cep In). 

6 mapas preinw1ns geoljgocos más sus 
manm

80 
explcaávas Informes de campo 

de Unidad de Planificación y Organización 

lng. 
OIRECT'JR EJfCUTIVO 

SEI\«OMIN 

0% 0% 

0% 0% 

.. .,..,.,...,.,"".., 
100% 

811'1boí> da gabilele 
0% finaloe raallln en el 

C>JIIIotnmos1re 
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FORMUlARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 202S 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN TfCNICA DE GEOLOGIA REGIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: MAPAS TE MATICOS 

• 
MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 2025 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO· SERGEOMIN 

- ( •• • • • • - • • •• ' • ' ' • • • • • " , - • : • • ¡ EjtCUC:IOO FIS;cl" - ' . 
Cod1gos ObJtbVOs de Gestlon Operltlones dt Func:•onamltnto · Meta 1 Resultados Esperados . . · Indicadores de Cumphm1ento . , R•ultados obtenidos h'ed!OS de venttcac•on _ · OBSERVACIONES 

. . . . .. : , , . , · · ~ ' ~. ~ . : - .. . , · •· · · · ~ · , 1Tnm 2Tnm 3tTnm 4Tnm 1 

02.2-2.1 

02.2-2.2 

012-2.3 

Generar Mapas Temáticos 
de: lnfnlestrucltn, 
Geológico/estructlr.ll, 
depó$loo de nWlerales no 
metáicos, depósios de 
minerales metáicos, áreas 
prospeclivas para minerales 
metálicos, áridos, riesgo 
geológicos y naturales, 
geomorfotógico e 
~a escala 
1:250.000 

1 Aorobado por: 
Gilberto Bo~a Navarro 

Trabajo de gabilele irlcial. 
Recopiacion Bibiografica, 
<igitalizacion e irtegracion en el SIG. 

Trabajo de campo: realización 
primera, segmda, tercera, cuarta y 
quita campaña. 

9 mapas base de datos recopiados y 
Planificación de viajes o campañas de 

campo. 

JO rooestras de roc.weta p<n 
anáisit qulmico 
JO muestras petrogr3ficas JO 
muestra de sedimentos de corriente 
40 muestras de agua 5 
libretas de campo 9 
mapas de campo con mapeo y/o 
tram;ectas ejeCliadas 
150 fotografías de campo de 
afloran1ertoderoca 
5 ilformes técnicos prelirmres de 
campo. 

Trabajo de gabinete final: elaboracion, 1 Mapa Temático que comprende 9 
edicion y entrega de Mapas T emátocos Mapas Especializados y 1113 Memoria 
a escala 1:250.000 mas su mamona e"""~'- --~ '" explicativa ...,.,.. ..... c ........... a. 

• Obtención del mapa topogratico, vfas pmcrpales, 
pobla<lón. rod hldrico de la zona de la hoja geológica 
1 escala 1:250.000 PUNATA 
' Avance de Memoria E>q>llcatlw (moduc<lón, 
generalidades~ 6 Mapas base gool6gicos 

% de avance del trabajo realizado 1 % de • Deirrilad6n de geolormas y oolclades conc:üdos 
avance del trabajo programado hklmgeológicu. 6 cronogramas de salidas de 

' Anafisb de rterpretac:lón mediante I!Ngenes campo 

% de avance del trabajo realizado 1 % de 
avance del trabajo programado 

% de avance del trabajo reaizado 1 % de 
avance del trabajo programado 

satelitáles, landsat B, SAS Planet y olros. Anallsis 
mediante lmAgenes Radac. 
' ntegraclón de lrt0m11<16n medllllte la henomlllltl 
SIG. 

Se culmino la prlme11 ~ana de campo, 
obteniendo resultados detallados a continuacl6n: 
41 encuestas para riesgos ge~gicos 

ibfllasdecorn¡>O 
' 4 •tntonnes técnicos de viaje 

'N muestreo p111 aNIIsis qulmico 
'2 mues1m paraonJIIsls pelrol1*flcos 
' 70fotogranos de-11dfererús 

'51rtonmes tecncos de 111 pm.era ~ano de 
compo 

Se cumnola sog<l1dl <ompai\1 de ClmPO con 5 
irtonnes técricos y oe11ienen elaborando los g 

moputerNtdos ybl memoria e>piclltiYI. 

•Avance de memoria explicativa 
•4 mapas temáticos en formato 
borrador 

"5 ilfonne técricos de campo •1 
mapa temático con 9 mapas 
eopeciaizados más memoria 
eJq>ic:atNa en progreso. 

. . PROMEDIOS PONDERADOS 17'4 37'4 · 50'4 

Profesional en Geología· Unidad de Mapas Temáticos 
lng, Frankltn Mwin Pé rez Lozano 
''RECTOR TtcNiCO DE GB'X.~ REGt0NAL 

SERGEOMIN 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Lic. Jose Antomo Heredia Aloarracín 
.IEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

lng. GUberto :Jorja Navarrt 
DIRECTO EJECUTIVO 

SERGE IN 

Operoclones clrnpldas 
plll ~ le<terlrimestr. 
Y openocioneo 
progiW1lldas para el 
cuarto lrlmtstr.. 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN TÉCNICA DE PROSPECCIÓN Y EXPLORACIÓN 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION - ' : í ' , ¡ 

Boborado por. Dr. l'lg. Juan Ricardo Lbpoz llontaño 

RritNdo por. Uc. Jo .. Antonio Ho!Wdla Albarrocln 

Aprobado por. l'lg. Gilbelto Boojl Novano 

• 

N' do pmyacl:lS supoNsados 1 N' 
proyocbs prngramedos ·1oo 

N' do conilnlncias or¡¡anizados 1 
N' do conilnlncias prngramados • 
100 

MAT RIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO · SERGEOMIN 

1 pert de proyocb, el cual se donooina: 
gea6gico ninefa por -~adón paimeliica en - VEta, parle seplenlional del 

ldislrib C:aiza O, doparlemenb do Pobsl 

W.ne real~ ando el segulnlenb do 4 PfOl'OCbs con los GADs, los cueles son: 
Prospec:ci6n yexP<nción gea6gica ninera en el saclllfdo Kelll)<> - Uyuni, doparlemenb do Pobsl 
Prospacci6n geaógica - rrinera por nineniizaci6n polimeWic8 (SI>Au, F'b, Zn, Ag , Sn, CU) ennlos munq>os 

' Poc:oata y IAlcia, Noria PoW, BdMo Occidonllf 
geaógica rrinenl por -aci6n polimelliic8 en loo munici¡lios ~Alea y Poc:oalll, Noria Pobsl. 

l=::.v.-rotil>n 

del pollnciel do elemonbs do lenas f1II8S en el Ceno Sapo, P!<Mncia Alcalina do Ayapaya, 

12. <::araclerizaci<ln potc¡rálce do los cuerpos bostlllcoo del-Corque seclllf occeonl!f, doparlemenb do en.o 
¡u~eniiCaaon do enomalias geoqoirnices do seamonbs do conienta asociado el CUOfJlO igneo málco del seclllf 

clslib do Corque, doparlemenb do en.o 

l'ebojoo do CBifllO do les dos inwslgacklnas geaógicas enbcaclas en elemenbs do lenas raras, loo 

geoqulnlca ypollncllf do elemenbs do lenas nns en la Sonania Palea do la P!<Mnc:ia Alcalina do 
dooltlarnenlo do Cochallo-

l'· '"""'"ll"''""'9"""11"" rgeoqulnlca do elemenbs do lenas raras en el clslib do Rojlri-Paó:aye, doparlemenb 

llfoctor Tknk:o dt l'nlopecclbn y Exploroclón 

Jalo dt IAlldtd do Planiftcocla1 y O!ganlzaclón 

Ing. GUberto :Jorja Nrw.rro 
' DIRECT"JR EJECUTI\10 

510 

510 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE PROSPECCIÓN Y EXPLORACIÓN 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE PROSPECCIÓN 

03.3-1.1 

03.3-1.2 

03.3-1.3 

03.3-1.4 

Supe<Visar la ejecución de 1 
Proyecto de Proopaoei6n y 

Exploración Gaológiea Minera en 
ellerritaio nocional. 

03.3-1.5 

03.3-1.6 

Revisión do 150 Planos do 
Trabajo remitidos por la AJAM. 

03.3-1.7 

Elaborado por: lng. Roger Eduardo Zambrana Mendez 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracín 

Aprobado por: lng. Gilberto Bo~a Navarro 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

(N" de Perlilea revisados y 
corregidos / N" de Perliles 

revisados y corregidos 

(N' de Perlilea elaborados/ N'de 
Perfiles programados)'100 

T rebajos da campo de los proyectos: ·lnfomes de viaje SGII .OTPE.UP.BEJA.CV002, 
-lnvestigaci6n gaol6glca y gaoqulnica SGII.OTPE.UP.GHQC.041 y SGII.OTPE.UP.BEJA.CV004 
de elementos de Tien'as Raras an el 

(Investigación geol6gica y gaoqulmica do elementos do Tierras 
(N' do investigaciones distrito de Rejará • Padcaya, 

Raras an el distrito da Rejará- Padcaya, Dapartamentc de Tarija). 
supe<Visadas / N' de Departamantc de T arijo. 

~nformede viaje SGII .OTPE.UP.BEJA.CV004 de la primera 
investigaciooes programedlas) • -Geologia, gaoqulmlca y potencial de campana de campo (Gaologia, geoquimica y potencial de 

100 elementos de Tien'as Raras an la 
Serranla Palea de la provincia alcaina 

elementos de Tierras Raras an la Serranla Paica de la provincia 

de Ayopwya, departamento de 
alcalina de Ayopwya, departamento de Coehabamba). 

Coehabamba. 

(N' de Convenios suparvisedoa / 
N' de Convanloo supervisado• 

programados) '100 

(N' de planes de trabajo 
Informes de Razonabilidad Técnica remitidos a Dirección 

revisados 1 N" de planes de 91 Planes da trebejo revisados 
durante loo mesas do juio, agoste y septiembre 

trabajo programados) • 100 

N' 34912025 de autcrizaclon del dosall'OIIo del 

Plan da trabajo: ldentifleaci6n del 
Dirigido. 

(N' trabajo dirigido nsaüzados y/o -Plan da trabejo: identificación del potencial de elementos da 
tesis do grado/ N' do trebajoa 

potencial de eO.montos de Tierras Raras 
Tierras Raras en el C...a Sopo, Provincia alcalina da Ayopaya, 

dirigidos programados) • 100 
an el C..,.o Sopo, Provincia alcaina do 

Coehabamba. 
Ayopaya, Coehobamba. 

-Note Interna: SGM.OTPE.JRI.II.11112025 (Asignación do tutor 
para desarrollo de trabajo dirigido). 

PROM EDI 

Jefe de Unidad de Prospección 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

0% 50% 0% 

Actividad planificado para alcanzar la meta 
40% 60% 0% da gestión, durante el segundo y cuarto 

trimestre. 

Durante el tercer trimestre se llevaron a cabo 
las actividades de pre-<:ampo y campo, 

0% 0% 50% i la lnvestigaci6n 
y gaoqulnica de doa proyectos orienlados a 
la prospección de olemantcs de tierras rareo. 

Se ha alcanzado el100% de ejeeuei6n 
100% 0% 0% 

durente el primer trimestre 

la gestión 2025, oe revisaron un total da 
25% 25% 25% 232 durante el primer, segundo y tercer 

trimestre, su parando ampüamontola mete 

A la fecha, oe cuanta con el Plan de Trebejo 
Dirigido elaborado por el Egr. Vladimir 
Beymar Ramoa Mendoza, al cual fua 

10% 0% 40% aprobado mediante Resolución del 
Honorable Consajo de Carrera, que autoriza 

tanto el tl1ulo del trabajo dirigido como el 
inicio de su dOSBITOIIo. 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 

GESTION: 2025 

DIRECCION: DIRECCION TÉCNICA DE PROSPECCION Y EXPLORACION 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE EXPLORACION 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO - SERGEOMIN 

OBJETIVOS DE INDICADORES DE FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA 
CODIGO GESTION OPERACIONES RESULTADOS ESPERADOS CUMPLIMIENTO RESULTADOS OBTENIDOS VERIFICACION '"' Tf'm 

200 
Tnm 3er Tc.m 

410 
Tc.m OBSERVACIONES 

03.3-2.1 
Elaborar 4 nuevos perfiles de 
proyecto de prospección y 
exploración geológica minera 

Revisar y corregir 4 perfiles de 
proyecto de prospección y 
exploración geológica minera 

Remitir nuevos perfiles de proyecto 
de prospecci6n y exploración a la 
Dirección Técnica de Prospección y 
Exploración 

Supervizar 2 proyectos de 
n prospección y exploración geológica 
1 minera 

E laborar, revisar y 
corregir 4 perfiies de 

proyecto de exploració 
geológica minera en e 

territorio nacional, 

Ejecutar 2 proyectos de 
exploración geológica 
minera en el territorio 

nacional, Supervisar y realizar seguimiento 
de 2 proyectos de prospecci6n y 

Revizar 150 planes de 
03.3-2.5 trabajo remijidos por la 

exploración geológica minera en 
cooroinación con los Gobiernos 

03.3-2.7 

Autoridad Jurisdicciona 
Administratilla Minera 

AJAM 

1 Autónomos Departamentales 
(GADs) 

Revisar planes de trabajo remijidos 
por la Autoridad Jurisdiccional 
Administratilla Minera (AJAM) 

Realizar seguimiento de 1 trabajo 
dirigido o tesis de grado en el érea 
geológica 

. . . : . . . . 
Elaborado por: lng. Juan Carlos Ayaviri lnturias 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado por: lng. Giiberto Bo~a Navarro 

4 nuevos perfiles de proyecto 
elaborados 

4 petftles de proyecto 
revisados 

Nuevos petftles de proyecto de 
prospección y exploración 
remijidos a la Dirección 
Técnica de Prospección y 
Exploración 

2 proyectos de prospección y 
exploración geológica minera 
supervizados 

2 proyectos de prospecci6n y 
exploración geológica minera 
ejecutados 

150 planes de trabajo 
revisados 

1 trabajo dirigido o tesis de 
grado en el érea geológica con 
seguimiento realizado 

N' de Perfiles de Proyectos Se elaboró el siguiente perfil de proyecto: 
elaborados/ N' Perfiles de Prospección y exploración geológica minera por mineralización polinetélica en Bella 
Proyectos programados • 100 Vista, parte septentrional del distrito Caiza D, departamento de Potosi 

N' de Perfiles de Proyectos 
Se revisó y corrigió el perfil de proyecto cijado en la operación anterior. Prospecci6n y 

revisados/ N' Perfiles de 
Proyectos programados para 

exploración geológica minera por mineralización polimetélica en Bella Visla, parte 

revisar • 1 00 
septentrional del distrito Caiza D, departamento de Potosi 

N' de Perfiles de Proyectos 
Se remijió el siguiente perfil de proyecto a la DTPE: 

remijidos 1 N' Perfiles de 
Prospección y exploración geológica minera por mineralización polinelálica en Bella 

Proyectos programados para 
remisión'100 

Vista. parte septentrional del distrito Caiza D, departamento de Potosi 

N' de Proyectos ejecutados 1 N' 
de Proyectos programados para 
ejecutar • 100 

Se viene realizando el seguimiento de 5 proyectos con los GADs, los cuales son: 
1. Prospección y exploración geológica minera en el sector de Keluyo - Uyuni, 
departamento de Potosi 
2. Prospecci6n geológica - minera por mineralización polimelálica (Sb-Au, Pb, Zn, Ag, Sn, 

N' de Proyectos ejecutados 1 N' Cu) entre los municipios Chuquihuta. Pocoata y Uncia, Norte Potosi, Bolivia Occidental 
de Proyectos programados para 3. Prospecci6n geológica minera por mineralización polinelálica en los municipios Uncia 
ejecutar" 100 y Pocoata, Norte Potosi, Bolivia Central 

4. Prospecci6n y exploración geológica minera por mineralización polimelálica en Bella 
Vista, parte septentrional del distrito Caiza D. departamento de Potosi 
5. Prospecci6n y exploración geológica minera en el sector de Phuf1lui (polinelálico), 
distrito de Colquechaca, departamento de Potosi 

N' de planes de trabajo Se remijió un total de 108 infonnes de razonabilidad técnica de revisión de planes de 
revisados 1 N' de planes trabajo a Dirección Ejecutiva para su remisión a la Autoridad Jurisdiccional Administratilla 
programados • 100 Minera (AJAM) 

N' Traba jo Dirigido realizados Se concretó la recopilación bibliogrélica, trabajo de campo, se obtuvo los resultados de 
y/o Tesis de Grado/ N' de anélisis químico y anélisis de roca total de la tesis de grado titulado: Caracterización 
Trabajos dirigidos programados petrogrélica de los cuerpos basélticos del distrito Co!1lue sector occidenta~ departamento 
"100 de Oruro 

. - . 
Jefe de Unidad de Exploración 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Perfil de proyecto 25% 25% 25% SIO 

Perfil de proyecto 
corregido 

25% 25% 25% SIO 

Nota de remisión del 
25% 25% 25% SIO perfil a la DTPE y GADP 

No se ejecutó esta actividad 
50% 50% 0% debido a que se concluyó en los 

dos primeros trimestres 

El inicio de ejecución de los 2 
primeros proyectos estaba 
previsto para el Jer trinestre, no 

Convenios obstante, debido a que el tran~e 
intergubemativos, notas 5% 0% 45% de Declaratoria de Reserva 

e infonnes técnicos Fiscal sufrieron demoras en el 
Ministerio de Minerta y 
Metalurgia aún no se lograron 
iniciar su ejecución 

lnfonnes de Los 108 planes de trabajo 
25% 25% 25% razonabilidad técnica revisados representan un 72 % 

Nota de nominación de 
Actuainente el trabajo de tesis 

tesista. nota de remisión 
del perfil de tesis, infonne 

10% 0% 40% se encuentra en etapa de 

de viaje 
procesamiento de datos 

PROMEDIO 24', 21 % 26', O'o 

'1 
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FORMULARIO DE SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTTT\JCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

Codtgos Objetrvos de Gest•on Optra&IOfltS Resultados Esperados lndtcadores de Cumpltmtento Resultados obtentdos Fueen11lsde 

Contribu~ a la ejecución La prestación de 
de planes, programas y Gestionar acercamiento6 y servicios solicitados 
provectos de las concertación de Ofdeoes de po< las Instituciones (N" de reuniones Actas y/o 
lnst~uciones públicas y servicios oon lnst~ Públicas y Privadas 100% de reuniones 

04.4-1 privadas, oon la Públicas y Privadas para la mediante sus planes, realizados 
realizadosiN' de reuniones documentos de la 

prestación de servicios ejecución de prestación de programas y 
programados) x 100 Dirección. 

Internos y externos que servicios remunerados. provectos,que han 
realiza la lnst~ucion. sido ejecutados. 

Gestionar el acercamiento y 
concertación de oontratos Archivos de 
menores de servicios 1 gestion de contratos de documentación de la 

04.4-2 1 00% de contratos 
remunerados oon servicio Dirección (Informes, 
lnstnuciones Públicas V contratos, etc.) 
Privadas 

Gestionar acercamientos y Gestionar oontratos y 
Implementar una 

ooncertación de C01111er1lo6 conventos para Archivos de 
oon Instituciones Públicas, documentación de la 

04.4-3 estrategia de mercado 
Privadas y actores mineros 

ejecución de servicios 100% de Comen los 1 COilller1io firmado 
Dirección (Informes, 

para lograr la mayor geológico6que 
prestación de servicios 

para la ejecución de generen recursos COilller1ios, etc.) 

geoiOgicos mineros 
prestación de servicios. para la entidad, 

especializados para la ademasque 
sootenibilidad y impliquen la 
fortalecimiento sostenibilidad y el 
institucional. Realizar la actualización del 

fortalecimiento 
lnstnuciónal. 1 tarifario en la Dirección 

tarifario de servicios del 1 tarifario en la Dirección técnica de Servicios y 
Archivos de 

SERGEOMIN en documentación de la 
04.4-4 coordinación oon las unidades 

técnica de Servicios y Fortalecimiento lnst~ucional 
Dirección (Informes, 

administrativas V financiera 
Fortalecimiento lnstnucional. en el 1 er. Trimestre de la 

COilller1ios, etc.) 
(O. A. F.) 

gestión 2023. 

PROMEDIOS 
PONDERADOS 

Jefe de Unidad da Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

A~ar¡ce de E¡ecucton Ftstca •. 
OBSERVACIONES 

1 2 3 4 

REUNIONES CON ECEC. BELMONTE, IBQ, CCXlP. MINERA 
25% 25% 25% 0% SEÑOR DE MAYO. 

El CONTRATO ADMINISTRATIVO SGM.DAJ.CSR.NR0.001120'}5, 
"ESTUOIO HIDROGEOlOOICO INTEGRAL EN LA CUENCA Y 

25% 25% 25% 0% PREVIO CERCANO A LA COMUNIDAD KULLA, MUNICIPIO DE 
UYUNI, DEPARTAMENTO DE POTOSl" QUE FINALIZÓ EL 25 DE 
AGOSTO DE 2025. 

1.· PROPUESTA ACTUALIZADA DE CONVENIO SERGEOMIN-
25% 25% 20% 0% COFADENA 

2.- PROPUESTA ACTUALIZADA DE CONVENIO SERGEOMIN -
PLANETGOlO 

EL TARIFARIO DE SERVICIOS DE SERGEOMIN, DE LAS ÁREAS 
DE: MEDIO AMBIENTE, GECIOESI,t. Y TOPOGRAFIA Y DEL 
LABORA TORIO DE PETROGRAÁA Y MENERAGRAFIA, EST AN 
ELABORADOS Y EN ETAPA PARA REVISIÓN AL INTERIOR DE 
DTSFI. 

35% 15% 25% 0% 
SE TIENE REALIZADO PARA LOS SERVICIOS DE GEOÁSICA, 
PERFORACIÓN DE POZOS, LIMPIEZA DE POZOS, Y EL 
SERVICIO DE VIDEO INSPECCIÓN. EL TARIFARIO DEL AREA 
DE GEOÁSCA ESTA A LA ESPERA DE LA RESOluaóN A 
CARGO DE LA DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURIDICOS. 
SE HAN PREPARADO LOS REGLAMENTOS INTIERNOS POR 
ÁREA TÉCNICA DE: GEOÁSICA Y LAB. PETROGRAFIA. 

28". 23'. 2-t•, o·. 1 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE ASISTENCIA TÉCNICA - GEOFISICA 

AVANCE DE EJECUCION 
CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTADOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE , OBSERVACIONE 

GESTION ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION FISICA Vo S 

Generar. oontr1buor y 
fortalecer la 
capacidad 

onstituCional med1ant e 
011-15.1 .1 la as1stencia técniCa 

especializada. 

elaborando diferentes 

mecaniSmOS de 
atenCión a las 

neoes1dades 

específicas. 

acompañados de 
f-----l,nstrumentos técnicos 

para ÍOS estUdiOS 

realizados en las 

áreas de geofísica. 

geodesias. 

cartografía. medio 
01.1-15.1 .2 ambiente. gestJón 

social y teledetecclón 

Realizar 8 servicios 

remunerados de geofísica 

en los campos de la 

geología. minería. 

h1drogeo1ogía. geotecma. 
mediO ambiente yf o 

arqueología, para 

diferentes ministerios. 

gobernaCiones. municipios. 
empresas. sectores 

mineros y no mmeros y 
otras entidades que asflo 

requieran (externos) 

Realizar 2 estudios 

especializados en 

geofísica a los diferentes 

programas. proyectos. 
unidades y¡ o direcciones 

de la onsbtuCión 

Número de 
servtaos 

8 servicios 
realizados vs. 

remunerados a 
Números de 

externos. 
servicios 

programados 

2 estudiOS 
Número de 

geofísicos de 
estudios 

acuerdo a los 
realizados vs 

proyectos de 
Números de 

mversión a 
estudios 

e¡ecutarse en 
programados. 

la gestión 

1er Tnm 2do Tnm 3er Tnm 4to Tnm 

Total cinco (5) servidos remunerados: 
1. ServiCIO geofísiCO Tomograña Eléctrica Resistiva 20 y Sondeo Eléctrico 

Vertical para la Planta Uolilizadora de Palos Blancos - EBA departamento La 
Paz. 
2 Estudio geof'iSICO de Tomografía Eléctnca Res1sbva 20. mun1clpio de Informes y 
Carabuco. departamento de La Paz estudios Se realizó 5 
3 Estudio geofl'slco de una línea de Tomograrra Eléctnca Resistiva 20. Kory aprobados en servtetos, 

0% 38% 25% 
Ca maña, municlp1o Ca¡uata. departamento de La Paz. archiVos de cumpliendo lo 
4 . Servido a la empresa ECEC. para estud1o geofísico en la cuenca cercano a dirección programado. 
la comunidad de Julia muniCipio de Uyuni departamento de Potosí ejecutiva 

5 Estudio geofíSICO Tomograffas Eléctncas Resistivas. para la Cooperativa 

Aurffera Koany RL Comunidad etouñab1. MUniCIPIO de lrupana. Departamento 

de La Paz. 

Se realizó 2 
serv1aos en los 

Total dos (2) estudios especializados 
Informes y proyectos 

1 Geofís1ca Polarización lnduclda 'Prospección geoógjca monera en el sector 
estudios desarrollados 

Huatari de Salinas de GarCI Mendoza'. departamento de Oruro 
aprobados en por la institución 

2. EstudiO SEV - Proyecto. Perforación pozo de agua en la cooperativa de 50'4 50'4 0% 
archivos de en el 1er y 2do 

serviCIOS públicos de agua potable Quechisla - Piña mi R L. municop1o 
doreoción trismetre . 

Qu111acollo. departamento Cochabamba 
e¡ecUtJva cumpliendo lo 

planificado para 

la gesbón. 

PROMEDIO 25% 44% 13% 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO Y SELLO . FIRMA 

Elaborado por: lng. Christian Centellas Asllani 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredía Albarracin 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

Profesional V- Geólogo Geofísico 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

/ng. Christian Fabian Centellas Asllani 
PROFESIONAL V· GEÓLOGO GEOFISICO 
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FORMI..ILARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRir.IESTRE 
OESTION: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 
SERIIICIO GEOLOOICO MINI!RO - SERGEOMIN 

O!Rl:CCION: DIRECCION tECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMEHTO INSmUCIONAL 
UNIDAD F~IONAL: MEA DE GEODESIA Y TOPOGRAFIA 

CODIGO 
OBJETIVOS DE 

OERACIONES 
RESULTUDOS INDICADORES DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 
FUENTES DE 

GESTION ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION 

ReaApor 4 ttabejco 
~MGeodeúy 

Topoflol!ia ponlao d~ HumeroclottalJoliJc»de L ElMOIIACIOH DE MNAS 

proyeclao de le lnotltuco61> ~ytopa&rlll/o TOPOGIWICO$, l.li&MG4 DE 

0\.f-1 52'1 u.- de SERGEOMIH y 4 Ttabojoo' Geod6oicoa tealzadoo ... Nú!)1eroe de IMAGENES SATEUTAUS Y -LO lnlormeo Ncnicoa 

ottao~ ll'abajoo'de~y 
DIGITAl.!){ EU'VACIONES (!)(,..~DE aprobedoo 
lA HOJA 1541 A SOIJa1 O ll( 

~de/Ministalio topogral1ío progrwnadoo. GEPL~IA ltf:GIQN!Il 

~a<. conttiblk y de MVlería y MetalJrgia que 

to<bllecer la asrlo requle<a 

~ 
~1 

l. COOI'EIIATIVA MII«RA .1.\JM'ERA 
medlo!Uia "YANATOilL' 

-~ 2. CPOI'I.liATIVA MIN>RAAVRI'ERA 
eepec;-.- 'UNK»> CANGAI.U O.L' 

elaborando 3. CEIITIW. PE COOP. MINEM$ 
dllefentes AUAftRAS UNION CANGNlf 

rnecan.omoo de Realizar 10 """'ld<lo en 4. COiliW. PE <1lOP. MIHtiW 

-·"" trabaje» gec>cMo!coo llume<oclo- ~IIAS UNIIlH CANGAUI lnlorrm& tácntcoe 
OU-15Z-2 ~ renutnefadol, a eJ&t!w'noe 10 SefVICIOO O<!ollé8ic:Cio teallzadce ... NOm«oo de 5. COOI'EIIATIVA Cltl.lATA V VH10!i1 

enllepioa al-(~ao.M~. -~ 
I.AMIIATE espodlceo, 

etc l 6. CIKI'CA PE KUI.1A APPI'O 
ecornpal'lldos de GtOfiS!CA SERVICIO PE 

instlllll'leOtoa ILVANTAMIENTPTOI'OGRNIGO 
~de alta 7. COO!'lliATfVA MINlRA o\\IM'EfVI 

tecnolo«fo pera ""' MINU!AUS DEl '5QlllJ., 

Mtl.ldiOO IU!Izadoe 8. C~TIVA MINf.RA AliiiiFUA 
., ...... de "YANATOR.L" 

G~y 

Topotl8fia. 
ftU!TieiO do PfocetOOI de 

Reoilar 2 ~de oomprao~de 
Sdlcltudeo de lllk1o de 

comjnoma-de 2 poceaoe do compra o equjpct Y/0 acoeoottcs l . PIIQCI:SO DE COMI'IIA OE 
PlAQUfTAS DE AlUMINIO p¡oceeoo de compnr o 

01.1-1.5.2-3 8QUipoll Y/o a<l:leOOrlo& de mll'ltenlemto de reatlz..,. va. Numelo de 
2. P110CESOPEMNff[N1~111TOPE -nto de 

equ~ de Geodeola y equípoo y¡ o IICtiOIOI'iol pooetoo dl> compra o COlECTOM OC DATOS """"""''1/0 __,.loo. TOilOI(Iñ ~to de«¡uipoa 
J/0 IICC<IO!lfa; ~1011\a<b 

.. , .. 

AVANCE DE EJECUCION FISICA '• 
OBSERVACIONES 

lerTnm 2do Tnm 3er Tnm 4tolnm 

No serOIIIlo eolio"'*""""' ....... hi¡W.,..."" 
ringun '"""""' o liiiÜid de 

~ 25" ()1r, 0% 
SERGEOMIN ~ ligw! 
tabltl~I!IJ 

geodlelotr lllpc91111o, esla 
operoa6IJ se reeliUh el 

pro>ilno ........ 

Seco~conlol~011 
~ ~ 3011 ~ -~odóncUwlls .. ........ 

Seco~contooolljolt;o$en 
~ 100~ O'A O'K ..Wopllfllti6ndlnntod 

Wllmesn 

1 1 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO V SELLO FIRMA 

Profftional V T ~lfo SIG 

Jefe de Unidad de Plan' caclón y Or¡anlzaclón 

Aprobado por: lng. Gilb«<o Borja Mavarro Directcr Ejecuti'Yo 

Uc. Andres Chura Choque 
PROFESIONAL V· TOPOtiWO SIG 

SERGEOMIN 

Lic. Jose Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACION 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO - SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: ÁREA DE ASISTENCIA TÉCNICA - MEDIO AMBIENTE 

CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTUDOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA ~ OBSERVACIONES 
GESTION ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION ler Trim ldo Tnm Jer Tnm 410 Tnm 

1·1.5.4-1 

1-1.5.4-2 

1-1.5.4-3 

OesarroUary 
monoonear la 

ejecución del todos 
los trabajos 

medioambientales 1 nen1u11E"ad<lS. 
planificados por el 

Anea de Medio 
Ambiente del 

SERGEOMIN, 
asegurando la 
calidad de los 

mismos y 
cumpliendo con los 

plazos según 
nonnativa ambiental 
lligente, tanto para 

los proyectos 
ejecutados por la 

seM:ios extemosl instoucicmes. 
nemunerados y la 
identilicaci6n de 

pasivos ambientales 
mineros. 

1. Pnesentación de Informe de Mon~oneo Ambiental (IMA) de la 
Cooperativa Minera Juan del Valle R.L a SERGEOMIN y al Ministerio 

Medio Ambiente y Agua. 
2. Pnesentación de Informe de Monooneo Ambiental (IMA) de la 
Cooperativa Minera Veneros Pi!lluin Carmen R.L a SERGEOMIN y al 
Ministerio de Medio Ambiente y Agua. 

Convenio Marco de Cooperacion lnterinstoucional entre 
'"c'"""'vMrlr< y el Proyecto Planet Gold. 

Minera Sipotendi S.R.L · Propuesta Técnica Económica· 

Minera Unipersonal Honeblaus· Propuesta Técnica 
• Cotización MA . 

COMANEJTO • Inspección a obra para prestación de seM:ios. 
Cooperativa Minera Aurlfera Chuqui R.L· Propuesta Técnica 

1 tOOOOI'flrc<l - Cotización MA. 

Notas de 
presentación de 

IRAP's, Licencias 
Ambientales 

Cotizaciones, 
Informes, actas, 

contratos, 
convenios. 

Notas, actas e 
lnfolmes técnicos 

15% 

En el cuarto trinestre se cumplira la meta 
prellista, ya que se tiene progtM~ada la 

presentación de los IRAP's 
1 corres¡>Ondientres a la Empresa TAC y a la 

Cooperativa 20 de Octtrbre. Asinisroo, la 
Empresa La Legionaria Cllenta con los 

nespectivcs depós~os efectuados y 
contratos suscritos. Se elaboró eiiRAP 
del Laboratorio Químico de ChiriPujio, el 

cual se encuentra en proceso de nemisi6n 
la documentación administrativa y 

ante las instancias competentes, con el 
objetivo de consolidar el cumpliniento 

total de la meta establecida.a 

Se cumplió con la operación progrM\ada 
durante el segundo trinestre, contiluando 

con la ejecución de trabajos para 
operadores externos y con las gestilnes 
orientadas al incnemento en la captación 

de seM:ios. Como nesukado, se 
generaron nuevos contratos y órdenes de 
seM:io, alcanzando un total de ocho (8) 
cotizaciones efectivamente elaboradas y 
presentadas, además de la gestión de un 
convenio de cooperación con el Proyecto 

PlanetGold. 

SIO 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION· CARGO Y SELLO. FIRMA 

Elaborado por: lng. Julio Eduardo Lanza Ferrufino Encargado Sistema Información Ambiental 

Revisado por: Uc. José Antonio Heredia Albarracin Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

Ing. Julio Eduardo Lanza Ferrujino 
ENCARGADO SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AMBIEflTAL 

RE N CA: 112503 Cat. "C" 
GFOMIN 

Lic. José Antonw Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION 

Y ORGANIZACIÓN 

In.g. Gilberto ~rja Navarro 
OtRECTIJR f:~CUTIVO 

5&RGEOMIH 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 
DIRECCIÓN: DIRECCIÓN EJECUTIVA 

UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD DE CARTOGRAFIA Y DIGITALIZACIÓN 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 

SERVICIO GEOLóGICO MINERO • SERGEOMIN 

CODIGO OBJETIV~S DE OPERACIONES RESULTUDOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCIÓN FISICA % OBSERVACIONES 
. GESTION . . · ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION . ler Trim 2do Trim 3er Tnm 4to Tnm _ • 

01 .1-1.5.3-1 

01 .1-1 .5.3-2 

Número de Mapas Armado y d¡g1tahzacion de 12 Mapas 

Preparación de mapas base topográfiCOs e 24 mapas base topográficos a Ba~ e l~ágenes geologicos con base topográfiCa, Servidor de base de datos de la 
imagen satelital para la elaboración de 6 Escala 1:50.000 y 6 Imágenes ~ea os vs. um:os Hoja 6461 (1,11.1/I.IV), Hoja 6462 (1,11, Institución. Mapas geologicos 20% 
Cartas Geológicas de satélite te ' ficosmapas . se 111, IV), 7541(1 ,1/,1/ I,IV) Escala entregados en formato digital. 

Realizar bases de datos cartográficos para 

!r=~~ Mdaepa~a~~~~~:~~ Y:~ 2 Bases de datos cartográfica 

Institución a diferentes escalas. 

opogra e 1magen 
satelital programadas. 1:50,000. 

Digitalización y armado de mapas 
historioos, Hojas 7642 Cerro el 

d Encanto, San Ramon Hoja 4338-
~ 4438-4437. Corrección de cartas 

Número de base 
datos realizados 
Número de base 
datos programados '100 

de geologicas gestion 2021-2022. Hoja 
6635 lela (mas un mapa anexos), 
hoja 7145 Concepción, hoja 6243 

Cocapata, hoja 7146 Santa Monica. 
6634 Turuchipa 

Servidor de base de datos de la 
Institución. 

20% 

60% 20% 0% S/0 

30% 35% 0% S/0 

r-----t Generar, contribuir ~-----------+---------+-------+-----------+---------+--+---+---+---+---------i 
y fortalecer la 

01 .1-1.5.3-3 

capacidad 
institucional Digijalizacion y armado de 6 mapas 

mediante la Número de Cartas geoiogicas Y 6 cartas geologicas . Actualización del mapa lndlce de 
asistencia técnica Realizar y apoyar con la base cartográfica 6 rta eológ' 1 1. Geo~icas realizadas preliminares a escala 1:100.000. hOJa mapas digitales publicados. 

especializada, para la elaboración de 6 Cartas Geológicas 1 ~\x~. g leaS a esca a · vs. Numeros de Cartas 6461 Loma Alta,6462 C~huela Servidor de base de datos de la 
elaborando Escala 1:100.000. GeológiCas Esperanza, 7541 Estanc1a los 

1 
ti! ció 

Programadas. Állgeles, 5860 CobiJ'a, 6260 ns u n 
diferentes 

mecanismos de Trinidadcito, 6361 Riveralta Norte. 

0% 15% 35% 0% S/0 

atención a las 
necesidades 
especificas, Digitalizacion y armado de 9 Mapas 

acompanados de Número de hojas geologicas a escalas 1:100.000. 5 
instrumentos eológ escala mapas tematioos, mapa de 

técnicos para los Realizar y apoyar con la base cartográfica 1 Hoja geológica a escala ; .
250 

:S ~izado inundación, sequía, helada, Servidor de base de datos de la 
01 .1-1.5.3-4 estudios realizados para la elaboración de 1 Hoja geológica 1 250 000. con sus diferentes N. re~e ~ granizo,movimiento en masa a Institución. Mapas temáticos en 

en las diferentes escala 1.250.000 para Mapas Temátioos Mapas Temátiioos u:o 
1 

escala1 :500.000. 4 mapas tematicos formato d¡g1tal. 
áreas técnicas del geo leaS a esca a infraestructura, riesgo geologico, 
Servicio Geológico 1 :250·000 programada.. multiamenaza y vulnerabilidad a 

Minero. escala 1:250.000 

25% 20% 30% 0% S/0 

Impresión de 176 C..tas geológicas 

Procesamiento digital (escaneo y/o 200 ArchiVOS d¡gitales en Número de archiVOS vs. Biblioteca lormato fisioo. E""'""""'mprooión Formularios/Boletas de 
1m presión) de 1nformaoón analógiCa a . . . . de diferenles Unidades de la ln&tilooón (30 . • . . . 
formato diQital de Unidades, Bibliotecas, formato PDF y/o fiSICO segun Numero de archivos ..-clw). Impresión/Quemado de COl DVD(l2 requenm~ento flsiCO y/o d1g1tal de 
Proyectos y Direcciones de la Institución. corresponda programados Archv) y 17 Boielas p..-a impresión Información 

aulorizadas por DE. 

01 .1-1.5.3-5 25% 25% 25% S/0 0% 



-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

• 
de mapas para áreas de 

de Perfiles de Proyectos nuevos 2 áreas de estudio, cada-·--- ,.,.,_"'" 
de de áreas de 

01 .1-1 .5.3-6 

01 .1-1 .5.3-7 

actualización de mapas para Perfiles incluye 
Proyecto de gestiones pasadas 

~r~«nJerJm••nrn de la Dirección Técnica ne' '""'''enrn .. n.rn 

IPrr>slll>ecM1n y Expioración. 

mapas de áreas de estudio 
requerimiento de las diferentes DirE!CCM)ne:s ldiferentes 
del Servicio Geológioo Minero. 

Elaborado por: lng. Giovana Wendy López Zenteno 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

sin ejecución 1 entreg¡Klos en formato flsioo 25% 0% 0% 

Dirección técnica de servicios y 
de mapas fortalecimiento institucional : Armado 

N. de 7 mapas a escalas 1:25.000 para 
entregados a la Unidad 

Ambiente en 
25% 25% 30% umero el proyectos hidrogeologioo integral 

en las cuencas y predio sercano a la 
comunidad de Kulla. 

i PDF 

Escaneo y resguardo de 226 Planes Información digital en 
de Trabajo del SERGEOMIN. 

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CARTOGRAFIA Y DIGITALIZACIÓN 

JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

DIRECTOR EJECUTIVO 

25% 25% 

Lic. José Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

In.g. Gilberto :Jorja NaOOTTO 
DIRECTOR EJECUTIVO 

5fRGe OMIH 

0% 

0% 

No hubo 
requerimientos en este 

trimestre 

SJO 

SJO 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A FOA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD O ÁREA FUNCIONAL: IDE-SIG-SIHIBO 

CÓDIGOS OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS MEDIOS DE VERIFICACIÓN Ejecución Física % OBSERVACIONES 
GESTIÓN CUMPLIMIENTO 1 2 3 4 

01.1-1.5.5-1 
Asistir técnicamente a 

las unidades 
geocientfficas 

Procesar y brindar información 
geocientífica recopi lada y disponible en 

1 
. , . ~úmero de servicios# de Reuniones con la Unidad de 

línea, a través de la IDE-SIG-SIHIBO, a . nformaclón d1g1tal recopilada, procesada e m formación geografica ca fi Y Digitalización, 
técnicos de SERGEOMIN para el desarrollo mterpretada al alcance oportuno del plantel técnico realizados/ número de Ce:::~~a Documentación, y Acta de reumones 

de sus actividades de Investigación Y de SERGEOMIN. servicios de información Medio Ambiente 
institucionales en áreas proyectos. geográfica requeridos. 

1-------i como carta geológica, 

01.1-1.5 .5-2 

01.1-1.5 .5-3 

prospección y . _ . Un (1) Geoportal Institucional con_ visores e Presentación de la pa ina IDE 
exploración geológica Hacer conocer a la poblac1on nac1onal e Interfases que muestren la informacion generada g 

minera, geofísica, medio internacional, la información generada y la por SERGOMIN a la población, además del 100% de la plataforma lOE SERGEOMIN en ABRELATAM Respaldeo fotográfico 

ambiente, prestación de servicios que ofrece ofrecimiento de servicios técnicos en mapeo administrada, fortalecida y CONDATOS ~025 · Página principal y de visores 
hidrogeología, etc., SERGEOMIN, a través del Geoportal geológico, prospección y exploración minera, socializad~ en óptimo lmplemetacion Y pruebas de en el nuevo servidor 

mediante la disposición Institucional. geofísica, hidrogeología, topografía y geodesia, funcionamiento. la nueva página principal, 
visores de la IDE 

de información técnica entre otros. 

Base de datos, tarifario procesada y 

sistematizada en 

plataforamas y 

tecnologías geomáticas 

en formato SIG, que 

Cinco (5) GeoDataBases creadas con información Número de Geodatabases Adición de una nueva Geodecia y Topografía 
Crear nuevas GeoDataBases d 

1 
• . 'ó f e· validadas/ Número de Geodatabase (db_plantilla) Implementada con las tablas 

institucionales.y actualizar las exixtentes. genera a en a mstltUCI n u otras uentes. meo (5) Geodatabases f 1 1 · f · · para orta ecer a 1n ormac10n 
1 

• Co t 
actualizaciones de las GeoDataBases existentes. programadas. técnica institucional ~:~efic~o SIStema s 0 

contribuyan y 
fortalezcan la capacidad Fortalecer el SIHIBO mediante la 

institucional de recopilación, sistematización, 
01.1-1.5.5-4 SERGEOMIN. Asimismo actualización e interpretación 

Un (1) Sistema de Información Hidrogeológica de 100% del SIHIBO Se incluyo la información del Información de pozo, litollgía, 
Bolivia - S~HIBO •. fortale~ido y actualizado, con administrado, fortale_cido Y 'POZO SG.Q04 OTB SAN pruebas de bombeo, filtros, 
mterpretac1on h1drogeolog1ca a partir de la socializado en opt1mo GABRIEL· COCHABAMBA' diseño de pozos 

fortalecer la difusión de hidrogeológica de registros de fuentes de 

20% 25% 25% 0% S/0 

25% 25% 25% 0% S/0 

20% 30% 25% 0% S/0 

15% 20% 25% 0% S/0 

información recopilada y sistematizada. funcionamiento. 
1----~ la información técnica, ~a~g~u~as~su~b~t=e~rr~án~e=a..:s::.. -------+-------- - - --------1----------J.---- - ------l------ ---- -J----jf---+--+- --+- - - - - ----¡ 

01.1-1.5.5-5 

así como los productos y 
servicios ofertados y 

generados por la 
Crear nuevos 

Institucional y 

visores del Geoportal Cinco (5) nuevos visores creados con Información Número de visores de Implementación de estilos a 
actualizar los visores generada en la institución u otras fuentes. Cinco (5) mapas establecidos/ Actualización de servios del los servicios alojados en 

Números de visores de nuevo servidor PROXMOX Geoserver, para ser puestos 
20% 20% 25% 

institución. exixtentes. actualizaciones de los visores existentes. 

Elaborado por: lng. Miroslava Vierka Castellon Geier 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albaracin 

por: lng. Gilberto Borja Navarro 

\ 

-. 

mapas programados. en producción. 

PROMEDIOS PONDERADOS 20% 24% 25% 

Encargada de Sistemas de Información Geográfica 
PROFESIONAL V -ENCARGADA DE 

SISTEMA DE INFORMACióN GEOGRAfiCA 
SERGEOMIN 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Lic. José Antomo Heredia A!oarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

Ing. Gilberto ~rja Naoarro 
OIRECT0 EJfCUTt\le 

st;I'GEOMIM 

0% S/0 
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MATRIZ DE SEOUIMINETO A POA 
SERVICIO OEOLOOICO MINERO • SEROEOMIN 

FORMULARIO DE SEOUIMIENTO A LA EJECUCIÓN DEL TERCER TRIMESTRE DEL POA 2025 
·OESTION: 2025 
DIRECCION: OIRECCION TECNÍCA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: CENTRO DE OOCUMENTACION PROMOCION Y DIFUSION 

OBJETIVO DE INDICADORES DE FUENTE DE AVANCES DE EJECUCION FISICA '• 
CODIGO GEST OPERACIONES RESULTADOS ESPERADOS RESULATADOS OBTE~IDOS OBSERVACIONES 

ION CUMPL,MIENTO VER1FICACION 

01 . f-1.5.6-1 

Genera-, oontlt>oi' Y 
fatalec:er la~ 
lnstitudonal medante la 

1------l asistencia técnica 

01.1-1.5.6-2 

espedaizada, 
elaborando áferentes 

mecanismos de 
atendón a las 
necesidades 
espedflcas, 
~de 

lnstnrnentos técrioos 
para los estudos 

01.1-1.5.6-3 
reaizados en las á'eas 
de geofisica, geodesias 

carto¡,nfia, medo 
antllente, gestión soda! 

1-------l y teledeteoción. 

01.1-.1.5.6-4 

Venta de proOOctos: 
- Mapas geológioos 

Formato Di¡jtai 
Formato l""'oso 

- lnf<lfmes Técnloos 

- Fonnato o;gta¡ 
Formato t""'oso 

- Paginas Sueltas 
FonnatoDI¡jlal 

Formato lrmroso 

Contra de material ~es prestado a 
usuaoos internos del SERGEOMN 

At8f"ldE>' a1 usuano Interno y externo 
de constJta en sala 0011 préstamo de 

material bitliOgrá1loo (Mapas 
Geológioos, Informas téaioos. 

pagnas sueltas en famsto inlJroso y 
dgital) 

Coordnar 0011 la Uridad de -
Ccrnunicadón y ons Unidades y/o 

!Xea:iones aspados de interés para 
la Promoción y Difusión del Centro de 

Documentaci6n del SERGEOMIN 

Elaborado por: lng. Javier Mama ni Huanca 

Revisado por: Lic. Joae Antonio Heredla Albarracln 

por: lng. Gllberto Borja Navarro 

-
Venta y entrega de proOOctos de 

manera Q:>ortuoo 

Ctl11llir 0011 el Reglamento de 
~u 

Ganertiaizad6n de Material 
Bil:llogrMc:o del Centro de 

Doamentaci6n del SERGEOMIN 

Brindar una btlena atención cabal 
y oportuna 

8abaaci6n de propuestas de 
interés en benefiOo del Centro de 

Doarnenlación 

1er Tnm 2do Tnm 3~r To~m Jto Tnm 

1 

142 Ordenes de 
tOO% de sok:iludes 

seMcio,matellal bibllogralloo ordenes de seMcio, 
deveOO! de 25% 25% 25% Operadones CIJillllidas 

~ 
del Centro de Docunentacioo. Infames mensuales 

Mapas y Memorias 

' 
100%dela 

OOo.mentación 12 Botetas de Pn!stamo Boleta de Prestamo 25% 25% 25% Operadones CUfllllidas 
prestada y de'IUelta 

' 

100% de la atendón 50 Boletas de visitas de Boleta de visitas de 25% 25% 25% OperadOneS CUrrjllidas 
al usuario usuario usuario 

' 

100%de 
cooránadón 0011 la triptioos para la 

100 fll>tioos para la promodoo 
Unidad de 

y áfusion del Centro de 
promodon y dfusion del 25% Operadones c..rpidas 

Ccrnunlcación, 
Doa.rnentadon 

Centro de 
Unidades y Doa.rnentacion 
IXea:iones 

PROMEDIO 25'o 25'• 25'• 

de DocumeJ!taclon Promoclon y Dlfualon 

de Unidad de Planificación y Organización . 

Director Ejecutivo 

/ 

1 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO Al POA TERCER TRIMESTRE 

GESTION: 2025 

• 
DIRECCION: DIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL· UNIDAD TECNICA REGIONAL ORURO 

UNIDAD FUNCIONAL· UNIDAD TECNICA REGIONAL ORURO 

FORMULARIO DE SEGUIMIENTO A POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO · SERGEOMIN 

N- de muestras analizadas 1 1379 Muestras analizadas 
044-1.1 

Realizar seMcios de analisis quiiTliCOS de 
fl'ioerales 

6000 Muestras analizadas N- de muestras Adjunto 10foone clientes e ingresos Informes de laboratorio qlHmico 

044-1.2 

04 4-13 

Prestar seMCios de 
analisis quimicos de 
minerales, geoquimicos Reali!ar servicios de analisis geoquirrvco 
y medio ambiente 

Realizar seMcios de anahsis de medio 
ambiente 

300 Muestras analizadas 

100 Muestras analizadas 

Pfogramadas "100 mensuales JUlio, agosto y septiembre 2025 

~de muestras analizadas 1 139 Muestras analizadas 
N° de muestras Adjunto informe clientes e ingresos Informes de laboratorio quimico. 

programadas ' 100 mensuales julio, agosto y septiembre 2025 

N- de rroestras analizadas 1 13 Muestras •uiizadas 
~de muestras Adjunto informe dientes e ingresos Informes de laboratorio quirric::o 

i>'ogramadas ' 100 mensuales julio. agosto y septiembre 2025 

13% 21% 23% 

7% 20% 46% 

1% 53% 13% 

mg MUESTRAS ..ULIO, AGOSTO Y SEPT. 
PR06LEW.S ECCINC:»AICO ·SOCIALES EN El 

PAIS PERO POR LAS COTlZACIONES RECORD 
(ORO) SE LOGRO REALIZAR MAYOR ATENaON 

D<IAUESTRAS 

e""""" 

131 MUESTRAS GEOOUIUICAS .AAJO, AGOSTO Y 
SEPT. MEXlRO LA CANTIDAD EN RELACIONAl 

200. TRIM. 
PROYECTOS DE EXPlCIRAC:Qil 

SE COMPENSA AL IER TRJ.t 
Cl>APIJOO 

13 MUESTRAS DE MEOO AMBIENlt J..lJO 
AGOSTO Y SEPT. El% OEL3€R TRIUOUEOA 

BAlANCEADO CON El '11. 0El200 TRIM 
Cl>APIJOO 

-----+-----1-------··------ ------- ---·--------------+----------1--+--+--+--+---------i 

04.4-1.5 

04 4-16 

Realizar S8fVICIOS de laboratorio metalurgtCO en 
concentracion grawnetnca 

Rea.izar servicios de laboratono melaMQICO en 
concentraaon por lixMaaon 

60 Pruebas metalurgicas 

60 Pruebas metalurgicas 

30 Pruebas melalurg;cas 

~de pruebas anal-izadas J 17 Pruebas analizadas 
~de pruebas AdJunto informe clientes e ing-esos Informes de laboratono MetalurgK:O 30% 20% 28% 

programadas "100 mensuales JUlio, agosto y septiembre 2025 

~de pruebas analizadas J 10 Pruebas analizadas 
~de pruebas Adjunto informe clientes e ingresos Informes de laboratorio Metalurgico. 27% 20% 16% 

programadas •100 mensuales julio, agosto y septiembre 2025 

~de pruebas WJalizadas 1 4 Pruebas M~alizaclas 
N' de pruebas Adjunto lflforme ctienles e llgresos Informes de laboratono MetakxgKlO 22"A. 47% 13% 

i>'ogramadas ' 1 00 mensuales julio, agosto y septiembre 2025 

TOTAI..DEJ.A..IOASEPT 17PRUEBAS 
ClM'UOO 

TOTAI..OEJJI..IOASE.PT 10PRUEBAS 
Cl>APIJOO 

TOTAL DE JJI..IOASEPT 4 PRUEBAS. C\..WPll)() 

-··---r------· ---4--------------·-------4r.ogr~.~.~~~~'"'~~~,,ar.~.,~~=,a~l~~~-----------4--------------------~-----------------~--~~--,----4----t-------------------~ 
químico de la regional, ante 
IBMETRO en la nonna ISO 

1702512018norma orientada a la 
Realizar la Acreditación de la ISO 17025:2017 evaluación de la coofonnidad el cual 

04.4-1.7 
para el Mea de oro y estaflo en Laboratorio 
Oui!Tico • Regional Oruro (Consulloria por 
Producto). Continuaaon de la gesbon 2023 
segunda fase 

Elaborado por: lng. Jos e Victor Colquehuanca Matias 

Revisado por: Lic. Jos e Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado oor: lng. Gilberto Borja Navarro 

Contiene los requisitos generales 
para la competencia de los 

laboratorios de ensayo. Para la 
obtención del selo de una institución 
acreditada ba,o la norma Bofivlana 
requisito indispensable para validar 

nuestros resultados a nivel 
iol•m>Nno 

100'11. de la lmplemenlacion 
dellabofatono quimico 

Firma de Contrato Consultoria por 
Producto. lmcio Proceso de Acred1taoon 

segUn la Norma lntemaoonaiiSO 
1702512017. 

Jefe de Unidad Regional Oruro 

Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Director Ejecutivo 

Documentos para solicitud de iniao 
de proceso de cootratacion. 
Informes T ecnicos de avance y de 
cooforrrWdad para pago. 
Informe lecnico de Auditoria Interna. 

( ,, 

10% 15% 

;!:' m 

fng. Gilberto :Jorja Nauarro 
OIRECT0flll EJECUTIVO 

&ERGEOMIN 

20% 

~ 

.UUO Y AGOSTO SE REAliZO lA VAUOACION DE 
METOOOS PARA LOS ELEMENTOS ORO Y 

ESTÑKJ CON RESlUAOOS SATlSfACTORIOS 
DE IGUAL I.W-ERA SE PARTICIPO EN lOS 

ENSAYOS DE APTITL.O DE IBMETRO PARA ORO Y 
ESTAÑO CON REStA. T AOOS SATlSF ACTORIOS 

ACREDITAOON EN PROCESO 

m. ~ 



SERGE ~ MIN 
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Unidad Técnica 

Regional 

Cochaban1.ba 

UNIDAD DE PLANIFiCACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 

GESTION: 2025 

DIRECCION: TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

UNIDAD FUNCIONAL· REGIONAL COCHABAMBA 

- rmr.am ltltmsl ~ ~ ~~ .. • 

Perforación de de pozos 
subterránea 

100 % de pozos 
agua por 

04.4-2.1 perforados 
adjudicación directa y 
mediante SICOES. 

adjudicados 

Prestar servicios de 
perforación y Realizar servicios de Video 

100 % de pozos 
04.4-2.2 limpieza- Inspección para el 

diagnósticados a 
mantenimiento de diagnóstico de pozos en 

requerimiento 
pozos para la funcionamiento 

explotación de agua 
subterránea a 

requerimiento de la Realizar limpieza de pozos 
sociedad civil. de agua a requerimiento de 

Limpieza de pozos 
04.4-2.3 solicitados y Estudios la sociedad civil 

Hidrogeológicos. ejecutados. 

Geológicos Mineros y 
Revisión de Planes de 

trabajo Generar ingresos por 

04.4-2.4 
Venta de Material la venta de 
bibliográfico especializado material 

especializado 

Estudios hidrogeológicos 
Elaborar Estudios 

04.4-2.5 Hidrogeológicos y 
y Geológicos Mineros 

Geológicos Mineros 

• 
MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

-. lili' .... 
~~ • • 

·~ 
...... • -1 

· Perforación pozo de 

agua en la 
Cooperativa 

N• de adjudicaciones 'Quechisla - Piña mi'. 
realizadas Pago total 70%. - Contrato firmado 
N° de Adjudicaciones - Perforacion pozo de - Facturas 
realizadas o agua OTBSan -Ofertas remitidas 
programadas *100 Gabriel. Total 

general 129.740.00 

N• de servicios 

realizados 
Ofertas remitidas 

N• de servicios 

realizados * 100 

N • de limpiezas 
realizadas 

Ofertas remitidas 
N • de limpiezas ' 
solicitadas * 100 

Venta de 9 mapas de 
distintas 

100 % de venta de características. - Orden de Servicio 
material especializado haciendo un total de Facturas 

2260,00 Bs. 

- 2 servicios de 

Eva luación Geológica 

Informes técnicos Minera en los -Acta conformidad 
y actas de Municipios de - Orden de Servicio 
conformidad Tapacari y Tacopaya, -Facturas 

Bs. 4.500,00 

~111 

l!tllrnml l'mlmil 

0% 25% 

0% 0% 

5% 0% 

8% 20% 

0% 0% 

• ·,¡., 

• 
li!:IJiiii;¡I ·amm'l'l 

• El seguimiento y búsqueda mediante 

publicaciones del SICOES es 
constante: hubieron varias 
publicaciones. a pesar de ello. la 
Regional Cochabamba se abocó a 

25% 0% realizar la perforacion por 

adjudicacion directa. 

Se continúa con la emisión de ofertas 
de todos los servicios que ofrece el 

5% 0% SERGEOMIN a nivel general tanto en 

Instancias Públicas. Privadas. OTBs y 

Sociedad Civil. 

Las ofertas remitidas se encuentran 
en consideración. por lo que nos 

5% 0% 
encontramos en espera de su 

aprobación. 

Se viene atendiendo de forma 

15% 0% consecuente a usuarios y comunidad 

en general. 

Las ofertas remitidas se encuentran 
en consideración. por lo que nos 

75% 0% 
encontramos en espera de su 

aprobación. 



¡: O 
-- oo 

• Gestionar convenios Elaborar y gestionar 

interinstitucionales e la firma de 

04.4-2.6 
intergubernativos. para convenios para 

brindar servicios realizar servicios de 

hidrogeológicos y otros. hidrogeología y 

otros. 

Ejecutar la revisión 

04.4-2.7 de planes de trabajo 
Planes de trabajo 

remitidos por la AJAM 
revisados 

• • • 

Elaborado por: lng Edgar Quintanilla Morodias 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracín 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro 

N• de convenios 

realizados 

N• de convenios 
096 096 096 

programados *100 

N o de Planes de 42 planes 

trabajo revisados ingresados y Cartas e Informes 

N o de planes de revisados Técnicos de Planes 
2596 2596 2596 

trabajo programados 
de Trabajo AJAM 

*100 
Aprobados 

.,.r.mr. rm liSJ ~ mil 

Jefe de Unidad Regional Cochabamba 
lng. Edqar Qumtani/la Morod1as 

JEFE UNIDAD REG. CBBA 
SERGEOMIN 

Jefe de Unidad de Planificación y organiz.aJ,~José Antomo Heredia Aloarracín 
~~ UNIDAD DE PLANIFICACIÜN 

Y ORGANIZACIÜN 
SERGEOMIN 

Director Ejecutivo 
lng. G!Lberto 3orja Nauatro 

DIRECTO~ EJECUTIVO 
!iRGEOMIN 

096 A la fecha no se tiene convenios 

La recepción y revisión de planes de 
trabajo de la AJAM se realizá en el 

096 tiempo establecido de acuerdo a la 

Resolución Ministerial N" 100/2017. 

m 



SERGE ~-M IN 

Unidad Técnica 

Regional 

Potosí 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



-. 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTIIE 
GESllON: 2025 

DIRECCION: OIRECCION TECNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSlllVCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD TECNICA REGIONAL POTOSI 

Cod1gos Objetivos de Gest1on OPERACIONES 
RESULTADOS 
ESPERADOS 

Coadinar, apoya- acciones de 
relacionamierrto a asunlos propuestos 4 reuniOOOS de 

04<h'l1 pcr la MAE y asl tanbién realizar el segumienlo a los 
respectivo segurmerrto a los proyectos proyectos en 8jiiCUCIÓn 

aproba<bs, adendas 
-

Realizar rEIIJniones de socialización y 
12 reuniones de 

gestionar convef1ios y/o conlratos para la 
coordinación para la 
concreción de conveniOS 

04.4-3.2 9J8Cucion de proyectos con los 
y/o contratos de 

Municipios, Gobernaciones y Actaes 
proyectos de prospecciÓn 

Mineros 
y explaación 

-
lnspecaones téctucas en posi>les zooas 

Bnndar servicios y contratos mineralizadas o en áreas de inlerés 

geologiCOS mineros, mineralógiCO a solic~ud de Gobtemos 
aspeciatizaOOs en materia de Autónomos Departamentales y 

6 Inspecciones técnicas 
04.<h'!3 digrtahzacion y medio Municipales, caoo lambién de 

de posible mineralizaci6n 
ambiente. con el OOjeto de Operadores MI,....OS, en apoyo técnico 

mejorar maycres mgresos especializado para la identifiCación 
para la entidad y lograr una prelirmnar de potenciales zonas con 

mejor sostenibilidad y presencia de eslruclt.ras mineralizadas. 

fcrtalecrnienlo institucional -

04<h'!4 
Ejecutar la revisión de planes de trabajo 200 planes de traba ¡o 
remitidos pcr la AJAM revisados 

-

Gestionar rEIIlniones de inspecciÓn y 
prestación de servicios con operadaes 

12 Reuniones de 
Socialización y/o 

04.4-35 
mmeros (públiCOS y privados), 

Coordinación para 
Municipios y Gobernaciones . en los 

promocionar servicios 
departamentos de Potosi. T arija y 

remunerados 
Chuquisaca. 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO - SERGEOMIN 

INDICADORES DE RESUL lADOS OBTENIDOS 
CUMPLif.liENTO 

N' de (reuniOOOS 
concretadas) 1 N' de 

1. NO SE EFECTUO REUNIONES 
(reuniOOOS 
programadas) ' 1 00 

1. REUNION CON LOS COMUNARIOS Y ACTORES MINEROS DE LA COMJNOAD 
DE KELUYO PARA INFORME VERBAL SOBRE LOS AVANCES DEL PROYECTO 
KELUYO - UYUNI Y SE PROMOOONO LOS SERVIOOS RENUMERADOS DE 

N" de (reuniones ASISTENOA TÉCNICA A LOS OPERADORES MINEROS QUE REALIZA 
concretadas) 1 N" de SERGEOMIN. 
(raumones 2. REUNION CON LOS COMUNARIOS Y ACTORES MINEROS DE LA COMJNIOAD 
progr1Wl\8des)'100 DE SAJPAYA PARA INFORME VERBAL SOBRE LOS AVANCES DEL PROYECTO 

KELUYO- UYUNI Y SE PROMOOONO LOS SERVlOOS RENUMERADOS DE 
ASISTENOA TÉCNICA A LOS OPERADORES MINEROS QUE REALIZA 
SERGEOMIN 

N• (Inspecciones 
lécnicas 1. INSPECCION TÉCNICA, PARA REALIZAR ESTLOIO HIOROGEOLOGICO 
progr..-nadesy N• de PRELIMINAR EN AREA MINERA DE LACOOPERATIVA MINERA 1• DE JULIO 
(Inspecciones JATUM PAMPA V\SIJSA R.L. 

ejecutadas) • 100 

N" de (Planes de 
1. TERCER TRIMESTRE, 162 PLANES DETGRABAJO REVISADOS DE POTOSI-trabajo propnados) 

1 N• de (planes de 
CHUQUISACA YTUPIZA - TARIJA 

trabajo TOTAL 162 PLANES DE TRABAJO REVISADOS 
ejecutados).100 

1. REUNION CON LOS COMUNARIOS Y ACTORES MINEROS DE LA COMUNOAD 
DE KELUYO PARA INFORME VERBAL SOBRE LOS AVANCES DEL PROYECTO 
KELUYO- UYUNI Y SE PROMOOONO lOS SERV\OOS RENUMERADOS DE 
ASISTENOA TÉCNICA A LOS OPERADORES MINEROS QUE REALIZA 

N" de (Reuniones SERGEOMIN. 
2. REUNION CON FEDECOMIN PARA PROMOOONAR LOS SERVlOOS programadas) 1 N" de 
RENUMERADOS DE ASISTENOA TÉCNICA A LAS COOPERATIVAS MINERAS 

(REIIlniones QUE REALIZA SERGEOMIN. 
ejecutadas)"IOO 3. REUNION CON LOS COMUNARIOS Y ACTORES MINEROS DE LA COMUNIDAD 

DE SAJPAYA PARA INFORME VERBAL SOBRE LOS AVANCES DEL PROYECTO 
KELUYO- UYUNI Y SE PROMOOONO LOS SERVIOOS RENUMERADOS DE 
ASISTENOA TÉCNICA A LOS OPERADORES MINEROS QUE REALIZA 
SERGEOMIN. 

r 
L 

MEDIOS DE Avances de EJecuc1on F1s1ca 'lo 
OBSERVACIONES 

VERIFICACION 
1 2 3 4 

Actas y En ellercer lrlneste de 2025, oo se llevo acabo 
documenlos de las 

50,00% 50,00% 0% 0% 
reuniones, ademas acia'll' que ya se oomplelo 

reuniOOOS al100 % de esta actividad conforme a lo 
correspondientes establecido en la progr1Wn8ción anual 

Actas y En el tercer trmestre de 2025, se logró ejeciJtar 
documenlos de las 

reuntones 
18,6N 33,33'.4 16,86% 0% solo el16,86'!(, de esta actividad conforme a lo 

carespoodientes 
establecido en la progremaci6n anual. 

En el tercer trmestre de 2025, se logró ejecutar 
lnfoones TécniCOS 0,00% 66,67% 16,66% 0% solo el16,86'!(, de esta actividad conforme a lo 

establecido en la programación anual. 

En ellercer trimestre de 2025, se logró 9j9CtJia" 
Informes 

14,57% 27,00% 41,57% 0% solo el 41 ,57% de esta actividad confame a lo 
Base de dalos 

establecido en la programación anual. 

Informes En el tercer trimestre de 2025, se logró 8J8Culll' 
Actas de Reunión 25,00% 33,33% 25,00% 0% 8125,00% de esta actovidad confoone a lo 

Nolas of1C18Ies establecido en la programación anual. 

~~ so~/.,; ._, 
tv ttt 

' ~ ' ... \.: ~~ 



Prestar servicios remunerados en 
1 o servicios de 

Geología y Mlneria con contratos a 
operadcx'es mineros (públi<Xls y 

Asesoramienlo Técnico 
04.4-3.6 ya sea en: Geología, 

privados), Municipios y Gobernaciones , 
Minerla, ltlenstns y 

en los departamentos de Potosi, T arija y 
Chuquisaca. 

otros en el area. 

~ 

100 unidades de 
().4 4-37 Venta de material Bibliográfico 

Materiales BibliográfiCOS 
especializado 

vendidos 

Gllberto Bolja Navarro 

-. 

N" de (Contnltos 
Ambientales Conr.Jtos 
programados) 1 N' 1. SE EFECTUO PRESTACION DE SERVIOOS DE ESTUDIO HIDROGEOLOGICO 

Depos;to bancario 
de (Contnltos 

PRalt.INAR EN AREA MINERA DE lA COOPERATIVA MINERA 1' DE JlJ.JO 
inloones 

10,00% 20,00% 

Ambientales 
JATUM PAMPA VISIJSA R.L. 

ejecutados)'100 

N' de (Ventas 
1. TERCER TRIMESTRE, 108 MAPAS GEOLOGICOS VENDlJOS programadas) 1 N' 

de (Ventas TOTAL, 108 MAPAS GEOlOGICOS VENDIDOS 
ejecutadas)'tOO 

JEFE DE UNIDAD TECHICA REGIONAL POTOSI 

JEFE DE UNIDAD DE PI.ANIFICACION Y ORGANIZACION 

DIRECTOR EJECUTIVO 

Registros 
CXden de Servicio, 5,80'11. 21,00% 

Factum 

PROMEDIOS PONDERADOS 15 16'• 35 90'. 

Ing. \Villy Isaac Impa Contrera~ 
JEFE UN\0~0 1ECNIC~ REGION~L P010Si 

SERGEOMIN 

Lic. Jose Antomo Heredia Albarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN 

Y ORGANIZACIÓN 

Ing. Gilberto ~orja Navarro 
OIRECT'JR EJECUTIVO 

5ERGf OMIN 

r 

En et tercer iinestre de 2025, se logró ejecutar 
solo et 10,00% de esta actividad. Para el cuarlo 
trimestrl!, se tiene pn¡vJSto aumentar su 

10,00'4 0% 
ejecución conloone a lo establecido en la 
programeci6n anual, asegurando el 
cumplimiento de los objetivos planif~. 

En el tercer trinestre de 2025, se logró ejecutar 
solo el73,20% de esta actividad, aumentando la 

73,20% 0% venta de material bibliográfiCO. Este resutlado se 
debe a la limitada generación de ingresos 
provenl9fltes de los planes de tnlbajo 

2616% O% TOTAL EJECUCION ACUMULADO= 77,32\. 



SE GE - ...rT""- MIN 

Unidad Técnica 

Regional 

La Paz 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



a 
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FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTIÓN: 2025 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A POA 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO - SERGEOMIN 

DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL- DTSFI 
UNIDAD FUNCIONAL: UNIDAD TÉCNICA REGIONAL LA PAZ 

CODIGO OBJETIVOS DE OPERACIONES RESULTUDOS INDICADORES DE RESULTADOS OBTENIDOS FUENTES DE AVANCE DE EJECUCION FISICA 'o OBSERVACIONES 
GESTION ESPERADOS CUMPLIMIENTO VERIFICACION 

04.4-4.1 

04.4-4.2 

04.4-4.3 

04.4-4.4 

04.4-4.5 

04.4-4.6 

Gestionar convenios 
contratos y 

prestación de 
servicios 

remunerados en 
geologla, minería, 

hidrogeologla, 
perforación de pozos 

y proyectos de 
prospección y 
exploración. 

Gestionar la prestación de servicios 
remunerados que SERGEOMIN ofrece 
a través de reuniones de socialización y 
coordinación con gobernaciones, 
municipios y actores mineros. 

Efectuar inspecciones técnicas a zonas 
de interés identificadas con la finalidad 
de realizar propuestas técnicas de 
estudios geológicos. 

Gestionar convenios interinstitucionales 
con entidades estatales y privadas. 

Sostener reuniones con operadores 
mineros para realizar asesoramiento 
técnico remunerado (Federación de 
cooperativas mineras, nacional y 
!departamental). 
Elaborar perfiles de proyectos y 
propuestas técnicas. 

Gestionar la perforación de pozos para 
la captación de aguas subterrilneas y/o 
la perforación de pozos a diamantina. 

15 reuniones de socialización y N" de reuniones 
coordinación llevadas a cabo con concretadas 1 N" de 
gobernaciones, municipios y actores reuniones programadas. 
mineros, para ofrertar la prestación 
de servicios remunerados. 

4 inspecciones técnicas realizadas N" de inspecciones 
en ilreas de interés. realizadas 1 N" de 

inspecciones programadas. 

3 convenios interinstitucionales N" de convenios finmados 1 
rubricados. N" de convenios 

programados. 

5 reuniones llevadas a cabo, de N" de reuniones realizadas 
acercamiento y coordinación para 1 N" de reuniones 
ofrecer asesoramiento técnico programadas. 
remunerado a operadores mineros. 

4 Perfiles de proyecto y propuestas N" de perfiles de proyectos 
técnicas elaboradas. y propuestas técnicas 

elaborados 1 N" de perfiles 
de proyectos y propuestas 
técnicas programados. 

3 pozos perforados por Circulación N" de pozos perforados 1 
Directa o Diamantina. N" de pozos de perforación 

programados. 

1er Tnm 2do Tnm 3er Tnm 4to Tnm 

Se llevó a cabo reuniones de 1 O Actas de reuniones que se 
socialización, coordinación y llevaron a cabo con potenciales 
oferta de servicios remunerados clientes y con ECEC mostrando la 
por parte de SERGEOMIN, intención de nuevos servicios que 30% 7% 50% 0% 

adamas de la gestión de SERGEOMIN realizarla. 
proyectos técnicos. 

Se han realizado reuniones y 1 inspección técnica remunerada 
visita técnica. gestionada y asegurada meáante el 

requerimiento de la Cooperativa 0% 25% 25% 0% 
Senor de Mayo. 

No se two posibilidades de 
convenios. 

33% 33% 0% 0% 

Se ha llevado a cabo una Producto de reuniones de gestión de 
reunión con operadores servicios, se dio la aceptación y pagc 
mineros. del levantamiento de topografla y 20% 20% 30% 0% 

geologla con la Coop. Minera Senor 
de Mayo. 

Se ha realizado la gestión de 2 propuestas técnicas económicas 
prestación de servicios técnicos entregadas a la Coop. Minera senor 
remunerados por parte de de Mayo y a la Fiscalla de San 

25% 50% 50% 0% 
SERGEOMIN ante la Lorenzo Tarija. 
Cooperativa Minera Senor de 
Mavo. 
ECEC desistió la torna de No se concretó la perforación de 
servicios de SERGEOMIN para ningún pozo. 
la perforación de 2 pozos por la 20% 46% 0% 0% 
premura del cliente. 

PROMEDIO 21 ~, JO', 26'o 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION CARGO Y SELLO FIRMA 

Elaborado por: lng. Miguel Blacutt Gonzales Director Técnico de Servicios y Fortalecimiento Institucional 

Revisado por: Lic. Jose Antonio Heredia Albarracln Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gilberto Borja Navarro Director Ejecutivo 

1 • ". ; 1 1 1 1 • 

DIRECTOR TECNICO DE SERVICIOS 
Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

SERGEOMIN 

, te Jose Antomo Herea[a Aloarradn 
~E~ E UN~~~G~~iz'ttg~cACtON 

SERGEOMIN 

Ing. Gllberto ~orja Nauarro 
OtRECT'JR EJECUTIVO 

SERGE IN 

Desde el 01 de julio 
al 24 de septiembre 

de 2025, fui 
designado Director 

Técnico de Servicios 
y Fortalecimiento 

lnstitucinal a.i. 



SERGE MIN 

Unidad Técnica 

Regional 

Santa c_.uz 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- 2025 



FORMULARO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 

GESTION: 2 025 
OIRECCION: DIRECCION DE SERVICIO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL · DTSFI 

MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 

SERVICIO GEOLOGICO MINERO · SERGEOMIN 

2 concertaciones de convenios 100~ de reuniones de 

04 .4 -5.6 

Realizar trabajos técnicos 
(ambientales, topográficos, 
geofisicos) remunerados para 
actores mineros. empresa 
privada, municipios. 
gobernaciones. 

conocer los ElabOrar perfiles de proyecto en 
del SERGEOMIN base a resultados de las 

Y Inspecciones técnicas realizadas 

la revisión de planes de 

remitidos por la A.JAM 

trabajos técnicos realizados 

12.000 Bs. De ingresos 

de material 

12.000 Bs. De Ingresos 

coordinación de convenios y/o Ninguno 
contratos de proyectos. 

100% de Trabajos técnicos 

rea lizadas 

100% de perfiles elabOrados. 

100% de venta de material 

1 

Ninguno 

Ninguno de entrega, Perflles de Proyectos: 

1M ~tu notM SGM OTSfl UTRSC e 197/2025 SGM OTSfl UTRSC e 191/2025 
OTSft UTRSC e 199/20'25. SGM OTSft UTRSC e 201/2025 SGM OTSft UTRSC e 202/2025 
OTSft UTRSC e 20,lf'2025 SGM OTSfl UTRSCe 20<1/2025 SGM OTSfl UTRSC e 205(2025 
OTSfl UTRSC e 206/2025. SGM OTSfl UTRSCe.207/2025 SGM OTSfl UTRSC e 212/2025 
OTSFI UTRSC e 213/2025 SGM OTSFI UTRSCe 217/2025. SGM OTSfl UTRSCe 2111/2025 
OTSfl UTRSC e 219/2025. SGM OTSfl UTRSCe 229/2025 SGM OTSfl UTRSC e 23812025 
OTSfl UTRSC e 230/2025 SGM OTSft UTRSCe 231/2025 SGM OTSII UTII5C e 23W2025 
OTSfl UTRSC e 1•0/2025 SGM OTSft UTRSCe 2<11/2025 SGM OTSfl UTRSC e 2•212025 

UTRSC e 151/2025 SGM OTSft UTRSC.e 252/2025 SGM OTSfl UTRSC e 25,lf'2015 

Ingresaron 67 pianes 
1
"''' """' "''""'~ :~:~~ ~: ~~::: ~~~~ ~:~ :: ~r:':,r;: ~ 1~~;: 

de trabajO a la regional, e 271/2015 SGM OTSft UTRSCe 17,lf'2025 SGM OTSfl UTRSC e 275(2015 

enviadOS deSde Ja ¡;_;,, nr•IFo " 'rose e 171/2025 SGM OTSft UTRSC e 27 7/2025 SGM OTSfl UTRSCe 178/2025 
e 27W2025 SGM OTSft UTRSC e 291/2025 SGM OTSfl UTRSC e 302/2025. 

¡ .,,,"""'~rosee 303/2025. SGM OTSft t.rtRSCe 3l,lf'2025. SGM OTSfl UTRSC e 314/2025 
1 ~,, nro~Fo u·r~e 315(2025 SGM OTSft UTRSCe 311/20'25 SGM OTSfl UTRSC e 317/2025 

~ ~::~::~:~::::e 311/2015 SGM OTSft UTRSCe3tW2025 SGM OTSfl UTRSC e 320/2015 
~ ~ e 311/2025 SGM OTSft UTRSCe.J-41/2025, SGM OTSfl UTRSCe 3<11/2025 

En el trimestre se tuvo 

un Ingreso igual a 

Bs.2.652.00. 

~ ~::~::~:~::::e J.<tl/2025. SGM OTSft UTRSC e 3-44/2025 SGM OTSft UTRSC e 3<15(2025 
~ ~ e3<tG(2025 SGM0TS11UTRSCCJ.47/2025 SGMOTSfiUTRSCeJ<tl/2025 

1 :;~ ;::E: ~:=~e l-19/2025 SGM orsr• urRSC e 35112025. SGM orY• urRSC e 352/2015 
e 32532025 SGM OTSfl UTRSC e 354/2025 SGM OTSfl UTRSC e 35'12025 
e35e/2025 SGMOTSfiUTRSCeJ57/2025 

de servicio: DTSFI-0147, DTSFI-0153, DTSFI-0226. DTSFI-0261. DTSFI ­

• DTSFI -0281. 

SGM.DTSFI.UTRSC.C.193/ 2025. 

En el trimestre se tuvo ISCiM . DT~iFLIJTRSC.'C.216/'20:25 . SGM.DTSFI.UTRSC.C.220/ 2025. 

100% de Ingresos por análisis de un Ingreso de Bs. SGM.DTSFI.UTRSC.C.285/ 2025, 
ISCiM.D,i>i.IJTRSC.C.2.B4/'20:25. SGM.DTSFI .UTRSC.C.308/ 2025. 

4 · 7 85.00. SGM.DTSFI.UTRSC.C.328/ 2025, 

notetdedlfus!ÓrldeHfV>COOSelos 

municipios SGM OTSFI UTRSC EXT C 026- 2025 
Muntc:li)IO de Cotoca. SGM OTSFI UTRSC EXT C 027 · 

202!1 Munte•PIO de El Torno SGM OTSfl UTRSC EXT C 
20~ MuniClptO de U Gueto•• 
OTSFI UTRSC 00 C 029- 2025 Muntetpt0 oe 

PoronJO SGM DTSfl UTRSC 00 COJO. 2025 

MuniCIPIO eN W8rMI SGM OTSFI UTRSC EXT C 031· 

de planes de trabajo en los 

tres trimestres: 91 

total en los primeros 3 trimestres 

11.792.00 



2 contratos firmados de 

c:~~::~sr=~~~:~~~:ción prospección y/ o exploración 
minera 

por: lng. Luis Enrique S~nchez Moscoso 

por: Lic. José Antonio Heredia Albarracin 

Aprobado por: lng Gilberto Borja Navarro 

a 
w 

Mapa Hoja Estancia 

programados • 100 

trimestral 

1 Respo•nSB•ble Unidad Técnica Regional Santa Cruz 

de Unidad de Planificación y Organización 

EJecutivo 

de Servicio SGM.DTSFI.N"002/ 2025 

VI"""""'- DE LA REGIONAL 
SANTA CRUZ 
<;ERGEOMIId 

total en los primeros 3 trimestres 

Bs. 2.750,00 



SERGE _ _,-y-_ M 1 N 

Unidad 

de 

Labo_.ato_.io 
Pet .. og .. áfico 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

GESTIÓN- zozs 



MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL POA 2025 
SERVICIO GEOLOGICO MINERO • SERGEOMIN 

FORMULARIO: SEGUIMIENTO AL POA TERCER TRIMESTRE 
GESTION: 2025 
DIRECCION: DIRECCIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
UNIDAD FUNCIONAL: LABORATORIO DE PETROGRAF(A Y MINERAGRAFiA 

CODIGO 
OBJETIVOS DE 

OPERACIONES RESUL 1 ADOS ESPERADOS 
INDICADORES DE 

RESULTADOS OBlENIDOS 
GESTION CUMPLIMIENTO 

Recepcionar y clasificar las 300 secciones delgadas y 
Número de secciones 

Se prepararon un total de 70 
delgadas y pulidas 

muestras de minerales y rocas, pulidas preparadas para su 
preparadas 1 Número 

secciones delgadas y 1S 

04.4-6.1 para la preparación de respectivo análisis secciones pulidas, haciendo un 

secciones delgadas y secciones petrográfico y 
de secciones 

total de 8S secciones preparada 

pulidas. mlneragráfico. 
delgadas y pulidas 

en el tercer trimestre. 
Apoyare programadas x 100. 

implementar las 

actividades de 
Número de análisis e Se realizó un total de 70 análisis 

programas y 300 Análisis para las 
informes Petrográficos, 10 análisis 

proyectos de Realizar servicios de análisis actividades de campo de 
SERGEOMINy petrográficos, mineragráficos, programas y proyectos de 

petrográficos, Mineragráficos, 1 análisis 

04.4-6.2 de clientes mineralógicos y de SERGEOMIN, y prestación 
mineragráficos y de Mineralógico y 9 análisis de 

externos, en sus Fluorescencia de Rayos X (FRX). de servicios remunerados 
FRX entregados/ Fluorescencia de Rayos X, 

requerimientos para clientes externos. 
Número de análisis haciendo un total de 90 análisis 

de análisis programados x 100. realizados en el tercer trimestre. 

petrográficos, 

mineragráficos y Base de datos digital 

mineralógicos Inventariar los anál isis Base de datos organizada y de análisis, informes Se elaboró una base de datos en 

(FRX). microscópicos, y de muestras completa de análisis técnicos e Inventarlo la cual se Incluyeron un total de 

de secciones delgadas y pulidas microscópicos y muestras de secciones 91 análisis (70 Petrográflcos, 11 

04.4-6.3 preparadas en la gestión 202S, preparadas en la gestión delgadas y pulidas de Mineragráflcos, 1 Mineralógico y 

para realizar la evaluación de 202S y evaluación de los la gestión 202S y 9 de Fluorescencia de Rayos X) 

los resultados y requerimientos requerimientos del evaluación de para clientes internos y 

del laboratorio. laboratorio. requerimientos del externos, del tercer trimestre. 

laboratorio. 

Organizar, clasificar, codificar e Mantener una colección 
Número de muestras 

de rocas, minerales y Se cuenta con un total de 344 
Inventariar las muestras organizada y cod ificada de 

fósiles que se muestras minerales, 186 rocas, 
existentes e incrementar minerales, rocas y fósiles 

exponen en el Museo 218 fósiles, haciendo un total de 
04.4-6.4 nuevas muestras al Museo del Museo y de equipos 

y de equipos antfguos 748 muestras expuestas en el 
Jorge Mul'loz Reyes y de antiguos de la Sala 

equipos antiguos de la Sala Histórica para su 
en la Sala Histórica, y Museo, asf como 1S7 equipos 

Histórica de SERGEOMIN. exposición al público. 
número de muestras antiguos en la Sala Histórica. 

incrementadas. 

FUENTES DE 
VERIFICACION 

Formulario de recepción y 

análisis de muestras del 

laboratorio para la 

preparación de secciones 

delgadas y pulidas. Archivo 

de informes técnicos, 

mensuales y trimestrales 

entregados a DTSFI. 

Formulario de recepción y 

análisis microscópicos de 

muestras del laboratorio. 

Archivos de informes 

técnicos mensuales y 

trimestrales entregados a 

la DTSFI. 

Base de Datos de los 

análisis microscópicos, de 

Rayos X, y de las secciones 

delgadas y pulidas 

preparadas en la gestión 

2025. Las muestras para 

clientes externos se 

entregan con los informes 

técnicos. 

Colección de minerales, 

rocas y fósiles expuestos en 

el Museo Jorge Mullóz 

Reyes; y de equipos 

antiguos en la Sala 

Histórica. Inventario 

actualizado de estas 

colecciones. 

AVANCE DE EJECUCION FISICA% 
OBSERVACIONES 

1erT1im 2do Trim 3er Trim 4to Tnrn 

12')(, 23')(, 28')(, O% S/0 

18')(, 2S% 30% O% S/0 

18')(, 25% 30')(, O% S/0 

25% 25% 25')(, 0% S/0 



04.4-6.5 

04.4-6.6 

04.4-6.7 

Generar recursos 
adicionales a 
partir de la 
atención de 

visitas guiadee a 
Museo Jorge 

Mulloz Reyes y 
Sala Histórica de 
SERGEOMIN. 

1 

Atender y coordinar las visitas 

guiadas al Museo Jorge Mul'loz 

Reyes y la Sala Histórica de 

SERGEOMIN. 

Solicitar la compra de un 

Microscopio Polarizante para 

realizar análisis Petrográflcos y 

Mlneragráflcos en la Unidad de 

laboratorio. 

Solicitar la compra de una 

Máquina Cortadora de rocas y 

minerales para la preparación 

de muestras en la Unidad de 

laboratorio. 

Número de visitas 

300 personas, entre guiadas que fueron 

delegaciones de atendidas y 

estudiantes y particulares coordinadas, al 

que realizan visitas guiadas Museo Jorge Mul'loz 

al Museo y Sala Histórica, Reyes y Sala Histórica 

con la generación de de SERGEOMIN / 

recursos para SERGEOMIN. Número de visitas 

programadas x 100. 

Actualizar los equipos de 100 % del proceso de 

microscopia para solicitud de 

Incrementar los análisis del adquisición del 

laboratorio, de acuerdo al Microscopio 

presupuesto consolidado Polarlzante para el 

de la gestión 2025. laboratorio. 

Renovar una Máquina 
100 % del proceso de 

Cortadora de rocas para el 
solicitud de 

laboratorio de acuerdo al 
adquisición de la 

presupuesto consolidado 
Máquina Cortadora 

de la gestión 2025. 
de rocas para el 

laboratorio. 

En el tercer trimestre del 2025, Registro mensual de 

desde julio a septiembre, se visitantes al Museo y Sala 
Se sobrepa~ en 

registró un total de 393 visitas Histórica, e Informes 

guiadas al Museo Jorge Mul'loz mensuales y trimestrales 31% 27% 42% 0% 
31% el número de 

Reyes y la Sala Histórica, con entregados a DTSFI. 
visitas progra-

una recaudación total de Recibos de ingreso de la 
m¡¡ das para el 2025 

1.206,00 Bs. Unidad de Tesorerla. 

No se Inició el proceso de 
Documentación de inicio 

adquisición de un Microscopio 
del proceso de compra, 

Polarizante para el laboratorio No se asignaron 

petrográflco, debido a que los 
revisión de cotizaciones, 

fondos a la Unidad 

fondos solicitados en la 
especificaciones técnicas y 0% 0% 0% 0% 

de Laboratorio para 
términos de referencia 

elaboración del POA del pasado 
para la adquisición por la 

esta compra. 
al'\o, no se incluyeron en el POA-

modalidad ANPE. 
2025. 

No se Inició el proceso de 
Documentación de inicio 

adquisición de una Máquina 
del proceso de compra, 

No se consiguieron 
Cortadora de rocas para el 

revisión de cotizaciones, 
las cotizaciones por 

laboratorio, debido a que no se 
especificaciones técnicas y 0% 0% 0% 0% 

el incremento del 
consiguieron cotizaciones 

términos de referencia 
dólar, y se redujo el 

solicitadas, y no queda tiempo 
para la adquisición por la 

tiempo para el pago 
suficiente para solicitar una 

modalidad ANPE. 
hasta fines de julio. 

modificación presupuestaria. 

PROMEDIO BBI!IE~ 

RESPONSABLES DE LA INFORMACION · CARGO Y SELLO FIRMA 

Elaborado por: lng. José Luis Argandoña Copellman Profesional U • Geólogo Senior 11 

Revisado por: Lic. José Antonio Heredia Albarracln Jefe de Unidad de Planificación y Organización 

Aprobado por: lng. Gllberto Bo~a Navarro Director Ejecutivo 

, - , 

'in'i.7o5üü,:; ·A;ga~d~h·á·céiiieiiman 
ENCARGADO DEL LABORATORIO 

SERGEOMIN 

L1c. José Antomo Heredia .4/oarracín 
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACIÓ/\t 

Y ORGANIZACIÓN 
SERGEOMIN 

Ing. GUberto :Jorja Naoarrt 
DIRECTOR EJECUTIVO 

SEAGE IN 


